ACTA DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS
ALPIECUADOR S.A.

En Quita, a las 27 dias del mes de abril de 2015, en el damiciiio de la compafiia se rednen
ias siguientes personas: doctor Carlas Salazar 1., Gerente de PBP Represeniaciones Cia.
Lida..campanfa que tiene poder especial para representar a las accianistas Alpina
Productas Alimenficios S.A. y Alpina Cauca Zana Franca SAS en esta Junta Generdl, y el
sefiar Juan Fernanda Maya Restrepa en su calidad de Gerente General de Alpina
Productas Alimenticias AlpiEcuador S.A.

par ausencia del titular, preside la sesidon el Dr, Carlos Salazar 7., v actia cama Secretario el

Gerente General de la campaiia, quien farma la lista de asistentes, la misma que es

coma sigue:
Accionista Acciones
Alpina Praductas Alimenticias $.A. 12,267.312

Alpina Cauca Zana Franca S.AS. 7

B Secretario manifiesta que se encuentra presente fa tatalidad del capital pagada, en
vista de lo cual el Presidente propone a las accionistas que, al ampara del Art.238 de la
Ley de Compafias, se constituyan en Junta General con el abjefo de canocer el siguiente
orden del dia: aprobacidn de los infarmes de Comisario y Gerente Generai y
canocimiento del infarme de las auditares extermnos; asf cama las balances y esfadas
financieras del 2014; resolver sabre el destina de las uliidades sociales; designacidén de
audilares externas; autorizacion a ratfificar las firmas de contratas y endeudamienta de la

sociedad; refarma y codificacién del estatuto social.

Las accianistas aceptan et orden del dia y la celebracién de la Junta General y el
Presidente la declara instaiada alas § a.m.

La Junia General, con tados las vatas a favor, toma las siguientes resalucianes:
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1} Aprobar los informes de Comisario y Gerente General comespondientes al gjercicio
2014,

2) Conocer, sin observaciones, el informe de los auditores externos.

3) Nombrar cuditores externos a Ernst & Young y autorizar al Gerente General para
que convenga en ios honorarios.

4) Destinar las utiidades del gjercicio ala cuenta ulilidades no distribuidas.

5) Autorizar el endeudamiento global de la compafia para el 2015 hasta la suma de
Us$ 17.000.000.

6) Autorizar al Gerente General para que celebre los siguientes contratos o ratificar
aquellos que han sido firmadaos: a) Transportes Pesador del Sur Transur hasta el valor
de Us$ 515.000; b) Transportes y Servicios Asociados SytsaCia.Ltda hasta la suma de
US$ 624.000.

7) Nombrar Comisario Principal a la sefora Contadora Margarita Moreta y suplente a
la sefiora Contadora Maritza Galarza y autorizar al Gerente General para que
convenga en los honorarios

8) Aprobar la reforma de los Arts. 5,6, 8. 12, 14, 18, 20, v 24 de los estatuios v su

codificacién, gue gueda de |a siguiente manera:

Capituio Primero.- Del nombre, nacionalidad, domicilio, objeto social y duracién de la
compania.- Arfculo Uno.- Nombre: La denominacion de la Compaitia es5 ALPINA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS ALPIECUADOR S.AArliculo Dos.-Naclonalidad y Domicillo: La
‘Compafiia es de nacionalidad ecuatoriana y tendrd su domicilic principal en la ciudad
de Quito, pero podrd establecer agencias © sucursales en otras ciudades del pals o en el
exterior. Ariculo Tres.- Objeto: La sociedad tendrd por objeto la fabricacion, venta,
comercialzacion, exportacion e importacion de productos alimenticios; impiementacion
de programas de desarrolic  agropecuario  y- agroindustiial;  fabricacion, venta,
comercializacién, exportacién e importacion de insumos y materias primas utilizadas para
o industia de alimentos; represeniacion de productos ¥y empresas naclonales vy
extranjeras vinculadas con el sector agroalimentario. La sociedad podrd intervenir en todo
acto o contratc que sea acorde con su objeto social v conveniente para su
cumplimiento, con excepcion de las aclividades contempladas en el articio veinte y
siefe de la Ley de Regulacién Econdmica y Control del Gasto Pibiico. Aniculo. Cuatro.-
Duracién: La duracién de la Compadia serd de treinta afos, contados desde la fecha de
inscripcion de esta escritura en el Registro Mercantil, pero este plazo podra prorrogarse, ©
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disolverse ia sociecad y iquicdarse anfes de su cumplimiento, de contormidad con el
articulo caforce (c) de los estatutos © por cualquiera, de las causas sefialadas en el
articulo tres nueve cuatro de la Ley de Compafiias- Capitulo 1l Del capital ¥ su Infegracion
-Arffculo Cinco.-Capital: Se fijo un capilal autorizado de US$ 24.534.438 (veinticuairo
millones guinientos freinta y cuatro mil seiscientos freinta y ocha). Bl capital pagaco es de
US$ 12.267.319 [doce millanes doscientos sesenta y siete mil trescientos diecinuevel), &l
capital suscrito y el capital pagado de la Campaiila podrd llegar hasta el valor del capilal
autorizado en las cuantias, épocas, farmas y plazo que se determinen y de canfarmidad
con lo que dispone la ley.- Articulo Seis:- Acclones: Las acciones seran ordinarias y
nominativas numeracas del 00001 al 12.267.319, cada accién da derecho en proporcién
a su valor pagada a participar en ias utiidades y a los demds derechos establecidos en id
iey y en los estatutas.- Articulo slete.- Titulos de acclones y iransferencias: Los titulos de
acclanes y cerfificados provisionaies se extenderdn en libros talonarias corelativamente
numerados, y estarén firmados por el Presidente y por el Gerente General de la Sociedad.
Entregado e fitulo al accionisia, éste suscribird el correspondiente talonario. Cada fitulo
podrd representar una o mds acciones y cualquier accionista podrd pedit que se
fraccione uno de sus fitulos en varios de conformidad con lo que dispone la ley y el
reglamento correspondiente. Los gastos que este cambio ocasionare serdn ce cargo del
accionista. Los titulos de acciones se inscribirdn en el Libro de Acciones y Acclonistas, en
el que se anotaran las sucesivas transferencias, la constituciéon de derechos reales y fas
demds modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones. La
transferencia del dominio de las acciones nominativas no surtirés efecto contra la saciedad
ni contra terceros. sino desce la fecha de su inscripcién en el Libro de Acciones y
Accionistas. Esta inscripcidn se efectuara vdlidamente con la sofa firma del representante
legal de la compania, siempre que se haya comunicada a ésta la transferencia en un
instrumento fechado y suscrito conjuntamente por &l cedente y el cesionario o medianie
comunicaciones separadas suscritas por cada uno de las comunicaciones deberdn ser
archivadas. igualmente, podrd efectuarse la inscripcion en &l Libro de Acciones y
Accionistas, si se enfregare al representante legal &l titulo de accién en el que conste la
nata de cesion respeciiva. En este caso se anulard y archivarG el fitulo vy se‘ emitird en su
fugar uno nuevo a nombre det cesionario.- Sin embargo en el caso de acciones inscritas
en una bolsa de valores a enfregadas en custadia a un depdsito centralizado de
compensacién se estard a lo dispuesto en 1os artfculos ciento ochenta y ocho y ciento
ochenta y nueve de la Ley de Compafias. Si el fitulo de accion se extraviare o destruyere,

la Campafiia padra anular el tituio y conferir uno nuevo al respectivo accionista a pedido
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escrito de éste, previa publicacian por tres dias consecuifivos en uno de los periddicos de
mayor circulacién en el domicilic principal de la compafia, a costa del accionista, y
después de transcumidos treinta dias, contados a partir de la fecha de la Ultima
publicacién, Mientras el accionista no haya pagado integramente las accicnes por &l
suscritas, se emifird a su favor el corespondiente cerfificado provisional, de acuerdo con
i1 ley- Capitulo Tres.- De ia Junta General.-Articulo Ocho.- Grgano Supremo y atfrlbuciones;
La Junta General es e! drgano supremo de la Sociedad y tendrd lodos los deberes,
atribuciones y responsabilidades que senala la Ley, y sus resoluciones vdlidamenie
adopfadas, obligan atn a los ausentes ¢ disidenies, salvo el derecho de oposicion en 10s
términos de la Ley de Compafiios. Son alribuciones de la Junia General, ademdas de las
astablecidas en el articulo noveno de los presentes Estatutos, las siguientes: a) Resolver ia
emision de partes beneficiarias y de obligaciones: b} Resolver sobre el reparto de
Uliidades, aumento o disminucion del capifal social, ia emision de dividendos y accicnes,
i constitucion de reservas especiales o facultafivas, la amortizacidn de acciones, la
fusién, la transformacién, disolucién y liquidacion y, en general, acordar todas las reformas
al confrato soclal y los estatutos sociales. ¢} Interpretar 1os esfatutos sociales de modo
obligatorio. d} Ejercer las funciones que conesponden al Directorio de conformidad con &l
Arl. 24 del estatuto hasta que dicho Directorio sea consfituido. Articulo Nueve.- Juntas
Ordinarlas: Las Juntas Generales Ordinarias se reunifan por lo menos una vez al afo en el
domicllic principal de la compafiia, deniro de los-tres meses posteriores a la finalizacion
del gjercicio econdmico, para considerar los siguientes asunfos: a) Conocer las cuentas, el
halance, el estado de pérdidas y ganancias, {os informes que le presentardn el Directorio,
el Gerente General y los Comisarios acerca de los negocios sociales, y dictar su resolucion.
No podrdn aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubiesen sido precedidas por
nforme de los Comisarios; b) Resolver acetca de la distribucian de los beneficios sociales,
c) Considerar cualquier ofro asunto puniualizado en el orden del dia, de acuerdo a la
convocatoria, y resolver al respecto. La Junta General Ordinaria podrd deliberar sobie fa
suspensidn y remocion de los ad ministradores, aun cuando el asunto no figure en el orden
del dia. Aricule Diez.- Juntas Extraordinarias: Las Juntas Generales Extraordinarias se
reunirdn en cualquier época del afic, en et domicilio principal de ia compafia. En ias
Juntas Extraordinarias no podrd tratarse sino de los asuntos para los cuales fueron
expresamente convocadas, salvo lo prescrifo en el Articulo doscientos freinta ocho de'la
Ley de Companias y en el Arficulo Décimo Quinto de los presentes esiatuios. Ariculo
Once.- Presidencia y Secretaria; Acfuarén como Presidente vy secrefario de la Junta

General el Prasidenie y el Gerente General de la compadia o, a faita de cualquiera de
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ellos, ia persona que la misma Junta Generat designare para el efecto. Articulo Doce.-
Mayoria; Las decisiones de s Juntas Generales serdn tomadas por und mayoria del
setenta por ciento (70%) de los votos del capital pagado concurrente G la Junta, salvo los
excepciones previstas enla Ley y los Estatutos. Los votos en blanco v las absfenciones se
sumardn o la mayoria numérica. Articulo Trece.- Convocatoria: Las Juntas Generdles
Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el Presidente o €l Gerente General. En
caso de uvrgencia podran ser convocadas por los Comisarios. El © los accionistas que
representen por lo menos el 25% del capital social pedrén pedir por escrito, en cualquiel
tiempo al Presidente o al Gerente General de la Compaiiia, la convocatoria a una Juntd
Generdl de accionistas para tratar de los asuntos aue indiquen en su peticién. Si este
pedido fuere rechazado ¢ no se hiciere la convocatoria dentro del plazo de quince dics
contados desde el recibo de la peticion. se estard a lo dispuesto en et Articulo doscientos
quince de la Ley de Compahias. La Junta General sea Ordinaria o Exiraordinaria, serd
convocada por la prensa, en uno de 1os periddicos de mayor circulacion en el domicilic
principal de la compafia, con ocho dias de anticipacion, por lo menos, al fjado pard Ia
reunién, de acuerdo con ia Ley, sin perjuicio de lo establecido en el articuio décimo
quinto. Lo convocatoria a Junta General deberéd hacerse ademds, mediante
comunicaciones via facsimile o carta escrita dirigidas a aquelios accionistas que asi o
hubieren solicitado previamente por escrito, e indicado, a o Compaiiia sus respectivas
direcciones. La convocatoria deberd seficlar lugar, dia, hora 'y objeto de la reunidn. Los
Comisarios seréin especial € individuamente convocados a las Juntas Generales por nota
ascrita, ademds de o mencidn correspondiente que deberd hacerse en el aviso de
prensa que contenga la convocatonia G los accicnistas. Articulo Catorce.- Quérum de
Instalacién: @) La Junta General no podrd considerarse constituida para delberar en
primera convocataria, si no est representada por los concurrentes a elia, por o menos el
setenta por ciento(70%) dei capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en
primera convocatoria por falta de qudrum, se procederd d und segunda convocatoria, la
que no podrd demorarse més de treinta dias de la fecha fjada para la primerda reunion. b)
Las Juntas Generales se reuniréin en segunda convocatoria, con el nimero de accionistas
presentes y se expresara asi enla convocatoria que se haga. En la segunda convocatona
no podrd modificarse el objeto de la primera convocatoria. ¢) Para que la Junta General
Ordinaria ¢ Exfraordinaria pueda ccordar vélidomente el aumentc o disminucidn del
capital, la fransformacion, la fusidn o la disolucién de la compafia, y en generai cuaiquier
modificacién de los estatutos, se estard a lo dispuesto enla ley y €n ios estatutos. d) Para
la verficacion del qudrum no se esperard més de una hora desde la prevista en la
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convocatoria.- Articuio Quince.- Juntas Universales: No obstante lo establecido en los
articulos anteriores, la Junta General se entenderd convocada y quedard vélidomente
constituida, en cualguier fiempoy €n cualquier lugar del teritorio nacional, para fratar-ce
cudlquier asunto, siempre que esté presente la totalidad del capital pagado y los
asistentes acepten por unanimicad la celebracion de la Junta. Sin embargo, cualquiera
de los asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre los cuales no se
considere suficientemente informado. En el caso previsto en este articulo, todos los socios
o quienes los representen, deberén suscribir el acta. bajo sancién de nulidad. Articuio Diez
y sels.- Aclas: Las Actas de los Juntas Generales se llevaran en hojas mbviles escritas a
méquina, en el anverso y reverso. que deberdn ser foliadas con numeracion continua y
sucesiva, irmadas por el Presidente de la Junta y el Secretario.- Capitulo Cuairo.-De fa
Administraclén y Representacién de la Socledad.- Aricuto Diez y siete.- Administracién y
Representacién: La sociedad serd administrada por el Presidente y el Gerente General.
Seccién Primera: Del Directorio: Arficulo Diez y ocho.- Composicién.- Cuando la Junta
General resuelva integrar el Directorio, éste estar& compuesto por tres vocales principales
y tres suplentes. Los vocales suplentes podran actuar v tendrén derecho a vofo
gnicamente cuando se encuentren reemplazando a los principales. £l Directorio
nombrard, de entre sus miembros, dl presidente, que serd también de la compafic.-
Articulo Diez y nueve.- Presidencia- El Directorio serd presidido por el Presidente y en su
ausencia por el vocal gue elija Directorio. Articuto velnie.- Reuniones y Convocatorias: £
Directorio se reunirG ordinara y peniddicamente, en las fechas en que el mismo Directorio
determine. El Directorio sesionard extraordinariamente cuando §ea convocado por el
Presidente o cuondo estando presente ja totdlidad de sus miembros. decidieren
constituirse en sesidn. Las convocatorias a sesién de Directorio podré recalizarse mediante
carta o coreo electénico.- Articulo veinte y uno.- Quérum; Fi Directorio sesionards
vélidamente con la presencia de tres de sus miembros principales o de los respectivos
suplentes.- Arficulo veinfe y dos.- Mayoria: Las resoluciones del Directorio se tomaran por
mayoria de votos. El voto del Presidente o de quien lo reemplace serd dirimente en caso
de empate.- Aniculo velnle y tres.- Resoluciones escrltas: Serdn vdlidas las resoluciones
adoptadas por fodos los miembros del Directorio, que consten de un documenteo firmado
por todos elios aunque no se hubiera celebrado una sesion formal. Cada uno ce dichos
miembros del Directorio debera firmar una copia separada el documento., Copics
frmadas de estos documentos serén archivadas en los expedientes de ias sesiones de
Directorio. Articulo veinte y cuatro.- Ahibuclones: Cuando el Directorio sed integrado por

la Junta General tendrd los siguientes atribuciones: a) Nombrar y remover al Presidente,
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Gerente General y Comisarios de la Compafifa, y fijar su remuneracién. b) Establecer i
poltica generat de la compafila ¢) Autorizar a los representantes legales de la compafa
para tomar cualquier decisién o ejecutar cualquier acto o contrato que mpliguecambio de
kapaftioa de la comparic, dentro de su objeto social. d} Dictar los Reglamentos Administrativos
internos de la Compania, inclusive su propic Reglamento, y definir ias atribuciones de los
diversos administradores ¥ funcionarios, en case de conflicto. &) Disponer el
establecimiento y supresion de sucursales, agencias o servicios, fijar su capital y nombrar
sus representanies. f) Presentar anuaimente un informe de actividades a la Junta Generdl
de Accionistas. g} Autorizar a fos representantes legales para oforgar fianzas o garantias
en representaciéon de la compafic; solamente pard obligaciones propias de I compafic.
Los represenfantes legaies no requerirén autorizacion del Directorio para otorgar las
garantias que fueren necesarias para el refiro de las mercaderias de la aduang o pard
asegurar el interés fiscal en juicios en que la compahia sea parte o pard inferponer recurso
de casacién. h) Autorizar ¢ los represenfantes legales para firmar contratos o contratar
préstamos cuyo valor exceda de USD 200.000, asi como 1 venia o compra de bienes
inmuebles; la constitucién de gravamenes sobre elios todo esto sin perjuicio de 1o
dispuesto en el articulo doce de la Ley de Compafifas y: sin perfjuicio de las facultades
propias de la Junta General, los que se refieran a la parficipacion de la sociedad con
terceras bajo cualquier forma de asociacion, lo mismo que en agquellos casos que se
refieran a su desvinculacion de und cudiquiera de ellas i) Autorizar el otorgomiento de
Poderes Generdles. j) Presentar o los accionistas un informe fimestral acerca de o]
avolucién de los negocios de la sociedad, sobre ias fransacciones de mayor importancia
que se vayan a redlizar o que se hubieren rediizade y su impacto sobre los ingrescs,
gastosy fivjo de caja. k) Cumplir con todos los demas deberes ¥ gjercer todas lus demds
catribuciones que le correspondan segun ia ley, los presentes estatutos o ios Reglamentos y
Resoluciones de la  Junta General. Seccién Segunda: Del Presidente.- Atficuio veinte y cinco
Alibuciones: E| Presidente serd elegido por la Junta General y tendrd ios siguientes deberesy
alribucicnes. ) Convocar Y presidir g Junta General vy suscribir las  acias
correspondientes.- b} Cuidar del cumplimiento de las leyes de la Republica, los presentes
estatutos vy las Resoluciones de Id Junta General de Accionistas y del Directoric en ld
marcha de la Sociedad.- ¢) Firmar junio con el Gerente General los fitulos y los cerlificados
provisionales de acciones: d) Coordinar kas relaciones de la compafia con las enfidades
det sector poblico. &) Cumplircon las ¥ obligaciones y ejercer 1as atribuciones que sefialen
I Ley, estatutos o las regulaciones Y resoluciones de la Junta General, Seccién Tarcera Del
Gerente Generdl- Aticuio veinfe ¥ sek.- Alfbuciones.- E Gerente General serd nombrada por i
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Compafia y tendra los siguientes deberes Y atibuciones; a) Representar a o compaiia
legal, judicial ¥ exthrajudicicimente, ¥ administrar la compania, sujeténdose a los requisitos ¥
imitaciones que le imponen laley Y los presentes estatutos, sin perjuicio de lo dispues’ro'en
el arficulo doce de la Ley de Compafias.- b) Dirgir € infervenir en todos los negocios y
operaciones de la compafia con los requisitos sefalados en estos estatutos; ¢} Abrir
cuehias comientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de cambio y ofros valores
negociables. chegques u srdenes de pago. a nombre Y por cuenta de la compaiia; de
acuerdo con las regulaciones que dicte el Directoric ¢ el organismo que haga sus veces.
d} Firmar contratos o confratar préstamos, debiendo obtener autorizacion def Directorio o
del organismo que haga sus vVeces, cuando tal  autorizacion sed necesaria de
conformidad con el articulo veinte y cuatro literal h) de estos estatutos y. en todo casc
cuando la cuantia exceda de USD 200.000, cuando se trafe de la consiitucion de
garantias reales o personales de la sociedad. e) Comprar, vender, hipotecarin muebles v,
en genercl, intervenir en tado acto o contrato retafivo a esta clase de bienes que impligue
transferencia de dominic o gravamen sobre ellos, previa auforizacion del Directoric o del
organismo gue haga sus veces. f) invertir, a nombre de la compafia, en acciones,
participaciones © derechos de otras compafias, previa autorizacion del Directorio o del
organismo que haga sus veces. g) Conferir poderes. Para el caso de poderes generales se
necesitard avtorizacion previa del Directorio o del organismo que haga sus veces. h} Tener
baio su responsabilidad todos los bienes de la socledad ¥ supervigilar la contabilidad vy
archivos de la compania. i) Llevar los Libros de Actas, Expediente de Actas, de accionesy
Accionistas v el Libro Talonario de Acciones. j) Firmar junto con el presidente los titulos v
certificados provisionales de acciones. k} Presentar anualmenie. a la Junta General un
informe sobre los negocios sociales, incluyendo cuentas, balances v mds documentos
pertinentes: 1} presentar mensualmente un balance de comprobacion al Comisario Y
entregare, ademas, anuaimente y con la debida anticipacion a fa fecha de la reunion
de la Junta Generd de Accionistas, un ejempiar def balance general, del estado de
pérdidas y ganancias ¥ sus anexos y de su informe. m) Elaborar e presupuesto anval y e
plan general de actividades de la compafia y someterlos a la aprobacion del Directorio.
n} En generql, tendré todas las facultades necesarias para el buen mangjo Y
administracién de la compaiia Y todas las atiibuciones y deberes determinados en la Ley
para los administraderes ¥ que estos estatutos no hayan ctorgado a otro funcionario u
organismo. Arficulo veinte y siete.- Responsabilidad: E! Gerente General estard sujeto a la
supervision del Directorio o del organismo que haga sus veces y en el caso de que el

Gerente General ejecutare un acto o cetebrare un contrato sin las autorizaciones
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establecidas en estos estatufos o d pesar de las objeciones que s le hicieren, si bien tal
acto o confrato obligard a la Compania frente a terceros de conformidad con el articulo
12 de la Lley de Companias. el Gerenfe General serd personalmente responsable para
con la Compaiia por fos perjuicios que tal acto o contrato le causaren. secciéon Cuara
Disposiciones Comunes. Ariculo veinte y ocho.- Perfodo de deslgnacién: El Presidente, los
miembros de! Directorio y €l Gerente General de la compafia serdn elegidos por perodos
de dos anos debiendo permanecer €n sus cargos hasta ser debidamente reemplazados.
Al término de dicho periodo podran ser reeiegidos por ofro nuevo periodo, Y sl
indsfinidamente. Ariculo velnte y nueve.-Subrogaciones: En caso de ausencia O
incapacidad del Presidente, serd reemplazado por e! vocal que elija el Directorio, con
todas las facultades que correspondan  al Presidente. En caso de ausencia ©
incapacidad, temporal © definifiva, del Gerente General, hasta que el Directorio o el
organisma  que haga sus veces designe nuevo Gerente General, 10 reemplozard
provisionalmente, con todos, sus deberes ¥ atibuciones. el Presidente O quien lo estuviere
reemplazando, Capftulo V Del ejerciclo econémico, beneficlos, reservas, fiscalizacién vy
liguidacién.- Articulo irelnta.-Ejercicio Econdmico: Ei ejercicio econdémico de la sociedad
ferminard el treinta y uno de diciembre de cada ano. Articulo frelnta y uno.- Fondo de
Reserva y Ulilidades: La formacion del fondo de reserva legal y & repasto de ufilidades
serd resuelto por la Junta General de acuerdo con lo dispuesto por ia Ley. Como todas las
acciones de la sociedad son ordinarias y no existen preferidas, 10§ heneficios repartidos a
cada accionista estardn en proporcion directa at valor pagado de sUs acciones. Articulio
frelnta y dos.- Comisarios.- La Junta General designard dos comisarios. por el periodo de
un afo, uno principal y ofro suplente, los cuales tendran los deberes, afribuciones Y
responsabilidades sefalados porla ley ¥ aquellos que les fije g Junta General.- Ariculo
freinta y tres.- liquidador: En caso de disolucion v liquidacién de la compaiia, no
habiendo oposicién entre 10§ socios, &l Gerente General asumira las funciones de
liguidador. Mas, de haber oposicion a elflo, la Junta General elegird un liguidador

sefialndole sus facultades.

9)  Autorizar al Gerenfe Generdl para que perteccione ia reforma y codificacién del

estatuto social.
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El Secretario deja constancia de que ha incorporado dl expediente las cartas-poderes de
los representantes de los accicnistas, el nombramiento de los administradores de 1as

companias acclonistas, los documentos aprobados por la Junta General y la grabacion
de sus resoluciones.

El Presidente concede un receso para la redaccion del acta. Reinstalada la sesion se la
aprueba por unanimidad y el Presidente levanta la Junta General alas 12 p.m.-

Y %ﬂ
: Juan Femando Ma

Presidente de la Junta Gerente General- Secret

Por Alpina Productos Alimenticios §. A. Por Alpina Cauca Zona Franca S.A.S.

a

azar T.

PBP Representaciones Cia. Lida. PBF Representaciones Cia. Lida.

Gerente Gerente
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