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Sefiares Socios
IAMGOLD ECUADOR S5.A.
Ciudad

Presento este informe de actividades referente al ejercicio econdmico correspondiente al aifc
dos mil once en calidad de Gerente y Representante Legal de la compaiia, en cumplimiento de
las normas vigentes emitidas por la Superintendencia de Compafias que establecen los
requisites que deben contener |os informes anuvales que presentan ios administradores a las
Juntas Generales,

1. ANTECEDENTES

lamgold Ecuador S.4. es unza compaiiiz minera gue se constituyd ef 6 de septiembre de 1995,
se |nscribio en el Registro Mercantil el 21 de septiembre de 1995, bajo la denominacion social
de "Compania Minera Minasagem $.A" y el 11 de marzo de 1997 cambid su nombre a lamgold
Ecuador S.A, El domicilio social de la Compaiiia esta en |a ciudad de Cuenca, en la czlle Padre
Julio Matovelle 7-55 y Miguel Diaz. El objeto social de la Compafia es la prospeccidn,
exploracion, explotacion, fundicién, refinacién, comercializacién, importacion y exportacidn de
minerales y / o metales y, en general, todos aguellos actos y actividades directa e
indirectamente relacionados con la industria minera,

El 21 de junio del 2012, INV Metals Inc. {"INV Metals”) realizo el anuncio sobre la firma de un
acuerdo con IAMGOLD CORPORATION (“IAMGOLD"), compafilas con residencia fiscal en
Canada. para adquiriv el 100% del pacuete de acciones de lamgold Ecuador S. A, madiante la
entrega de 150.000.000 de acciones de INV Metals INC 3 IAMGOLD CORPORATION, cuyo valor
por accidn a la fecha antes indicada era de US50,20, por lo cual, el valor de la transaccion por
la venta de las acciones fue establecido en US5$30.000.000.

Con base & lo prevista en el decreto ejecutive No.1207 del 26 de junio del 2012, en caso de
transferencia directa o indirecta de la mayoria de acciones o participaciones de compaiilas
concesionarias de derechos mineros, el Ministerio Sectorial, previo informe de la Agencia de
Regulacion y Control Minero, procederd a autorizar su traspaso. Con fecha 17 de octubre del
2012, el Ministro de Recursos Naturales Mo Renovables Sr. Wilson Pastor, resolvig autorizar la
cesion y transferencia del00% de las acciones que |as empresas Agem Ltda y Repadre Capital
{BVI] Inc, poseian en lamgold Ecuador S. A. a favor de la Compafiia INV Metals inc. La
resglucion del Ministeric de Recursos Maturales No Renovables se inscribid y registro en el
Registro Minero a cargo de la Agencia de Regulacidn y Contral Minero {ARCOM) regional del
Austro, el 8 de noviembre del 2012, reslizando previamente el pago establecido del 1% de la
transaccion, en este caso LSS 300 000,



La Compafiia es concesionaria del estado ecuatoriano, posee en concesion las dreas mineras
CERRO CASCO, RIO FALSO y CRISTAL, ubicadas en la Provincia del Azuay, dentro de estas tres
areas mineras se prevé el desarrollo del proyecto minerc ameriormente denominado
"Quimsacocha™. El 1 de marzo del 2013, la administracion de la Compafia comunico zl
Ministerio de Recursgs No Renovables el cambio de nombre del "Proyecta Quimsacocha” por
el de Proyecto "Loma Larga”.

El proyecto LOMA LARGA se encuentra en la etapa de exploracion avanzada y la Compafiia ha
contabilizado los costos y gastos 2n 1os que ha incurrido durante la fase de exploracidn de este
proyecto, como activos de exploracidn y evaluacidn, a ser amortizados desde el primer
momento en que se dé inicio a 1a etapa de produccidn. LOMA LARGA es un proyecto en fase de
exploracién avanzada segun lo establece la Ley de Minerla vigente en el pais.

De conformidad con la Ley de Mineria del Ecuador, al cierre de la etapa de exploracion
avanzada, la Companfia cuenta con un maximo de dos aiios para llevar a cabo la evaluacién de
la viabilidad econdmica del proyecto y para solicitar la autorizacidon para iniciar la etapa de
explotacidén.

IAMGOLD ECUADDR S.A ha cumplide con todas las solemnidades para su constitucion, de
conformidad con las leyes ecuatorianas; vy, consecuentemente, se halla en plena vigencia ¥
oparacidn,

IAMGOLD ECUADOR 5.A se encuentra al dia &n sus obligaciones tanto tributarias como
patronales asi como con aguelias relativas 2 la Superintendencia de Compafias, al Municipio
de Cuenca y Quito (Patente Municipal), a la Cdmara de Minena del Ecuador y al Consejo de
Mineria Responsable

Se han pagado las patentes mineras de conservacion de los titulos minercs hasta diciembre del
2013.

2. ACTIVIDADES E INVERSIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2012

Durante el afic 2012 nuestra Compaiia dio cumplimienta al Plan de trabajo e inversiones
presentade ante el mi misteric sectorial en Marzo del 2012, A continuacion se resumen las
actividades y montos de inversidn.

2.1 Recurso Humano,

Conforme a lo establecido en el presupuesto y programa de actividades aprobado para el afio
2012, el recursg humano que apoye en los trabajos de exploracion que IAMGOLD Ecuador 5.4,
#5td distribuido en los distintos departamentos gue conforman la empresa. Adjunto tablas que
muestran la distribucion mensual y por departamento. En general contamos con el apoyo de
5D personas.

Tabla 2,1,- Empleadps y Trabajodores de IAMGOLD FCUADOR 5 A, periode 2012



| Planta Contratlstas Afillados
Mes (Stafl) pasorg | Temporales | prmuorss | TOTAL IESS
Enero 38 10 3 1 62 51
| Febierp ar 10 3 1 51 50
Marzo a7 10 3 4 | 51 50
Abnil 37 10 3 1 51 50
Mayo 37 8 3 1 50 49
 Junio a7 9 3 1 50 49|
| Julio 37 a 3 1 50 49
| Agosto _ 37 g 3 1 50 49
Septiembre 37 9 3 1 50 49
| Octubre 37 12 . 1 50 49
Noviembre ar 12 - p 50 49
Diciembre | a7 | 12 ; 1] 50 48,

Tabla 2.- Empleados y Trabajodores por oreg ¢ deportamento IAMGOLD ECUADOR 5.A, peripdo
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2.2 TRABAJOS DE CAMPO.
2.2.1 Mapeo geoldgico

Fueron realizadas tareas de mapec en detalle en el borde E de la caldera del complejo
volcanico, determinando de mejor forma la estratigrafia, litologia, alteracién y mineralizacién

de este sector, con la finalidad de ajustar el mapz geoldgico existente.

2.2.2 Gepguimica
La actividad incluida en este rubro correspende al muestreo y andlisis para minerales pesados
realizados dentro del programa de monitoreo trimestral de calidad de agua y los analisis
mensuales realizados por PROMAS dentro del programaz de Linez Base Hidrografica gue se

realizd en parte del presente afig,



2.2.3 Estudio Petrografico de Investigacion.

IAMGOLD CORPARATION firmé un acuerdo con la Unidad de Investigacion de Recursos
Minerales {MDRU-por sus siglas en inglés) de la Universidad de British Columbia (UBC) de
Canada para la realizacidn del estudio Geoldgico del Proyecio Loma Larga (actual LOMA
LARGA) ¥ sus alrededores.

El acuerdo incluye la realizacion de una tesis doctora! por parte de uno de sus investigadores,
Se espera que los datos al jgual que la tesis sean publicados en el afio 2014. El aspirante al
titulp de PHD Peter MacDonald realizara su dltima pasantia de campo entre el mes de Marzo e
inicic de Abril def 2013.

2.3 OTRAS LABORES
Se contindan realizando labores de apoyo a la ejecucion de los proyectos de investigacion que
vienen ejecutando las Universidades de Cuenca (Programa de Manejo de Agua y Suelo
PROMAS ¢ Grupo de Ciencias de la Tierra v el Ambiente GCTA], actividades de cumplimento
del Plan de Manejo Ambiental, 'abores de mantenimiento vial, produccion de plantas en el
vivero agroforestal, mantenimiento de las instalaciones del proyecto. Vale indicar que también
se continud con la capacitacion en diferentes temas relacionades a la Salyd Ocupacional y

Seguridad Industrial

2.4 ACTIVIDADES RELACIONADAS AL PLAN DE MANEID AMEIENTAL
Con fecha once de octubre del afie 2002 el Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad
Ambiental MNacional v en cumplimiento de sus responsabilidades sstablecidas en la
constitucion y en la Ley de Gestion Ambiental confirié la Licencia Ambiental a la Compadia
IAMGOLD ECUADCR 5.A. para que en sujecion al Estudio de Impacta Amblental y Plan de
Manejo Ambiental aprobados, proceda a realizar trabajos de exploracién avanzadz en las

Areas Mineras “Cerro Casco y Rio Falso”,

Aligual que en el afio anterior en el presente informe, de los items siguientes y que constan en

el Plan de Manejo Ambiental, no hay actividades que reportar en:

» Revegetacion de Taludes y superficies de los trabajos de perforacién
= Manejo de Lodos v Ripios de perforacion

# Desmantelamiento de instalaciones temporales

*  Manejo y almacenamiento de combustibles

+ Manejo ¥ aimacenamiento de productos quimicos



2.4.1 MANEIO DE VERTIDOS DE CAMPAMENTOS

Se mantiene 3 sitios donde se realiza el manejo de los vertidos los cuales son:

» Bodega Molino de Viento.
La letrina que fue construida en el sector, actualmente tiene un uso minimo y aparte
de las labores de limpieza no ha sido necesario realizar ninglin trabajo de

mantenimiento.

= Planta de tratamiento Campamento Pinos.
Pese a mantener una actividad minima relacionado a los trabajos de exploracion esta

sitio de descarga se ha mantenido los debidos cuidados en el manejo de los vertidos.

= Planta de tratamiento Campamento Base

De manera trimestral se vienen realizando labores de evacuacion y limpieza de la
trampa de grasas como un proceso previo al ingreso de las aguas servidas a la planta
de tratamiento y todos los residuos han sido evacuados a la planta de lombricultura

gue se encuentra ubicada en el Vivero Agroforestal.

2.4.2 VIVERO AGROFORESTAL
Con la finalidad de mantener el proceso de produccion de plantas en las instalaciones del vivero
se continuan realizando actividades de limpieza y remocion de plantas producidas en funda,

abonaduras, fertilizacidn, riego y control fitosanitario.




243 MONITORED DE CALIDAD DE AGUA
El Monitoreo se lo realiza de manera trimestral, 1a toma de muestras se lo ejecuta en forma
conjunta entre técnicos de IMG, técnicos delegados del MAE y representantes de la poblacién
de fa zona de influencia directa del Proyecto. A lo largo del 2012 se realizaron muestreos
trimestrales de la calidad de agua en diferentes puntos del drea de influencia del proyecto. Los
puntos de muestreo fuercn determinados por la autoridad competente, estos han sido

constantemente monitoreados con este tipo de pruebas para comprobar |a calidad del agua,

las coordenadas para estos son:

Punto de
Muesireo X =c_uur Y _Coar
MAQZ '700008.00 9662985.00
[ maq: 59935500 966342000
MACQO 699142 00 9663818.00 |
MACE 62863500 8663917.00
MAK 699162.00 9661866.00
MACCP 698148.3;1[ 966049600
KMADVI 713584.76 865990.2.74
| MAVS 710664.74 9650894 75
MADCP 698481 64 9658833.70
MACCE ) 696024 .63 965794169
MADCE 697266.63 9656983.00

2.4.4

MAMEJO DE DESECHOS EN GENERAL

En el 2012 se continda con el sistema de recoleccién, clasificacion, transporte y dispasicién
final de los desechos solidos. No se han generan desechos industriales, para el caso de baterias
{pilas] estas son recclectadas y entregados directamente a ETAPA guienes mantiengn la

campafia de recoleccion de pilas usadas.

3. SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
Para precautelar la salud y seguridad de nuestro personal, y en cumplimiento del Art. 434 del
Codigo de Trabajo elaboramos el “Reglamentc de Salud y seguridad en el Trabajo de la
Compafia lamgold £cuador S.A ", que fue aprobado por la Direccicn Regional del Ministerio de
Relaciones Laborales mediante el acuerdo ministerial No. 72DRTA-MRL-2011-5YS de fecha 21
de enero de 2011, Y de confarmidad con el Art. 14 del Reglamento de Seguridad y Salud de los
Trahajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo se conformd el Comité Paritario
de Salud, integrado por 8 miembros, cuatre representantes del Empleador y cuatro de los

Trabajadores, comité que fue registrado en la direccién regional del Ministerio de Relaciones



Laborales con el No. 63-CS5L-DRTA-2011 de fecha 17 de enero de 2011. Durante este afo
como politica de responsabilidad corporativa y por iniciztiva del Comité de Salud y Seguridad
s¢ ha hecho hincapié en continuar con el cronograma de capacitacién y de dotar de
equipamiento médico para primeros auxilios.
3.1 IMPLEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

En el 2012 se renovd de los EEP al personal de campo, los implementos son entregados de
acuerdo al trabajo que desempefa, a todo el personal de campo se le entregd dotacién de
ropa impermeable, traje térmico, botas impermeahles, guantes, gorros y gafas de proteccion

ocular asi como chalecos de material reflejante.

Para |a ejecucién de trabajos especificos el personal recibe los EPP’s y una charla scbre el uso

correcto de los mismaos,

En cada uno de los sitios de trabajo se dispone de botiquin de primeros auxilios; de igual forma
se dispone de botiquines moviles y camillas para emergencias. Debido a las condiciones de
altura en el campamento Base s¢ cuenia con wun tangue de oxigeno portable para posibies
emergencias con los visitantes al proyecto y un puesto de asistencia médica de primeros

auxilios.

3.2 SENALIZACION
Esta actividad recibe una atencién primordial dentro de las actividades debido a la constante
visita de funcionarios de gobierno, miembros de comunidades aledafias y personai técnico.
IAMGOLC ECUADCR SA. en cumplimiento del Reglamento de Seguridad y Salud de los
trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de trabajo ha instalado sefalizacion gue se

ampara en los estandares de la Norma INEN 439.

3.3 ASISTENCIA MEDICA PREVENTIVA, EMERGENTE
Durante el 2012 continua en vigencia el programa de Asistencia Meédica de emergencia que
establece que se debe recusrir al Dispensario Meédico San Gerardo, Clinica de la ciudad de
Girdn y cualguier hospital de la Ciudad de Cuenca con respaido del Seguroc de Asistencia
Médica contratado para todo el personal.
4. CAPACITAQION

Como parte importante de las actividades realizadas en el 2012 dentro del Proyecto , se han
realizado cursos y tzlleres constantes de capacitacion con todo el personal que trabaja para la
Comparfiia, [incluyendo terceras personas gue prestan servicios como contratistas y
proveedores), capacitacidén que tiene la finalidad de prevenir y evitar situaciones de riesgo ©

accidentes que afecten la salud vy seguridad del personal, o en su defecto, preparar al persanal

8
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El sisterna metodologico de participacion aplicade para cada convenio identifica a la empresa
como uno de los actores contribuyentes para el desarrollo del Plan de Desarrollo General de
las Parroguias, por lo tanto se entiende que la empresa se suma como otras tantas

organizaciones para el cumplimiento de un Plan trabajade con participacién social directa.

Los ejes de desarrcilo en los que la empresa y las parroquias, comunidades u organizaciones

desarrclian sus programas y proyecios son los siguientes:

* Produccion y seguridad alimentaria;
e Comercializacidn;

» Capacitacidn,

= Manejo de Recursos Naturales,

* Educacidn Ambientaly

L]

Gestion de Servicios Comunitarios.

7. INVERSIONES EFECTUADAS
Las actividades desarroladas por IAMGOLD Ecuador 5.A, en el 2012 se enmarcan en lo gue se
establece en el marco legal minero y ambiental y permiten ia ejecucion de las politicas

ambientales y sociales de la Compafiia.

En LOMA LARGA las inversiones realizadas, permitieron ejecutar diferentes actividades

relacionadas con:

« Fjecucion dei Plan de Manejo Ambiental {en las actividades desarrolladas)

s Continuacion del Levantamiento de Linea Base Geo-Hidrologica

= Levantamiento de Linea Base Social

» Actividades de cooperacion con diferentes comunidades situadas en la zona de

influencia de Rio Falso.

En la tabla. 7.1 se presenta un resumen de los montos invertidos durante el afio 2012 en
conjunto en todo el Proyecto Minero conformado por las concesiones RIQ FALSO, CRISTAL v
CERRO CASCO, las cifras se encuentran debidamente respaldadas por el cumplimiento de las
normas establecidas por el SRI. Nuestros estadps financieros reflejan exactamente lo indicado
y han sido debidamente auditadas por una firma independiente (KPMG}  Las inversiones
estimadas que se han realizade ascienden a 3 330 772 USD (tres millones trecientos cuarenta

mil setecientos setenta y dos ddlares americanos.



Toblo 7.1.- Montos de inversion reafizados por (AMGOLD ECUADDR 5.A. durante el affo 2012,
mostrados por drea minero y centro de cosio

INVERSION 2012
POR AREA MINERA Y CENTRO DE COSTOS
CENTRO DE COSTOS DESCRIPCION 1 RIO FALSO | CERRO L",-LIEED CRISTAL TOTAL ?E_l
_Administrir.iﬁn Cuito 519,395 125,849 216,415 | BB5,659 26%
Administracian Cuenca 410,077 102,519 170,866 | 653,462 20845
| Geologia 99,968 24,992 | 41,653 | 166,613 5%
IT 39,942 9,986 | 16,643 E6.2371 2%
Geoquimica 25,115 6,279 | 10,465 41,858 1%
Perforaciones 5 . 0% |
kedio Ambiente 180,021 45,005 ° 75,008 | 300,036 9%
Operaciones de Campo 233.418 58,355 | 97,258 385,030 12%
Propiedad y Mantenimiento 73,343 18,336 | 30.560 | 122,238 4%
Relaclones Comunitarias 401,596 100,399 167,332 | 663,327 20%
Salud y Seguridad 17,980 4,495 | 7,492 29,966 1% |
| Ingenieria y Construccidn 3,607 902 1,503 6,011 0% |
TOTAL PROYECTO ' 2,004,463 | 501,116 835,193 | 3,340,772 | 100%

8. INFORMACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

IAMGOLD ECUADOR $.A se encuentra al dia en sus obligaciones tanto tributarias como
patronales asi como con aquellas relativas a la Superintendencia de Compaifias, al Municipio
de Cuenca y Quito {Patente Municipal), a la Camara de Mineria del Ecuador y al Consejo de
Mineria Responsable

Llos estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) emitidas por la Junta de Normas
Internacicnaies de Contabilidad {1ASB).

Los estados financieros de la Compafiia se prepararon previamente de conformidad con las
Normas Ecuatorianas de Contabilidad. Los estados financieros han sido afectados por efecto
de la transicién a las NIIF, a l2 apertura al 1 de enero de 2009, vy a los estados de situacion
financiera previamente presentados, al desempeiio financiero y a los flujos de efective de la
Compaiiia en y por los afios cerrados el 31 de diciembre de 2009, 2010 y 2011. A continuacion
se detalla el Estado de situacion Financiera al 31 de Diciembre del 2012,

1.



PASIVOS CORRIENTES:
Cuentas por pagar comerciales
Otras cuentas por pagar
Beneficios de empleados

Total pasivos corrientes

PASIVOS NO CORRIENTES:

Obligaciones por beneficios definidos y total pasivos
no corrientes

Total pasivos

PATRIMDNIO:

Capital social

Otras reservas

Resultados acumulados

Tatal patrimonio

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

28,654 12,326
12,944 546,866
27,703 26,164
£9.301 585,356

245511 __ 205623
314,812 __ 790,979

2,210,000 2,210,000 °

41,363,102 17,957,248
{1417,944) {1,417,544)

42,155,158 38,749,304

TOTAL

42469970 _39.540,283

Activos de Exploracidn y Evaluacion Minera

Los costos de exploracion y evaluacion son aguellos gastos en
conseguir una propiedad minera y posterior investigacidn vy

los que se incurren para
evaluacidon gue permita

determinar su factibilidad técnica y economica. Los costos e inversiones en Exploracién v
Evaluacion incluyen los costos de la determinacidn y evaluacidn de un recurso mineral inicial
en |a categoria de indicado e inferido v, los costos e inversiones que permitan determinar si los

recursos minerales inferidos se pueden actualizar a recursos mi

nerales indicades, ¥ si los

recursos minerales indicados se pueden convertir en reservas probadas y probables y posibles.

Los costos de explaracion y evaluacién estan formados por:

+ La recopilacidn de los datos de exploracién 2 través
geolbgicos, petrograficos;

de astudios topograficos,

» La perforacién exploratoria, y toma de muestras geoguimicas;

e |los trabajos de perforacion y toma de muestras geoquimicas para lograr la
evaluacion del recurso mineral contenido en el deposito;

+* La determinacién del volumen y de |a ley del recurso, con el desarrolio de un

modelo tridimensional;

+ [l trabajo de pruebas de geologla, metalurgia, minerla, geotécnica y ambientales;

* L3 realizacion de estudios de ingenieria civil y minera; vy,
» Lops gastos administrativos y generales relacionados con

12

el proyecto.



Los costos del proyecto relacionados con estas actividades se capitalizan desde 'a fecha en gue
la Compaiiia ha ohtenido 2l derecho legal 2 explorar un drea especifica.

El detalle de los activos de exploracién y evaluacién minera al 31 de diciembre de 2012, 2011
se detalla a continuacion:

31 de Diciembre del
2012 2011

Costos de exploracion UsS 25.861.936 24,703 459
Costos de asistencia técnica y administrativos 7.3949.795 7.338.219
Costos del personal 5.593.009 4.554 869
Costos generales 1.713.426 1.067.542
Concesidn y patentes 487.549 320.883
Derecho de registro — ARCDM 300.000 o
Otros 63,238 51462

WSS 41,918,953 38.046.534

|

Los estados financieros han sido preparados en base al costo histdrico. Los estados financieros
adjuntos se presentan en dolares estadounidenses. Las politicas contables han sido aplicadas
consistentemente a todos los periodos presentados en estos estados financieros v en |a
preparacidon del estado de situacidn financiera de apertura al 1 de enero de 2009, para efectos
te la transicion a las NIIF

Pago anticipo Impuesto a la Renta

Durante los afios 2008, 2010 y 2012, |a Compafiia pagd anticipos por impuesto schre 1a renta
de US599.337, USS127.308 v US5144.095, respectivamente. Sin embargo, las obligaciones de
impuesto sobre 13 renta no son aplicables a las compafiias en etapa de desarrollo,

En consecuencia, en julio de 2005 la gerencia de la Compafiia presentd un recurso
administrative de pago indebido con el fin de obtener el reembolso de los anticipos de
impuestos pagados en el afio 2008 que fue denegado por la Administracién Tributaria en
enera de 2010, argumentando gue la Compaiia estaba obligada a pagar el anticipo, ya gue no
se habia solicitado la respectiva exencidn en el afio 2008,

Ante esta negativa, en mayo de 2012, la Compafia realizo una consulta vinculante al Servicio
de Rentas Internas del Ecuador, en relacidn con la obligacion de la Compadia para pagar el
anticipo del impuesto sobre [a renta, la consulta fue absuelta por la autoridad fiscal en abril de
2012
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En base a esto, la Compafiia ha seguido el tramite para la recuperacion de los anticipos de
impuesto a la renta de los afios 2011 y 2010, el SRl mediante Resoluciones emitidas Nos.
101012012RREC011501 y 101012013RRECO00171 del 2 de diciembre del 2012 v 3 de enero del
2013, respectivamente, reconoce la devolucion del pago indebido de dichos anticipos por
US5281.714 mas intereses por US515.317. Para lo cual, autoriza a la Compafia a compensar
los valores reconacidos con obligaciones tributarias firmes, intereses, multas o recargos gue se
encuentren pendientes de pago, adicionalmente, emitio una nota de crédito desmaterializada
por concepto de los intereses. Debido a los hechos antes mencionados, la Compaiiia reclasifico
los saldos que mantenia pendientes de cobro sobre los afos 2011 y 2010 como corrientes.

Con relacion al saldo del anticipo del impuesto a la renta del afio 2008 que se mantiene como
ne carriente, el 2 de octubre del 2012 la Compafia presentd un recurso de revisidn con
relacion al pago indebido. A la fecha el SR no ha emitido una resolucion definitiva sobre este
tema.

Capital Social

La Compafia ha emitido acciones ordinarias y nominales valoradas en USS1(un ddlar
estadounidense) cada una. El valor nominal de estas acclones a la fecha de este informe es de
usDh s 2 210 000,00

La lunta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 10 de Julio del 2012 decidié
incrementar el capital el capital autorizado de la Compaiiia hasta un monto de USS 80 334 4%
millones trecientos treinta v cuatro mil cuatrocientos noventa vy seis  (dolares
estadounidenses).

Otras Reservas

La Junta General Extracrdinaria de Accionistas celebrada el 10 de Julio del 2012 decidid
incrementar el capital social de la Compania hasta un monto de USS 40 167 248 (cuarenta
millones ciento sesenta y siete mil doscientos cuarenta y ocho délares estadounidenses), a
traves de la compensacion de los créditos por USD $37 957 248 que estan registrados como
instrumento del patrimonio en otras reservas.

La Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 31 de Diciembre del 2012 decidio
por unanimidad incrementar el capital social de la Compafiia a través de la compensacion de
los créditos por USD $3 405 854, gque fueron otorgados durante el 2012.

Estos aumentos de capital se encuentran en la parte final de su aprobacidn por parte de la
Superintendencia de Companias.

Precios de Transferencia,

Durante el afo 2012 y 2011, las operaciones con partes relacionadas no excedieron los montos
definidos por las resoluciones vigentes e impartidas por el SRI, la Compaiiia no estuvo obligada
a preparar un estudio de precios de transferencia. Los respectivos anexos de Precios de
Transferencia para el ano 2012 se encuentran en preparacion.
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Presentacidn de Informes de Exploracidn e Inversiones

Comn lo establece la legislacion minera vigente, La Compaidia presento el dia |1 27 de marza de
2013, para cada una de sus 3 concesiones, el informe anual de explgracion e tnversiones del
afo 2012 debidarmente auditado y el plan de actividades e inversidn del afo 2013, para LOMA
LARGA,

Cumplimiento de obligaciones Ambientales

La Campaiia ha obtenido la licencia ambiental para sus actividades de explaracion avanzada
{2002) v ha presentado para su aprobacién e informe de Auditoria Ambiental de las
concesiones Rio Falso y Cerro Casco el 25 de marzo del 2013, También se ha entregado [a
garantia de Fiel Cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental. Para {a concesidn minera Cristal
se encuentra realizando el estudio Ambiental Expost para luego de su aprobacidn sclicitar |a
emisién de licencia ambiantal. Este proceso se encuentra en marcha, tuego de ka Difusidn
Publica realizada de |os resultados sbtenidos para el EIA expost,

Contratos Mineros de Servidumbre

La Compariia firma acuerdos con algunos de |os propietarios de los terrenos gue forman parte
de las concesiones del proyecto LOMA LARGA, para el libre acceso v uso de las servidumbres
de lps terrenos gue necesita la Compafiia para realizar la exploracion avanzada. El pago por
servidumbres fue de US55.000 dolares estadounidenses en e 2012, Los pagos futuros minimos
son de LUS511 000 ddlares estadounidenses para el afo que finalizard al 21 de ditiemnbre de
2013,

Convenios de Responsabilidad Social

La Compafiia ha firmado varios convenios de responsabilidad social con las comunidades que
se encuentran en los alrededores del proyecto LOMA LARGA {antes Quimsacocha). Los
desembalsos por concepto de estas convenios fusron US5238.517 en el 2012 {U55220.345 en
el 2011).

Juicios Pendientes

El desarrallo de actividades mineras formales en el pals es blanco del desconocimignto, mala
informacidn y genera intereses econdmicos en diferentes actores y grupos de interés, es
practica comin el intentar por medios ilicitos intentar cbtener réditas econdmicos en hase a
reclamaciones “legales” que se impulsan en contra de las Compafias. A continuacidn informo
sobre el estado y desarrollo de causas legales gque s& encuentran enh curso y gue pusden
afectar los intereses ¥ la operacidn de IAMGOLD ECUADQR S A,

v Juicio Civil de Reivindicacion

La Farnilia Ulloa-Rodas demanda a IAMGOLD ECUADOR $.A. que se le devuelva
frefvindique) su supuesta propiedad, gue segun su demanda corresponde a los
terrenos de la Propiedad que |AMGOLD ECUADOR 5A. adquirid mediante
compraventa al 5r. Victor Castro y esposa.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las disposiciones de la Junta General se han cumplido, el Plan de inversiones y
actividades han sido cumplidos en funcién de la programacion aunque la actividad
principal de exploracion avanzada se mantuvo suspendida en funcion del
requerimiento de obtencién de permisos y autorizaciones establecidos en el nuevo
marco legal minero y ambiental vigente.

La Compafia ha desarrollado normalmente sus actividades. La Compafila KPMG
continua encargada de la realizacién de la auditoria anual administrativa y de los
estados financieros de nuestras actividades del presente afio.

Las cifras mostradas en los estados financieros como balance general, estado de
resultados, evolucion del patrimonio por el periodo terminado el 31 de diciembre del
2012, corresponden a las cifras registradas en los libros de contabilidad de la
Compaiiia. La Compafila ha cumplido, durante el ejercicio del 2012, con sus
obligaciones tributarias como agente de retencidon de los impuestos como sujeto
pasivo en la declaracidn del IVA e Impuesto a la Renta.

En razén de que la empresa, hasta el momento realiza unicamente inversiones en la
fase de exploracidn avanzada del Proyecto Minero LOMA LARGA, se encuentra en base
de EXPLORACION AVANZADA vy evaluacién del recurso mineral, no genera renta y
utilidades para repartir.

IAMGOLD ECUADOR S.A., es concesionaria de las dreas mineras Cerro Casco, Rio Falso
y Cristal en una superficie total de 8030 hectdreas mineras conjuntas y que conforman
un solo proyecto minero, ubicado en la Cordillera Occidental de los Andes, en la
provincia del Azuay, 40 km al suroeste de la ciudad de Cuenca

Durante el 2012 IAMGOLD ha ejecutado actividades relacionadas al Plan de Manejo
Ambiental aprobado, en cumplimiento de la Licencia Ambiental otorgada en el 2002.
Se requiere realizar el seguimiento del Proceso de Aprobacién de las Reformas a la Ley
de Mineria para definir las posibilidades de desarrollo minero de LOMA LARGA.

. lorge Enriqué Barreno
E GENERAL
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