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Quito, 29 de Marzo del 2013

Señores Socios
JAMGOLD ECUADORS.A.
Ciudad

Presento este informe de actividades referentealejercicio económico correspondiente al año
dos mil once en calidad de Gerente y Representante Legal de la compañía, en cumplimiento de
las normas vigentes emitidas por la Superintendencia de Compañías que establecen los
requisitos que deben contenerlos informes anuales que presentan los administradoresa las

Juntas Generales.

1. ANTECEDENTES

lamgold Ecuador S.A. es una compañía minera que se constituyóet 6 de septiembre de 1995,
se inscribió en el Registro Mercantilel 21 de septiembre de 1995, bajo la denominación social

de "Compañía Minera Minasagem S.A ”y el 11 de marzo de 1997 cambiósu nombre a lamgold
EcuadorS.A, El domicilio socia! de la Compañía esta en la ciudad de Cuenca, enla calle Padre
Julio Matovelle 7-55 y Miguel Díaz. El objeto social de la Compañía es la prospección,
exploración, explotación, fundición, refinación, comercialización, importación y exportación de
minerales y / o metales y, en general, todos aquellos actos y actividades directa e
indirectamente relacionados conla industria minera

 

 

El 21de junio del 2012, INV Metals Inc. ("INV Metals”) realizo el anuncio sobrela firma de un
acuerdo con lAMGOLD CORPORATION (“IAMGOLO”), compañlas con residencia fiscal en
Canadá, para adquirir el 100% del paquete de acciones de lamgold Ecuador S. A., mediante la
entrega de 150,000.00deacciones de INV Metals INC a IAMGOLD CORPORATION,cuyo valor
por acción a la fecha antes indicada era de US$0,20, porlo cual, el valor de la transacción por
la venta de las acciones fue establecido en US$30.000.000

Con base a lo previsto en el decreto ejecutivo No.1207 del 26 de junio del 2012, en caso de
transferencia directa o indirecta de la mayoría de acciones o participaciones de compañías
concesionarias de derechos mineros, el Ministerio Sectorial, previo informe dela Agencia de
Regulación y Control Minero, procederá a autorizar su traspaso. Con fecha 17 de octubre del

2012, el Ministro de Recursos Naturales No Renovables Sr Wilson Pastor, resolvió autorizarla

cesión y transferencia de100% de las acciones quelas empresas Agem Ltda y Repadre Capital
(BVI) Inc, poseian en lamgold Ecuador S. A. a favor de la Compañía INV Metals inc. La
resolución del Ministerio de Recursos Naturales No Renovables se inscribró y registró en el

Registro Minero a cargo de la Agencia de Regulación y Control Minero (ARCOM) regtonal del
Austro, el 8 de noviembre del 2012, realizando previamente el pago establecido del 1% de la
transacción, en este caso US$ 300 000.



La Compañía es concesionariadel estado ecuatoriano, posee en concesión las áreas mineras
CERRO CASCO,RIO FALSO y CRISTAL, ubicadas en la Provincia del Azuay, dentro de estas tres
áreas mineras se prevé el desarrollo del proyecto minero anteriormente denominado
"Quimsacocha” El 1 de marzo del 2013, la administración de la Compañía comunicó al
Ministerio de Recursos No Renovables el cambio de nombre del “Proyecto Quimsacocha” por
el de Proyecto "Loma Larga"
El proyecto LOMALARGAse encuentra en la etapa de exploración avanzada y la Compañía ha
contabilizado los costos y gastos en los que ha incurrido durante la fase de exploración de este
proyecto, como activos de exploración y evaluación, a ser amortizados desde el primer
momento en que se dé inicio a la etapa de producción LOMA LARGAes un proyecto en fase de
exploración avanzada segúnlo establece la Ley de Minería vigente en el país
De conformidad con la Ley de Minería del Ecuador, al cierre de la etapa de exploración
avanzada, la Compañra cuenta con un máximo dedosaños para llevar a cabo la evaluación de
la viabilidad económica del proyecto y para solicitar la autorización para iniciar la etapa de
explotación

  

TAMGOLO ECUADORS.A ha cumplido con todas las solemmidades para su constitución, de
conformidad con las leyes ecuatorianas; y, consecuentemente, se halla en plena vigencia y
operación.

TAMGOLD ECUADOR $.A se encuentra al día en sus obligaciones tanto tributarias como
patronales así como con aquellas relativas a la Superintendencia de Compañías, al Municipio
de Cuenca y Quito (Patente Municipal), a la Cámara de Minería del Ecuador y al Consejo de
Minería Responsable

Se han pagado las patentes mineras de conservación de los títulos mineros hasta diciembre del
2013.

2. ACTIVIDADESE INVERSIONES DESARROLLADAS DURANTEEL AÑO 2012

Durante el año 2012 nuestra Compañía dio cumplimiento al Plan de trabajo e inversiones
presentado ante el mi misterio sectorial en Marzo del 2012 A continuación se resumen las

actividades y montosde inversión

2.1 Recurso Humano.

Conformea lo establecido en el presupuesto y programa de actividades aprobado para el año
2012,el recurso humano que apoyo enlos trabajos de exploración que lAMGOLDEcuador S.A
está distribuido en los distintos departamentos que conforman la empresa Adjunto tablas que
muestran la distabución mensual y por departamento. £n general contamos conel apoyo de
50 personas.

Tabla 2,1,- Empleadosy Trabajadores de lAMGOLD ECUADOR5.A, períado 2012



 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

Planta Contratistas Afillados.
Mes. (Stafo muero

|

Temporales

|

primucr TOTAL lESS
Enero 38 10 3 1 52 51

[Febrero 37 10 3 1 51 so|
Marzo 37 10 3 1 51 so

Abal 37 10 3 1 51 50.

Mayo 37 9 3 1 50 s9
[Junto 37 9 3 1 50 s9|
[Julio 37 g 3 1 $0 49

Agosto 37 9 3 1 50 49
Septiembre 27 2 3 1 50 49
Toctubre 37 2 - 1 50 49
Noviembre 37 12, | 1 50 49

Diciembre L El 12 a 1] 50. _49,
 

Tabla 2.- Empleados y Trabajadores porárea o departamento ¡AMGOLO ECUADOR S.A, periodo

2012
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2.2 TRABAJOS DE CAMPO.
2.2.1 Mapeogeológico

Fueron realizadas tareas de mapeo en detalle en el borde E de la caldera del complejo
volcánico, determinando de mejor formala estratigrafía, litología, alteración y mineralización
de este sector, conla finalidad de ajustar el mapa geológico existente.

2.2,2 Geoquímica

La actividad incluida en este rubro corresponde al muestreo y análisis para minerales pesados

realizados dentro del programa de monitoreo trimestral de calidad de agua y los análisis

mensuales realizados por PROMASdentro del programa de Línea Base Hidrográfica que se

realizó en parte del presente año.



2.2.3. Estudio Petrográfico de Investigación.

lAMGOLD CORPARATIONfirmó un acuerdo con la Unidad de Investigación de Recursos

Mmerales (MDRU-por sus siglas en inglés) de la Universidad de British Columbia (UBC) de

 

Canadá para la real

 

ción del estudio Geológico del Proyecto Loma Larga (actual LOMA

LARGA) y sus alrededores

El acuerdo incluye la realización de una tesis doctoral por parte de uno desus investigadores.

Se espera que los datos al igual que la tesis sean publicados en el año 2014. El aspirante al

título de PHD Peter MacDonaldrealizara su última pasantía de campoentre el mes de Marzo e

inicio de Abril del 2013

2.3 OTRAS LABORES

Se continúan realizando labores de apoyo a la ejecución de los proyectos de investigación que

vienen ejecutando las Universidades de Cuenca (Programa de Manejo de Agua y Suelo

PROMASy GrupodeCiencias de la Tierra y el Ambiente GCTA), actividades de cumplimento

del Plan de Manejo Ambiental, labores de mantenimiento vial, producción de plantas en el

vivero agroforestal, mantenimiento de las instalaciones del proyecto. Vale indicar que también

se continuó con la capacit

 

men diferentes temas relacionados a la Salud Ocupacional y

Seguridad Industrial

2.4 ACTIVIDADES RELACIONADASAL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

Confecha once de octubre del año 2002 el Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad

Ambiental Nacional y en cumplimiento de sus responsabilidades establecidas en la

constitución y en la Ley de Gestión Ambiental confirió la Licencia Ambiental a la Compañía

IAMGOLD ECUADORS.A. para que en sujeción al Estudio de Impacto Ambiental y Plan de

Manejo Ambiental aprobados, proceda a realizar trabajos de exploración avanzada en las

Áreas Mmeras “Cerro Cascoy Rio Falso”.

Aligual que en el año anterior en el presente informe, de los items siguientes y que constan en
el Plan de Manejo Ambiental, no hay actividades que reportar en:

+ Revegetación de Taludes superficies de los trabajos de perforación

+ Manejo de Lodos y Ripios de perforación

+ Desmantelamiento de instataciones temporales

+ Manejo y almacenamiento de combustibles

+ Manejo y almacenamiento de productos químicos



2.4.1 MANEJO DE VERTIDOS DE CAMPAMENTOS

Se mantiene 3 sitos donde se realiza el manejo de losvertidos los cuales son:

+ Bodega Molino de Viento.

La letrina quefue construida en el sector, actualmente tiene un uso mínimo y aparte

de las labores de limpieza no ha sido necesario realizar mmgún trabajo de

mantenimiento.

+ Planta de tratamiento CampamentoPinos.

Pese a manteneruna actividad mínima relacionadoa los trabajos de exploración esta

 

sitio de descarga se ha mantenido los debidos cuidadosen el manejo delos vertidos.

+ Planta de tratamiento Campamento Base

De manera trimestral se vienen realizando labores de evacuación y limpieza de la

trampa de grasas como un proceso previo al ingreso delas aguas servidas a la planta

de tratamiento y todos los residuos han sido evacuados a la planta de lombnicultura

que se encuentra ubicada en el Vivero Agroforestal.

2.4.2 VIVERO AGROFORESTAL

Con la finalidad de mantenerel proceso de producción de plantas en las instalaciones del vivero

se continúan realizando actividades de limpieza y remoción de plantas producidas en funda,

abonaduras, fertilización, riego y control fitosanitario

 



2.4.3. MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA

El Monitoreo se lorealiza de maneratrimestral, la toma de muestras se lo ejecuta en forma

 

conjunta entre técnicos de IMG,técnicos delegados del MAE y representantes de la pobla
de la zona de influencia directa del Proyecto A lo largo del 2012 se realizaron muestreos

trimestrales de la calidad de aguaen diferentes puntos del área de influencia del proyecto Los

puntos de muestreo fueron determinados por la autoridad competente, estos han sido

constantemente monitoreadoscon este tipo de pruebas para comprobarla calidad del agua,

las coordenadaspara estos son"

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

Punto de
Muestreo X_Cuor Y_Cogr

|maoz 700008.00| 9662985.00
MaQr $se355.00| 96342000
maca sos14200|  96s3818.00]|
MAC. so863500| 966391700
MAK 69916200] 966186600
MACCP s9s1a8.00|  9660196.00
MADVI 713564.76| 9658802 74

| mavs _ J10664.7a| 966089475
MADCP 698081 64| 965883370
MAcca 6o6os4 63 965794169
MADCE so7z66.63| 9656983 69
 

2.4.4 MANEJO DE DESECHOS EN GENERAL

En el 2012se continúa con el sistema de recolección, clasificación, transporte y disposición

final de los desechos sólidos. No se han generan desechosindustriales, para el caso de baterias

(pilas) estas son recolectadas y entregados directamente a ETAPA quienes mantienen la

campaña de recolección depilas usadas.

3. SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

Para precautelarla salud y seguridad de nuestro personal, y en complimiento del Art 434 del

Código de Trabajo elaboramosel “Reglamento de Salud y seguridad en el Trabajo de la
Compañía lamgold Ecuador S.A, que fue aprobadopor la Dirección Regional del Ministerio de

Relaciones Laborales mediante el acuerdo ministerial No. 72DRTA-MRL-2011-SYS de fecha 21
de enero de 2011.Y de conformidad con el Art 14 del Reglamento de Seguridad y Salud de los

Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo se conformóel Comite Paritario

de Salud, integrado por 8 miembros, cuatro representantes del Empleador y cuatro de los
Trabajadores, comité que fue registrado en la dirección regional del Mimsterio de Relaciones



Laborales con el No. 63-CSSL-DRTA-2011 de fecha 17 de enero de 2011 Durante este año

como pofítica de responsabilidad corporativa y por iniciativa del Comité de Salud y Seguridad

se ha hecho hincapié en contmuar con el cronograma de capacitación y de dotar de

equipamtento medico para primerosauxilios.

3.1 IMPLEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP)

En el 2012 se renovó delos EEP a! personal de campo,los implementos son entregadosde

acuerdoal trabajo que desempeña, a todoel personal de campo se le entregó dotación de

ropa impermeable, traje termico, botas impermeables, guantes, gorros y gafas de protección

ocular así como chalecos de material reflejante

Para la ejecución de trabajos específicos el personal recibe los EPP"s y una charla sobre el uso

correcto de los mismos

En cada uno de los

 

de trabajo se dispone de botiquin de primeros auxilios; de igual forma

se dispone de botiquines móviles y camillas para emergencias. Debido a las condiciones de

altura en el campamento Base se cuenta con un tanque de oxigeno portable para posibles

emergencias con los visitantes al proyecto y un puesto de asistencia medica de primeros

auxilios.

3.2 SEÑALIZACIÓN

Esta actividad recibe una atenc

 

1 primordial dentro de las actividades debido a la constante

visita de funcionarios de gobierno, miembros de comunidades aledañas y personal técnico,

lAMGOLD ECUADOR S.A. en cumplimiento del Reglamento de Seguridad y Salud de los

trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de trabajo ba instalado señalización que se

ampara en los estándares de la Norma INEN 439

3,3 ASISTENCIA MÉDICA PREVENTIVA, EMERGENTE

Durante el 2012continua en vigencia el programa de Asistencia Médica de emergencia que

establece que se debe recurrir al Dispensario Médico San Gerardo, Clínica dela ciudad de

Sirón y cualquier hospital de la Ciudad de Cuenca con respaldo del Seguro de Asistencia

Médica contratadopara todo el personal

4, CAPACITACIÓN

Como parte importantede las actividades realizadas en el 2012 dentro del Proyecto, se han

realizado cursosy talleres constantes de capacitación con todoel personal que trabaja para la

Compañía, (incluyendo terceras personas que prestan servicios como contratistas y

proveedores), capacitación que tienela finalidad de prevenir y evitar situaciones de riesgo 0

accidentes que afecten la salud y seguridad del personal, o en su defecto, preparar al personal
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teorica y practicamente para que responda a una emergencia de formaeficientee inmediata

5. PROGRAMADEDIFUSIÓN

Durante el período correspondiente al presente informe se continuaronlas labores enfocadas

a la comunicacion productiva, manteniendo las posibilidades de dialogo. En el 2012 se

continuaron reuniones y entrega de información a los diversos medios de comunicación

locales y regionales, se ha destacado la difusion de la propuesta de la actividad mineratanto

en talleres de difusión con personas dentro del área de influencia directa e indirecta, en

mediosescritos y radiales

6. ACTIVIDADES RELACIONADASA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

La compañia JAMGOLD,se integra en calidad de ciudadano con deberes y derechos en la zona

de influencia del proyecto, aportando comounfactor de sostenibilidad para el cumplimiento

de los Planes de Desarrollo de los Gobiernos Locales Así, se vienen ejecutando Convenios de

Cooperación Intermstitucional entre las Juntas Parroquiales de Chumblin y San Gerardo la

Empresa, con el objeto de apoyara las ¡miciativas locales de desarrollo
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El sistema metodológico de participación aplicado para cada convenio identifica a la empresa

como unode los actores contribuyentes para el desarrollo del Plan de Desarrollo General de

las Parroquias, por lo tanto se entiende que la empresa se suma como otras tantas

organizaciones pora el cumplimiento de un Plan trabajado con participación social directa

Los ejes de desarrollo en los que la empresa y las parroquias, comunidades u organizaciones

desarrollan sus programas y proyectossonlossiguientes.

+ Producción y seguridad alimentaria;

+ Comercialización;

» Capacitación,

+ Manejode Recursos Naturales,

+ Educación Ambiental y

+ Gestión de Servicios Comunitarios.

.. INVERSIONES EFECTUADAS

Las actividades desarroliadas por lAMGOLD Etuador 5.A en el 2012 se enmarcan en lo que se

establece en el marco legal minero y ambiental y permiten la ejecución de las políticas

ambientalesy sociales de la Compara.

En LOMA LARGAlas inversiones realizadas, permitieron ejecutar diferentes actwidades

relacionadas con.

+ Ejecución del Plan de Manejo Ambiental (en las actwidades desarrolladas)

« Continuación del Levantamiento de Línea Base Geo-Hidrológica

+ Levantamiento deLínea Base Socia!

+ Actividades de cooperación con diferentes comunidades situadas en la zona de

influencia de Río Falso

En la tabla, 71 se presenta un resumen de los montos invertidos durante el año 2012 en

conjunto en todo el Proyecto Minero conformado porlas concesiones RIO FALSO,CRISTAL y
CERRO CASCO,las cifras se encuentran debidamente respaldadas por el cumplimiento de las

normas establecidas por el SRI Nuestros estados financierosreflejan exactamente lo indicado
y han sido debidamente auditadas por una firma independiente (KPMG) Las inversiones

estimadasque se han realizado as

 

:nden a 3 340 772 USD(tres millones trecientos cuarenta

mil setecientos setenta y dos dólares americanos.
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Tabla 7.1.- Montos de Inversión reofizados por ¡AMGOLD ECUADOR S.A durante el año 2012,
mostradospor órea minero y centro de costo
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
    

INVERSIÓN 2012
POR AREA MINERA Y CENTRO DE COSTOS

CENTRODE COSTOS DESCRIPCION RIO FALSO cerro casco cristal TOTAL %

Administración Quito 519,395 129,849 216415 |86s6s9 26%

Admimstración Cuenca 410,077 102,519 170,866 683,462 20%

Geología - 99,968 24,992 ¡41,653 166,613 5%|

" 39,942 9as 16,603. 66,571 2%

Geoquimica 25,115 6,279 10,465 41,858 1%
Perforaciones E . - -| 0%]

medio Ambiente 180,021 45,005 75,009 300,036 9%

Operacionesde Campo 233,418 58355 97258 380.030 12%

Propiedad y Mantenimiento 73,343 18,336 30,560 122238 a%

Relaciones Comunitarias 401,596 100,399 167,332 669.327 20%

Salud y Seguridad 17,980 4,495 7,492 29,966 1%|

Ingeniería y Construcción 3,607 302 1503 |6o01m 0%

TOTAL PROYECTO 2,009,463 | 501,116 835193 3300772 100%    
 

8. INFORMACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

IAMGOLD ECUADOR S.A se encuentra al día en sus obligaciones tanto tributarias como
patronales así como con aquellas relativas a la Superintendencia de Compañias, al Municipio
de Cuencay Quito (Patente Municipal), a la Cámara de Minería del Ecuador y al Consejo de
Minería Responsable

Los estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Información Financiera (NIF) emitidas por la Junta de Normas
Internacionales de Contabilidad (1ASB),

Los estadosfinancieros de la Compañía se prepararon previamente de conformidad conlas
Normas Ecuatorianas de Contabilidad Los estados financieros han sido afectados por efecto
dela transición a las NIF, a la apertura al 1 de enero de 2009, y a los estados de situación
financiera previamente presentados, al desempeño financiero y a los flujos de efectivo dela
Compañía en y porlos años cerrados el 31 de diciembre de 2009, 2010 y 2011 A continuación
se detalla el Estado de situación Financiera al 31 de Diciembre del 2012.
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ESTADODE SITUACIÓN FINANCIERA AL31 DE DICIEMBREDE2012

PASIVOS CORRIENTES:
Cuentas por pagar comerciales 28,654 12,326

Otras cuentas porpagar 12,944 546,866
Beneficios de empleados —21703 26,164
Total pasivos corrientes ——£9,301 585,356

PASIVOS NO CORRIENTES:

Obligaciones por beneficios definidosy total pasivos
| no corrientes 245,511 205,623

Total pasivos 314,812 79 9

PATRIMONIO:

Capital social 2,210,000 2,210,000

Otras reservas

41,363,102 37,957,248

Resultados acumulados (1,417,944) (1,417,944)

Total patrimonio 42,155,158 _38,749,304

TOTAL 42,469,970 39,540,283 |

Activos de Exploración y Evaluación Minera

Los costos de exploración y evaluación son aquellos gastos en los que se incurren para
conseguir una propiedad minera y posterior investigación y evaluación que permita
detecminar su factibilidad técnica y económica Los costos e inversiones en Exploración y
Evaluación incluyen los costos de la determinación y evaluación de un recurso mineral inicial
enla categoría de indicadoe wnferido y,los costose inversiones que permitan determinarsi los

recursos minerales inferidos se puedenactualizar a recursos minerales indicados, y si los
recursos minerales indicados se pueden convertir en reservas probadasy probables y posibles.  

Los costos de exploración y evaluación están formados por

+ La recopilación de los datos de exploración a través de estudios topográficos,
geológicos, petrograficos;

+ La perforación exploratoria, y toma de muestras geoquímicas,
+ Los trabajos de perforación y toma de muestras geoquímicas para lograr la

evaluación del recurso mineral contenido en el depósito;
+ La determinación del volumeny de la ley del recurso, con el desarrollo de un

modelo tridimensional;

+ Eltrabajo de pruebas de geología, metalurgia, minería,geotécnica y ambientales;
+ Larealización de estudios de ingeniería civil y minera;y,
«Los gastos administrativosy generales relacionadosconel proyecto
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Los costosdel proyectorelacionados con estas actividades se capitalizan desdefa fecha en que
la Compañia ha obtenido el derecho legal a explorar un área específica

El detalle de los activos de exploración y evaluación minera al 31 de diciembre de 2012, 2011
se detalla a continuación

 

31 de Diciembredel

2012 2011

Costos de exploración US$ 25.861.936 24.703.459

Costosdeasistencia tecnica y administrativos 7.399.795 7.338.319 |

Costos del personal 5.593.009 4.554 869

Costosgenerales 1713.426 1.067 542 |

Concesión y patentes 487 549 320 883

Derecho de registro — ARCOM 300.000 -

| Otros 63.238 61462

US$41,418,953 38,046,534

Los estados financieros han sido preparados en base al costo histórico Los estados financieros
adjuntos se presentan en dólares estadounidenses. Las políticas contables hansido aplicadas
consistentemente a todoslos períodos presentados en estos estados financieros y en la
preparación del estado de situación financiera de apertura al 1 de enero de 2009,para efectos
dela transición a las NIIF

Pago anticipo Impuesto a la Renta

Durantelos años 2008, 2010 y 2012,la Compañía pagó anticipos por impuesto sobre la renta
de US$99 337, US$127.308 y US$144 095, respectivamente. Sin embargo, las obligaciones de
impuesto sobre la renta no son aplicables a las compañías en etapa de desarrollo,

En consecuencia, en julio de 2009 la gerencia de la Compañía presentó un recurso
admurustrativo de pago indebido con el fin de obtener el reembolso de los anticipos de
impuestos pagados en el año 2008 que fue denegado por la Administración Tributara en
enero de 2010, argumentando que la Compañía estaba obligada a pagarel anticipo, ya que no
se habia solicitado la respectiva exención en el año 2008

Ante esta negativa, en mayo de 2012, ta Compañía realizó una consulta vinculante al Servicio
de Rentas Internas del Ecuador, en relación con la obligación de la Compañía para pagar el
anticipo del impuesto sobre la renta, la consulta fue absuelta porla autoridad fiscal en abril de
2012

m



En base a esto, la Compañía ha seguido el tramite. para la recuperación de los anticipos de
impuesto a la renta de los años 2011 y 2010, el SRI mediante Resoluciones emitidas Nos
101012012RRECO11501y 101012013RREC000171 del3 de diciembre del 2012 y 3 de enero del
2013, respectivamente, reconoce la devolución del pago indebido de dichos anticipos por

US$281.714 más intereses por US$15-317 Para lo cual, autoriza a la Compañía a compensar
los valores reconocidos con obligaciones tributarias firmes, intereses, multas o recargos que se
encuentren pendientes de pago, adicionalmente, emitió una nota de crédito desmaterializada
por concepto delos intereses. Debido a los hechos antes mencionados,la Compañia reclasificó

los saldos que mantenia pendientes de cobrosobrelos años 2011 y 2010 como corrientes
Con relaciónalsaldo del anticipo del impuesto la renta del año 2008 que se mantiene como

no corriente, el 2 de octubre del 2012 la Compañía presento un recurso de revision con
relación al pago indebido. A la fecha el SRI_ no ha emitido una resolución definitiva sobre este
tema

Capital Social

La Compañía ha emitido acciones ordinamas y nominales valoradas en USS1(un dólar
estadounidense) cada una. El valor nominal de estas acciones a la fechadeeste informees de
USD $ 2 210.000,00

La Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 10 de Julio del 2012 decidió
incrementar el capital el capital autorizado de la Compañía hasta un monto de US$ 80 334 496
millones trecientos treinta y cuatro mil cuatrocientos noventa y seis (dolares
estadounidenses)

Otras Reservas

La Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 10 de Julio del 2012 decidió
incrementar el capital social de la Compañía hasta un monto de US$ 40 167 248 (cuarenta
millones ciento sesenta y siete mil doscientos cuarenta y ocho dólares estadounidenses), a
través de la compensación de los créditos por USD $37 957 248 queestán registrados como
instrumento del patrimonio en otrasreservas.

La Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 31 de Diciembre del 2012 decidió
por unanimidad incrementar el capital social de la Compañía a través de la compensacion de
los créditos por USD $3 405 854, que fueron otorgadosdurante el 2012

Estos aumentosde capital se encuentran en la parte final de su aprobación por parte de la
Superintendencia de Compañias.

Precios de Transferencia.

Durante el año 2012 y 2011,las operaciones con partesrelacionadas no excedieron los montos
definidos porlas resolucionesvigentes e impartidas porel SRI, la Compañía no estuvo obligada

a preparar un estudio de precios de transferencia Los respectivos anexos de Precios de
Transferencia parael año 2012 se encuentran en preparación.
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Presentacion deInformesde Exploración e Inversiones

Comolo establece la legislación minera vigente, La Compañia presento el día ) 27 de marzo de
2013, para cada una de sus 3 concesiones, el informe anual de exploracion e inversionesdel
año 2012 debidamenteauditado y el plan de actwidades e inversión del año 2013 para LOMA
LARGA

Cumplimientode obligaciones Ambientales

La Compañía ha obtenido la licencia ambiental para sus actvidades de exploracion avanzada
(2002) y ha presentado para su aprobacion el informe de Auditoria Ambiental de las
concesiones Rio Falso y Cerro Casco el 25 de marzo del 2013 Tambien se ha entregado la
garantia de Fiel Cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental Para la concesión minera Cristal
se encuentra realizando el estudio Ambiental Expost para luego de su aprobacion solicitar la
emision de licencia ambiental Este proceso se encuentra en marcha, luego de la Difusion
Publica realizada de los resultados obtenidospara el ElA expost

Contratos Mineros de Servidumbre

La Compañíafirmo acuerdos can algunosde los propietarios de los terrenos que forman parte
de las concesiones del proyecto LOMA LARGA,para el libre acceso y uso de las servidumbres
de los terrenos que necesita la Compañia para realizar la exploracion avanzada El pago por
servidumbres fue de US$5 000 dolares estadounidenses en el 2012 Lospagos futuros minimos
son de US$11 000 dolares estadounidenses para el año que finalizara al 31 de diciembre de
2013

Convenios de Responsabilidad Soctal

La Compaña ha firmado varios conventos de responsabilidad social con las comunidadesque
se encuentran en los alrededores del proyecto LOMA LARGA (antes Quimsacocha) Los
desembolsos por concepto de estos conventos fueron US$238 517 en el 2012 (US$220 349 en
el 2011)

Juicios Pendientes

El desarrollo de actividades mineras formales en el pais es blanco del desconocimiento, mala
información y genera intereses económicos en diferentes actores y grupos de interes, es
practica comunel intentar por mediosilicitos intentar obtener réditos economicos en base a
reclamaciones “legales” que se impulsan en contra de las Compañias A continuación informo
sobre el estado y desarrollo de causas legales que se encuentran en curso y que pueden
afectarlos intereses y la operacion de IAMGOLD ECUADOR $ A

+ Juicio Civil de Reivindicacion

La Familia Ulloa-Rodas demanda a JAMGOLD ECUADOR $A que se le devuelva
(rewindique] su supuesta propiedad, que segun su demanda corresponde a los
terrenos de la Propiedad que IAMGOLD ECUADOR SA adquino mediante
compraventa al Sr Victor Castro y esposa
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las disposiciones de la Junta General se han cumplido, el Plan de inversiones y

actividades han sido cumplidos en función de la programación aunquela actividad

principal de exploración avanzada se mantuvo suspendida en función del

requerimiento de obtención de permisos y autorizaciones establecidos en el nuevo

marcolegal minero y ambiental vigente.

La Compañía ha desarrollado normalmente sus actividades. La Compañía KPMG

continua encargada de la realización de la auditoria anual administrativa y de los

estadosfinancieros de nuestras actividades del presente año.

Las cifras mostradas en los estados financieros como balance general, estado de

resultados, evolución del patrimonio porel período terminado el 31 de diciembre del

2012, corresponden a las cifras registradas en los libros de contabilidad de la

Compañía. La Compañía ha cumplido, durante el ejercicio del 2012, con sus

obligaciones tributarias como agente de retención de los impuestos como sujeto

pasivo en la declaración del IVA e Impuestoa la Renta.

En razón de que la empresa, hasta el momentorealiza únicamente inversiones en la

fase de exploración avanzada del Proyecto Minero LOMA LARGA,se encuentra en base

de EXPLORACION AVANZADA y evaluación del recurso mineral, no genera renta y

utilidades para repartir.

¡AMGOLD ECUADORS.A., es concesionaria de las áreas mineras Cerro Casco, Río Falso

y Cristal en una superficie total de 8030 hectáreas mineras conjuntas y que conforman

un solo proyecto minero, ubicado en la Cordillera Occidental de los Andes, en la

provincia del Azuay, 40 km al suroeste de la ciudad de Cuenca

Durante el 2012 ¡AMGOLDhaejecutado actividades relacionadas al Plan de Manejo

Ambiental aprobado, en cumplimiento de la Licencia Ambiental otorgada en el 2002.

Se requiere realizar el seguimiento del Proceso de Aprobación de las Reformasa la Ley

de Minería para definir las posibilidades de desarrollo minero de LOMA LARGA.

li
rge Enrique Barreno

E GENERAL
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