
INFORMEDE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL

EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE INDUSTRIAL

INMOBILIARIA TEOTONS.A.

Señores Accionistas:

Cúmpleme someter a consideración de la Junta de Accionistas de

INDUSTRIAL INMOBILIARIA TEOTON S.A. el informe que como

administrador y representante legal debo presentar respecto del ejercicio
económico concorte al 31 de diciembre de 2018.

A, ANTECEDENTES

En el año 2015, se reformó el Estatuto Social de la compañía y se

establecieron los niveles de gobierno de Junta General de Accionistas, del

Comité Ejecutivo y del Presidente Ejecutivo de la compañía.

Midesignación comoPresidente Ejecutivo se da el 26 de octubre del 2015

por dosaños, y mevolvieron a designar como Presidente Ejecutivo el 11 de
diciembre del 2017, para un plazo de 2 años.

La nómina de los actuales dignatarios de la compañía es la siguiente:
presidente, Dr. Teófilo Lama Pico; vicepresidente y Director Técnico, Dr.
Marlon Lama Valverde; y, Presidente Ejecutivo, el Econ. Roberto Ponce
Valverde.

B. ENTORNO ECONÓMICO Y POLÍTICO.-

Deacuerdocon la estimación del FMI el crecimiento del país se preveía en
1,1 porciento; sin embargo,la economía enel 2018 creció en 1,8 porciento,

impulsada por un mayor gasto del Gobierno y de los hogares y un buen
desempeñodel sector no petrolero. Los mayoresesfuerzosen el año 2018
porparte del Gobierno reducir el déficit fiscal y el endeudamiento externo,
para lo cual tomaron varias medidasfiscales que buscaban acercamiento
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con organismos multilaterales en búsqueda de mejorar la economía del
país.

En el campodela salud, el presidente del Consejo Directivo del Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social (lESS), aseveró que las medidas
económicas del Gobierno garantizan la atención del Seguro Social. Sin

embargo,con corte al 31 de Agosto del 2018lasclínicas privadas mostraron
las cifras de sus deudoresdel sector público por US$ 223 MM, generando

unagran ¡liquidez en los proveedoresdeservicios de salud, en primer lugar
de estos deudoresse presentaal Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

(IES) con 162,5 MM.

Parael año 2019 se prevén mayoresajustes económicosenelsectorsalud,
con un recorte del personal en el sector público, con el objetivo de
concretar y mantener los acuerdos con el FMI, todas estas medidas
afectarán a todos los prestadores dela salud, muchas personas tendrán

'menorparticipación en consumosde salud y prestaciones no necesarias.

Sepodría indicar que el año 2019 será un año de contracción económica en

dondela inversión en el área de salud será mínima con una disminución del
total de prestaciones con posibles disminuciones de volumen de ventas por
parte de centros hospitalarios y clínicas.

Aunqueporel otro lado, estas disminuciones deinversión en el sector de la
salud, puede ser aprovechadas poralgunasclínicas y hospitales privados del
país. Dado queesta baja de inversión gubernamental puede transformarse
en mejores ventas para el sector privado de seguros de Salud, y esto a su
vez en mayores servicios y ventasenlas clínicas y hospitales privados. Esto
es muy relativo ya queel año 2019 sería el año de transición para este
trasladode clientes o pacientes alsector privadode la salud.

HECHOS RELEVANTES:

a) Promoción Servicios Seguros de Salud

Seguimosrealizando alianzas estratégicas con varios seguros de salud.

Actualmenteestasalianzas se han extendido a los brokers de Salud, ya que

este gremio se ha vuelto muy importante a la hora queel paciente elije a

dondey con quien quiere ser atendido
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b) Promocióncientífica

Este año 2018,nuestro congreso CIMEK volvió a ser un éxito, con cerca de
800 inscritos, aun cuando pensábamos que la crisis económica delpaís
podría tenerefectos en el nivel de inscritos.

<) Marketing

La exposición de la marca KENNEDY enlas redes sociales ha sido un éxito

total, así como todas sus publicaciones en las redes sociales,

Adicionalmentela campana en TV, ha sido muy bien acogida porel publica
adulto. Para este año 2019, se ha decidido dar mas fuerza a las redes

sociales ya que se ha comprobado su eficacia y pronta respuesta.

4) Situación Societaria y legal

Ainicios del 2018,se logrofinalizar las negociaciones entre los dos Grupos
familiares accionistas, esta finalización genera mucha mas tranquilidad a
nivel societario y a nivel financiero. El Grupo Lama, actual propietaria del
100% de las acciones, ha generado una gran confianza a nivel bancario,
obteniendoasí el respaldo de tros de los mas grandes bancosnacionales y
abriendo abanicos de posibilidades para seguir creciendo y desarrollando
proyectoshospitalarios.

SITUACION FINANCIERA. —

El Estado de Situación Financiera de la empresa es como sigue:     
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E. PROYECCIONES Y CONCLUSIONES
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Para cl año 2019, estamos buscando ser mucho más eficientes que el año 2018,
disminuyendo al máximo nuestros gastos y costos.

Dentro de estos cambios esta la unificación de ciertos servicios similares, centralizando su

  



operación y dirección. También esperamos tener ya un presupuesto de
trabajo para el año 2020, para en base a este poder planificar los futuros
proyectosde inversión y de crecimiento.

Para finales de abril de 2019 tendremos entregada la Torre Sur de
consultorios de HCKA, proyecto emblemático para ese sectorde la Ciudad,
para finales del año 2019 poder presentar el proyecto de ampliación de la
sede de Samborondón (HCKS), proyecto conel cualllegaremos a un total
de 50 camaspara ese sectordela ciudad.

También se ha empezadoa realizar la modernización delas habitaciones;la
renovación de los equipos de imágenes, renovación que incluye la
colocación de un moderno Resonadorpara la Kennedy Samborondón; la
implementación de un tomógrafo, equipos de Rayos x y de ecógrafos en la
emergencia de HCKP. Cambios y mejoras que se podrían considerar como
la refundación de los Hospitales Kennedy.

Atentamente;

LOs
Eco. Roberto PonceValverde
Presidente Ejecutivo

Marzo/2019


