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Muitp, 9 de Abril de 2015

Senores.
MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE 50CI0S DE LAERSEC CIA. LTDA.
Presente.

De mi consideracidn:

Por medio del presente y de acuerdo a lo establecidc por la Ley, cumpleme
infarmar a Ustedes el desarrollo de nuestras actividades empresariales en el
periode comprendido entre Enero a Diclembre del aifo 2014,

En este afic 2014 hemos tratado de mantener una estabilidad econdmica tanto
en ingresos como en egreses, tomando en cuenta la dificil situacidn del pals y
considerando también el incremento al susldo basico por lo que nas vermos en
la obligacidn de solicitar un porcentaje de intremento a nuastras tarifas, con cl
Hesgo al que nos lleva al tener wna tarifas elevadas y tener respuestas
negativas de clerios clientes al na reconocer incremento alguno.

En este afia nos hemos seguldo manteniendo en un sitial alto con respecto a la
competencia gracias a la wlidad de clientes con los que contamos v al buen
servicio y acercamiento continuo que se les entrega.

En el mes de Abril del 2014, el Banco Pichincha saco a licitacion gl servicio de
vigilancia a nivel pacional, dicho proceso duro aproximadamente 7 meses
recibiendo la notificacion de no adjudicacion y nuestra sarvicio seria hasta el
15 de diciembre, lamentablemente en esté proceso se presentaron una serie
dz novedades en las agencias a nuestro carge por lo gque creemos que peso
para la definicién del Bance Pichincha como es & caso de los rubos en las
Agencias el Girdn y El Ejido.

En &l mes de Septiembre iniclamos nuestro servicio con Banco Guayagquil en la
Regional Norte
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En el mes de Octubre del 2014 fuimos parte de la fusion de Banco Promérica y
Produbanco, lo que ocasiono el cierre de ciertas agencias de Banco Promaérica
a nivel nacienal.

Con la terminacion del servicio en Banco Pichincha y el cierre de algunas
agencias de Banco Promérica se tuvo que Rguidar aproximadamente 279
vigilantes lo que repercute fuertemente en la economia de la empresa, por lo
que se tomd la decisién de vender cierto nimero de armas y realizar gestiones
con Bancos para contar con hquidez que nos ayuden a cumplir con el pago de
las liquidaciones.

En este periodo hemos cumplido con todas nuestras obligaciohes patronales
esto quiere decir pagos puntuales de: sueldos, fondos de reserva, aportaciones
al less, SRI, décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo, etc.

Todos los ingresos registrados provienen del movimiente economico de |a
empresa con b venta de nuestro servicie

La empresa durante ol ejercicio 2014 baso sus ventas (en Ingresos e
actividades ordinarias y extracrdinarias) wventas de servicios medlante
seguridad privada con gl respaldo de nuestro personal de guardias pn las
dependencias de Instituciongs financieras, empresas e instituciones privadas,
venta de activos fijos {armas) y seguridad electrénica las mismas que
ascondigron @ US 3,249.246.79 ventas con tarifa 12% mas la facturacion de
reembalso.

La empresa obtiene una utilidad bruta de US14.077.94 de la misma que se
reparte el 15% a sus empleados de U52.111.69 por el periodo 2014,

Con los clientes mantenemos contratos comerciales los mismos que tienen una
exigencia de: Pdlizas Fiel Cumplimiento de Contrato y Respoasabilidad Civil .
Todos los emplezdos tienen sus contrztos de trabajo, reconocidos por las
entidades de rontrol que son el Ministorio de Relaciones Laborales y el IESS,
igualmente han sido cancelados sus haberes (sueldos, horas extras y beneficios
sociales) en el presente peniodo 2014 estos racibiesan utilidades del afio 2013
ya que las del afo 2014 reciben en Abril del 2015.

Cabe mencionar que con la safida del cliente Banco Pichincha se fue el 49% de
las ventas de la empresa, la misma gue afecto 2l Presupuesto,
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Toda la informacién detallada se vera reflgjada en los balances contables gue
saran presentados a ustedas,

Dejo sentado il agradecimiento por el apoyo brindado a todo el cuerpo
administrativo y operativo por la confianza entregada a nuestra Zestion.

Atentamente, p
s _""'\-.II ._H_I;"I
7
FAEBRIZIO REAL F.
Gerente General
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