Quito, 19 de marzo de 2014

Sefiores:

ACCIONISTAS

AGROPECUARIA YARUQUI S.A., “AGROYAQUI”
Presente

Ref.: Informe Anual Gerencia General afio 2013

Seflores Accionistas:

En mi calidad de Gerente General de Agropecuaria Yaruqui S.A., pongo en
consideracién de la Junta General de Accionistas, los resultados de la gestion
desarrollada por la Empresa durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del
2013.

L GRANIJAS
De acuerdo a la concepcién del programa, cronolégicamente se criaron pollos de

engorde en las granjas de propiedad de la empresa (Avicola Aurora, Avicola El
Amanecer, Avicola El Despertar y Avicola Jatunpamba).

II. PRODUCCION

Durante el periodo se produjeron 955.529 pollos de engorde, dando como resultado
2.205,53 TM de carne de pollo vivo.

En este periodo se produjeron 55.587 pavos de engorde, dando como resultado 462,94,
III.  COSTOS DE PRODUCCION

Del andlisis de costos se denomina:

- Materia Prima 80.00%
- Mano de Obra directa 5.00%
- Gastos de Fabricacién 12.00%

- Gastos de Administracién y ventas 3.00%

TOTAL 100%
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IV. OBJETIVOS

En este afio sigue pendiente la venta de Av. La Sierra, la misma que se estd tramitando
la legalizacion de documentos para dar cumplimiento a lo acordado en la Junta General
extraordinaria de accionistas.

Se decide que Av. El Despertar ¥ Av. Aurora realice la crianza de pavos y mantener la
crianza de pollos en Av. Jatunpanba y Av. El Amanecer .

V: CUMPLIMIENTO
Se ha cumplido adecuadamente con las disposiciones de la Junta General de Accionistas

VL. PERSONAL

No hubo hechos destacables en lo laboral y legal que no sea el que tiene que ver con el
normal desenvolvimiento de la empresa. En cuanto a obligaciones con el IESS se
encuentra al dia, v cuenta con toda la documentacion del personal.

Se legalizo el Reglamento Interno debidamente aprobado en el Ministerio de
Relaciones Laborales.

Se contrata la asesoria para la Revisidon y Aprobacién del Reglamento de Seguridad v
Salud, el mismo que se encuentra en trdmite.

VII. ENTIDADES DE CONTROL

La empresa cuenta con todos los Certificados Ambientales, Licencia de Funcionamiento

al dia, al igual que los Impuestos Municipales y se ha obtenido el certificado de
Cumplimiento de Obligaciones que extiende la Superintendencia de Compaiiias.
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