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Quito 27 de abnlde 2018 

Señoras aceiomstas 

De conformidad con la Lay de Compañias Estatutos de la empresa y normas legales gentes, 
presenta a la Junts General de Acownsslas, el informe en donde se detallan las acividades mas 
relevantes ejecutadas durante el año 2017 las cuales han estado encaminadas a cumpar con el 
objeto social de la compañia expresado en Jas estatulos legalmente aprobados 

Es importante resaltar que durante el periodo en mención la organización no solo que ha cumplido 
con su objato social, so que, tambien se han cumplido cor, los objetivos y dhrecinces. planteados 
al nicio del periodo en cada una de las disposiciones y resoluciones emitidas por el Directora y las 
Juntes Generales lo cual ha sudo verificado no solo por el comisano, sima que se tra generedo los 
espacios suficientes an los cuales han partiupado diferentes accionistas que puedan dar fe de lo 
expresado 

Dentra de los aspectos que podríamos car en el penodo en analisis tenemos. 

El direccionamiento y ejecución del procesa de renovación de fota, la cual concluyo con ta compra 
de 16 buses de vanos ecciomstas operadores esta flota paulatinamente fue reemplazando la flota 
antigua de los alimentadores generando mayor oferta de buses en el sistema convencional 

Se parucó nuevamente en la lictación de la ruta Almentadara Argelía Recreo en donde ya se 
implemento equipos de conteo en la operacion de fa ruta Argelia incrementando la demande de 
usuanos de 88 000 pax mes a 100 090 pax mes 

Adicwnal se implemento equpos de radiocomunicación en toda la flola para mejarar la 
comunicacion y el control en Insa de la fota 
En vista que el Plan ae Fortalecimiento y Mejora del Transporte Publico finalizo el mes de juro 
assde julio del 2017 se partoipa activamente en sl proceso para defi la nueva tanfa 

Fl 25 agosto no operamos por los eventos de conacmianto publico determrado ente la na 
elevacian de la lanfa y realizamos evaluación de destrezas capacidades y conocimientos con 
Aneta 

Siguendo el Plan de Accion y Remediación Ambiental generado a finales del 2015 en agosto se 
realizó la capactación a todo el personal sobre el tema de CONCIENTIZACIÓN AMBIENTAL" 

Tambien tuvimos la inspeccion del Ministano de Trabajo y se dasarrall el proceso para aprobacion 
del reglamento de trabaja interno por parte del Ministaño del remo 

Se amplió el horana de atención en el área de mantenimiento y se implementó en toda la flota 
Translatinos los kits de primeras áuxos y extintor 

Se realizó el Registro de Fima Electronica la Peregmmacion al Santuano de Mama Naty 
Programas de navidad, donde parseparon todos los acciwnistas Homenaje a los ruños de 
Transiainos donde se premio los mejores “CARTA Á ME PAPA / MAMA QUE TRABAJA EN 
TRANSLATINOS" y Elaboración del Bus navideño 

Es importante destacar que durante el 2017 todos los propretanos de los busss han revisado sus    estados de cuerta quincenalss en las que se han apicado el modeio de gestión de caja camún 
eprobado con total conforndad de los valores aportados y racdos en este modelo   



En noviembre y diciembre se conversa con Planeta para llegar acuerdos de operación an mutas 
alimentadoras Llegando a concretar en enero del 2018 la firma. de COTIESO Consorcio de 
Operadoras de “ransporte Intracantonal del Corredor Sur Onental 

DATOS FINANCIEROS 

La Cuenta fomento operacion tene un salio de 316 852 27 

El Promedio de fomento operacion es de 13.776,19 par operador 

Aporiss adranistrafivos ascendisron a 225 890 

En inventano cerramos al 31 de diciembre con 58,694 46 

El siguiente cuadra muestra un comparativo honzontal de las vanacones de las prnopales 
cuentas del estado de situacion y resultados 

  

Activos. LO962532 137410015 12355 A 817% 115 

Posteos O 

Parrinioraa. GDSMAT6 — SGUB7SE 28961695 25% 7650 

Ingresos LO95 09944 2DAPTETOS 21193030L 8700 3,38% 

Esresos 107459755 ZO8NI7IAO 2OBIS1ZAS 809% — 2,05% 

Utilidad 2050672 61599 ARADOSG ATA 8130, 

Deseo aclarar que todas las actwidades desarrolladas en el penoso fueron debidamente 
aprobadas por las diferantes Juntas Generales y Direciorios además de ser ahalzados por los 
señores commsarios de la empresa, como les consta a varios señores accionistas que han tenido la 
gentteza de acompañar en las diferentes actividades desarrolladas 

Fmalmente deseo expresar mi agradecimiento a todos los señores accionistas operadores, al 
personal administrativo al operativo de mantenimiento, muchas gracias por su sacificio y labor 
que hace que la empresa sigus ela a dia adelante, espero haber cubierto sus axpectatvas y Dios 
medante peder culmnas ests año 2018 con lo mas importante que una persona puede lener la 

 


