Quito, 29 de Marzo de 2014
SENOR: CARLOS CLAVIJO PRESIDENTE
INGENIERA: CARMITA BRAVO COMISARIA
SENORES: MIEMBROS DEL DIRECTORIO
SENORES (AS) ACCIONISTAS
INFORME DE GERENCIA DEL EJERCICIO ECONOMICO 2013
EL FRACASO NO ES EL FIN, EL EXITO NO DURA PARA SIEMPRE
ACTIVOS CORRIENTES

1.- CAJA CHICA.- Este rubro estad destinado para gastos administrativos de
la empresa siendo la cantidad de $700 (SETECIENTOS DOLARES)

2.-POLIZA DE ACUMULACION BANCO BOLIVARIANO.

En este rubro se encuentran los valores de los accionistas que no poseen
unidades actualmente tenemos un saldo de $1.297,53 (MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE CON 53/100 DOLARES). Valor que se va incrementando por
los intereses creados aiio a afio.

3.-ALMACEN DE REPUESTOS.

Al cierre del ciclo contable presentamos un saldo de $ $72.166,78 (SETENTA Y
DOS MIL CIENTO SESENTA Y SEIS DOLARES CON 78/100), el cual se encuentra
disponible para la venta.

4.- PERDIDA

La pérdida generada en el periodo en mencién tiene un valor de $15.907,78
(QUINCE MIL NOVECIENTOS SIETE DOLARES CON 78/100)




5.- INGRESOS OPERACIONALES

1. INGRESO UNIDADES.- $430.144,35 (CUATROCIENTOS TREINTA MIL
CIENTO CUARENTA Y CUATRO 35/100 DOLARES) periodo 01/01/2013 ~

30/06/2013

2. INGRESOS ADMINISTRACION.- $64.840 (SESENTA Y CUATRO MiL
OCHOCIENTOS CUARENTA 00/100) periodo 01/07/2013 — 31/12/2013.

3. INGRESOS POR PUBLICIDAD.- $33.615,14 (TREINTA Y TRES MIL

SEISCIENTOS QUINCE CON 14/100)

6.-RESULTADOS

El resultado obtenido del balance general, es negativo ya que tenemos
perdida, tomando en cuenta que en este afio el impacto del cambio de

administracién dio como resultado desfases financieros los cuales se ven
reflejados en los balances a ustedes presentados y que como principales
rubros a tomar en cuenta tenemos:

Gastos operacionales $562.414.27

7.-

Gastos sueldos $145.928.73

Mantenimiento de unidades $37.499,09

Mensualidades accionistas $147.209,05
RECOMENDACIONES

e Adgquirir llantas

e Adquirir mas acciones de la casa para la empresa

e (Crear un fondo de ahorro voluntario

e Adquirir sistemas electronicos de recaudacion
gobierno
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Como gerente de la Compaiia me complace haber trabajado en beneficio de
los compafieros accionistas, que confiaron en mi y me dieron la oportunidad
de servir; y creo que no los he defraudado.

Quiero agradecer de manera especial al compafiero presidente quien me
apoyo en todos los aspectos gestionados para el beneficio de la empresa.
A la sefiora comisaria que tuvo el acierto de cuestionar en ese momento
decisiones tomadas para poder cambiar las estrategias, y encaminarnos en
un lineamiento correcto para beneficio de la empresa, convirtiéndose en un
apoyo para la gerencia, de igual manera a los compafieros miembros del
Directorio, ya que con su valioso aporte, y las resoluciones tomadas
acertadamente por ustedes, dieron el respaldo a la gerencia para cambiar el
sistema de administracion, a todos los sefiores accionistas que me apoyaron
en momentos dificiles que atravesaba la empresa, y nos dimos cuenta que
unidos podemos contra todas las adversidades y salir adelante en las
dificultades atravesadas por la implementacion y desarrollo de los proyectos
planteados en funcién de las exigencias gubernamentales.

Se ha llegado a culminar este periodo de manera negativa en cuanto a lo
administrativo, pero avizorando mejoras para el futuro ya que la experiencia
adquirida nos fortalece en los nuevos retos y toma de decisiones. El cambio
depende de nosotros, para mejorar mucho mas.
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