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PERSATECSA S.A.
NOTAS EXPLICATIVAS A LLOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
1. OPERACIONES E INFORMACION GENERAL

La compaiiia fue constituida el 14 de julio de 1995, e iniclo sus operacianes en el Ecuador en
julio del mismo afio. 5e encarga de la prestacidn de actividades complementarias de
mensajeria, alimentacidn v limpieza.

2, BASES DE ELABORACION Y POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Los estados financieros consolidados de Persatecsa 5.A. se han elaborado de acuerde con
Normas Internacionales de Informacidn Financiera para peguefias y medianas entidades [NIIF)
para PYMES emitidas por el 1858 (international Accounting Standard Board) gque han sido
adoptadas en Fcuador y representan la adopcion integral, explicita y sin reservas de las
referidas normas internacionales y aplicadas de manera uniforme a los ejercicios gue se
presentan. Estdn preszentados en las unidades maonetarias de Ecuador.

3. BENEFICIOS A LOS EMPLEADDOS

Beneficios a corto plaze.- Se registran en el rubro de provisiones del estade de situacion
ﬁnan:ie[a y corresponden principalmente a:

a) La participacion de los trabajadores en las utilidades: Calculada en funcidn del 15% de
la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, segin lo establecido por la
legislacion ecuatariana vigente. Se registra con cargo a resultados.

b} Decimo tercer y décimo cuarto sueldo.- Se provisionan y pagan de acuerdo a la
legislacian vigente en el Ecuador.

Beneficios de largo plazo (Jubilacidn Patronal, Desahucio):

Provisiones de jubilacion patronal y desahucio.- La compafia no tiene un plan de beneficios
definidos para jubilacidn patronal, debido a gque los accionistas han evaluado la conveniencia
de mantener el giro de negocio hasta un méxima de diez afios. Adicionalmente. de acuerdn a
las leyes vipentes, en los casos de |a terminacion de 13 relacian laboral por desahucio solicitado
por el empleador o por el trabajador, el empleador bonificara al trabajador con el 25% del
eguivalente a la altima remuneracion mensual por cada uno de |os afos de servicios prestadas
a la misma compafiia 0 empleador, con cargo a los resultados del afio en que se producen,
razén por la cual no se efectiia una provisidn para desahucio.
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4. OTRAS CUENTAS POR PAGAR CORRIENTES

Corresponde a entregas en efectivo de los accienistas para compras de inmuebles, los cuales
forman parte del activo fijo de la compafifa. Ls empresa aspira a poder cancelar este saldo en
los ejercicios posteriores.

5. CAPITAL50CIAL

Las acciones comunes se clasifican en el patrimonio. El capital suscrito y pagado de la
Compafia al 31 de diciembre de 2015 comprende USD 10.000 de acciones ordinarias de valor
nominal de USD 1 cada una.

Ferrador

6. RESERVAS

Legal.-

De acuerdo con la legisiacidn vigente, la compafila debe apropiar por lo menos el 10% de la
utilidad neta del afio a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50% del
capital suscrito. La reserva legal no esta disponible para distribucidn de dividendos, parn
puede ser capitalizada o utilizada para absorber pérdidas.
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Incluida en el patrimonio. Este rubro incluye los valores que la compafila registré como
resultado del proceso de conversion de los estados financieros de sucres a ddlares en el afio
2000 de acuerdo a la aplicacion de 1a NEC 17, vy los registros contables de NEC A NHF realizado
porexigencia legal sl 1 de enero de 2011 v que corresponde a la revalorizacian de los edificios.
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La reserva de capital podré ser capitalizada en la parte que exceda las pérdidas acumuladas al
cierre del ejercicio, previa resolucion de la Junta General de Accionistas; e] monto capitalizado
@5 transferido a la cuenta Capital pagado cuando se completan los trdmites legales
pertinentes. La Reserva de Capital no estd disponible para distribucion de dividendos ni podri
utilizarse para pagar el capital suscrito no pagado, v es reintegrable a los accionistas al
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liquidarse la compafiia.
7. EVENTOS POSTERIORES

Entre ef 31 de diciembre de 2015 y la fecha de emisidn de los estados financieros, no se
produjeron eventos significativos que pudieran tener efecte significativo sobre los estados
financiercs o que requieran revelacion,
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