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Quito, 04 de marzo del 2017

INFORME GERENCIA

La Empresa CAPSERVS MEDIOS, Comunicacién Capacitacion y Servicios Cia. Ltda.,
Durante ¢l periodo Enero — Diciembre 2016, ha desarrollado sus actividades profesionales bajo
los pardmetros establecidos de nuestro “quehacer” como empresa consultora, destacdndose la
Consultoria de Capacitacion, Planificacién Estrategia, Estudios, Formulacién y Planificacion de
Proyectos sociales, ligados al desarrollo, la Evaluacion y Asesoria en Proyectos regionales.

En el aflo 2016 el crecimiento econémico que habia presentado una mejoria en afios anteriores
muestra signos de debilitamiento como sector privado, durante todo el afio transmitimos entre
nuestros colaboradores un mensaje de continuidad en la gestion, se sigue trabajando en los ejes
de desarrollo que CAPSERVS MEDIOS afronta: desarrollo infraestructura, desarrollo regional,
econdmico-social, a nivel urbano y rural, ligados a la ciudadania y, adicionalmente con temas
sobre calidad ambiental adicional nuestro aporte a la gestion de proyectos, procesos de
desarrollo, estudios, disefios definitivos, monitoreo, capacitacién y fortalecimiento institucional,

Administrativamente se ha funcionado con un equipo minimo de apoyo a Gerencia,
especialmente en lo Administrativo y de apoyo téenico ligado a la Direccién Técnica. Para el
desarrollo de los proyectos asignados a la empresa, se han ligado a varios Profesionales que
trabajan de forma puntual, que se contratan bajo la modalidad de “servicios profesionales”, por
producto, segiin nuestros requerimientos.
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