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INFORME DE LA PRESIDENCIA Y 
DE LA ADMINISTRACIÓN |InTRODUCCIÓN 
  

Estimados Señores Accionistas: 

Permítame como en años anteriores dirigirme a Ustedes a nombre del Directorio que 

presido. Lo hago una vez más con la satisfacción de poder presentarles nuestros resultados, 

los mismos que estuvieron dentro de las expectativas previstas para el año 2019 y superaron 

los logros obtenidos en el ejercicio económico anterior. 

Como Ustedes conocen, nuestra entidad cumplió 50 años de fundación y alcanzamos este 

hito corporativo posicionados como la bolsa líder en el mercado de valores, registrando el 

mayor volumen de transacciones a escala nacional y brindando a nuestras Casas de Valores 

e inversionistas institucionales todos nuestros servicios de capacitación, información y 

backoffice en forma gratuita. 

Con respecto al impulso y difusión de la cultura bursátil y la formación profesional de 

especialistas en el mercado de capitales, durante el 2019 suscribimos una importante alianza 

con Glia y la Universidad Casa Grande, la que ya tuvo como resultado la organización del 

segundo Diplomado en Finanzas con especialización en Mercado de Valores que la BVG 

pone a disposición del público en general. Este programa de estudio tuvo gran acogida y 

continuará con su oferta académica, a nivel nacional, en el presente año, lo que ratifica el 

compromiso de la Bolsa de Valores de Guayaquil con la capacitación bursátil que 

consideramos responsabilidad ineludible y parte importante de nuestro objeto y rol como 

partícipe del mercado. 

En lo internacional, participamos en el Segundo Foro de Emisores de los Mercados de 

Valores de las Américas (FIMVA 2019) que se llevó a cabo en Costa Rica. Lo hicimos con 

un gran éxito, superando los resultados obtenidos en el Primer Foro realizado en República 

Dominicana en 2018. En esta ocasión participamos con una delegación de 8 casas de 

valores las cuales fueron beneficiarias de más de 200 reuniones de trabajo que gestionamos 

con fondos de inversión, bancos, cooperativas y casas de valores centroamericanas.
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Consideramos que este tipo de eventos tienen el gran potencial de crear oportunidades de 

negocios a las casas de valores miembros de nuestra entidad, por esto no hemos dudado a 

la hora de destinar tiempo y esfuerzo en una adecuada planificación y coordinación. 

Durante el año 2019 se llevaron adelante varios proyectos y actividades programadas como 

parte del Cuadro de Mando Integral, con el objetivo de mejorar la calidad orientada al cliente 

así como el fortalecimiento de la plataforma tecnológica de la institución. 

El presente informe de gestión que presentamos a su consideración, se refiere 

principalmente a temas que en su conjunto abarcan las principales actividades desarrolladas 

por las áreas y departamentos de la institución, que consideramos de enorme importancia 

para la Bolsa de Valores de Guayaquil y el Mercado de Valores Nacional. 

Como todos los años, este documento cuenta con el informe del Comisario de la entidad y 

los estados financieros debidamente auditados. Se incluye, además, un informe sobre 

gobierno corporativo previsto en nuestra normativa. 

Reciban mi agradecimiento a los miembros del Directorio. Su gran nivel de profesionalismo 

y su experiencia siguen sustentando de forma eficaz las gestiones que se impulsa desde la 

administración. Como siempre mi agradecimiento a todo el equipo humano de la BVG, su 

dedicación e integridad contribuyen enormemente en los resultados positivos alcanzados. 

Para Ustedes, señores Accionistas, mi agradecimiento por apoyar y confiar en esta 

administración que me honro en presidir. 

Atentamente, 

an 

Ab. RODOLFO KRONFLE AKEL 
Presidente del Directorio 

 


