DEFENCE SYSTEMS ECUADOR DSE CIA. LTDA
Informe de Gerencia General Defence Systems Ecuador DSE Cia. Lida.

Correspondiente al periodo 2019
A. ANTECEDENTES

1. Por expresa disposicion de Lsy, quisnss represenlamos a las empresas
comerciales, estamos en la obligacion de presentar anuaimente &l “Informe de
Gerancia Ganeral®

2 La Superintendencia de Compafiias, en base a la resolucion No. 13 publicada en el
Registro Oficial el 13 de octubre de 1982, emitid &l reglamento para la presentacion
de los informes anuales de los administradorss a las jJunias generales. El cual indica
los requisilos minimos gue deben contener los informes anuales de los

administradores.

3. A su vez el representante de ésta empresa, cree que la Superintendencia de
Compafilas; ademas de fiscalizar los balances, informes y més informacion
adicional; esta en la obligacidn de asesorar legal y técnicamente, facilitar los trémites
en esle importante organismo del Estado y recomendar las proyecciones mas
viables, conducentas a la buena administracion de las mismas, situacidn que no la
tenamos.

B.- DESIGNACION DE GERENTE GENERAL

Medianie Acta de Junta de Socios se resolvié designar al suscrilo como Gerente
General de la compaiiia para sl periodo estatutario de dos afos.

C.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO

an.

A los sefiores socios, como es de su conocimiento, en el afio 1095 Ia compaiiia fue
constituida para provear senvicios de seguridad privada, actividad que por el momanto
no se estd desamollando por decisiones administrativas.

D. OPERACIONES

A los sefiores s0Cios COmo es de su conocimiento, |a compadia al momento no
cuenta con operaciones, en virtud que no existe nada de relevancia que reportar,
E. ECONOMICO Y FINANCIERO

No se han registrado movimientos relevantes que reponar.

F. PROPIEDAD INTELECTUAL




Confirmo, la compafila estd cumpliendo todas las nomas sobrs
propiedad intelectual y derachos de autor vigentes

G.- INFORME SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL
EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

- Aspectos Administrativos.- No se han regisirado movimientos relevantes en &l
gjercicio 2019 gque reportar.

- Aspectos Laborales.- Esta Gerencia General conoce de la exislencia de varios
Juicios de arden laboral en contra de la compaiila, los cuales s& encuentran en
distintas instancias judicales Se ssta desarrollando una auditoria al detalle de
todos estos procesos con la finalidad de determinar posibles contingencias y
ratificar que las provisiones que se disponen a la presents fecha sean las
adecuadas.

- Aspectos legales.- Esia Gerencia General esi4 trabajando en daterminar un
' efectivo cumplimiento legal y estar al dia en sus obligaciones con los entes de
 control.
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