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Estim ados acc ion is tas

Con e l fin de cum p lir con las ob ligac iones de la Ley y los esta tu tos de la com pañía ; m e es gra to

som ete r a su cons ide rac ión e l p resen te in fo rm e a través de l cua l puedo com partir con ustedes los

acon tec im ien tos m ás im portan tes que in fluye ron en la operac ión de Agua L inda Superio r SA

duran te e l año 2012 .

1. ASPECTOS GENERALES

Ento rno Económ ico Naciona l.

Según las c ifras o fic ia les la econom ía ecua to riana en e l año 2012 crec ió en e l 5 ,2% con una

in flac ión e l 4 ,17% .

La tasa de desem p leo se s ituó en e l 5% d ism inuyendo un 0 ,5% con re lac ión a d ic iem bre de l

2011 ; m ien tras e l subem p leo se ub icó en e l 39 ,62%

11. ASPECTOS OPERACIONALES

E l año 2012 fue un año m uy d ifíc il pa ra la com pañía , la agres iva com petenc ia , la fa lta de

recursos que ob ligó a m antener e l m ism o ritm o de ven tas de l año an te rio r lo que ocas ionó

una d ism inuc ión de l 7%

La estra teg ia p lan teada fue la de hacer crecer a la p resen tac ión de bo te llón deb ido a que es

la p resen tac ión que m enos recursos económ icos dem anda .

A con tinuac ión un cuadro com para tivo 2011 vs 2012

COD IGO PRODUCTO 2.011 2 .012 VAR IAC ION

M3 M3

AGUA TRAD IC IONAL 500CC PO X

101 24 42 33 -23%

103 AGUA TRAD IC IONAL GALO N 1 1/2 184 129 -30%

104 AGUA TRAD IC IONAL 5 LT 132 106 -20%

105 AGUA TRAD IC IONAL 20 LT 310 356 15%

Tota l 669 624 -7%

111. Recursos Humanos

Ante e l de te rio ro de ven tas se dec id ió a con tra tac ión de un je fe de ven tas, en e l 2do

sem estre de l año , este renunc ió a l 3e r m es, en nov iem bre se llenó la vacan te .



IV . In fraestruc tu ra

E l m es de nov iem bre se concre tó e l a rriendo de una bodega en e l barrio e llnca , esta

serv irá para organ iza r la d is tribuc ión ya que la p lan ta está m uy le jos .

Tam b ién se pre tende estab lecer e l año 2012 la o fic ina de ven tas en la m ism a.

V . Resu ltados F inanc ie ros

AGUA LINDA SUPER IOR S .A .

ESTADO DE RESULTADOS

AL 31 D IC IEMBRE DEL 2011 Y 2012

(EXPRESADO EN DOLARES DE LOS E .U .A .)

2011 % 2012 % Variac ión %

Ingresos

Operac iona les 101 .813 ,31 1 ,00 97 .375 ,74 1 ,00 -4 .437 ,57 -0 ,04

Costos

Costo de ven tas 83 .845 ,48 0 ,82 56 .789 ,52 0 ,58 -27 .055 ,96 -0 ,32

UT IL IDAD (PERD IDA BRUTA )

BRUTA 17.967 ,83 0 ,18 40 .586 ,22 0 ,42 22 .618 ,39 1 ,26

M enos

Gastos Operac.de Adm in . 53 .353 ,17 0 ,52 28 .602 ,93 0 ,29 -24 .750 ,24 -0 ,46

Gastos Operac.de ven tas 19 .438 ,61 0 ,19 28 .120 ,52 0 ,29 8 .681 ,91 0 ,45 ,

Gastos Operac.F inanc ie ros 4 .482 ,94 0 ,04 5 .138 ,13 0 ,05 655 ,19 0 ,15

RESULTADO NETO

OPERAC IONAL -59 .306 ,89 0 ,76 -21 .275 ,36 0 ,64 38 .031 ,53 -0 ,64

M ás:

Ing resos no operac iona les 469 ,82 0 ,00 2 .117 ,33 0 ,02 1 .647 ,51 3 ,51

M enos:

G astos no operac iona les - - - - -

RESULTADO PRESENTE

EJERC IC IO -58 .837 ,07 -0 ,58 -19 .158 ,03 -0 ,20 39 .679 ,04 -0 ,67

- - - -

- - - -

- - - -

UTIL IDAD (PERD IDA ) NETA -58 .837 ,07 -19 .158 ,03 39 .679 ,04



S iendo los resu ltados aún nega tivos, podem os aprec ia r que la tendenc ia nega tiva de los

resu ltados va d ism inuyendo , e l costo de ven tas se ha reduc ido en 32% y la u tilidad bru ta

se ha increm entado en 26% , dando com o resu ltados un operac iona l de 67% menor que e l

2011 .

VI. SITUACION SOCIETARIA

E l m es de jun io uno de los acc ion is tas h izo una propuesta de com pra de l 100% de

acc iones, se de fin ió e l p rec io de la com pañía en US$180 .000 de los cua les se d ism inu iría e l

va lo r de los pas ivos los cua les se estab lec ie ron de acuerdo a l ba lance de agosto de l 2012 .

La propuesta fue acep tada por e l 88% de los acc ion is tas qu ienes transfirie ron las

acc iones.

Conclusiones

La gerenc ia recom ienda que se haga un aporte de cap ita l equ iva len te a US$150M , que

perm ita invertir en la m odern izac ión de la p lan ta de producción , desarro llo de nuevos

productos y fo rm ación de una estruc tu ra com erc ia l necesaria para com petir y sacar la

industria n te .


