
INFORME DE GERENCIA DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTE TRANS 
ALFA S.A DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL PERIODO COMPRENDIDO 
ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016, A LA JUNTA 

GENERAL DE ACCIONISTAS 

En cumplimento al Articulo 289 de la Ley de Compañías así como a la 
Resolución del Supermtendente de Companías No 90 1-6-3 008 del 28 da 
mayo de 1940 mediante el que se expide el Reglamento para la presentación 
de los Informes anuales de los Adwmstradores a las Juntas Generales pongo 
a consideracion el presente Informe del Ejercicra Economico 2016 

En el penodo del 1 de Énera al 31 de diciembre des 2018 actuó como 
Presidente el señor Claugio Vilatuña Pinto y como Gerente el susento 

El Directono esta compuesto por 

Viespresidente Sr Carlos Posso 
Secretano Arg Miguel Cachimuel 
Comisarios Sr Ángel Paredes y 

Sr Carlos Mosquera 
Inspertores de Lineas Sr Jorge Tiana y 

Sr Jorge Urguizo 
Inspectores de Accidentes ST Huge Pogo y 

Sr Holguer Inaquiza 
Comisión de Asuntos Sociales Sra Yolanda Camacho y 

Sí Lus Pincha 
Cormstón de Deportes. Sr Jorge Chiluisa y 

Sr Miguel Leon 

1 DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA 
COMPAÑIA 

De acuerdo a los estatutos de creacion de La Compañía Trans Alfa SA y 
somo consta en su Escritura de Constitucion del 14 de febrezo de 1895 
segstrada en la Supenntendencia de Gompañíías mediante Resolucion No 
1129 del 7 de abiil de 1998 ngiendose ademas por la Ley d+ Compañías



su Reglamento y las Resoluciones emitidas por el Supermniendente de 
Compañras Reglamento y Resoluciones Interas promulgadas en el seno 
de la compañla y mas disposiones legales aplicadas para un eficiente 
funcionamiento Decimos que el objetwa social de la Compañía es el 
transporte urbano de pasajeros an la actualidad como todas las cosas van 
evolucionando de igual forma el transporte nosotras como comparía de 
transporte no podemos quedamos al margen sí no más bien tratar de ser 
ieemvadores y pensar en el futuro planificando para poder opimizar «os 
recursos económicos y humanos enmarcamos en los proyectos de 
transporte del Distrto Metropolitano de Quo pero sin dejar a Un lado 
nuestro desecho como transporistas histoncos y también exigur Un trato 
digno son une rentablidad que nos permla yw dignamente y poder 
recuperar nuestra inversion y así poder brindando un servcro dle calidad 

2 DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS 

21 DEL MODELO DE GESTION CAJA COMUN 

La geston bajo el modelo de Caja Común en la compara se ha 
realizado con éxito. fundamentalmente gracias al apoyo de los señores 
accionistas es asi que desde el 1 de abril del 2013 la compania viene 
trabajando en un modelo de gestión de caja comun durante este tiempo 
en nmgun día se ha dejado de aperar bajo el modelo de Caja Cariun 
Dando cumplimiento así a la Ley Orgánica de Transpone Terrestre 
Transito y Segundad Vial (LOTTTSV, asi tambien la Ordenanza 
Municipal No 194 en su disposicion transitona sercera establece que las 
aperadoras de vansporte arbliraran las medidas que sean necesanas 
para organizar el mecamsmo de CAJA COMÚN y camara de 
compensación en el plazo previsto en el orfenamento juridico nacional 
El cumplimiento de este modelo de gestián nos ha hecho acreedores a 
la calificación A por parte del Muniapio de Distrto Metsopolitano de 
Quito en Plan de Fortalecmiento del Transporte Urbano del DM 0 
calicando para el pago de la compensación par parte del Municipio Es 
importante informar que la empresa contrato ue sistema de GPS e 
intemet para las unidades con la empresa GLARO los mismos que nos 
han ayudado tambien en el proceso de Caja Comun y en Enfdar un 
mejor sena a los usuanos



2.2 ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON 
LAS NIF 

La elaboracion de los estados Imancieras de la compañra en el periado de 1 
de enero al 31 de diciembre del 2018 se los elaboro de acuerdo con las. 
Normas Internacionales de Infomación Financiera (NIF) para pequenas y 
medianas empresas (PYMES) dando cumplmento a las disposiciones 
dadas por la Superintendenicia de Compañias 

2 2ASPECTO SOCIAL 

Durante el año 2016 se ha realizado vanos actos de caracter social 
siempre cosrámados conta comisión de asuntos sociales compuesta por 
la Senora Yolanda Camacho y el Señor Lus Pincha quienes han estado 
pendentes de tada A contmuacion detallo los actos realizadas 

Celebracion del día del trabajo por esta ocasión se bnndó un 
reftigeno a toos los colaboradores 

Conmemoración a nuestra Patsona La Virgencita del Cisne en la 
sede de la compañia 

Conmemoración de la Patrana del Balcon del Valle La Virgencita del 
Rosano donde fumos los prostes de la celebración tambien se 
reglzaron obras de mejoras en la Iglesia del mismo sector 

Entrega de presentes tanto a accionistas como colaboradores por 
inotwo de la Navidad 

A demas la Compañia ha estado presente junto a los accionistas en las 
momentas difoles ya sea por quebranto de salud o por el sensible 
allsamiento de un ser querdo y tambien en los momentos de alegra 
Lo mismo cuando algún colaborador sea este conducto ayudante 
despacho o personal administrativo a pasado por momentos dificiles saa 
de salud o por el sensible falleciruento de un familar se les ha ayudado. 
económicamente 

 



24 ASPECTO MATERIAL 

En este penodo se adquinó una propiedad de ml cuatrocientos metros 
ubicada en el sector de San Isidro de Puengas, mediante remate en la 
unidad Jucical del Trabajo por un valor de 5000000 dólares 
amencanos 

Seguimos prestando el servicio de cambio de acete para las unidades 
de la compañía en el taler del señor Ruben Chancusig compartero 
aceiomsta comprando la cornpañía directamente los lubricantes y iitros 
de buena callad esto lo venimos haciendo desde el año 2009 

También se caninua proveyendo de flantas nuevas y reencauchadas 

OTRAS ACCIONES. 

Entre otras acciones que se ha realizado están las reumones que se 
mantiene en La Cámara de Transporte de la cual soy Drector Ejecutwo 
y en los diferentes entes de control Todo esto pon el afán de defender 
los intereses de todo el transporte y en especial de la compañia a la que 
con orgullo represento cabe recalcar que en todos mis actos actuó con 
total wansparencia y buen eriterio siempre dejando en alto el nombre de: 
la compaña y el mío personal 

3 PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y 
LABORALES 

31 El Presupuesto del periodo económico 2016, fue aprobada por la 
¿Juntas Generales con los siguientes valores. 

Aportes pasa Adímwnistracion 180675 00 

Ingresos por Actwidad Empresarial 
Multas cupos de tratiajo intereses comisiones 
Empresas y otros, 97 760,04 
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 278.635,04 

  

TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 278.635,04
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Dando cumplimiento con las pollbcas relativas al otorgamiento de 
crédilos ordinanos a los sehores Acgomistas se ha condedido 
préstamos orginarios en montos de 3 000.00 dolares a plazos e 
intereses favorables que permiten a los Accionistas cubnr sus 
mecesiades fmancieras y en casos especiales debidamente 
comprobados han superado los 3.000 00 gélares 

En cuanta a la devolucion as los fondos de molor se Jos efactuo en el 
momento en que necesitaron los Accionistas de la Compañia sn 
problema alguno 

Refinendonos a los registros contables y financieros es importante 
destacar que son oportunos y garaces debido a) Paqueto Contable 
SYCO el mistno que se ajusta a los requermientos de la Compañia 
y al control concurrente que realizamos A demás se cumble todas. 
las normas y Principios ee contabuldao! 

lALISIS DE LOS ASPECTOS CONTABLES FINANCIEROS 

De las Operaciones Adrmnstrativas y Financioras del periodo econcmico 
2016 se observa lo siguiente 

En la cuenta Caja — Bancos se obséris Un saldo de 5801121 
dolares que corresponden al efectiva existente en la compara las 
concliaciones hancanas mensuales 3e encuentra debidamente 
realizadas y reposan en los archywos de la compañía 

La cuenta Inversiones a corta plazo con un saldo de 102.500 00 
dolares correspondiente pancipalmente al valor mvertido en al banco 
Pichincha 

La cuenta versiones vehiculares tiene un saldo de 108 000 00 
dólares que corresponde principalmente a los cupos de trabajo que 
son de propiedad de la compañía
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El saldo en la cuenta por Cobrar Adquisición Terreno es de 
$54 880 00 dólares que comesponde al valor del remate de termeno 
más los impuestos de ley 

En lo referente a Cuentas por Cobrar su saldo es de 6164701 
dólares y constituyen pnnepalmente los valores que adeudan los 
Accionistas a la Compania. tambien está registrado una cuenta por 
cobrar de mercaderias vendidas a credito por 4011727 Cuyo 
desglose tiene soporte en tos anexos a los Estados Finenciaros a 
fecha 31 de diciembre del 2016 

La cuenta Documentos por Cobrar tiene un saldo de 8897273 
uelares y constituyen esencialmente los valores de prestamos del 
Fondo de Captalzación y préstamos ordinarios otorgados a los 
Acciorustas y cuyos plazos estan vigentes 

La cuenta Adquisición de Mercaderías tiene UN saldo ds 58.405 19 
dolares y comprende prneipalmerte el inventano de llamas y 
lubricantes 

También ss procedía a devolver a os señores accionistas cuando lo 
soltaron el fando de motor por un monto de 26 764 36 dólares 

Se realizo la devolución del fondo de capitalización a cada uno de los 
accionistas por un monto de 590000 dólares descontando las 
cuentas pendientes que teman 

En lo referente a las ayudas por acadientes se ha entregado 6 075 26 
Dólares estas ayudas se realizaron dabidamente coordinado con la. 
comisión de accidentes can su respecto nforme 

Las concesiones de Prestamos ardinanos a los señores Accionistas. 
se han efectuado sin mngún problema alcanzando un monto de 
290 975 13 dolares 

Los prestamos ordinarios otorgados a los señores accionistas han 
generado un interás por el valor de 12 795,07 dolares monto que 
ayuda a cubrir el presupuesto



  

413 La cuenta Fondo de Prestamos tuvo un incremento de 69585 
Sélares por cada accronista segun la resolución de la Junta General 
enla que se decia que los excedentes del fonda de accudente pass al 
fondo de prestamos tambiér se incremente en 130 58 dplares po 
Utldades años anteriores. 

414. INGRESOS Y GASTOS DEL PERIODO 

2018 

ingresos operacionales. 252111 6 
Ingresos no Operacionales 0 297:95 
Total Ingresos 262 488 61 
(Total Gastos 279650,39 
=Utiaad del ejorcicro 284712 

Del análisis de ingresos y sgrésos efectuada es despremde que en el 
ejercicio económico del 2018 se obtuvo una wunlidad de 2847 12 
dolares 

$ CUADRO COMPARATIVO DURANTE LOS PERIODOS 2013 y 2018 

AÑO 2015 AÑO 2016 

ACTIVO CORRIENTE 
Activo Dispamble 196 302 38 26851121 
Acto Exugible 201397 84 20507974 
Acto Realizable 8160676 58405 19 
Acto Fijo 71535 44 6031175 
Actwo Diferido 470.00 47000 

TOTAL ACTIVOS 591 843,42 $98.977,89



PASIVO CORRIENTE 

  

Pasivo Comiente 381 558.34 433 698.81 

TOTAL PASIVOS 381 559,24 433.698,81 

PATRIMONIO 
Acciones en Grculación 1200 00 1300.00 
Reservas de Capital 13 067 85 1326250 
Aportes Futura Capitalización — 3031528 30,315 28 
Pardida/Utidad ejercicio 429255 234712 
Unidades no distntbdas 377482 ne 
sitos Acum Aplicacion NIF 117.534 18 117.534,18 

TOTAL PATRIMONIO 170 285,08 165.279,08 
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO — 65184342 598.977,89 

Aumento de Activos en el periodo — 8,54% 

El aumento de los actos durante este periodo es debido a la decisión de 
comprar el bien inmueble como es el terreno que tiene un valor de 50 000 00 
dolares más los impuestos de ley 

6 RECOMENDACIONES ALA JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO 

61 Enloreferente alas utlidades del penado 2016 nu recomendación saria 
que el valor de la distnibucion de las mismas sirva para incrementar el fondo de 
prestamos ordinarios dicho fondo da Iqudes a la empresa y es devuelto 
únicamente cuando el accionista vende sus acciones y cupo de trabajo 

82 Compañeros accionistas estamos viendo una etapa muy complicado 
en lo plltigo. pero nuestro futura en gran parte depende de nosotros mismos 
Con nuestra actitud posiliva podemos hacer muchas cosas buenas y 
productivas como ya lo hernos demostrado agradezco a todos ustedes por el 
apoyo entregada y muy en especial al Señor Presidente Claudio Vitala 
Muchas Gracias Compañeros



  

Ledo Edwn Cueva Cajas, 
GERENTE GENERAL. 

Quito 7 de abril de 2017


