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A la Junta General de Accionistas de

KIMBERLY CLARK ECUADORS.A.

Cumpliendo con lo dispuesto en la ley de Compañías y las regulaciones de la
Superintendencia de Compañías en mi calidad de Gerente General, presento a ustedesel
Informe de Gestión realizada por la Administración de KIMBERLY CLARK ECUADOR
S.A, duranteel ejercicio 2016,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO

Los inconvenientes para cubrirel financiamiento público, la caída del precio del petróleo
y apreciación del dólar son los aspectos que afectaron directamente al crecimiento de la
economía durante el 2016.

A continuación algunos acontecimientos que marcaron el entorno político económico:

Ley Orgánica de Solidaridad y de Corresponsabilidad ciudadana

para la Reconstrucción yreactivación de las zonas afectadas por
el terremoto del 16 de abril de 2016 emitida el 20 de mayo del

2016 - A continuación se detallan los aspectos más importantes de la

mencionada Ley:

. Se establece la contribución solidaria sobre bienes inmuebles y

derechos representativos de capital existentes en Ecuador de

propiedad de sociedades no residentes en Ecuador equivalente al

0.9% en general y 1.8%al sujeto pasivo está en paraiso fiscal.

En función de lo establecido en esta Ley, en el 2016 se canceló al
Servicio de Rentas Internas US$435,878, afectando a los resultados

del año

. Se establece la contribución solidaria del 3% sobre la utilidad

gravable del ejercicio fiscal 2015, aplicado a las sociedades que

realicen actividades económicas, y que fueren sujetos pasivos de

impuesto a la renta.

Durante el año 2016, se pagó al Servicio de Rentas Internas

US$777,629 por concepto de esta contribución, los cuales se

registraron en los resultados del año.

+ Incremento dela tarifa del IVA al 14%por el periodo de un año.

Otros aspectos a considerar: el precio del petróleo bajó a $35 el barril, el Producto

Interno bruto disminuyó en 1.5%, Inversión Pública en decrecimiento, Déficit Fiscal
y elevado nivel de Riesgo Pals.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 2016

A nivel interno, de una manera prudente y acorde con el entorno económico, se siguieron

extremando los controles para el manejo de la operación, se continuó con los procesos de



mejoramiento constante de los estándares de aseguramiento de la calidad de nuestros
productos y de la optimización de costos y gastos

Al cierre del 2016, a pesar de todos los efectos económicos del país que afectaron
directamente a la operación, la Compañía alcanzó una Utilidad antes de Participación a
los trabajadores e Impuesto a la Renta de USD6,633,360

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Cabe indicar que todas las disposiciones tomadas por este organismo fueron cumplidas a
cabalidad por la Administración.

Nuestra asociación con Kimberly-Clark Corporation a través de su filial Colombiana
Kimberly-Colpapel S.A., nos ha permitido contar con un constante y permanente apoyo

en diversas áreas, lo cual ha coadyuvado en la mejora de nuestros procesos, la seguridad

Industrial, la excelente calidad y la innovación constante de nuestros productos.

Al cerrar el presente informe deseamos expresar nuestro reconocimiento a todo el
personal de la empresa porla dedicación y esfuerzo realizado así como a la Junta General

de Accionistas por el apoyo y confianza depositada en nuestra gestión administrativa.

Atentamente,

EL
_ Carolina Kourroski
Gerente General

Kimberly Clark Ecuador S.A.


