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A la Junta General de Accionistas de
KIMBERLY CLARK ECUADORS.A.

Cumpliendo con to dispuesto en la ley de Compañias y las regulaciones de la
Superintendencia de Compañías en mi calidad de Gerente General, presento a ustedes el
Informe de Gestión realizada por la Administración de KIMBERLY CLARK
ECUADORS.A.durante el ejercicio 2012.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO

Las politicas dictadas durante el ejercicio 2012 tuvieron como finalidad enfrentar el
déficit de la balanza comercial, tener una recaudación de impuestos más eficientes, tener

una distribución más igualitaria de la Renta y evitar las prácticas que afecten el
funcionamiento de los mercados.

A continuación algunos acontecimientos que marcaronel entorno politico económico:

e Aprobación de la Ley de Redistribución del Gasto Social

+ Proyecto de Ley Orgánica de Comunicación

+ Cambios en la tasa de impuestos corporativa del 24% al 23%, para el 2012.

+ Reformas a la Ley de Fomento Ambiental y Optimización de los Ingresos del
Estado, entre las cuales se encontraban las siguientes reformas:

+ Incremento del Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) del 2% a 5%.

+ Se incorporan nuevas partidas al listado de Materias Primas para poder
tomar el ISD pagado comocrédito tributario

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
2012

A nivel interno, de una manera prudente y acorde con el entorno económico, se

siguieron extremando los controles para el manejo de la operación, se continuó con los
procesos de mejoramiento constante de los estándares de aseguramiento de la calidad de
nuestros productos y de la optimización de costos y gastos; con la finalidad de ser una

empresa altamente competitiva en el mercado.

AL cierre del 2012, la Compañía aumentó ventas en un 7% en relación al ejercicio fiscal
anterior e incrementó sus Activos Fijos en un 8% y presentó un resultado positivo
importante generando una Utilidad antes de Impuesto a la Renta de USD $ 13,988,998.
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3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Cabe indicar que todas las disposiciones tomadas poreste organismo fueron cumplidas
a cabalidad por la Administración.

Nuestra asociación con Kimberty-Clark Corporation a través de su filial Colombiana
Kimberly-Colpapel S.A., nos ha permitido contar con un constante y permanente apoyo
en diversas áreas, lo cual ha coadyuvado en la mejora de nuestros procesos, la seguridad
Industrial, la excelente calidad y la innovación constante de puestros productos.

Para el 2012 el Gobierno Ecuatoriano se encuentra diseñandociertas estrategias entre
las cuales constan reajustes al presupuesto General del Estado, establecer cuotas en las

importaciones de ciertas partidas, entre otras.

Al cerrar el presente informe deseamos expresar nuestro reconocimiento a todo el
personal de la empresa por la dedicación y esfuerzo realizado así como a la Junta
General de Accionistas por el apoyo y confianza depositada en nuestra gestión
administrativa.

Atentamente,

Adriana Gonzalez
Gerente General
Kimberly Clark Ecuador 5,A,


