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A la Junta General de Accionistas de

KIMBERLY CLARK ECUADORS.A.

Cumpliendo con lo dispuesto en la ley de Compañías y las regulaciones dela
Superintendencia de Compañías en mi calidad de Gerente General, presento a ustedes el
Informe de Gestión realizada por la Administración de KIMBERLY CLARK
ECUADORS.A. durante el ejercicio 2009,

)

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO

Desde mediados de 2009 se desaceleró la crisis global y mejoraron las condiciones
financieras, aunque no se corrigieron de manera apreciable los problemas de inversión y
de otros importantes indicadores macroeconómicos.

A continuación algunos acontecimientos que marcaron el entorno político económico:

e Implementación de política arancelaria, que incluye la salvaguardia y restricción
de cupos de importación implantada en enero de 2009 para precautelar la
posición de la balanza de pagos y la liquidez del sistema.

e Incremento del Impuesto a la Salida de Divisas del 0.5% a 1%, y eliminación de
exoneraciones.

+ Mayoreficiencia en política tributaria debido a la creación de nuevos impuestos
(Activos en el Exterior) y reformasa los ya existentes.

e Inflación del 4.31% al cierre del ejercicio 2009.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJSq
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Al cierre del 2009, la Compañía disminuyó ventas en un 0.6% en relación al ejercicio
fiscal anterior, esto influenciado por las menores exportaciones en comparación conel
ejercicio pasado; sin embargo incrementó sus Activos Fijos en un 16% y presentó un
resultado positivo muy importante generando una Utilidad antes de Participación a
Trabajadores e Impuesto a la Renta de USD $ 16.818.555.

 



3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Cabe indicar que todas las disposiciones tomadas por este organismo fueron cumplidas
a cabalidad por la Administración.

Nuestra asociación con Kimberly-Clark Corporation a través de su filial Colombiana
Kimberly-Colpapel S.A., nos ha permitido contar con un constante y permanente apoyo

en diversas áreas, lo cual ha coadyuvado en la mejora de nuestros procesos, la seguridad
Industrial, la excelente calidad y la innovación constante de nuestros productos.

Para el 2010 el Gobierno Ecuatoriano se encuentra diseñando ciertas estrategias eritre
las cuales constan, reajustes al presupuesto General del Estado y la implementación de
ciertas reformas al régimen tributario, entre ellas el gravar el Impuesto al Valor
Agregado en las importaciones de servicios, disminución de aranceles en las
importaciones y que el Impuesto a la Salida de Divisas constituya crédito tributario en
las importaciones de bienes que no paguen aranceles.

Al cerrar el presente informe deseamos expresar nuestro reconocimiento a todo el
personal de la empresa por la dedicación y esfuerzo realizado así como a la Junta
General de Accionistas por el apoyo y confianza depositada en nuestra gestión

administrativa.

Atentamente,

  
KIMBERLY-CLARK ECUADORS.A


