
CAYAMBE 11. DE MAYO DEL 2007 

INFORME ECONÓMICO Y DE GESTIÓN REALIZADO POR EL PERIODO 2005-2006 SIENDO 
GERENTE DE LA COMPAÑÍA CIAYORA EN ESTE PERIODO. 

Señor Presidente de la Compañía Gabriel Rosero Señor Gerente de la misma, Franklin 

Freire, distinguidos miembros de el directorio que rigen los destinos de nuestra 
Compañía en el año 2007 
Compañeros y compañeras accionistas de la misma, reciban ustedes un atento y cordial 
y fraterno saludo de un compañero de ustedes Walter Medardo Charro. 

Informe de gestión de el año 2007. 
Comencé el año 2006 siendo elegido en Asamblea General de accionistas convocada 
para las elecciones de dirigentes para el año 2006 y el compromiso asumido en esta 
junta por mi parte, fue el de seguir los tramites correspondientes en el Consejo 
Provincial y Nacional de Transito, con respeto consecución a los cupos y la renovación 
de nuestro permiso de Operación que caduca en este año; Con gran satisfacción debo 
indicar en este informe; que me he dedicado por entero y con gran esmero por 
conseguir estos sus objetivos principales para nuestra compañía y como es lógico de 
gran trascendencia e importancia; logrando de esta manera y con la ayuda de el 
compañero presidente Gabriel Rosero quien estuvo viajando continuamente a Quito 
Con mi persona, haciendo las gestiones necesarias para haber cumplido este sueño de 
tener todos los compañeros accionistas que conformamos la compañía Ciayora todos los 
cupos tan ansiados y que constan en el permiso de operación renovado, así mismo 
las resoluciones de los últimos 8 compañeros aspirantes al cupo de trabajo y que este 
sueño se a convertido en realidad. 

Quiero agradecer a todos y cada uno de los compañeros que confiaron en mi persona 
para lograr dicho objetivo que duro años pero que con la constancia y confianza de 
ustedes se logro dicho propósito , para mi persona como gerente de la Compañía en este 
periodo este logro a sido el objetivo mas grande que he conseguido esperando con esto 
haber cumplido con mis compañeros y con nuestra compañía. 

Entre otras gestiones para la compañía ha sido el mantener en compañerismo entre 
todos quienes hacemos la familia Ciayora; No todo ha sido color de rosa durante este 
año pero juntos hemos logrado mantener en alto los colores de nuestra compañía. 

Además, a sido de vital importancia manter las relaciones de amistad con los señores 

capitanes , mayores y personal de la policía de la Sub. Jefatura de transito en Cayambe , 

para por medio de estas amistades lograr mantener trabajando a todas las unidades 
legales e ilegales durante todo el tiempo. 

También debo indicar en este informe de gestión que las relaciones de amistad 

compañerismo con los dirigentes de las comunidades y parroquias a las que nu 

compañía presta el servicio ha sido excelente logrando así. Mantener lazos de 

entre las dos partes, es así que la compañía Ciayora para prestar un mejor servicio! 

comunidades se Arrendó un terreno, con opción a comprar entre las calles Ali 

  

     

 



Ascasubi para hacer parada de los buses que prestan servicio a las diferentes 
comunidades de nuestro cantón y parroquias aledañas, esto asido bien visto de buena 
manera los usuarios y pasajeros que utilizan nuestra unidades. 

Con respeto a la parte económica debo manifestar que en el año 2006, no se aprobó 
Presupuesto para los gastos del año, y se trabajo con el mismo presupuesto del año 2005 
que fue de 16.000 dólares mismos que no alcanzaron "para satisfacer todos los gastos y 
demandas requeridos para este año 2006, por lo que inevitablemente se tomo la decisión 

de directorio de utilizar los dineros que sé recaudan por concepto de cobro de multas 
de minutos de atraso, como se demuestra en el informe económico que estoy 
presentando con el señor Contador de nuestra compañía el Sr., Hernán Arias. 

Dentro de los gastos que no son obligaciones de la compañía y que no se encontraban 
“presupuestados, pero obligatoriamente tocó gastar, están los siguientes. 

1. Gastos en la afiliación, y pagos atrasados al IESS de la señorita secretaria y el señor 
despachador quedando estos al día con las obligaciones del seguro social hasta la fecha. 

2 pagos realizados a la Cámara comercio de Quito 500 dólares ya que fue obligación de 
que las compañía Trans Comercial deben estar afiliadas a esta cámara, caso contrario en 
el registro de la propiedad no abalizaban los nombramientos de los dirigentes 

3.- Agasajo navideño a los accionistas en un monto aproximado de 200 dólares 

4.- Gastos realizados para la renovación del Permiso de Operación de nuestra Compañía 

5.- Gastos para la consecución de los cupos (derecho al Trabajo) en el Consejo 
Provincial de Transito de Pichincha etc. 

Dineros que se gastaron del cobro de multas de minutos de atrasos con la respectiva 
autorización del directorio de la compañía y en la mayoría de los casos aprobados en la 

Junta General de Accionistas. 
El informe completo de ingresos y egresos y cuentas por cobrar son los que adjuntamos 
a este informe que presentamos con el Sr. Contador de la compañía con la seguridad 
que la Junta General de accionistas aprobará dicho informe y pidiendo las debidas 
disculpas por los errores que como humanos podemos cometer les anticipo mis mas 
sinceros agradecimientos, indicando, además, que los dineros que como gerente de la 
Compañía e manejado no han sido mal versados y se han manejado con las manos 
limpias por parte de mi persona como gerente de la compañía, por parte del señor 

compañía y por parte de la señorita secretaria contadora quienes hemos    
GERENTE 

  
 


