
INFORME DE GERENCIA 

Estimados socios y socias reciban un cordial saludo, el presente informe lo 

doy a conocer en calidad de Gerente General de la Compañía Transportes 

Vingala C.A. dando cumplimiento al art. 234 y el capítulo tercero del art.l6 

del Estatutos de la Compañía, referente al ejercicio económico por el periodo 

enero a diciembre 2014. 

Como es de su conocimiento, recién en el mes de Noviembre 2014, he 

procedido a ser designado como Gerente General, esto debido a que el 

anterior Gerente General José Francisco Paucar, procedió a renunciar, en 

tanto le sucedió el Eco. Cano, que por sus problemas de salud no pudo 

desempeñar con regularidad el cargo designado. 

Justamente por ésta situación se presentaron algunas dificultades tanto en el 

área tributaria y societaria de la Compañía. 

En tales circunstancias se ha procedido a la regularización de los temas 

contables y tributarios de la Compañía, ya que al haber declaraciones por el 

ejercicio económico del año 2013 en cero, este año se ha tenido multas, 

pagos atrasados tanto de impuestos fiscales SRI como contribuciones en los 

municipio sumados a las declaraciones del M inisterio de Relaciones 

Laborales. Para dicho efecto se ha procedido a contratar el Ledo. Aguirre para 

la elaboración y presentación de los balances de la compañía 

correspondientes al 2013 y obtener su certificado en la Superintendencia de 

Compañías. De igual manera se ha procedido a contratar al Ledo. Bolívar 

Catota para dejar solucionado la parte tributaria del ejercicio 2013, y, 

finalmente se ha procedido a contratar al Ledo. M arcelo Valenzuela pgra que 

lleve la contabilidad de la Compañía. 

Quedando pendiente por resolver la irregularidad por las declaraciones al SRI 

del año 2013 que fueron presentadas en cero. 

Debo manifestar a ustedes señores accionistas que el movimiento financiero 

del año que termina se ha realizado con las normas contables y leyes 

vigentes en el país, así como en aplicación de las normas internacionales 



NIFFS, tal cual consta del balance que adjunto para su conocimiento y 

aprobación. 

Que como indicara anteriormente, por el hecho de haberme presidido dos 

Gerentes Generales, se ha tenido que actualizar la información respectiva 

ante diversos organismos y dependencias públicas tales como Fenacotip, 

Agencia Nacional de Tránsito, Superintendencia de Compañías, Agencia 

M unicipal de Transporte del M unicipio de Rumiñahui, Municipio de Quito, 

Banco Internacional, M inisterio de Relacione Laborales, etc. 

Se ha logrado la obtención y entrega del quinto desembolso por concepto 

de Subsidio de parte del M inisterio de Trasporte y Obras Públicas, valores 

que fueron entregados en su totalidad a todos los socios de la Compañía, y, 

actualmente estamos en el proceso de recopilación y entrega de documentos 

para el sexto desembolso. 

Se sigue en el proceso de obtención del Registro y M arca de los colores de la 

Compañía ante el lEPI, el mismo que esperamos se obtenga lo más pronto 

También posible, no obstante que éste tipo de trámites demanda un largo 

tiempo. 

También se ha iniciado con el proceso de recopilación y entrega de los 

documentos necesarios en la Agencia Nacional de Tránsito para la obtención 

de la Resolución de Renovación del Permiso de Operación y habilitaciones 

operaciones de las unidades de la Compañía 

Adicionalmente se ha procedido a retomar el acercamiento con el Dr. 

Gerardo Nicolalde para reanudar los trámites de posibles incrementos de 

rutas y frecuencias, tal cual consta de las solicitudes realizadas ante la ANT 

que adjunto, y 

Que a fin de poder normar todas las actividades tanto de carácter societario, 

administrativo, económico-contable, operativo, etc, y, en razón de existir 

varios reglamentos sobre temas parciales o desfasados por el cambio de 

normativas se ha procedido a contratar a los Abogados Drs. Doctor Gerardo 

Nicolalde y Mario David Proaño, a fin de que estructuren un nuevo 



Reglamento Interno que regule dichas materias tanto entre los socios, los 

administradores, los trabajadores, conductores, auxiliares, etc 

Finalmente deseo dejar constancia de mi agradecimiento a todos los socios 

y directivos de la Compañía que de una u otra forma han contribuido para 

que se pueda llevar de la mejor manera los destinos de nuestra empresa y en 

especial agradecer a mi compañero de trabajo el señor Ledo. Fernando 

Noboa quien al tener conocimiento en el manejo y desempeño de la empresa 

como de las instituciones públicas ha ayudado para que mi persona vaya 

adquiriendo el conocimiento necesario y así poder ir solucionando tantos 

inconvenientes generados por la irresponsabilidad de los anteriores 

administradores. 

Atentamente zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
~ 

GERENTE GENERAL 


