INFORME DE GERENCIA POR EL ANO 2013

Apreciados y respetados socios:

Presentamos a su consideracion el informe anual de gestion de actividades, resultados sociales y
financieros de Divefrut S.A. correspondiente al afio 2013, en el cual destacamos los hechos mas
importantes ocurridos durante el ejercicio y la evolucién previsible para el 2014.

ENTORNO ECONOMICO

La economia en el 2013 registro un crecimiento del 2.70 % sobre el PIB, entre otras cosas esta se
sustenté en el crecimiento de la demanda intema. Los factores que influyeron fueron: la inversién
publica, alto precio del petréleo, también el incremento de crédito tanto de la banca privada como del
BIESS que colocd ingentes cantidades, en préstamos quirografarios, lo cual empujé al consumo en los
hogares.

Un ligero incremento en la exportacion, no tanto por el volumen, sino por el aumento del precio de los
commodities en los mercados intemacionales, que elevo el valor de las exportaciones ecuatorianas; asi
como las altas recaudaciones tributarias, lo que inyecto liquidez a la economia.

Sin embargo, y a pesar de las cifras optimistas, los problemas que siguen afectando a la poblacién son
la subida de precios de los productos de primera necesidad, el desempleo y por el lado de la
agroindustria, la falta de apoyo para la productividad del sector.

SITUACION COMERCIAL

Es importante reflejar que Divefrut S.A. enfoco su actividad a la produccion y comercializacion de  papa
para el mercado local.

ASPECTOS PRODUCTIVOS

A pesar a su accionar productivo, Divefrut concluyo el afio con cifras negativas, siendo las razones
las que se explican a continuacion por cultivo:

Cultivo de Brocoli Organico:

Venta 49.127,39
Costos 160.883,62
Perdida Bruta (111.756,23

A consecuencia de la propagacién de la plaga de la plasmodiophera por toda el area cultivable de la
plantacién, produjo las caidas de las producciones de brécoli, muy por debajo de lo esperado, razén por
el cual, se tomo la decisién de descontinuar el cuitivo y entrar en un proceso de recuperacion de los
suelos a través de la rotacién de cultivos.

Cultivo de Papa:

Durante el afio 2013 se sembraron 70,75 hectareas, dando como resultados:

Ventas 263.520,56
Costos 352.075,11
Pérdida Bruta 188.554,55

La produccion de la papa fue la esperada , pero debido a la sobre oferta en el mercado los precios se
bajaron y se obtuvo una perdida.

Cuitivo Quinua

Se sembré 5.90 hectareas, y se tuvo los siguientes resulfados:




Ventas 13.769,12
Costos 12.523,58
Utilidad Bruta 1.245,54

Despido de Personal

La decisién de descontinuar las. producciones de cultivos tales como: brécoli, trajo consigo la reduccion
paulatina de personal que no era necesario, para los cual, se tuvieron que desembolsar por concepto
de desahucios, calculados de acuerdo a lo que estipula las normas del cédigo laboral

Finalmente, concluyo diciendo que la suma de pérdidas de la producciones de los cultivos antes

mencionadas, liquidacion de personal y gastos administrativos, produjeron en su conjunto que el
resultado final del ejercié contable 2013, arrojen saldo negativo.

ASPECTOS FINANCIEROS

A continuacion se extraen algunas cifras que constan en los estados financieros que serén aprobados
en la Junta General de Accionistas.

Estado de Situacion

Activo corrientes 630.196,30
Activo no corrientes 851.093,40
Total activos 1'481.289,70
Pasivos corrientes 884.247,89
Pasivos a largo plazo 1°200.081,03
Total pasivo 2'084.328,92
Patrimonio - 354.377,89
Perdida de egjercicio - 248.661,33
Total pasivos y patrimonio 1'691.002,10

Estado de Resultados

Ingresos 326.780,67
Costos y Gastos -570.392,00
Impuesto renta minimo - 5.050,00
Perdida - 248.661,33
ASPECTOS SOCIETARIOS

Cumpleme informar también que en el ejercicio econdmico 2013, Divefrut S.A. ha cumplido con todas
las obligaciones patronales, societarias y tributarias dentro de los plazos establecidos para cada
obligacién. Asi como también las disposiciones tomadas en Juntas General de Accionista.




ASPECTOS LABORALES

Es importante mencionar el cumplimiento de todas las obligaciones patronales conforme al cédigo de
trabajo y a la ley de seguridad social obligatoria, asi como también los compromisos adquiridos con los
trabajadores.

SITUACION PARA EL 2014

De acuerdo al cédigo de sociedades andnimas, la empresa este momento se encuentra dentro de la
causal de disolucion, por carencia de patrimonio. Bajo esta circunstancia, los accionistas deberan
tomar una decisién sobre proceder a la liquidacién o en su defecto, inyectar fondos, a fin de reactivar
la compafiia.

Con lo expresado pongo a disposicion de la Junta el presente informe, para su aprobacion
conjuntamente con los Estados Financieros, Informe de Comisario e Informe de Auditoria Externa.




