
  

Presente 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento a las disposiciones legales y a las establecidas en los estatutos 
de la empresa, me permito presentar a ustedes el informe de Gerencia 
correspondiente al ejercicio enero-diciembre del 2006. 

1.- LA ECONOMIA DEL PAIS 

En el año 2006 el país logró cierto crecimiento económico debido 
principalmente a los altos precios del petróleo, y una menor intervención política 
en el manejo económico. 

La inflación está bajo control, cerrando en diciembre del 2006 en el 2.9% 
ligeramente más baja que en el 2005. Algunos bienes de consumo que en el 
2005 se habían mantenido estables, como vestido, calzado, cristalería, 
electrodomésticos, etc muestran en el 2006 un comportamiento al alza. 

Los precios de alimentos y bebidas no alcohólicas descendieron en un 0.5% en 
relación con el 2005. En cuanto a la salud y educación los costos se han 
mantenido estables, no así en lo referente a vivienda, que presentó un 
sostenido incremento. Las prendas de vestir también mostraron un incremento 
en un 2.4% y el calzado con un 1.5% 

En cuanto a política salarial, se registró un incremento superior al de la 
inflación, ubicándose en el orden del 6.7% llegando el salario mínimo general a 
$160 mensuales. 

En el área de textiles, los insumos para esta industria se han elevado en 9.4% 
como consecuencia del alza en el precio de materias primas. Los textileros 
vienen solicitando desde años atrás se tomen las medidas necesarias para 
evitar el contrabando de estos productos hacia nuestro país, que acarrea no 
sólo un perjuicio para el empresario, sino ingentes pérdidas para el estado 
ecuatoriano por evasión de impuestos, y en la actualidad se debe imponer 
sanciones anti-dumping a clertos administradores asiáticos. 

El 2007 hemos iniciado con precios altos del petróleo que alimenta la economía 
ecuatoriana, un moderado crecimiento económico y baja inflación, el 
crecimiento de la economía ecuatoriana, dependerá en mucho de las acciones 
de este nuevo gobierno para lograr estabilidad económica y de la instalación o 
no de una asamblea constituyente. Espera a este país un año de cambios con 
tintes socialistas según ha manifestado el nuevo Presidente. 

2.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 

2.1. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES: 

Esta administración ha observado todas y cada una de las normas legales, 
estatutarias y reglamentarias, no existiendo resoluciones de Junta, salvo las que 
constan en el Acta de la respectiva Junta Ordinaria. 
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2.2. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS: 

Las actividades de la empresa se han encaminado a la administración de los 
inmuebles que posee, y al cumplimiento de las obligaciones legales y 
económicas que se establecen para todas las sociedades. 

2.3. ASPECTOS LABORALES Y LEGALES 

la empresa ha dado cumplimiento a sus obligaciones legales, laborales, 
municipales, societarias y tributarias, especialmente las de agente de retención. 

3.- ASPECTOS ECONOMICO-FINANCIEROS 

3.1, RESULTADOS DE OPERACION 

La utilidad expresada en los balances se origina por ingresos no operacionales, 
del arriendo de los inmuebles de la empresa, lo que permitió tener resultados 
positivos en el presente ejercicio. 

Al concluir el presente informe, expreso a los Señores Accionistas de la 
compañía, mis os agradecimientos por el apoyo y conflanza que me han 

u disposición para cualquier inquietud o aclaración que     

   
MAURICIO PINTO M. 
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