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Empresa Nacional Ecuatoriana de Transporte S.A. ENETSA

Quito, Abril 08 del 2011

Seflores

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE TRANSPORTE S.A ENETSA
Ciudad.-

De mi consideracion:

En mi calidad de Comisario de la EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE
TRANSPORTE S.A ENETSA, me es grato exponer a ustedes el informe de Comisario Revisor
por el periodo fiscal comprendido entre el 1ro. de enero y el 31 de diciembre de 2010, de
acuerdo a lo, dispuesto en la Ley de Compaiiias, la resolucién No. 92.1.4.3.014 y los
estatutos sociales de la compaiiia.

Dando cumplimiento con el articulo 279 de la Ley de Compaiiias y la nominacion
como Comisario principal que me hiciera la Junta General de Accionistas y sin
encontrarme dentro de alguno de los numerales que sefiala el articulo 275 del mismo
cuerpo legal para efectuar actividades como Comisario; rindo a ustedes mi informe y
opinion sobre la razonabilidad y suficiencia de la informacién que ha presentado a ustedes
la Administracién financiera con relacién a la marcha de la compaiiia por el periodo
terminado al 31 de diciembre de 2010.

La revision incluyo, en base a pruebas selectivas de la evidencia que soportan las
cifras y revelaciones en los estados financieros; incluyd también la evaluacién de los
principios de contabilidad utilizados, disposiciones legales emitidas en la Republica del
Ecuador y las estimaciones significativas efectuadas por la Gerencia, asi como la
evaluacion de la presentacion de los estados financieros en general. Consideramos que
nuestra auditoria provee una base razonable para expresar una opinion.

He obtenido por parte de los Administradores toda la informacion, documentacion
y registros sobre las operaciones que juzgué necesarios para analizar y emitir mi opinion;
de igual manera he revisado el Balance General de la EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA
DE TRANSPORTE S.A ENETSA., al 31 de diciembre de 2010 y su correspondiente Estado de
Pérdidas y Ganancias por el afio terminado en esta fecha; estos estados financieros son
responsabilidad de la administracién d 'rdad es expresar una

opinién sobre dichos estados financi
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Administracion de las normas legales, estatutarias y reglamentarias, asi como de las

resoluciones de la Junta General, las recomendaciones y autorizaciones del Directorio.

La revision fue efectuada de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Auditoria.
Estas Normas requieren que una revision sea disefiada y realizada para obtener certeza
razonable de si los estados financieros no contienen exposiciones errdneas e inexactas de
importancia. Esta revisidn incluye el examen, a base de pruebas, de la evidencia que
soporta las cantidades y revelaciones presentadas en los estados financieros. Incluye
también la evaluacion de los principios de contabilidad utilizados y las estimaciones
importantes hechas por la Gerencia, asi como una evaluacion de la presentacién general
de estos estados. Consideramos que nuestra revision provee una base razonable para mi
opinion.

Los estados financieros presentan la situacion econémica de la Empresa al 31 de
diciembre del 2010, los resultados de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha,
de conformidad con las Normas Ecuatoriana de Contabilidad.

Basado en los informes de: Auditores Externos, Comisario del afio 2009 y de la
Administracion, efectué una evaluacion, de la estructura del control interno de la
Compaiiia, pero sélo hasta donde consideré necesario con el propdsito de obtener una
base para determinar la confianza que se puede depositar en el mismo con relacién a la
revision de los estados financieros por el afio 2010. Por consiguiente, la revisidon no abarcé
todos los procedimientos y técnicas de control y no se llevé a cabo con el propdsito de
hacer recomendaciones detalladas o evaluar si los controles de la Compaiiia son
adecuados para prevenir y detectar todos los errores o irregularidades que pudieran

existir.

Durante la evaluacion del sistema de control interno y la revision de los estados
financieros pude determinar la existencia de politicas y procedimientos que no han sido
conocidos por el Directorio para la aprobacion y tramite correspondiente, cuyas
normativas tienen relaciéon con politicas de control de viajes, de ingresos, de servicios al
cliente, de despachos, de entrega de mercaderias y de control de bodegas.

El cumplimiento por parte de la Compainia de las mencionadas obligaciones, asi
como los criterios de aplicacion de estas normas son de responsabilidad de su

Administracion.
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La Administracién de la Compaiiia, ha cumplido con las disposiciones de la Junta
General para el periodo 2010, asi como las normas legales, estatutarias y reglamentarias
que se encuentran vigentes, igualmente con las resoluciones del Directorio.

La Administracién de la Compafiia ha colaborado positivamente para el
desempefio de las funciones, considerando que al inicio de su gestién se encontrd con una
empresa practicamente al borde de la quiebra, que gracias a las decisiones oportunas
sometidas a un presupuesto de ingresos y gastos, logré a través de las recaudaciones un
flujo de caja positivo, logrando de esta manera conseguir cancelar obligaciones
pendientes de afios anteriores que mantenia con el Servicio de Rentas Internas y el
Instituto de Seguridad Social, independiente de los pagos de reclamaciones laborales y
otras obligaciones canceladas a propios y terceros.

Los libros de actas de Juntas Generales de Accionistas y en general los libros
sociales se conservan de acuerdo con la Ley, asi como también se encuentra en forma
actualizada el listado de accionistas, dejando indicado que las actas de directorio deben
ser legalizadas por el Presidente y Gerente General de ENETSA.

CONTROL INTERNO

Como parte del examen efectuado, se realizd, un estudio del Sistema de Control
Interno de la Compaiiia, en el alcance que consideramos necesario para evaluar dicho
sistema, tal como lo requieren las normas de auditoria generalmente aceptadas; bajo las
cuales, el propdsito de evaluacion permite determinar la naturaleza, alcance vy
oportunidad de los procedimientos sustantivos que son necesarios aplicar para expresar
una opinion sobre los estados financieros examinados. El estudio y evaluacion del sistema
de control interno contable, efectuado con el propésito antes_mencionado, presento las
siguientes condiciones que constituyen una debilidad de dic O@mSUPERINTENDENCIA

A DE COMPAR/{AS
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e CAJA BANCOS OPERADOR g8

a. Las cajas chicas no se encuentran reguladas bajo \ninguin tigdUdd @oliticas y
procedimientos para su manejo y reposicion; su mal uso da lugar m
respaldados adecuadamente ya que un 60% de erogaciones son sustentados por
simples recibos y lo restante se encuentran con facturas comerciales a nombre de la
Compaiiia y no se procede a la retencion como lo sefiala la normativa tributaria. A su
vez estas cajas chicas son utilizadas para realizar anticipos a trabajadores y socios por

lo que este tipo de fondos no son utilizados para estos fines.
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b. No se realiza arqueos sorpresivos de Caja, lo cual no permite un control permanente
de los ingresos de la Compaiiia con sus respectivos soportes y responsables.

c. Se encuentra en proceso de cumplimiento al control interno el archivo
correspondiente a la numeracién de los comprobantes de egreso; esta debe ser
secuencial lo cual facilite su debido control con el Mayor General. En su mayoria los
comprobantes de egreso se encuentran respaldados con sus respectivos justificativos,
pero carentes de legalidad bajo firmas de responsables y de personas que reciben el

pago.

d. El gasto del arriendo de las oficinas de Santo Domingo de los Tsachilas no se
encuentran respaldados con ningun tipo de comprobante de venta, esta observaciéon
la vienen realizando desde el periodo 2009, el cual no se ha podido obtener solucién
alguna por parte de la persona que arrienda, la misma que no quiere emitir el
comprobante de venta correspondiente, y para la Compaiiia se constituye un Gasto
no deducible del impuesto a la renta.

e. Las cuentas Bancarias han sido presentadas al 31 de diciembre del 2010 con sus
respectivas conciliaciones reflejando una realidad de los fondos disponibles de la
empresa.

e CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

a. Durante el afio 2010, se ha procedido a depurar todas las cuentas de préstamos
personales y anticipos sin embargo carecen de una politica por escrito para que el
personal conozca cuando debe realizarlo ya que esta cuenta es considerable dentro
del Balance, pese a que el Reglamento Interno de Trabajo lo estipula en su Titulo VI,
no existe una persona que lo haga cumplir.

b. Las cuentas y documentos por cobrar no son realizadas de manera efectiva y a tiempo
lo cual ha generado una recaudacion irregular y bajos Flujos de Efectivo, teniendo que
recurrir a sobregiros bancarios y apuros econdémicos, que en gran parte lo a
solucionado 1a Administracién actual.

c. Para el afio 2010 se ha cumplido con el registro de la Provision de cuentas incobrables
segin lo establecido en la Ley Orgdnica de Régimen Tributario Interno y su

Reglamento (Art. 10 #11, Art. 25 #8 respectivame @ SUPEPINTENDENCIA
DE COMPAN{AS
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d. Existe politicas para el manejo de Bodega y despachos de mercaderia para su control
periddico, los mismos que no han sido aprobados por el Directorio y ejecutados por la
Administracion.

e. No existe una politica adecuada para recibir las facturas de los socios para ser
Contabilizadas y liquidadas de forma mensual y evitar retrasos en las declaraciones de
la Compaiiia.

f. No existe un procedimiento para el cobro de ventas realizadas por la compafiia
mediante cheques lo cual genera deudores por cheque protestados.

g. Para todo tipo de Anticipos: sea para viajes, combustible, proveedores, a
profesionales, debe realizarse politicas y procedimientos que sustente en cada uno de
ellos su erogacion y luego su liquidacion.

h. Los Préstamos y Anticipos de Sueldos que se realizan al personal de la Compaiiia
deben ser liquidados en el rol de pagos mensual, esto permitira no mantener saldos

pendientes de cobros.

ACTIVO FUO

a. La depreciacion de los Activos fijos deben aplicarse de acuerdo a su naturaleza, a la
duracion de su vida util y la técnica contable, para que se considere como gasto
deducible no podra superar, lo determinado en la Ley Organica de Régimen Tributario

Interno:

Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y simj %
E UPERINTENDENCIA

. L . o EN

lnstz’alaaones, maquinarias, equipos y n'1uebles .106 anu,al‘ DE COMPANIAS

Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero mévil 20%

Equipos de computo y software 33% anual. 05 MAYD 2011
OPERADOR 08

La correcta aplicaciéon de la norma tributaria permite aprov fitios

fiscales; sin dejar de lado que su vida util y el porcentaje a depreciar deben realizarse
segun la realidad de la duracién de los activos fijos; por lo que, si la Compaiiia en la
actualidad se encuentra aplicando el 10% en Vehiculos esta correcto siempre que el
estudio de duracion de este tipo de activo fijo asi lo determine.

Es importante mantener un control de los Activos Fijos creando las denominadas
fichas de control, las mismas que permiten conocer su costo histérico, asi como

0
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también la depreciacion aplicada anualmente y su acumulacién, para poder
determinar su verdadero valor en libro.

e OTROS ACTIVOS
a. La empresa no cuenta hasta la actualidad con un sistema informatico robusto e
integrado en todas sus areas financieras, operativas y administrativas a nivel nacional.

Al contar con un sistema adecuado, se minimizaran los riesgos de manipuleo y
fraudes que puedan ocasionarse durante todo un periodo.

b. La compaiia al no tener un adecuado control interno de los fondos econémicos que
manejan sus funcionarios, ha provocado en el transcurso del tiempo valores
considerables a recuperar por causa de disponibilidad de dineros de ciertos
empleados no autorizados el mismo que debera cobrarse de manera legal.

e PASIVOS

a. El incumplimiento en los pagos de las planillas de aportes al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social ha generado altos intereses por concepto de mora, puede
observarse que la Empresa corre un riesgo laboral en cuanto a las aportaciones ya
que solo se encuentran aportados los sueldos basicos y no las horas extras y otros
ingresos, lo cual a futuro puede repercutir en una reliquidacidon en el pago de los
aportes, asi como también una reliquidacion del Servicio de Rentas Internas si los
rubros no considerados en las aportaciones son tomados como gastos deducibles
para la Compaiiia segun Art. 10 #9 LORTI y Art. 25 #1.

b. Pese a que la Compaiiia en la actualidad se encuentra contratando a su personal y
desde el primer dia realiza el ingreso a la afiliacidn al IESS, no se debe dejar de lado
que la empresa necesita un Departamento de Talento Humano el mismo que dara
cumplimiento a lo estipulado en la normativa del Cédigo de Trabajo, Ley de Seguridad
Social y el Reglamento Interno de Trabajo.

Los Contratos de Trabajo y las Actas de Finiquito deben ser correctamente legalizados
en el Ministerio de Relaciones Laborales, en cada uno de los periodos. El Acta de
Finiquito y su egreso de pago deben estar firmados por parte del empleado que

realiza su cobro.

Los roles de pagos deben estar correctamente fir
empleados en constancia de haber recibido sus ingresos.

SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

05 MAYO 20"Pégina 6

OPERADOR 08
QUITO

CPA. LUIS F. GUANO DIAZ




‘Empresa Nacional Ecuatoriana de Transporte S.A. ENETSA

c. Las obligaciones tributarias deben ser consideradas las mads prioritarias dentro de la
Compaiiia, su declaracion y pago a tiempo de estas obligaciones fiscales tanto del
Impuesto al Valor Agregado, Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta,
Anexos transaccionales y demas obligaciones. Durante el examen realizado se detecto
el no cumplimiento a tiempo de las declaraciones ocasionando intereses por multa y
mora en su presentacion, asi como también muchas declaraciones sustitutivas. Se
recuerda que las declaraciones deben ser presentadas y pagadas dentro del mes
siguiente de efectuadas las transacciones de acuerdo al noveno digito del RUC.

e PROVEEDORES
No existe una politica y procedimiento de compras y negociacién financiera con todos
los proveedores de la Empresa, lo cual permita mantener un adecuado Flujo de
Efectivo.

e PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO.
Debe considerarse un estudio actuarial para la provision de jubilacién patronal como
para el desahucio y poder aplicar sobre una base confiable este beneficio tributario y
evitar grandes impactos futuros.

PATRIMONIO

e CAPITALSOCIAL
Al 31 de diciembre del 2010 la EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE TRANSPORTE
S.A ENETSA se encuentra constituida por 35 accionistas segin nomina que consta en
la Superintendencia de Compafias con un capital suscrito de $1.350.000,00
constituido por 54 acciones ordinarias, pagadas y en circulacién con un valor nominal
de $25.000,00 cada una.

e RESERVAS LEGALES Y ESTATUTARIAS
De conformidad con las disposiciones societarias vigentes, la Empresa debera
transferir a Reserva Legal un porcentaje menor al 10% de la utilidad neta anual, hasta
igualar por lo menos el 50% del capital social de la Empresa; dicha Reserva no esta
sujeta a distribucion a los accionistas, excepto en el caso de liquidacion de la Empresa,
pero no puede ser capitalizada o utilizada para cubrir pérdidas en las operaciones.

La Reserva de Capital, el saldo de la cuenta proviene de la transferencia de los saldos
de las cuentas reserva por revalorizacion del patrimonio y reexpresion monetaria,

el
UPERINTENDENCIA
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originadas en la correccion monetaria de afios
patrimonio de los accionistas, de los activos y pasivo,
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las normas societarias vigentes, el saldo de la cuenta reserva de capital, no esta sujeta
a distribucion a los accionistas, pero puede ser objeto de capitalizacién o de absorcién
de pérdidas, previa decisidn de la Junta General de Accionistas.

e RESULTADOS
El periodo correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre del 2010 refleja una
utilidad de $12.099,38, la misma que debe ser estudiada por parte de la Junta General
de Accionistas para establecer una decisién que permita cubrir las pérdidas contables
de afios anteriores.

ANALISIS FINANCIERO

Segin el Estado de Pérdidas y Ganancias presentados por parte de la
Administracion me permito realizar un analisis a los resultados mediante un detalle de la
siguiente relacion porcentual para tener una idea clara en cuanto a los ingresos, costos y
gastos durante el ejercicio 2010:

INGRESOS
CONCEPTO VALOR EN USD $ %
Ingresos Operativos 2.271.190,32 96,98 %
Ingresos no Operacionales 70.781,60 3,02%
TOTAL INGRESOS 2.341.971,92 100,00 %
RESULTADOS
CONCEPTO VALOR EN USD $ %
Total Ingresos 2.341.971,92 100,00 %
(-) Costos y Gastos 2.329.872,54 99,48 %
(=) RESULTADO DEL EJERCICIO 12.099,38 0,52%

El resultado obtenido durante este ejercicio econdmico presenta una utilidad de
USD $12.099,38 equivalente al 0,52% frente al total de ingresos.

En los registros contables se han aplicado los Principios de Contabilidad
Generalmente aceptados y las Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

AINTENDENCIA p)
DE COMPANI{AS
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INDICES DE LIQUIDEZ

LIQUIDEZ CORRIENTE

Los activos corrientes viene dado por la habilidad en que la compaiiia puede hacer
frente a sus obligaciones corrientes, el cual especifica que cuanto mas alto sea, el
coeficiente, la empresa tendra mayores posibilidades de efectuar sus pagos a corto plazo.

Activo Corriente 521.068,66

0,5206
Pasivo Corriente 1.000.990,33

Permite medir la capacidad que muestra una empresa para hacer frente a sus
vencimientos de corto plazo. La razén al 31 de diciembre del 2010 indica que el Activo
Corriente sobre Pasivo Corriente es de 0.5206 a 1, es decir, que por cada USD 1 que debe
la compafiia existe USD 0.52 para pagar a los acreedores. Se debe considerar mayor
eficiencia en la generacién de efectivo y poder cumplir con las obligaciones a corto plazo,
se considera una relacion de 2,0 como la mas satisfactoria.

CAPITAL DE TRABAJO
Este indice financiero muestra con que capital puede contar la empresa para
actividades de reinversion.

Activo Corriente — Pasivo Corriente | 521.068,66-1.000.990,33 | $(479.921,67)

El estudio de esta relacion, permite identificar que la Compaiiia no cuenta con un
respaldo para atender los gastos corrientes de sus operaciones y pagar las obligaciones a
corto plazo. Mientras mds grande sea el margen, mayor serd la garantia de que la
Compaiiia pueda cumplir con sus obligaciones a corto plazo.

INDICE DE SOLIDEZ
Mide el endeudamiento de la Compafiia y determina el nivel de autonomia

financiera; si el indice es en aumento indica que la Empresa depende mucho de sus
acreedores y que dispone de una limitada capacidad de endeudamiento, o lo que es lo
mismo, se esta descapitalizando y funcionando con_una estructura financiera mas

arriesgada.
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Pasivo Total 1.203.844,01

64,66%
Activo Total 1.861.690,41

Este indice permite determinar el nivel de autonomia financiera; el contar con un
indice bajo como en este caso, traduce un elevado grado de independencia de la empresa
frente a sus acreedores.

Esta razdn, indica que la deuda mantenida por la Empresa con terceros
corresponde al 64.66% de los activos totales, es decir que este porcentaje muestra buena
posibilidad de acceder a nuevos créditos comerciales o bancarios. Si esta razén financiera
fuera mas alta, se demostrarad que la pertenencia de los activos de la Empresa estaria en
manos de acreedores.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

¢ Se ha observado durante todo el proceso que no existen Manuales de Procedimientos
Internos por lo que es recomendable la elaboracién de los mismos para el desarrollo
eficaz de las labores y controles internos de la Empresa.

e Los bienes de la sociedad y los de terceros bajo la responsabilidad de la Empresa
deben tener una adecuada custodia, conservacidn y encontrarse asegurados.

e Lo registrado en los libros de contabilidad corresponde exactamente a lo presentado
en los estados financieros, los mismos que se encuentran en debida forma, de
acuerdo a los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y reflejan la
situacion financiera de la empresa.

e Se considerara necesario la creacion de un departamento de Talento Humano cuya
responsabilidad sea el buen manejo de todo lo concerniente al Capital Humano de la
EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE TRANSPORTE S.A ENETSA y el cumplimiento

de Ias normativas externas e internas. SUPERINTENDENCIA
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—
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e El cumplimiento de pagos al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en lo que
respecta a: Aportes mensuales, Fondos de Reserva y Préstamos Quirografarios,
deben realizarse en la fecha sefalada por esta entidad de control para evitar las
constantes sanciones y multas.

Todos los ingresos percibidos por el trabajador tales como: Sueldo, horas extras,
comisiones, y todo ingreso permanente u ocasional deben ser aportados en su
totalidad, los mismos que daran lugar al calculo de otros beneficios sociales y una
correcta aplicacion de la legislacion tributaria y de seguridad social.

e Es indispensable que la Compaiiia contrate los servicios de profesionales tributarios
que soporten al Departamento Contable Financiero para el analisis, control y
seguimiento frecuente en la elaboracion, presentaciéon de las declaraciones y otras
obligaciones fiscales que deben realizarse, para no dar lugar a errores consecutivos y
se produzcan varias declaraciones sustitutivas durante el periodo y lo que es mas
sanciones, glosas, intereses y multas que afectan a la Compaiiia. Debe considerarse el
correcto uso de las normativas establecidas en el Cédigo Tributario, Ley Organica de
Régimen Tributario Interno y su Reglamento.

e Realizar un adecuado célculo actuarial para las provisiones de jubilacion y desahucio
ya que la Compaiiia tiene en su némina personal con mas de 10 afios de servicio.

e Como cultura organizacional debe realizarse una toma fisica de inventarios de Activos
Fijos por lo menos una vez al afio de todos los bienes que posee la Compafiia, con su
respectiva codificacion, esta toma fisica permitird una correcta aplicacion de su
depreciacion y determinar exactamente su vida util de acuerdo a su naturaleza o las
técnicas contables, sin superar los porcentajes maximos establecidos en su base legal.

e Invertir en tecnologia, especialmente en un sistema completo e integrado que tenga
médulos para todas las dreas que permita el trabajo en linea a nivel nacional de los
Departamentos: Financiero, Operativo, Administrativo, Atencion y Despachos,
N6mina, Cartera, Proveedores, etc. Esto protegera en gran cantidad la veracidad de la
informacion en cada agencia de la Empresa y permitird un mejor control por la parte
de la Gerencia y el Departamento de Contabilidad.

SUPERINTENDENCZ
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La EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE TRANSPORTE S.A ENETSA., debe
proyectarse a la adquisicion de un sistema ERP (ENTERPRISE RESOURCE PLANNING),
que en espaiol significa “Aplicaciones de Planeacion de Recursos Empresariales”
sistema que automaticamente registra, consolida y permite al area gerencial,
financiera y contable realizar la labor de control y poder tener una informacion veraz
y a tiempo, por lo que, si la informacion preparada por todas las agencias es confiable,
el Departamento Contable ingresara en el sistema informacion real.

En cuanto a los ERP, el objetivo principal es satisfacer los diferentes requerimientos
de informacion de la Empresa tanto interna como externa para lograr un mejor
manejo empresarial, eficiente, con datos precisos, en tiempo y veraces, de facil
comprensién y manipulaciéon; permitiéndole a los ejecutivos y analistas de
informacién tomar decisiones para realizar las acciones pertinentes y definir las
estrategias a implementar en el futuro.

Entre las principales razones que justifican el por qué deben las Empresas invertir en
un sistema ERP podemos encontrar:

» Se reduce la incertidumbre con respecto a la veracidad de la informacion, es decir
todas las areas de la empresa manejan la misma informacion integrada, no existen
diferentes sistemas departamentales que hacen que pueda haber datos erréneos y
que ponen en duda la veracidad de la informacién y por lo tanto ponen en peligro
la toma de decisiones.

> Mejora considerable en la comunicacion interdepartamental permitiendo tener un
mayor conocimiento de lo que esta sucediendo en la Empresa.

» Se elimina la duplicidad de informacién, se cuentan con datos mas robustos
produciendo informacion mas confiable.

> Se hace mas eficiente la integracién de los procesos de servicio y comerciales.

» El acceso a tecnologia de clase mundial.

> El aumento de la productividad es inminente gracias a la automatizacion de los
procesos y la integracién del negocio.

e Debe aportarse al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS todos los ingresos

recibidos por parte del trabajador, dando cumplimiento a la Ley de Seguridad Social,
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‘ Empresa Nacional Ecuatoriana de Transporte S.A. ENETSA

Codigo de Trabajo, la Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su Reglamento,
para que estas erogaciones se constituyan en un Gasto Deducible en el Impuesto a la
Renta, aplicando saludablemente estas normativas se evitara en el futuro
observaciones y sanciones tanto del IESS como del Servicio de Rentas Internas.

e Crear una plaza de empleo en el drea de Créditos y cobranzas que permita un mejor
control y evalue periédicamente la rotacion de la cartera e incremente la recaudacion
de la Compaiiia para obtener liquidez a tiempo, y cumplir las obligaciones con propios

y terceros.

e Evaluar constantemente los Flujos de Efectivo para evitar sobregiros y problemas
financieros futuros.

En mi opinién, los Estados Financieros presentan la situacion econdémica de la
EMPRESA NACIONAL ECUATORIANA DE TRANSPORTE S.A ENETSA al 31 de Diciembre de
2010y el correspondiente resultado de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha
de conformidad con la Ley de Compaiiias, principios contables y disposiciones legales
vigentes en la Republica del Ecuador.
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