
II{fORrlE DE COiIISARTO

scHnÉroER Er¡cTRrc tcu^ooR s.A.

OIEGO SANTOUVA AGUTRRE
GTREÍTE GENENAL §CHIIETDER ELECTRIC ECUAooR S¡.

a 16 rehie y nk€ dbs de Maa deláño 2013, añpáóñdo 6 h Léy de CompañÍrs, eñ
eL A¡t, 274 de la m¡m L.y, mb deÉhG r,€ hsfEción y viq larcb 5d liñ 6¿s, 5iñ
dep.ndftÉ de b Administ&ón de b cqnpóñi,, Sdrreider El6lra Ecuadq S.A.
(sub6rdÉña (h scheióer ElecrrÉ Ind61¡i5 s.A.A.), sletándme BErcramnE a lo
arcl¡do, det ¡ndkár q* Engo r biéi pÉentar a @MlmÉ.to y Édúlh de ustedes
er rnfme rerácroÉdo d el 8álaR GeeÉl y ceñt s de Pedidós y G¡ÉrirB¡ asi
c@¡ epoft6 ae ros ¿§i¿nto§ cdiabres que han sldo E!tst_adc, y 6 aluste
p6ct@d6 duEn!. er eFrcaio ñ jmio - administÉrirc ¿el ¿ño 2012.

1). En ñi ophrjn, b.edo en el eEM e il)fom de los Aditús Indepernhntes "
B0o sEm cia, Lúa,", !6 E5tad6 FrnaftBG esén pEnrad6 @@breEnt¿ en
tod6 16 ¿spertos sEnñGtG. t¡ sit@ción FimncieE de SctrÉirkr Ekcric EMdor
s.a. ar 31 de dabmbc der 2012¡ s p@nr¡n de qfqm¡da¡ @n ras Ndmt
Edatorbnas de c.niabllldád viqñtes s e Edadd.

2). Los Epe.1 6 adm ñbEado6 han .uñplido ú las ¡lormas kgahs, ststut¿nas
y a Es Éelúifts & a Juóta G€re6r de a.cionÉt¡s.

3). Se h¿n estableido adeuadG Pr@diñÉnt6 de coñtól ldEmq 16 ni5ñ6 que
pem teñ s wqwúar 16 ActG de l¿ Compañh.

4). LG librcs de A.t¡s de la luta GeneÉl y DiÉctúb, ibó l¡lonano, [r@ de
aaims y aEionist¿s¡ ási om tambÉn los llbó5 ae .dtsbild, 6tán actuliadG, e
rkvaó y cúe an 0e dfomidad .ú ras d sp.sÉims e9¿E5 vrgeñte5 en e EMdor.

5). L¿ rcmp¿Air omple de fraÉÉ Égul¿r y .potuÉ o el pago d,e la5 obliq&iooes
sft¡al€t pa96 de apoÉe. y ob E4roÉs al ¡Ess. sé hán realÉado púÉims p.E 6
bereaEios cl*t así Mo Eñbén pa6 la iub eión Pantul que .mspoden al
100% ¿el Eor ¿ctr¿ de a ReeM y 8€neñcios olorla& por p6¡te de "k1!6ria
consu lto.6 cir- Ltdá. " (P.nto Actu¿na lñep€ñd úte) al 31 de d cÉñbre del 2012, así
tamb éi e @l¿ó el éErlo de gastos no dducib e por un E or de $ It679,27 tr el s



lnclurtr lo5 sguÉntes v¿la€s: OE6 G¿stos y Rec6iied@s I 7,764,27, de@mnio
rub¡&ón Páh_@r17,915.00 egún ra cft ac¡ón lrbutarb.

s€ sbbl<É uñ 15% de Frbtip-ión a tr¿báJ¿dores paÉ er año 2012 por el vale de I
196,335.23 y er oaco der rdrpEto a ra mb del ejeEaio e5 de 212¡a0,25

6). L¡ compañA @mple de tuÉ6 regul¿r y oportuú @r el pago de ob¡gEdffi
ñsle' que irc¡iyen Imgfsto a Lá RenE e ImpEsto al vabr ag€gado, e inf@sq6 de PKi6 de TÉnsleEEÉ de Eua ñane6 e
D.co oodtuño de iñDeste ñuiiciDales, Pateit6, v contn rdon6 á h
supenrt dúc 6 de comp.ñirs,

7). t¡ @ñoañb omple con [¿ oblb*]ón de pcstsr s6 6r¡d6 rmÉie6 de
ff¡do a hs núms intemciffilB de otabl idád NnF E ¡ra¡do el estldro, análish y
Basiñ6c6n de 8ahres b€jo NEC y sú cmrcEih postér¡or á NIIFS d€ tos años 2010,
2011 y 2012 co 16 rim. .u¿toE 3oo E@dor 6 cEles ño han impá!.radó
siqiif.atiÉruñE s 6 añ6 mncidEdos,

Para lo c6l * han @li¿do 16 sEoÉnt6 aj6tes:

t,-



c¡be reidoEr qE dkh6 alGter e En Eñéjadc y ontab É¡d6 en er 8¡rare FiEr

En e dempeño de las aboÉs de cor¡ierb, he dad, ñel onrplimiento a lae qigercüs
(h aftlcuro 274 y 279& a tey de Cmp.ñírs.

ExpÉ5o ñiagradsiñieñio a 6t¿des *ñoB r{.ro¡bbs ps ra @f6ú a habem
nom mdo Mo Comieño de la Compañh,


