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AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DEL

ESTATUTO SOCIAL
QUE OTORGA:

ALFONSO FALCONY MORAL
GERENTE GENERAL DE

GESTORINCSA S.A.

CAPITAL SOCIAL ACTUAL: USD. 75.725,00

CAPITAL SOCIAL EN AUMENTO: USD. 124.275,00

CAPITAL SOCIAL NUEVO: USD. 200.000,00

CUANTIA: USD 124.275,00
DI 4 COPIAS
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En el Distrito Metropolitano de Quito, Capital de la Republica
dia MIERCOLES PRIMERO DE JULIO DEL ANO DOS Mi
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Cantén Quito, comparece ALFONSO EDUARDO FALCONY MORAL,
ecuatoriano, mayor de edad, casado, con domicilio en la ciudad de Quito, por
los derechos que representa en su calidad de GERENTE GENERAL Y COMO
TAL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA GESTORINCSA S.A. El
éomparec_ientes es habil para contratar y contraer obligaciones en la calidad
que comparece, conforme se lo justifica con la copia del nombramiento que se
adjunta a la presente escritura, asi como del Acta de Junta General de
Accionistas de GESTORINCSA S.A., celebradas el veintisiete (27) de maer y
veintiséis (26) de junio de dos mil nueve (2009) que se adjuntan cor;o
documentos habilitantes, a quien de conacer por la cédula de ciudadania que
me presenta a la vista, doy fe; y me solicita elevar a escritura publica el
contenido de la minuta que me entrega, cuyo tenor literal y que transcribo es el
siguiente: Sefior Notario.- En el registro de escrituras publicas a su cargo
sirvase incorporar una de la cual conste el aumento de capital y reforma
integral del estatuto de la compaiiia anonima GESTORINCSA S.A., al tenor de
las siguientes clausulas: PRIMERA.- comparece el sefior ALFONSO
EDUARDO FALCONY MORAL, ecuatoriano, mayor de edad, casado, con
domicilio en la ciudad de Quito, por los derechos que representa, en su calidad
de GERENTE GENERAL Y COMO TAL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA GESTORINCSA S.A. El compareciente es habil para contratar y
contraer obligaciones en la calidad que comparece, conforme lo justifica con la
copia certificada del nombramiento que se adjunta a la presente escritura, asi
como de las Actas de Junta General de Accionistas de GESTORINCSA S.A.,
celebradas el veintisiete (27) de marzo y veintiséis (26) de junio de dos mil
nueve (2009) que se adjuntan como documentos habilitantes de esta
escritura.- SEGUNDA.- ANTECEDENTES: DOS PUNTO UNO PUNTO.- Por
escritura publica otorgada ante el Notario Primero del Canton Quito, e! trece

(13) de junio de mil novecientos noventa y cuatro (1994), se constituyd la
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compafia anénima CORPORACION ECUATORIANA S.A. CORPECSACOM,
inscrita en el Registro Mercantil del Cantdn Quito, el ocho (8) de julio de mil
novecientos noventa y cuatro (1994).- DOS PUNTO DOS PUNTO.- Por
escritura publica otorgada el dieciséis de octubre de dos mil uno (2001) , ante
el Notario Vigésimo Cuarto del Cantéh Quito, la compaiiia cambi6 su
denominacion a GESTORINCSA S.A., aumentd su capital a treinta y un mil
doscientos dolares de los Estados Unidos de América y reformo su estatuto.
Dicha escritura fue inscrita en el Regisfro Mercantil del Canton Quito el ocho (8)
de febrero de dos mil dos (2002).- DOS PUNTO TRES PUNTO.- Por escritura
publica otorgada ante la Notaria Cuadragésima Suplente el treinta (30) de
m mayo de dos mil ocho (2008) y aclaratoria y ampllatona otorgada ante el

Notario Cuadragésimo del Cantén Quito el veintiuno (21) de agosto de dos mil

’ '\
’

‘ocho (2008), la Compaiiia aumentd su capital a setenta y cinco mil setecientos
NOtarlaG veinticinco (US $ 75.725,00) délares de los Estados Unidos de América y
reformé su estatuto socia. Dichos instrumentos publicos estan inscritos en el
Registro Mercantil del Cantén Quito el cuatro (4) de diciembre de dos mil ocho
(2008).- DOS PUNTO TRES PUNTO.- La Junta General Ordinaria Universal
de Accionistas de GESTORINCSA S.A., celebrada el veintisiete (27) de marzo
de dos mil nueve (2009) aprobd el aumento de capital de la Compaiiia con la
consiguiente reforma del Estatuto Social; y, la Junta General Extraordinaria
Universal de Accionistas celebrada el veintiséis (26) de junio de dos mil nueve |
(2009) resolvio la Reforma Integral del Estatuto Social de .la Compaiiia.-
TERCERA.- AUMENTO DE CAPITAL .- Con los antecedentes expuestos, el
compareciente a nombre de su representada y dando cumplimiento alo

resuelto por la Junta General Universal y Extraordinaria de Socios_gle la

—— ———

Compaiiia, celebrada el veintisiete (27) de marzo de dos mil n
declara que: TRES PUNTO UNO PUNTO.- Se aumenta el
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doscientos setenta y cinco (US $ 124.275,00) délares de los Estados Unidos de
Ameérica, por los siguientes rubros: Utilidades no distribuidas por el monto de
noventa y dos mil setecientos cuatro délares de los Estados Unidos de América
con setenta y seis centavos (US $ 92.704,76); compensacion de Créditos de la
cuenta aporfes para futuras capitalizaciones, por el monto de quinientos
dieciocho délares de los Estados Unidos de América con ochenta y tres
centavos (US $ 518,83); Reserva Legal por dieciocho mil trescientos digz
dolares de los Estados Unidos de América con treinta y tres centavos (US;‘SB
18.310,33); Reserva Especial o facultativa por el monto de once mil seiscien{OS
" ochenta y nueve délares de los Estados Unidos de América con ocho centavos
(US $11.689,08) y un aporte en numerario de un mil cincuenta y dos délares de
los Estados Unidos de América (US $ 1.052,00), con lo cual el capital de la
compaiiia asciende a doscientos mil (US $ 200.000,00) doélares de los Estados
Unidos de América, integramente suscrito y pagado. En virtud del aumento de
capital, se emitiran ciento veinticuatro mil doscientas setenta y cinco nuevas
acciones de un délar cada una, de las cuales noventa y nueve mil doscientas
setenta y cinco seran ordinarias y nominativas y formaran parte de la Serie Ay
veinticinco mil seran preferidas y nominativas, correspondientes a la Serie B.
Adicionalmente las setenta y cinco mil setecientas veinticinco acciones
ordinarias que constituyen el capital actual de la Compaiiia, formaréan parte
también de la Serie A; TRES PUNTO DOS PUNTO.- Las acciones preferidas
no tienen derecho a voto, Las preferencias o privilegioé de las acciones
preferidas son: a) Recibir de manera preferente el porcentaje que de acuerdo a
su participacion en el capital de la compaiiia, les corresponda por concepto de
utilidadés en cada ejercicio, antes del reparto a todos los accionistas. La Junta
General de Accionistas no podra disponer de las utilidades sin que previamente
se hubiere cumplido con el pago de los dividendos preferidos. b) En el caso de

liquidacion de la compafiia, se pagara a los tenedores de acciones preferidas el
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valor nominal total de éstas, antes del pago a los accionistas tenedores de
acciones ordinarias; TRES PUNTO TRES PUNTO.- Perfeccionado el aumento,
se procedera a la emision de acciones correspondiente, de conformidad con o
sefialado en el numeral tres punto uno punto.- TRES PUNTO CUATRO
PUNTO.- Que el capital de la Compafiia queda integrado de conformidad con
el Cuadro de Integracion de Capital que forma parte de este instrumento
publico.- CUARTA.- REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE
ESTATUTOS.- EI Estatuto Social es integramente reformado y codificado,
segin los términos aprobados en las Juntas Generales de Accionistas
celebradas el veintisiete (27) de marzo y el veintiséis (26) de junio de dos mil
nueve (2009) y de conformidad con el estatuto social aprobado, que forma

parte integrante del acta pertinente, que consta como habilitante de la presente

Qescritura, el mismo que se transcribe a continuacion:” ESTATUTO SOCIAL DE

LA COMPANIA GESTORINCSA S.A.-CAPITULO PRIMERO: DE LA
DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO
SOCIAL DE LA SOCIEDAD.- ARTICULO PRIMERO: Denominacién.- La
denominacion de la Compariia es GESTORINCSA S.A. y podra realizar todos
los actos y contratos bajo esta denominacion.-ARTICULO  SEGUNDO:
Nacionalidad y Domicilio.- La compafiia es de nacionalidad ecuatoriana.
Tiene su domicilio principal en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano. Podra
establecer sucursales, agencias, oficinas, representaciones o establecimientos
en cualquier lugar del pais o en el extranjero.- ARTICULO TERCERO:
Duracion.- E! plazo de duracion de Ia-compaﬁia es de cincuenta (50) afos
contados a partir de la fecha de inscripcion de la constitucion en el Registro
Mercantil. Este plazo podra prorrogarse, o disolverse la socied
antes del cumplimiento del mismo, por cualquiera de las causa
la Ley.- ARTICULO CUARTO.- Objeto Social.- El objeto de Ia §

Disefio, desarrollo, implantacién, soporte, mantenimiento y comé
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programas de software para el mercado local a internacional, incluyendo
productos y bienes relacionados con el campo de la informatica y la tecnologia;
b) Asesoramiento empresarial, econémico y técnico a instituciones vy
sociedades'privadas y publicas; b) Importacion y exportacién de los bienes y
servicios anteriormente descritos; ¢) Implantacion de establecimientos
industriales, comerciales y productivos en general; d) Compra, venta,
arrendamiento y administraciéon de bienes inmuebles; e) Representar a
personas naturales o juridicas, fabricantes, productores, distribuidores, marcas,
patentes modelos de utilidad, equipos y maquinarias, en lineas o actividades
conexas, iguales, afines o similares a las previstas en su objeto social;
MEDIOS.- 1) Para ampliar sus actividades, acceder a tecnologias avanzadas,
la Compaiiia gozara de amplia capacidad asociativa, entendida como ésta la
facultad empresarial para asociarse en consorcios, alianzas estratégicas, joint
venture, constituir unidades de negocio independientes, conformar nuevas
personas juridicas con empresas privadas, o publicas, nacionales o
extranjeras; constituir subsidiarias, adquirir acciones y/o participaciones en
empresa nacionales y extranjeras; y, en generzl, optar por cualquier otra figura
‘asociativa que se considere pertinente; 2) Intervenir en contratos de
compraventa, enajenacion, alquiler, anticresis, corretaje, agenciamiento,
administracion, como mandante o mandataria y representacion, como medios
necesarios para cumplir con su objeto social; 3) Dar servicios de agenciamiento
y representacion de personas naturales o juridicas dentro de la Republica del
Ecuador o en el exterior, en todo lo relacionado al cumplimiento de su objeto
social; 4) Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos permitidos por la Ley y
que directa o indirectamente se relacionen con su objeto social, incluyendo la
constitucidon de nuevas compaiiias, tanto en el Pais como en el exterior.y la
adquisicion de acciones o participaciones sociales de compariias preexistentes

o por conformarse en el Pais o en el exterior, ya sean publicas o privadas; 5)
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R Asociarse con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras para
proyectos de trabajo determinados o para el cumplimiento de su objeto social
en general, 6) Transformarse, fusionarse o escindirse o realizar todos los
demas actos societarios permitidos por la Ley; 7) Emitir y negociar por cuenta
propia titulos valores, obligaciones, constituir fideicomisos y encarqgos
fiduciarios, de conformidad con la Ley de Mercado de 'Valores; 8) En general y
para el cuvmplimiento del objeto social, la compafiia podra realizar foda clase de
actos o contratos civiles, mercantiles, comerciales, laborales, industriales‘, de
propiedad intelectual o de servicios y asesoria no prohibidos por las leyes y
conducentes al cumplimiento de su objeto social.- CAPITULO SEGUNDO: DEL
CAPITAL Y LAS ACCIONES.- ARTICULO QUINTO: Capital Social.- El
capital suscrito y pagado de la compariia es de DOSCIENTOS MIL DOLARES F&'G'
‘DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ( US$ 200.000,00) dividido en
ciento setenta y cinco mil (175.000) acciones ordinarias y nominativas )d'e un
valor nominal de un dolar (US $ 1,00) de los Estados Unidos de Américé cada
una, correspondientes a la Serie A, numeradas del Cero cero cero cero cero
uno (000001) a la ciento setenta y cinco mil inclusive (175.000), y, veinticinco
mil (25.000) acciones preferentes y nominativas de un valor nominal de un

délar (US $ 1,00) de los Estados Unidos de Ameérica cada una,

Notaria

correspondientes a la Serie B, numeradas de la ciento setenta y cinco mil uno
(175.001) a la doscientas mil inclusive (200.000). El capital social de la
Compaﬁia'se encuentra suscrito y pagado en su totalidad, conforme eItCuadro

- de Integracion de Capital que se adjunta a la presente escritura.- ARTICULO
‘ SEXTO: Acciones Preferidas.- La Junta General de Accionistas puede

resolver la emision de acciones preferidas, de conformidad con lo dispuesto en

la Ley de Compaiias. Las acciones preferidas no tienen derecho
preferencias o privilegios de las acciones preferidas son: a) Recibjf ffe 'lf,gﬁ4-

Ll
preferente el porcentaje que de acuerdo a su participacion en elkc%prt g
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compaiiia, les corresponda por concepto de utilidades en cada ejercicio, antes
del reparto a todos los accionistas. La Junta General de Accionistas no podra
disponer de las utilidades sin que previamente se hubiere cumplido con el pago
. de los dividendos preferidos. B) En el caso de liquidacién de la compafiia, se
pagara a los tenedores de acciones preferidas el valor nominal total de éstas,
antes del pago a los accionistas tenedores de acciones ordinarias.-ARTICULO
.SEPVT,IMO: Pago de Aportes Comprometidos.- En los aumentos de capital,
los suscriptores de acciones deberan pagar los aportes a que se hubiesén
obligado, dentro de los plazos convenidos en las resoluciones de la Jur:ta
General de Accionistas y en los contratos de suscripcion y sujetandose a las
penalidades pactadas en caso de incumplimiento.- ARTICULO OCTAVO:
Derecho de Preferencia.- En toda oportunidad en que se acuerde la emision
de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en acciones, los accionistas
“tendran derecho preferente para suscribirlas en proporcidn al namero de
acciones que posean, dentro del plazo que para el efecto se establezca, el
mismo que debera ejercitarse dentro del los treinta dias siguientes a la
publicacion por la prensa del aviso del respectivo acuerdo de {a junta general,
salvo lo dispuesto en la Ley de Compaiiias.- ARTICULO NOVENO: Sujecién a
las Normas Sociales.- Las acciones confieren todos los derechos
fundamentales que en la Ley de Compafias y que en este estatuto se
reconocen a los accionistas. La propiedad de una o méas acciones conlleva la
aceptacién de este estatuto, de |és posteriores modificaciones legalmente
introducidas y el sometimiento a las resoluciones de la Junta General de
Accionistas y del Directorio, quedando a salvo el derecho de impugnaciéon de
las resoluciones contrarias a la Ley o el estatuto.- ARTICULO DECIMO:
| lndivisibilidad de la Accioén.- La accion es indivisible. Cuando haya varios
propietarios de una misma accion, éstos nombraran un apoderado o en su falta

un administrador comtn y sino se pusieren de acuerdo, el nombramiento o
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realizara el Juez, a p'eticién de cualquiera de ellos. Los copropietarios
responderan solidariamente frente a la compania de cuantas obli'g'aciones se
deriven de la calidad de accionista.- ARTICULO DECIMO PRIMERO: Emisién
de Titulos de acciones.- La Compania no podra emitir acciones por un precio
inferior a su valor nominal ni por un monto que exceda del capital suscrito y
pagado. La emisién que viole esta norma sera nula.- ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: Titulos y Libro de Acciones y Accionistas.- Los t:it'ulos de
acciones y los certificados provisionales se extenderan en libros talonarios
correlativamente numerados, y estaran firmados por el Presidente del
Directorio y el Presidente Ejecutivo. Entregado el titulo al accionista, éste

suscribira el correspondiente talonario. No se podran emitir titulos definitivos de

las acciones que no estan totalmente pagadas. Mientras el accionista no haya

e

) pagado integramente las acciones por él suscritas, se emitira a su féVor el
Notaria correspondiente certificado provisional, de acuerdo con la Ley. Cada titulo
'podré representar una o mas acciones y cualquier accionista podra pedir que
se fraccione uno de sus titulos en varios, de conformidad con lo que dispone la
Ley. En el caso de canje de titulos, los gastos de emision seran de cargo del
accionista solicitante. Los titulos de acciones se inscribiran en el Libro de
Acciones y Accionistas, en el que se anotaran las sucesivas transférencias; la
constitucion de derechos reales y las demas modificaciones que ocurran
respecto al derecho sobre las acciones. - ARTICULO DECIMO TERCERO:
Pérdida de Titulos.- Si el titulo de accién o un certificado provisional se
extraviare o destruyere, la Compaiiia podra anular el titulo y conferir u.ho nuevo
al respectivo accionista a pedido escrito de éste, previa publicacion por tres

dias consecutivos en uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio

treinta dias, contados a partir de la fecha de la Gltima publicacié
DECIMO CUARTO: La Propiedad de la Accidn y la Tra i“‘;&f
: v S
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Dominio.- La Compafiia considerara como duefio de las acciones vy
certificados provisionales, a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y
Acciones y Accionistas. Los accionistas tienen derecho a negociar libremente
sus acciones, sin iimitaciones. La cesion o transferencia del dominio de las
acciones se verificara mediante nota de cesioén firmada por el accionista que la
transfiere o por la persona o casa de valores que lo represente. Se hara
constar en el titulo correspondiente o en una hoja adherida al mismo, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Compaiiias y no surtira efecto contra ila
“sociedad ni contra terceros, sino desde la fecha de su inscripcion en el Libro Ele
Acciones y Accionistas. Esta inscripcién se efectuara validamente con la sola
firma del representante legal de la compafiia, siempre que se haya comunicado
‘a ésta la transferencia en un instrumento fechado suscrito conjuntamente por
el cedente y el cesionario 0 mediante comunicaciones separadas suscritas por
.cada uno de ellos. Dichas comunicaéiones deberan ser archivadas. Igualmente,
podra efectuarse la Inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas, si se
entregare al representante legal el titulo de accién en el que conste la nota de
cesion respectiva. En este caso se anulara y archivara el titulo y se emitira en
su lugar uno nuevo a nombre del cesionario. Sin embargo en el caso de
acciones inscritas en una bolsa de valores o entregadas en custodia a un
depésito centralizado de compensacién se estarda a lo dispuesto en los
Articulos Ciento Ochenta y Ocho y Ciento Ochenta y Nueve de la Ley de
Compaiiias. - CAPITULO TERCERO: DE LOS ACCIONISTAS.- ARTiCULO
DECIMO QUINTO: Calidad y derechos de los accionistas.- La accién
confiere a su titular legitimo la calidad de accionista y le atribuye, como minimo,
los derechos funda:nentales que de ella se d~erivan y se establecen en la Ley
de Compariias, especialmente los contenidos en el Articulo Doscientos Siete
dé dicho cuerpo legal- ARTICULO DECIMO SEXTO: Obligacicnes de los

a"c‘,cv:ionistas.- Los accionistas tienen las obligaciones previstas en la Ley de

10
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Compaiiias. - ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Responsabilidad Limitada.-
Los accionistas responden unicamente por el monto de sus acciones. -
CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.- ARTICULO
DECIMO OCTAVO: Organo Supremo.- La Junta General de Accionistas es el
érgano supremo de gobiemo de la Sociedad y tendra todos los deberes,
atribuciones y responsabilidades que sefiala la Ley. Sus resoluciones son
obligatorias para todos los accionistas, ain cuando nd hubieren concurrido a
ella, salvo el derecho de oposicidon concedido en la Ley de Compafiias.-
ARTICULO DECIMO NOVENO: Asistencia y Representacién.- Se conforma
por los accionistas legalmente reunidos, sea personalmehte o debidamente
representados. Los accionistas podran hacerse representar por otro accionista
o por terceros, mediante carta poder dirigida al Presidente Ejecutivo, de
conformidad con el Reglamento sobre Juntas Generales de Socios vy
Accionistas. Sin perjuicio de lo sefalado, no podran ser representantes
convencionales de los accionistas, los administradores y los comisarios de la
Compaiiia.- ARTICULO VIGESIMO: Competencia de la Junta_Geheral de
Accionistas.- Corresponde a la Junta General de Accionistas: a) Designar de
conformidad con la Ley y este Estatuto, a los Directores por un periodo de tres
(3) afos, quienes podran ser reelegidos; fijar su retribucion; y, designar al
Presidente del Directorio; b) Nombrar y remover a los Comisarios de la
Compaﬁia, y fijar su retribucion; c) Conocer y resolver sobre las excusas o
renuncias que presenten los Directores, los Comisarios Principal y los
Comisarios Suplentes, revocar el nombramiento de removerlos cuando
estimare conveniente. Si el Director cuya excusa o renuncia fuere aceptada, o

revocado su nombramiento o removido, ejerciere la Presidencia del Dire

automaticamente cesara en ambas funciones; d) Conocer y res
informes que sobre cada ejercicio econémico le presente

L . A
Comisario y el Presidente Ejecutivo; asi como los Estados Fing
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y resolver sobre la distribucion de beneficios sociales; e) Conocer y resolver
sobre el Informe Anual de Gestién del Directorio y demas informes que
presente a su consideracién el Directorio; f) Resolver la emision de partes
beneficiarias y de obligaciones; g) Resolver sobre la adquisicion de acciones
de propia emisién y sobre la amortizacidn de acciones, de conformidad con la
Ley; h) Resolver sobre el aumento o disminucién del capital social,; la
constitucién de reservas especiales o facultativas, la fusion, la transformacion,
disolucién y liquidacion; y, en general, acordar todas las reformas al contra_;to
social y a los Estatutos sociales; i) Disponer que se entablen las acciones
correspondientes en contra de los administradores y accionistas de la
compainia, conforme a la ley, j) Interpretar de modo obligatorio los presentes
Estatutos; k) Designar Auditor Externo vy disponer su contratacion, de
‘conformidad con la Ley y Reglamentos sobre la materia; 1) Nombrar
liquidadores, determinar el procedimiento para la liquidacién, fijar la retribucidon
de los liquidadores y considerar las cuentas de la liquidacion; m) Determinar los
montos, cuantias o tipo de actos hasta los cuales puede suscribir actos y
‘contratos a nombre de la Compafia el Presidente Ejecutivo, sin autorizacion
del Directorio o de la Junta General de Accionistas, entre los que
nécesariamente se incluiran los relacionados con los derechos patrimoniales y
morales de propiedad intelectual de la Compania. Las ventas de productos,
bienes o servicios que provee la compaifia, asi como la adquisicién de
inventarios propios del giro del negocio, no incurren en esta limitacion; n)
Aprobar el Reglamento del Directorio y las reformas a dicho cuerpo normativo,
en base del Froyecto qUe presente el propio Directorio; y, o) Ejercer las demas
atribuciones que segun la ley y los Estatutos no estan contemplados para otra
autoridad.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Juntas Ordinarias.- Las Juntas
Generales Ordinarias se reuniran, por lo menos una vez al afio en el domicilio

principal de la compariia, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién

Ed
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del ejercicio econémico, y le compéte prioritariamente considerar los siguientes
asuntos: a) Conocer las cuentas, el balance, el estado de pérdidas y
ganancias, los informes que le presentaran el Presidente Ejecutivo y el
Comisario acerca de los negocios sociales, y dictar su resoluciéon. No podrén
aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubiesen sido precedidas por
informe del Comisario; b) Conocer los informes de auditoria externa en los
casos que proceda; ¢) Designar a los comisarios y Fijar su retﬁbucién y de los
funcionarios cuyo nombramiento le compete, de conformidad con la Ley; d)
Resolver acerca de la distribucidn de los beneficios sociales; e) Conocer y
resolver sobre el informe que presente el Presidente Ejecutivo; f) Considerar
cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de acuerdo a la
convocatoria, y resolver al respecto. - ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:
“Juntas Extraordinarias.- Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran en
cualquier época del aio, en el domicilio principal de la compaiiia. En las Juntas
Extraordinarias no podra tratarse sino de los asuntos para los cuales fueron
expresamente convocadas.-ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Operaciones
que Afecten la Estructura Accionarial de la Empresa.- Sin perjuicio de los
preceptos recogidos en el inciso final del articulo ciento ochenta y nueve (189)
y ciento novénta y uno (191) de la Ley de Compaiiias, en el caso de que la
Junta General de Accionistas vaya a conocer y decidir sobre operaciones que
afecten la estructura accionarial de la empresa, especialmente en lo atinente a
la participacion porbentual de cada accionistas. Se debera contar previgmenie
con un informe presentado por el Directorio.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO:
Presidencia y Secretaria.- Actuaran como Presidente de la Junta General, el
Presidente del Directorio y como Secretario el Presidente Ejecutivo y, a falta de
cualquiera de ellos, la persona que la misma Junta General desigp4 g
efecto. La persona que actuare como Secretario de la sesion de’

Go

de Accionistas formara una lista de los asistentes a la mij




declararse instalada la Junta, cumpliendo al efecto con todo lo dispuesto en el
articulo doscientos treinta y nueve (239" de la Ley de Compaiiias, debiendo
“dejar constancia con su firma y la del Presidente de la Junta, del alistamiento
total que hiciere. -ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Derecho de Informacién
.- Todo accionista tiene derecho a obténer de la Junta General los informes
relacibnados con los puntos en discusion y los documentos que vayan a ser
conocidos por la Junta General de Accionistas. Si alguno de los accionistgs |
declarare que no esta suficientemente informado podra pedir que la reunién se
difiera por tres (3) dias. Si la proposicion fuere apoyada por un numero Eie
accionistas que represente la | cuarta parte del capital pagado por los
concurrentes a la junta, ésta quedara diferida. Si se pidiere término mas largo,
decidira la mayoria que represente por lo menos la mitad del capital pagado 6or
"los concurrentes. Este derecho no puede ejercerse sino una vez sobre el
mismo objet'o.aNo se diferira la reunién cuando hubiere sido convocada por los
comisarios c’on el caracter de urgente.- El balance general y el estado de la
cuenta de pérdidas y ganancias y sus anexos, la memoria del administrador y
el informe de los comisarios es{arén a disposicion de los accionistas, én las
oficinas de la compaiiia, para su conocimiento y estudio por lo menos quince
dias antes de la fecha de reunién de la junta general que deba conocerlos.-
" ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Convocatoria.- Las Juntas Generales
| Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el Presidente del Directorio
o por el Presidente Ejecutivo. En caso de urgencia podran ser convocadas por
el Comisario. El o los accionistas que representen por lo menos el veinte y
cinco por ciento (25%) del capital social podran pedir por escrito, en cualquier
tiempo, al Presidente del Directorio o al Presidente Ejecutivo, la convocatoria a
una Junta General de accionistas para tratar de los asuntos que indiquen en su
peticion. Si este pedido fuere rechazado o no se hiciere la convocatoria dentro

del plazo de quince dias contados desde el recibo de la peticion, se estara a lo
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dispuesto en el Articulo Doscientos Trece de la Ley de Compaiiias. La Junta
General sea Ordinaria o Extraordinaria, sera convocada por la prensa, en uno
de los periddicos de mayor circulacién en el domicilio principal de la compaiiia,
con diez (10) dias de anticipacion, por lo menos, al fijado para la 'reunién,,entre
los que no se contaran ni el de la publicacion ni el de la Junta. La convocatoria
debera sefialar lugar, dia, hora y objeto de la reunidn. Los Comisarios seran
especial e individualmente convocados a las Juntas Generales con la mencidn
correspondiente que debera hacerse en el aviso de prensa que cohtgnga la
convocatoria a los accionistas y adicionalmente por nota escrita.-
Adicionalmente, Ia convocatoria se realizara por escrito mediante

’,'*r g comunicaciones, cartas, fax y/o por correo electrénico a las dweccuones que

, de los accionistas consten registradas en la Compafiia. - ARTICULO
' VIGESIMO SEPTIMO: Quérum de Instalacién y de decision.- a) La Junta
Notarta @ . . " o .
General no podra considerarse constituida para deliberar en primera
convocatoria si no esta representada, por los concurrentes a ella, por lo menos
la mitad del capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria por falta de quérum, se procedera a una segunda convocatoria, la
gue no podré demorarse mas de treinta dias de la fecha fijada por la primera
reunion; b) Las Juntas Generales se reuniran en segunda convocatoria, con el
numero de accionistas presentes y se expresara asi en la convocatoria que se
haga. En la segunda convocatoria no podra modificarse el objeto de la primera
convocatoria; ¢) Para que la Junta General ordinaria o extraord‘inéria. pueda
acordar validamente el aumento o disminucién del capital, la transformacion, la

fusion, escisién, la disolucién anticipada de la Compaiiia, la reactivacion, la
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convocatoria se reunira con los accionistas presentes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo doscientos cuarenta de la Ley de Compaiias. d) Para
la verificacion del quérum e instalacion de la junta, no se esperara mas de una
hora desde la prevista en la convocatoria.- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO:
Juntas Universales.- No obstante lo establecido en los articulos anteriores, la
Junta General se entendera convocada y quedara vélidamente constituida, en
cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para tratar de
cualquier asunto, siempre que esté presente la totalidad del capital pagado; y
los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta. Sin embargb,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos
sobre los cuales no se considere suficientemente informado. En el caso
previsto en este articulo, todos los accionistas o quienes los representén,
deberan ‘suscribir el acta, bajo sancion de nulidad. - ARTICULO VIGESIMO
NOVENO: Resoluciones.- Las resoluciones validamente adoptadas en su
seno, obligan ain a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de oposicion en
los términos de la Ley de Compariias. Las decisiones de las Juntas Generales
seran tomadas por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la Junta,
salvo Ias‘ excepCiones previstas en la Ley y los Estatutos. Los votos en blanco y
" las abstenciones se sumaran a la mayoria numeérica.- ARTiCULO TRIGESIMO:
Actas.- Las actas de las Juntas Generales se llevaran en hojas moviles
escritas a maquina o computadora, en el anverso y reverso, que deberan ser
foliadas con numeracion continua y sucesiva, firmadas por el Presidente de la
Junta y el Secretario y rubricadas sus paginas una por una por el Secretario.
Se abrira un expediente por cada Junta General, en el que se insertaran copia
certificada por el .Secretario del Acta correspondiente y los documentos que
- fueron objeto de analisis y discusion en la Junta General.- ARTICULO
" TRIGESIMO PRIMERO: Derecho de Receso.- Los accionistas no

concurrentes o disidentes con respecto de la transformacion, fusion o escisién
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de la compaiiia, tienen derecho a separase de ella, exigiendo el reembolso del
valor de sus acciones, de conformidad con la Ley de Compariias.-CAPITULO
QUINTO.- DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA
SOCIEDAD.- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Administracion y
Representacion.- La Sociedad serd administrada por el Directorio, el
Presidente del Directorio y el Presidente Ejecutivo, de conformidad con la Ley
y este Estatuto. La representacion legal, judicial y‘extrajudicial, la ejérceré el
Presidente Ejecutivo.- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: El Directorio.-
Conformacién.- El Directorio es el organo colegiado a cargo de Iab alta
direccién de la sociedad. Téndré su sede en la ciudad de Quito, pero podra
sesionar ordinaria o extraordinariamente en cualquier ciudad del Pais o del
extranjero, de conformidad con las normas y requisitos previstos en este
Estatuto. Lo integran el Presidente Ejecutivo y cuatro (4) Directores designados
or la Junta General de Accionistas, de los cuales por lo menos uno de ellos
sera un Director Externo Independiente, bajo el siguiente procedlmlento. a)
Cada treinta y tres por ciento (33%) del capital correspondiente a Aa.ccionistas
de la Serie A tienen derecho a mocionar el nomb‘re de un Direétor; b) El cuarto
Director necesariamente debera ser un Director Independiente. Al morhento en
que se nombre el Directorio, la Junta General de Accionistas designara al
Presidente del Directorio.- Los Directores permaneceran en sus cargos ‘hasta
ser Iegalmente reemplazados. El cargo de Director es indelegable y puede
quedar vacante por fallecimiento, renuncia, remocion .o por alguna causal de
impedimen.to prevista en la Ley o el Reglamento del Directorio. Ante la falta
definitiva de un Director, la Junta General de Accionistas procedera a la
designacion de su reemplazo. El nuevo miembro durara en sus fupgiol el

£S5

tiempo que le faltaba al reemplazado para cumplir los tre 3

Q

Compafiia reconoce las S|gu1entes categonas de Dwectoreg
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retribuido a la Sociedad; b) Directores Externos Patrimoniales, que son
aquellos cuya pertenencia al Directorio se deriva de su propia participacion
accionarial o de la participacion accionarial de uno o varios accionistas
agrupad'os que los nominan y eligen; y, ¢) Directores Externos Independientes
gue son aquellos cuya. vinculacion a la Sociedad, sus accionistas vy
administradores se circunscribe a la condicidén de miembros del Directorio.-
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Requisitos para ser Director.- Para ser
designado. Direkctor, el candidato debera cumplir con los requisitos minimos que
determine el Reglamento del Directorio; y, en el caso del Director Externo
Independiente, debera cumplir con los requisitos adicionales sefialados en el
mismo Reglamento. - ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Presidente y
Secretario del Directorid.- Presidira las sesiones el Presidente del Directorio
'y actuara como Secretario del Directorio un Director Externo. A falta del
Presidente del Directorio, ejercera la Presidencia la persona que el propio
Directorio designe; y, a falta del Secretario, se designara un Secretario Ad-Hoc.
Compete al Secretario levantar el acta de cada sesién; organizar y custodiar los
Libros de Actas y de Resoluciones, asi como el expediente de cada sesién y
realizar el seguimiento de las resoluciones adoptadas; y, las demas que le
asighe el Directorio.- ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Reuniones vy
Convocatoria.- El Directorio sesionara por lo menos una vez cada treinta dias,
de conformidad con los procedimientos previstos en este Estatuto y el
Reglamento del Directorio. Se reunira en el domicilio principal de la compaiiia,
o en cualquier otro lugar, dentro o fuera del Pais. También podran reunirse por
medios tecnolbgicos adecuados, tales como videoconferencias o reuniones en
linea. La convocatoria a sesiones del Directorio sera hecha por el Presidente
del Directorio, mediante comunicacion escrita remitida por correo convencional,
servicios de mensajeria, fax o correo elect:énico a cada uno de sus miembros,

con por lo menos veinticuatro horas de anticipacién. A la convocatoria se
i ,
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adjuntaran copia de los documentos o asuntos que consten en el Orden del
Dia. Igualmente, dos Directores podran solicitar al Presidente del Directorio que
convoque a sesion, quien debera efectuar tal convocatoria en el plazo maximo
de setenta y dos horas de recibida la peticion.-ARTICULO TRIGESIMO
SEPTIMO: Reuniones sin convocatoria.- E| Directorio podra sesionar en
cualquier tiempo y lugar, dentro o fuera del pais, sin convocatorié previa,
siempre y cuando estén presentes todos sus miembros y acepten por
unanimidad instalarse en sesion y el Orden del Dia a tratar. En cualquier caso,
las resoluciones que se adopten deben reducirse a un acta, suscrita pgﬁr todos
los presentes, quienes podran firmar una copia separada del documento. Los
originales de estos documentos, con las firmas autégrafas, se incorporaran al
Libro de Actas de Directorio.- ARTICULO TRIGESIMO OCTAVQ: Quérum y

- Resoluciones.- El quérum para que el Directorio pueda sesionar, sera de tres

~

Notaria : : . . . .
de sus miembros.- Cuando sesione sin convocatoria previa, se requerira la

presencia de la totalidad de sus miembros. - Las resoluciones del Directorio se
adoptaran por mayoria absoluta de votos, entendiéndose como tal trés votos en
el mismo sentido. -Los votos deberan ser a favor o en contra de la .mocién
puesta a consideracién.- ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Resoluciones

Ad Referéndum.- El Directorio podra adoptar resoluciones aun cuando no se

g

haya realizado una sesion formal, siempre que las resoluciones por ellos
adoptadas consten en un documento debidamente firmado bor cada uno de los
Directores, quienes podran firmar una copia separada del documento. Los
originales de estos documentos, con las fitrmas autografas, se incorporaran al
Libro de Actas de Directorio- ARTICULO CUADRAGESIMO: Actas y
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sus paginas una por una por el Secretario. Se formara un expediente al que se
incorporara copia certificada por el Secretario del Acta correspondiente y los
documentos que fueron objeto de andlisis y discusién en el Directorio.-
ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Atribuciones y Deberes del
Directorio.- Son atribuciones y, deberes del Directorio,/ las siguientes: a)
Nombrar al Presidente Ejecutivo y establecer su retribucion; b) Establecer las
politicas generales de la empresa, el Plan Estratégico, el Plan de Negocios de
la Empresa, el Plan Operativo y evaluar su ejecucion; ¢) Aprobary modificar;_el
Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion; d) Definir los
esquemas de control de gestion, identificacion de riesgos y politicas de
administracién de riesgo; e) Solicitar la cohvocatoria a Junta General de
Accionistas a través de su Presidente; f) Aprobar la estructura de la empresé, y
" los organicos funcionales; g) Aprobar la creacion de Sucursales, Agencias o
Unidades de Negocio; h) Definir las politicas de informacion y comunicacion de
la Compainia; i) Elaborar el Reglamento del Directorio y los proyectos de
reformas al mismo y someterlos a consideracion de la Junta General de
~ Accionistas para su aprobacion; j) Sesionar por lo menos una vez cada treinta
dias y cuando sea convocado o se reuna de conformidad con el presente
Estatuto; j) Decidir acerca de la continuacion, desistimiento o transaccién en
procesos judiciales de conformidad con los montos establecidos por la Junta
General dé Accionistas; k) Aprobar las politicas relacionadas a operaciones
vinculadas y conflictos de interés; ) Someter a consideracion de la Junta
General de accionistas, los informve‘s de la administracion, los estados
financieros anuales y los informes de los Comisarios, asi como el informe del
Auditor Externo, cuando proceda de conformidad con la Ley; m) Autorizar al
Presidente Ejecutivo, la contratacion de empréstitos en moneda local o
extranjera en la Republica del Ecuadqr o en el exterior, de conformidad con las

" politicas que para el efecto dicte el Directorio; n) Cumplir y hacer cumplir la
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Ley, el Estatuto y las resoluciones de la Junta General de Accionistas;' o) Sin
incurrir en las prohibiciones del articulo doscientos sesenta y uno (261) de la
Ley de Compaiiias, las operaciones vinculadas deberan ser autorizadas por el
Directorio, con el informe previo que diéponga el Reglamento del Directorio y
con el voto favorable de tres (3) miembros del Directorio; p) Ejercer todas las
atribuciones que sin estar expresamente determinadas en los numerales
anteriores, le estén atribuidas implicitamente para cumplir su funcién y no estén
reservadas a la Junta General de Accionistas o a otro 6rgano o administrador,
de conformidad con la Ley y este Estatuto. q) La enajehacién 0 gravamen de
bienes inmuebles de la Compafia, r) El desistimiento de Procesos

Administrativos, Judiciales o arbitrales en los que la Comparia actiue como

demandante o demandado, o la transaccidn o conciliacion en dichos procesos,
: .\ ‘cuando la suma involucrada exceda el equivalente al uno (1%)1 del patrimonio

Notaria mneto de la Compafiia.- ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Del
Presidente del Directorio.- El Presidente del Directorio sera designado de
entre los Directores por la Junta General de Accionistas y atribuciones son: a)
Convocar y presidir las sesiones de la Junta General de Accionistas y del
Directorio; b) Suscribir en union del Presidente Ejecutivo los titulos de acciones
o certificados provisionales de acciones de los accionistas y con el Secretario
las actas de Junta General c) Velar porque el derecho de mformacnon de los
accionistas se cumpla a cabalidad de conformidad con la Ley y constltuye el
canal principal de comunicacién entre los accionistas y los Admlnlstradores, d)
Firmar la correspondencia que por resolucion de la Junta General deba ser

firmado por él: e) Cuidar la ejecucion y cumplimiento de las resoluciones de la

Junta General y del Directorio; f) Subrogar al Presidente Ejecutivo en

falta, ausencia o impedimento, temporal o definitivo de éste; / E,S
@'.

demas atribuciones que le confiere la Ley y los present & estAs.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: Del Presidente 3
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Presidente Ejecutivo sera designado por el Directorio por un periodo de tres 3)
arios. Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa y
sera en consecuencia el responsable directo de la gestion empresarial,
administrativa, economica, financiera, comercial, técnica y operativa de la
compaiiia.- Debera dedicarse en fdrma exclusiva y a tiempo completo a las
labores inherentes a su cargo, salvo autorizacién expresa del Directorio.-
ARTiCULO CUADRAVG!'ESIMO CUARTO: Requisitos para ser Presidente
Ejecutivo.- Para ser designado Presidente Ejecutivo, se requiere tener titu;lo
universitario otorgado por una Universidad o Escuela Politécnica del pais o &é|
exterior; no estar incurso en las inhabilidades sefialadas en este Estatuto y
| tener experiencia de al menos dos afios en areas afines o en administracion
de empresas o haber ejercido posiciones directivas o ejecutivas en
organizaciones publicas o privadas. Puede ser reelegido indefinidamente o
removido en cualquier tiempo por el Directorio o la Junta General de
Accionistas e independientemente del tiempo para el cual es designado, su
permanencia en el cargo estara ligada a la evaluacion en el desempefic de sus
~ obligaciones.- ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: Atribuciones y
Deberes del Presidente Ejecutivo.- El Presidente Ejecutivo tendra los
siguiehtes deberes y atribuciones: a) Representar legal, judicial vy
/ extrajUdiciaImente a la compaiiia, con la facultad de demandar, continuar los
juicios ante cualquier autoridad, con poder suficiente y de conformidad con lo
dispuesto en este Estatuto, para desistir, admitir desistimientos, transigir,
someter cuestiones de arbitraje; hacer uso de todos los grados e instancias
administrativas, judiciales, extrajudiciales y arbitrales y para todos los casos en
- que las leyes requieran poderes especiales, seran suficientes las facultades
" "que le confiere el presente Estatuto, sin que la falta de enunciacién expresa
sighifique limitacién a su representacion; b) Dirigir y administrar los negocios y

~ actividades de la Compafiia, con las mas amplias facultades para ejecutar

22



Notaria

\/

Dr. Remigio Poveda Vargas

SRS EARN R S
Nhuuulde

todos los actos, contratos y operaciones conducentes al logro del objeto y fines
de la Sociedad; c¢) Velar por la eficiencia empresarial e informar al Directorio
sobre los resultados de la gestion, de aplicacion de las politicas y de los
resultados de los planes, proyectos y presupuesto, en éjécucién o ya
ejecutados; d) Preparar los Planes de Negocios y_el Presupuesto de la
Compainiia y presentarlos al Directorio para su aprobacion; e) Suscribir los
titulos de acciones o certificados provisionales de;' i) Custodiar los libros
sociales; g) Cuidar la ejecucidén y cumplimiento de las resoluciones de la Junta
General de Accionistas y el Directorio; h) Poner a consideracion del Directorio
politicas y estrategias para la administracion financiera, presupuestaria, de
gasto y de inversidon que aseguren la disponibilidad de los recursos y la

rentabilidad; i) Gestionar y obtener préstamos y financiamiento dentro del giro y

para el desarrollo de la actividad social, ya sea a instituciones bancarias o

financieras nacionales o extranjeras, gobiernos, organismos bilaterales o
multilaterales, sujetandose a la normativa aplicable a cada caso y otorgar o
requerir garantias personales o reales, prendarias, hipotecarias o ﬁduciérias,
dentro de lo establecido en este Estatuto; j) Realizar todo género de
operaciones bancarias, abrir y cerrar cuentas en bancos del Pais y del éxt(erior,
asi como también girar, endosar, novar, renovar, cobrar letras de cambio,
vales, pagarés y demas documentos mercantiles y de crédito, hacer depositos
en ‘ellas; retirar parte o la totalidad de dichos depositos, mediante cheques,
libranzas, ordenes de pago, solicitar y obtener garantias, créditos en cuenta
corriente, sobregiros y poélizas de seguros; k) Administrar y gestionar todos los
negocios de la Compaiiia de conformidad con las facultades que provengan de
la Ley de Compaiiias y estos Estatutos, pudiendo en consecuencia acgpia

endosar, documentos de crédito, tales como pagares y letras dey
Comprar, vender, permutar, alquilar, arrendar, donar, ceder; cong ‘

y transferir prendas, hipotecas, fideicomisos y todo derecho reaj
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dentro de los limites determinados en este Estatuto, o por la Junta General de
Accionistas; m) Suscribir documentos de Aduana y en general toda clase de
documentos, actos y contratos en que la Compaiiia tenga interes o sea parte;
n) lmportar; exportar, 6omprar toda clase de materias primas, materiales,
equipos, sistemas, implementos y todos los demas objetos necesarios para el
giro del negocio de la Compaiiia, fi) Delegar, de conformidad con la Ley el
cumplimiento de una o mas de sus atribuciones, mediante el otorgamiento de
poderes especiales para uno o varios negocios sociales y de procuracnon
'judlmal sin autorizacion de la Junta Gene}al y conferir poderes generales
previa autorizacién-de la Junta General; o) Presentar a consideracion del
Directorio y aprobacion de la Junta General de accionistas, los informes d la
adminisﬁacién, los estados financieros anuales p) Nombrar y remover a ios
altos ejecutivos de la compania y al recurso humano cuya designacion no sea
~ de competencia del Directorio; y, fijar su remuneracion; q) Expedir y reformar
los Reglamentos Generales de la Compadia; y, r) Todas las demas
atribuciones que sin estar expresamente determinadas en los anteriores incisos
le estén atribuidas implicitamente para poder cumplir con las funciones que le
estan encomendadas y las demas que la Ley, Reglamentos, Estatuto Social y
~ Resoluciones que los érganos de la Comp'aﬁia le asignen o le competan como
administrador o representante legal. - CAPITULO SEXTO.- DISPOSICIONES
COMUNES A LOS ADMINISTRADORES.- ARTICULO CUADRAGESIMO
SEXTO: Responsabilidad.- Quienes integren los 6rganos de administracion,
seran considerados mandatarios y deben cefiir su gestion a la Ley; y, seran
civil y penalmente responsables por los actos, contratos, fraudes o abusos que

se realicen o cometan a nombre de la Compaifiia, sin perjuicio del derecho de
" repeticién a que hubiere lugar, de acuerdo con la Ley. Ademas de lo dispuesto
en Ia.Ley de Companias, son responsables solidaria e ilimitadamente, frente a

la compafia, sus accionistas y terceros, en los siguientes casos: a) Por
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incumplimiento o violacién de leyes, Estatutos, reglamentos o resoluciones de
las Juntas Generales de Accionistas, validamente adoptadas; b) Por dafios que
fueren consecuencia de dolo, fraude, culpa grave, negligencia Comprobada 0
abuso de facultades; c) Por toda recomendacién a la Junta General de
Accionistas que permita una distribucion de utilidades en violacién ala Ley - La
accion de responsabilidad no alcanza a los Directores disidentes que.hubieren
hecho constar su disidencia en la correspondiénte acta.- ARTICULO
CUADRAGES!MO SEPTIMO: Prohibiciones.- Esta prohibido a los Dlrectores
Presudente del Directorio y Presidente Ejecutivo hacer, por cuenta de la
Compaiiia, operaciones ajenas a su objeto, asi como negociar o contratar por
“cuenta propia, directa o indirectamente, con la Compaiiia, de conformidad con
la Ley. -/ ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: Extincién de
Responsabilidad.- La responsabilidad de los admlmstradores frente a la

Notana@

Compaiia quedara extinguida: Uno) Por aprobacién del balance y sus anexos
por la Junta General de Accionistas, excepto cuando: ‘a) Se lo hubiere
aprobado en virtud de datos no veridicos; y, b) Si hubiere acuerdo expreso de
reservar o ejercer la accion de responsabilidad; Dos) Cuando hubieren
procedido en cumplimiento de acuerdos de la Junta General de Accionistas, a
menos que tales acuerdos fueren notoriamente ilegales; Tres) Por aprobacion
de la gestion, o por renuncia expresa a la accion, o por transaccion acordada
por la Junta General de Accionistas; y, Cuatro) La responsabilidad de los
administradores por actos u omisiones no se extiende a aquellos que, estando
exentos de culpa, hubieren hecho constar su inconformidad en el plazo de diez

dias ‘Ka contarse desde la fecha en 'due conocieron de la resolucic’m y dieron

Subrogacion.- En caso de ausencia, incapacidad o impedimento

Notaria Décimo Septima
Quito, D.M.



SEPTIMO.- DEL EJERCICIO ECONOMICO Y LA CONTABILIDAD,
UTILIDADES, RESERVAS, AUDITOR EXTERNO, FISCALIZACION Y
LIQUIDACION.- ARTICULO QUINCUAGESIMO: Ejercicio Econémico y la
contabilidad.- El ejercicio econdémico de la sociedad terminarj el treinta y uno
(31) de diciembre de cada afio, salvo disposicién legal en contrario. Los
sistemas de contabilidad se ajustaran a las normas y disposiciones que sobre
el tema emita la Superintendencia de Compafias.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO PRIMERO: Fondo de reserva.- La Compania de acuercio
con la ley, formara un fondo de reserva hasta que éste alcance por lo menos ‘;I
cincuenta por ciento-(50%) del capital social, para lo cual, segregara de las
utilidades liquidas y realizadas de cada ejercicio econdmico, un diez por ciento
" (10%). La Junta podra resolver a propuesta del Directorio sobre la creacién de
' reservas 'faéultativas, determinando su monto y finalidad.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO SEGUNDO: Utilidades.- El reparto de utilidades se
realizard de acuerdo con lo dispuesto por el Ordenamiento Juridico vigente.
"Los dividendos seran repartidos a cada accionista en proporcién directa al valor
pagado de sus acciones. En el caso de acciones preferidaé, se estara a lo
dispuesto en la Ley y el Reglamento de la materia. - ARTICULO
QUINCUAGESIMO TERCERO: Auditor Externo.- Cuando de conformidad
con la Ley y el Reglamento sobre la materia, corresponda designér Auditor
Externo, el procedimiento de contratacion del mismo se cefiira a la Ley y
Reglamento. El Auditor Externo, ya sea persona natural o juridica debera ser
seleccionado del Registro Nacional de Auditores Externos que mantiene la
Superintendencia de Compafiias y no podra directa o indirectamente prestar a
la Compafiia servicios distintos a la Auditoria Externa.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO CUARTO: Fiscalizacién y Comisarios.- La Junta General
‘designara, de conformidad con la Ley de Compaiiias, por el periodo de un afio,

un comisario principal y otro suplente. Los Comisarios podran ser personas
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naturales o juridicas y tendran los deberes, atribuciones y responsabilidades
sefialados en el articulo doscientos setenta y cuatro y siguientes de la Ley de
Compaiiias y aquellos que les fije la Junta General. No podran ser comisarios:
Uno) Las personas que estan inhabilitadas para el ejercicio del comercio; Dos)
Los empleados de la compania y las personas que reciban retribuciones, a
cualquier titulo, de la misma o de otras compafias en que la compaiiia tenga
acciones o participaciones de cualquier otra naturaleza, salvo los accionistas y
tenedores de las partes beneficiarias; Tres) Los cényuges de los
administradores y quienes estén con respecto a los administradores o Director
dentro del cuarto grado civil de consanguinidad o segundo de afinidad; Cuatro)
Las personas dependientes de los administradores; ‘y, Cinco) Las personas
que no tuvieren su domicilio dentro del pais.- CAPITULO OCTAVO.-
JURISDICCION, DISOLUCION Y SUJECION A LA LEY.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO QUINTO: Jurisdicciéon.- Cualquier controversia derivada

Notarla@

del cumplimiento, interpretacion y ejecucion del presente estatuto, se sujetaran
a las disposiciones establecidas a la Ley de Arbitréje y Mediacion y a los
arbitros de la Camara de Comercio de Quito.- ARTICULO QUINCUAGESIMO
SEXTO: Disolucién y Liquidacion.- La compariia se disuelve por las causas
establecidas ’en la Ley dé Compaiiias y por el acuerdo vélidamente adop’tad_o
en la Junta General de Accionistas- En caso de disolucion y liquidacién de la
compaiiia, salvo resolucién en contrario de la Junta General de Accionistas,

actuara como liquidador el Presidente Ejecutivo. En lo atinente a la disolucidén y

liquidacién, se estara a lo previsto en la Ley de Compaifiias. - ARTICULO
QUINCUAGESIMO SEPTIMO: Aplicacion de la Ley.- En todo lo que no
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para que conjunta o individualmente soliciten la aprobacion de la presente
escritura y demas diligencias para su perfeccionamiento; igualmente se
autoriza al sefior Xavier Villamarin, para que efectien todas las diligencias y
demas gestiones pertinentes para el perfeccionamiento de esta escritura y
tramites posteriores derivados de estos actos societarios, segun las leyes de la
. Republica del Ecuador sobre la materia.- SEXTA: DOCUMENTOS
HABILITANTES.- Se agregan a la presente escritura publica los siguientes
documentos habilitantes: UNO .- Acta de Junta General Extraordinaria Univers:al
de Accionistas de la Compaiiia, celebrada el veintiséis (26) de junio de dos r?nil
nueve (2009).- DOS.- Copia del nombramiento del Gerente General.- TRES.-
Certificado de cumplimiento de obligaciones para con el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social IESS.- Usted sefior Notario agregara as demas clausulas
~ de estilo que sean necesarias para la perfecta validez de este instrumento
publico.- HASTA AQUI LA MINUTA.- La misma que queda elevada a escritura
plblica y con todo su valor legal, y se encuentra firmada por la doctora
GENOVEVA MARION POLANCO LANAS, con matricula profesional namero
cuatro mil quinientos trece del Colegio de Abogados de Pichincha. Para el
otorgamiento de la presente,escritura' publica, se observaron todos los
preceptos legales que el caso requiere y leida que les fue la misma a los

comparecientes, éstos se ratifican y para constancia firman conmigo el Notario,
en unidad de acto de todo lo cual doy fe.-

ALFONSO EDUARDO FALCONY MORAL
GERENTE GENERAL
cclF0123USI8

.
4




Quite, 6 do Febrero del 2.008

Sefior Ingenicro.
Alforiso Falcony Moral,
Chudad ~

De nuestea consideracidm

Por medio de ta presente, le comunico que El Directorio; en sesion celebrada ¢f diag de hoy, nombré por:
unanimidad a Usted, Gerente tweaerxl de 1s Compafiia GEST ORH%CSA 8.A,

Usted ejercerd la representacion legal, judicial v exirgjudicial de Ia ‘compaitia y sus facultades son las
mismas que. estin determinadas en el articulo Vigésimo Sexto a Esriturn Piiblicn. ‘de Constitucidn
celebrada ante Notario Primero del cantén Quito, Dr. Jorge Machado Cevallos, 61 13 de junio de 1.994¢
inserita en el Registro Mercantil el 8 de Julio de 1.994; asi comio también en 15 oscrituras de Anmento de
Capital, Cambio dé Denominacién - Social y Reforma de Estatutos; ce‘l&bwﬂa o} 16:de Octubire del 2001,

en la Notaria Vigésito Cuarta, ante el Notario Dr. Scbastitn Valdivicso Cueva y debidamente insceita en -
¢l Registro Mercantil, et § de Febrero del 2,002

El plazo estatuitario de duracidn es de-dos m’ias_

Al pic del presente nombrismiento, sgradecercmos se sirva expresar so - sceptacion, a fia de dar
cumplimiento a fo dispuesto en Ia ley de Compailias y éste sirva pars legitimar su personeris . :

p. GESTORINCSA S.A.

Ceeilia Petia
Secretario ad hoc

Dejo  constancin que ¢n ests  fecha scepto el cargo. de Gerente Gengpral de la compaliin
GESTORINCSA S.A,

Quito, 6 de Febrero del 2.008

Falcony Moral Con esta focha queda. m%t:?‘”ta e ;sreésente
11761234518
documento bajo 61 oL e éaﬂiégisgm

da Nmui’éraﬁﬁén!eﬁ Totho Mo,

*‘;«" DUH’Q

M
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ACTA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA UNIVERSAL DE ACCIONISTAS
DE LA COMPANIA GESTORINCSA S.A. CELEBRADA EL 27 DE MARZO
DEL 2009.

En Quito, a los veintisiete dias del mes de marzo de 2009, a las once
horas, en las oficinas de la Compania GESTORINCSA S.A. ubicadas en la
Av. Republica 396 y Diego de Almagro, Edificio Forum, oficina 203, se
reinen los siguientes accionistas de la Compania:

1. JUAN MANUEL CRESPO NIETO, propietario de veintiséis mil
novecientos cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un
dolar de los Estados Unidos de América cada una.

2. ALFONSO FALCONY PALACIO, propietario de veintiséis mil
novecientos cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un
doélar de los Estados Unidos de América cada una, debidamente
representado por la sefiorita Cecilia Pefia, segun carta poder que se
adjunta al expediente de la Junta.

3. NORMA PALACIO DE FALCONY, propietaria de trece mil
cuatrocientas setenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un
dolar de los Estados Unidos de América cada una, debidamente
representada por la sefiorita Cecilia Pefia, segun carta poder que se
adjunta al expediente de la Junta.

4. DENNYS GUZMAN TORRES, propietario de cuatro mil quinientas
cuarenta y cuatro acciones ordinarias y nominativas de un dolar de los
Estados Unidos de América cada una.

5. ANTONIO DEIDAN RIVERA, propietario de tres mil veintinueve
acciones ordinarias y nominativas de un délar de los Estados Unidos de
América cada una.

6. ALEXANDER GAVILANES ROJAS, propietario de setecientas
cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un ddlar de los
Estados Unidos de América cada una.

Par encontrarse presente el cien por ciento del capital social, esto es la suma
de setenta y cinco mil setecientos veinticinco dolares de los Estados Unidos
de Ameérica, representado en igual numero de acciones ordinarias y
nominativas de un dolar cada una, los accionistas aceptan por unanimig
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previa renuncia al derecho de convocatoria, constituirse en Junta General
Universal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de
Companias.

Preside la Junta General el Sefior Juan Manuel Crespo Nieto en su calidad de
Presidente de la compania y la Junta General de Accionistas, designa por
unanimidad a la senorita Cecilia Pefia, como Secretaria de la Junta.

El Presidente, luego de que la Secretaria, ha elaborado la lista de accionistas
asistentes a la Junta, y en la que se sefiala la clase y valor de las acciones
que poseen y del nimero de votos a que tienen derecho, conforme el articulo
doscientos treinta y nueve de la Ley de Compafiias, declara instalada la Junta.

Asiste también el Comisario de la Compafiia sefior Patricio Crausaz.

Los accionistas presentes, por unanimidad acuerdan tratar y resolver sobre el

siguiente Orden del Dia.

1. Informe del Presidente y del Gerente, relativo a la marcha de la
empresa en el dos mil ocho (2008);

2. Informe de la Firma Auditora Externa por el ejercicio econdmico dos mil

ocho (2008),

3. Informe de Comisario sobre los Estados Financieros correspondientes al
ejercicio dos mil ocho (2008);

4. Conocimiento y resolucion sobre el Balance General del ejercicio
econdmico del afio dos mil ocho (2008) y del Estado de Resultados al
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil ocho (2008);

5. Resolucion sobre el destino de las utilidades correspondientes al ejercicio
dos mil ocho (2008);

6. Aumento de Capital, Reforma del Estatuto y autorizaciones sobre el
tema;

7. Informe del Gerente General referente a perspectivas futuras;
8. Designacion de. Auditores externos y Comisario para el ejercicio 2008.

inmediatamente se procede a conocer y resolver sobre el Orden del Dia
acordado:

1.- Informe del Presidente y del Gerente, relativo a la marcha de la
empresa en el dos mil ocho (2008) - El Presidente y el Gerente proceden a
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La Junta General aprueba la propuesta presentada, por lo tanto se reforma &l

estatuto social, en sus articulos quinto y sexto, de conformidad con el texto
precedente.

La Junta General Extraordinaria Universal de Accionistas resuelve autorizar al
Presidente y/o al Gerente General para indistintamente otorguen Ia
correspondiente escritura publica y bajo el patrocinio de un profesional del
derecho, realicen todos los actos necesarios para el perfeccionamiento de
este acto societario y demas resoluciones de la presente Junta.

7.- Informe del Gerente General referente a perspectivas futuras.

El Sr. Alfonso Falcony Moral, Gerente General, expone que las perspectivas
de crecimiento comercial en el afo 2009 para la empresa son bastante
halagadoras, debido al trabajo realizado en los afos anteriores, también
sefiala que el segmento de mercado que se seguira trabajando sigue siendo
el Latinoamericano, asi mismo tal como se habia informado en la Junta de
Accionistas del ano anterior, la proyeccidn al 2010 es el contar con el sistema
Gestor en versidon JEE en multlenguaje que permitira a la compafia
incursionar en nuevos mercados.

8.- Designacion de Auditores externos y Comisario para el ejercicio 2008.

La comparia no esta obligada a ser auditada, sin embargo es prioridad de fa
Direccién de la empresa el tener informacién financiera clara y avalada por
una firma auditora. La Junta de Accionista por unanimidad decide que se
designe a la firma de Auditores “Sign External Auditors Cia Ltda.” como los
auditores externos vy al Sefior Patricio Crausaz como comisario para el
ejercicio 2009 y 2010.

Una vez agotado el Orden del Dia aprobado por la Junta, el Presidente
concede un receso para la redaccion de la presente acta, luego del cual se
reinstala la sesion y se procede a la lectura de fa misma.

Puesta el acta a consideracion de los asistentes, es aprobada por unanimidad
y sin modificaciones. La presente sesidn se da por concluida a tas doce
horas y diez minutos de esta misma fecha. Para constancia de lo actuado y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Companias,
firman todos los asistentes en unidad de acto.

b

el Erespo Nieto A
ACCION\STA
PRESIDENTE DE LA JUNTA

%0 Falcony Moral
RENTE GENERAL




el valor nominal total de éstas, antes del pago a los accionistas tenedores de
acciones ordinanas. .

La mocién anterior es sometida a votacién y aprobada por unanimidad de todo
el capital pagado asistente a la Junta. Adicionalmente, la Junta General de
Accionistas resuelve que en el caso de existir fracciones en la distribucion de
las cuentas patrimoniales o los valores de compensacion de créditos o
numerario con los que se realiza el aumento, en atencidn a la participacion de
capital que tiene cada accionista en la compafiia, se realicen las concesiones
pertinentes entre los accionistas negociando las fracciones que existan.

En tal virtud, la Junta General de Accionistas aprueba de manera unanime el
Cuadro de integracion de capital que se adjunta a la presente Acta y que
forma parte integrante de la misma.

Asi mismo se solicita se de lectura a la propuesta de Reforma de los
Estatutos, aumentando el capital social de la empresa en Ciento veinticuatro
mil doscientos setenta y cinco (U.S.$. 124.275,00) ddlares de los Estados
Unidos de Norteamérica, con la reforma a los articulos quinto y sexto en los
siguientes términos:

“ARTICULO QUINTO: Capital Social.- El capital suscrito y pagado de la
compafia es de DOSCIENTOS MiL (US $ 200.000,00) DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 200.000,00) dividido en ciento
setenta y cinco mil (175.000) acciones ordinarias y nominativas de un valor -
nominal de un ddlar (US $ 1,00) de los Estados Unidos de América cada una, -«
correspondientes a la Serie A, numeradas del cero cero Cero cCero cero uno
(000001) a la ciento setenta y cinco mil inclusive (175.000); y, veinticinco mil
(25.000) acciones preferentes y nominativas de un valor nominal de un ddlar
(US $ 1,00) de los Estados Unidos de América cada una, correspondientes a

la Serie B, numeradas de la ciento setenta y cinco mil uno (175.001) a la
doscientas mil inclusive (200.000). El capital social de la Compadia se
encuentra suscrito y pagado en su totalidad, conforme el Cuadro de
Integracidn de Capital que se adjunta a la presente escritura.

ARTICULO SEXTO: Acciones Preferidas.- La Junta General de Accionistas
puede resolver la emision de acciones preferidas, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Compafiias. Las acciones preferidas no tienen derecho
a voto. Las preferencias o privilegios de las acciones preferidas son: a) Recibir
de manera preferente el porcentaje que de acuerdo a su participacion en el
capital de la compa#ia, les corresponda por concepto de utilidades en cada
ejercicio, antes del reparto a todos los accionistas. La Junta General de
Accionistas no podra disponer de las utilidades sin que previamente se
/hubiere cumplido con el pago de los dividendos preferidos. B) En el caso de
liquidacién de la compafiia, se pagara a los tenedores de acciones preferidas

- el valor nominal total de éstas, antes del pago a los accionistas tenedores de
acciones ordinarias.”
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siete centavos (US $ 21.48507). Adicionalmente que se reparta entre los
accionistas el valor de setenta y dos mil ddlares de los Estados Unidos de
América (US $ 72.000,00), a prorrata de sus acciones pagadas, de
conformidad con la Ley; y, que el saldo, esto es ta suma de ciento veintitin mil
trescientos sesenta y cinco ddélares de los Estados Unidos de América con

sesenta y seis centavos (121.365,66) se destine a la cuenta Utilidades no
Distribuidas.

Sometida a votacion, la Junta General de Accionistas, de manera unanime
resuelve aprobar la mocién anterior.

6. Aumento de Capital, Reforma Estatutos y autorizaciones sobre el
tema.

El Sr. Juan Manuel Crespo Nieto, en su calidad de Presidente, expone que es
necesario seguir fortaleciendo la estructura patrimonial y liquidez de la
compafia y ademas continuar con el financiamiento de los proyectos de la
empresa, por lo que mociona se capitalice una parte de las utilidades no
distribuidas del ejercicio dos mil ocho {(2008), otras cuentas patrimoniales v el
saldo en numerario para que el capital de la compania ascienda hasta
doscientos mil dolares de los Estados Unidos de América, por los siguientes
rubros: Utilidades no distribuidas por el monto .de noventa y dos mil
setecientos cuatro ddlares de los Estados Unidos de América con setenta y
seis centavos (US $ 92.704,76); compensacion de Créditos de la cuenta
aportes para futuras capitalizaciones, por el monto de quinientos dieciocho
dolares de los Estados Unidos de América con ochenta y tres centavos (US $
518,83); Reserva Legal por dieciocho mil trescientos diez dolares de los
- Estados Unidos de América con treinta y tres centavos (US $ 18.310,33);
Reserva Especial o facultativa por el monto de once mil seiscientos ochenta y
nueve dolares de los Estados Unidos de América con ocho centavos (US
$11.689,08) y un aporte en numerario de un mil cincuenta y dos délares de los
Estados Unidos de América (US $ 1.052,00).

Al efecto, continuando con su mocién, expone la conveniencia que con motivo
del aumento de capital se emitan ciento veinticuatro mil doscientas setenta y
cinco nuevas acciones de un délar cada una, de las cuales noventa y nueve
mil doscientas setenta y cinco seran ordinarias y nominativas y se sumaran a
las setenta y cinco mil setecientas veinticinco acciones existentes para formar
acciones de la Serie A y veinticinco mil seran preferidas y nominativas,
‘correspondientes a la Serie B. Las acciones preferidas no tienen derecho a
voto, Las preferencias o privilegios de las acciones preferidas son: a) Recibir
de manera preferente el porcentaje que de acuerdo a su participacion en el
capital de la compania, les corresponda por concepto de utilidades en cada
ejercicio, antes del reparto a todos los accionistas. La Junta General de
Accionistas no podra disponer de las utilidades sin que previamente se
hubiere cumplido con el pago de los dividendos preferidos. B) En el caso de

liquidacion de la compania, se pagara a los tenedores de acciones prefe%m;,
7/ o%




la presentacién del informe anual de la compafiia relativo a la marcha de la
empresa en el aino dos mil ocho (2008), el mismo que una vez concluido es
aprobado por unanimidad de los accionistas habilitados para votar, con la
constancia de que no votaron ni el Presidente ni el Gerente.

2.- Informe de la Firma Auditora Externa por el ejercicio econémico dos
mil ocho (2008).- Por Secretaria se procede a la lectura del Informe de la
firma Auditora Externa, SIGN EXTERNAL AUTIDORS C. LTDA,
correspondiente al ejercicio econdmico dos mil ocho (2008), el mismo que
luego de algunas preguntas efectuadas por los accionistas, es aprobado por
unanimidad.

3.- Informe de Comisario sobre los Estados Financieros
correspondientes al ejercicio dos mil ocho (2008).- El Comisario de la
Compaiiia, sefior Patricio Crausaz da lectura a su Informe. Inmediatamente
procede a evacuar algunas consultas de los accionistas con respecto al
mismo, luego de lo cual es aprobado por unanimidad.

4.- Conocimiento y resolucién sobre el Balance General del ejercicio
econdomico del afto dos mil ocho (2008) y del Estado de Resultados al
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil ocho (2008).- El Senor Juan
Manuel Crespo Nieto, Presidente de la Junta, da lectura al Balance General y
al Estado de Peérdidas y Ganancias, los cuales fueron entregados a los
sefiores accionistas con la oportunidad que determina la Ley.

Una vez analizados los Estados Financieros por el ejercicio dos mil ocho
(2008), estos son sometidos a votacion por la Junta General de Accionistas, la
misma que resuelve aprobarlos por unanimidad de los accionistas habilitados
para votar, con la constancia de que no votaron ni el Presidente ni el Gerente.

5.- Resolucién sobre el destino de las utilidades correspondientes al
ejercicio dos mil ocho (2008).- Toma la palabra el Presidente de la
Compafiia y expone que de conformidad con los Estados Financieros
anteriormente aprobados, el resultado econdmico operativo del ejercicio dos
mil ocho (2008), antes de la deduccion del impuesto a la renta y participacién
de los trabajadores es de: U.S.$ 340.17511 y la utilidad neta a libre

disposicion de los accionistas es de U.S.$. 214.850,73, conforme el siguiente
Cuadro:

Utilidad del Ejercicio 340.17511
Menos participacién trabajadores 51.026,27
Menos impuesto a la renta 74.298 11
Utilidad Neta afio 2.008 214.850,73

Mociona el sefior Juan Manuel Crespo Nieto, que se destine un diez por ciento
(10%) a la Reserva Legal, correspondiente al valor de veintian mil
cuatrocientos ochenta y cinco dblares de los Estados Unidos de América con
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ACCIONISTA
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Alexander Gavilanes Kojas
ACCIONISTA
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CUADRC DE INTEGRACION bE CAPITAL DE LA COMPANIA GESTORINCSA S.A.

- APROBADO EN LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CELEBRADA EL 27. DE MARZO DE

ACCIONISTA [ CAPITAL UTILIDADES | RESERVA | RESERVA [COMPENSA|NUMERARIO| TOTAL CAPITAL TOTAL TOTAL (PORCENTAJE
ACTUAL NO LEGAL .| FACULTATI- | CION DE AUMENTO TOTAL ACCIONES | ACCIONES
DISTRIBUIDAS VA CREDITOS ORDINARIA|PREFERIDA
S SERIEA | S SERIEB
JUAN MANUEL $ 26.958,00 $33.00289 $ 6,518,48 $4.161,31 $ 184,70 $ 374,62 $44.242,000 $71.200,00 35.342 8.900 35,6%)|
CRESPO NIETO,
ALFONSO $ 26.958,00 $33.002,89] $6.51848 $4.161,31 $ 184,70 $ 374,62 $44.24200 $71.200,00 35.342 8.900 35,6%
FALCONY PALACIO
NORMA PALACIO $ 13.478,00 $ 16.501,45| $ 3.259,23 $2.080,66 $ 92,35 $ 188,31 $22.122,000 $ 35.600,00 17.672 4.450] 17,8%)|
DE FALCONY '
DENNYS GUZMAN $ 4.544,00 $5.562,29| $1.098,62 $701,34 $ 31,13 $62,62 $7.456,00 $ 12.000,00 5.956 1.500f 6%,
TORRES
ANTONIO DEIDAN $ 3.029,00 $3.708,19 $ 732,41 $ 467,56 $ 20,76 $42,08 $4.971,00 $ 8.000,00 3.971 1.000 4%,
RIVERA
IALEXANDER $ 758,00, $927,05 $ 183,11 $ 116,90 $ 5,19 $9,75 $1.242,00 $ 2000,00 992 . 250 1%
GAVILANES ROJAS
— 4 |
ILOTALES: $ 92.704,761 $ 18.310,33J $11.689,08 $ 518,83' $ 1.052,00/$ 124.275,00[ $ 200.000,00| 99.275 25.000 100%

$75.725,00

Certifico que el presente Cuadro de Integracién d
Accionistas celebrada el 27 de marzo de 2009.- f)

27 de marzo de 2009.-

— e

aprobado por la Junta General Extraordinaria Universal de
Srta. Cecilia Peiia SECRETARIA AD- HOC.- Quito,
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA GESTORINCSA S.A. CELEBRADA EL
26 DE JUNIO DE 2009

En Quito, a los veintiséis dias del mes de junio de 2009, a las diez horas,
en las oficinas de la Compania GESTORINCSA S.A. ubicadas en la Av. .
Republica 396 y Diego de Almagro, Edificio Forum, oficina 203, se reinen
los siguientes accionistas de la Compariia:

1. JUAN MANUEL CRESPO NIETO, propietario de veintiséis mil
novecientos cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un
dolar de los Estados Unidos de América cada una.

2. ALFONSO FALCONY PALACIO, propietario de veintiséis mil
novecientos cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un -
délar de los Estados Unidos de América cada una, debidamente
representado por la sefiorita Cecilia Pefia, segun carta poder gue se
adjunta al expediente de la Junta.

3. NORMA PALACIO DE FALCONY, propietaria de trece mil
cuatrocientas setenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un
dolar de los Estados Unidos de América cada una, debidamente
representada por la sefiorita Cecilia Pefia, segun carta poder que se
adjunta al expediente de la Junta.

4. DENNYS GUZMAN TORRES, propietario de cuatro mil quinientas
cuarenta y cuatro acciones ordinarias y nominativas de un délar de ios
Estados Unidos de América cada una.

5. ANTONIO DEIDAN RIVERA, propietario de tres mil veintinueve
acciones ordinarias y hominativas de un doélar de jos Estados Unidos de
América cada una.

6. ALEXANDER GAVILANES ROJAS, propietario de setecientas
cincuenta y ocho acciones ordinarias y nominativas de un doélar de los .
Estados Unidos de América cada una.

Por encontrarse presente el cien por ciento del capital social, esto es la suma
de setenta y cinco mil setecientos veinticinco dolares de los Estados Unidos
de América, representado en igual nuimero de acciones ordmanas
nominativas de un délar cada una, los accionistas aceptan por unanimgay,




previa renuncia al derecho de convocatoria, constituirse en Junta General
Universal, al amparo de lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de
Compafias.

Preside Ia Junta General el Sefior Juan Manue! Crespo Nieto en su calidad de
Presidente de fa companfia y la Junta General de Accionistas, designa por
unanimidad a la seforita Cecilia Pefia, como Secretaria de la Junta.

El Presidente, luego de que la Secretaria, ha elaborado la lista de accionistas
asistentes a la Junta, y en la que se sefala la clase y valor de las acciones
que poseen y del numero de votos a que tienen derecho, conforme el articulo
doscientos treinta y nueve de la Ley de Compaiias, declara instalada la Junta.

Asiste también el Comisario de la Compafiia serior Patricio Crausaz.

Los accionistas presentes, por unanimidad acuerdan tratar y resolver sobre el
siguiente Orden del Dia.

1. Reforma Integral del Estatuto Social, con inclusion de Principios de Buen
Gobierno Corporativo;

2. Autorizaciones al Presidente y Gerente General

1.- Reforma Integral del Estatuto Social, con inclusién de Principios de
Buen Gobierno Corporativo.- Solicita la palabra el senor Gerente General,
quien expresa que como es de conocimiento de los sefiores accionistas,
GESTORINCSA S.A., se inscribid en el Programa de Buen Gobierno
Corporativo que lleva adelante la Bolsa de Valores de Quito, con el auspicio
del BID, dada la importancia que reviste este tema en la actualidad.

El proceso de consultoria se ha llevado a cabo con PROQUALITAS, como -

consultora calificada, cumpliendo al efecto con todas las etapas vy
procedimientos que contempla este tipo de consultoria.

En tal virtud, luego de arduos meses de trabajo, se ha arribado a la version del
Estatuto Social reformado, en el que se ha incluido ademas las reformas
aprobadas en virtud del aumento de capital resuelto en la Junta General
Ordinario Universal de Accionistas celebrada el 27 de marzo de 2009.

Al efecto da lectura al nuevo Estatuto Social de GESTORINCSA S.A., el
mismo que por disposicion del Presidente de la Junta es sometido a votacion.

Luego de las correspondientes deliberaciones y explicaciones, la Junta
General de Accionistas resuelve por unanimidad de todo el capital pagado
asistente a la Junta, aprobar el Estatuto Social que se adjunta al Acta y que
forma parte integrante de la misma.
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La Junta General Extraordinaria Universal de Accionistas resuelve autorizar al
Presidente y/o al Gerente General para indistintamente otorguen Ia
correspondiente escritura publica y bajo el patrocinio de un profesional del
derecho, realicen todos los actos necesarios para el perfeccionamiento de
este acto societario y demas resoluciones de la presente Junta.

Una vez agotado el Orden del Dia aprobado por la Junta, el Presidente
concede un receso para la redaccion de la presente acta, luego del cual se
reinstala la sesion y se procede a la lectura de la misma.

Puesta el acta a consideracion de los asistentes, es aprobada por unanimidad
y sin modificaciones. La presente sesion se da por concluida a las doce
horas y diez minutos de esta misma fecha. Para constancia de lo actuado y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compaiiias,
firman todos los asistentes en unidad de acto.

O] U f

Juarl M po Nieto Alf alcony Moral
ACCIONISTA RENTE GENERAL
PRESIDENTE DE LA JUNTA

~—pJATionso Falcony Palacio nhys GuZman Torres
ACCIONISTA ACCIONISTA o
Cecilia Pefa < ) ,
. .
Antonjo Deidan Rivera lacio-de Falcony
ACCIONISTA ACCIONISTA :

Cecilia Pefia

exander Gavilangs ﬁbjas Cecilia PefiaCh.
ACCIONISTA ™ SECRETARIA




ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA GESTORINCSA S.A.

CAPITULO PRIMERO: DE LA DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO,
DURACION Y OBJETO SOCIAL DE LA SOCIEDAD.-

ARTICULO PRIMERO: Denominacion.- La denominacién de la Compaiia es
GESTORINCSA S.A. y podra realizar todos los actos y contratos bajo esta
denominacion.-

ARTICULO SEGUNDO: Nacionalidad y Domicilio.- La compaiiia es de nacionalidad
ecuatoriana. Tiene su domicilio principal en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano.’
Podra establecer sucursales, agencias, oficinas, representaciones o establecimientos;.
en cualquier lugar del pais o en el extranjero.-

ARTICULO TERCERO: Duracién.- El plazo de duracién de la compaiia es de
cincuenta (50) afios contados a partir de la fecha de inscripcién de la constitucion en el
Registro Mercantil. Este plazo podra prorrogarse, o disolverse la sociedad y liquidarse,
antes del cumplimiento del mismo, por cualquiera de las causas sefialadas en la Ley.-
ARTICULO CUARTO.- Objeto Social.- El objeto de la sociedad es: a) Disefio,
desarrollo, implantacién, soporte, mantenimiento y comercializacién de programas de
software para el mercado local a internacional, incluyendo productos y bienes
relacionados con el campo de la informatica y la tecnologia; b) Asesoramiento
empresarial, econémico y técnico a instituciones y sociedades privadas y plblicas; b)
Importacion y exportacién de los bienes y servicios anteriormente descritos; c)
implantacién de establecimientos industriales, comerciales y productivos en general;
d) Compra, venta, arrendamiento y administracion de bienes inmuebles; e)
Representar a personas naturales o juridicas, fabricantes, productores, distribuidores,
marcas, patentes modelos de utilidad, equipos y maquinarias, en lineas o actividades
conexas, iguales, afines o similares a las previstas en su objeto social; MEDIOS.- 1)
Para ampliar sus actividades, acceder a tecnologias avanzadas, la Compafia gozara
de amplia capacidad asociativa, entendida como ésta la facultad empresarial para
asociarse en consorcios, alianzas estratégicas, joint venture, constituir unidades de
negocio independientes, conformar nuevas personas juridicas con empresas privadas,
0 publicas, nacionales o extranjeras; constituir subsidiarias, adquirir acciones y/o
participaciones en empresa nacionales y extranjeras; y, en general, optar por cualquier
otra figura asociativa que se considere pertinente; 2) Intervenir en contratos de
compraventa, enajenacion, alquiler, anticresis, corretaje, agenciamiento,
administracion, como mandante o mandataria y representacién, como medios
necesarios para cumplir con su objeto social; 3) Dar servicios de agenciamiento y
representacion de personas naturales o juridicas dentro de la Republica del Ecuador o
en el exterior, en todo lo relacionado al cumplimiento de su objeto social; 4) Celebrar y
ejecutar todos los actos y contratos permitidos por la Ley y que directa o
indirectamente se relacionen con su objeto social, incluyendo la constitucion de
nuevas compaiiias, tanto en el Pais como en el exterior y la adquisicion de acciones o
participaciones sociales de compariias preexistentes o por conformarse en el Pais o
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en el exterior, ya sean publicas o privadas; 5) Asociarse con personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras para proyectos de trabajo determinados o para el
cumplimiento de su objeto social en general; 6) Transformarse, fusionarse o escindirse
o realizar todos los demas actos societarios permitidos por la Ley; 7) Emitir y negociar
por cuenta propia titulos valores, obligaciones, constituir fideicomisos y encargos
fiduciarios, de conformidad con la Ley de Mercado de Valores; 8) En general y para el
cumplimiento del objeto social, la compafiia podra realizar toda clase de actos o
contratos civiles, mercantiles, comerciales, laborales, industriales, de propiedad

intelectual o de servicios y asesoria no prohibidos por las leyes y conducentes al
cumplimiento de su objeto social.-

CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL Y LAS ACCIONES.-

ARTICULO QUINTO: Capital Social.- El capital suscrito y pagado de la compaiiia es
de DOSCIENTOS MIL DOLARES DE LQOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ( US$
200.000,00) dividido en ciento setenta y cinco mil (175.000) acciones ordinarias y
nominativas de un valor nominal de un délar (US $ 1,00) de los Estados Unidos de
Ameérica cada una, correspondientes a la Serie A, numeradas del cero cero cero cero
cero uno (000001) a la ciento setenta y cinco mil inclusive (175.000); y, veinticinco mil-
.(25.000) acciones preferentes y nominativas de un valor nominal de un ddlar (US $
1,00) de los Estados Unidos de América cada una, correspondientes a la Serie B,
numeradas de la ciento setenta y cinco mil uno (175.001) a la doscientas mil inclusive ’
(200.000). El capital social de la Compaiiia se encuentra suscrito y pagado en su

totalidad, conforme el Cuadro de Integracion de Capital que se adjunta a la presente
escritura.-

- ARTICULO SEXTO: Acciones Preferidas.- La Junta General de Accionistas puede
resolver la emision de acciones preferidas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
de Compaiiias. Las acciones preferidas no tienen derecho a voto, Las preferencias o
privilegios de las acciones preferidas son: a) Recibir de manera preferente. el
porcentaje que de acuerdo a su participacién en el capital de la ‘compafiia, les
corresponda por concepto de utilidades en cada ejercicio, antes del reparto a todos los
accionistas. La Junta General de Accionistas no podra disponer de las utilidades sin
que previamente se hubiere cumplido con el pago de los dividendos preferidos. B) En
el caso de liquidacion de la compafia, se pagara a los tenedores de acciones
preferidas el valor nominal total de éstas, antes del pago a los accionistas tenedores
de acciones ordinarias.-

ARTICULO SEPTIMO: Pago de Aportes Comprometidos.- En los aumentos de
capital, los suscriptores de acciones deberan pagar los aportes a que se hubiesen
obligado, dentro de los plazos convenidos en las resoluciones de la Junta -
Accionistas y en los contratos de suscripcion y sujetandose a las pepdligigfes
pactadas en caso de incumplimiento.- ‘S’




accionistas tendran derecho preferente para suscribirlas en proporcion al numero de
acciones que posean, dentro del plazo que para el efecto se establezca, el mismo que
debera ejercitarse dentro del los treinta dias siguientes a la publicacion por la prensa
del aviso del respectivo acuerdo de la junta general, salvo lo dispuesto en la Ley de
Compalfiias.-

ARTICULO NOVENO: Sujecion a las Normas Sociales.- Las acciones confieren
todos los derechos fundamentales que en la Ley de Compaifiias y que en este estatuto
se reconocen a los accionistas. La propiedad de una o mas acciones conlleva la
aceptacion de este estatuto, de las posteriores modificaciones legalmente introducidas
y el sometimiento a las resoluciones de la Junta General de Accionistas y del
Directorio, quedando a salvo el derecho de impugnacién de las resoluciones contrarias
a la Ley o el estatuto.- '

ARTICULO DECIMO: Indivisibilidad de la Accién.- La accién es indivisible. Cuando
haya varios propietarios de una misma accién, éstos nombraran un apoderado o en su
falta. un administrador comun y sino se pusieren de acuerdo, el nombramiento lo
realizard el Juez, a peticidn de cualquiera de ellos. Los copropietarios responderan

solidariamente frente a la compaiiia de cuantas obligaciones se deriven de la calidad,
de accionista.-

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Emisién de Titulos de acciones.- La Compariia no
podra emitir acciones por un precio inferior a su valor nominal ni por un monto que
exceda del capital suscrito y pagado. La emisién que viole esta norma sera nula.-

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Titulos y Libro de Acciones y Accionistas.- Los
titulos de acciones y los certificados provisionales se extenderan en libros talonarios
correlativamente pmerados, y estaran firmados por el Presidente del Directorio y el
P esidente Ejecutivo. Entregado el titulo al accionista, éste suscribira. el
correspondiente talonario. No se podran emitir titulos definitivos de las acciones que
no estan totalmente pagadas. Mientras el accionista no haya pagado integramente las
.acciones por él suscritas, se emitird a su favor el correspondiente certificado
provisional, de acuerdo con la Ley. Cada titulo podra representar una o mas acciones
y cualquier accionista podra pedir que se fraccione uno de sus titulos en varios, de
conformidad con lo que dispone la Ley. En el caso de canje de titulos, los gastos de
emision seran de cargo del accionista solicitante. Los titulos de acciones se inscribiran
en el Libro de Acciones y Accionistas, en el que se anotardn las sucesivas

transferencias; la constitucidn de derechos reales y las demas modificaciones que
ocurran respecto al derecho sobre las acciones.—

ARTICULO DECIMO TERCERO: Pérdida de Titulos.- Si el titulo de accién o un
certificado provisional se extraviare o destruyere, la Compafiia podra anular el titulo y
conferir uno nuevo al respectivo accionista a pedido escrito de éste, previa publicacién
por tres dias consecutivos en uno de los periédicos de mayor circulacion en el
domiellio principal de la compania, a costa del accionista, y después de transcurridos
treinta dias, contados a partir de la fecha de la Gitima publicacién. —



ARTICULO DECIMO CUARTO: La Propiedad de la Accién y la Transferencia de

Dominio.- La Compafiia considerara como duefio de las acciones y certificados

provisionales, a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Acciones y
Accionistas. Los accionistas tienen derecho a negociar libremente sus acciones, sin
limitaciones. La cesidn o transferencia del dominio de las acciones se verificara
mediante nota de cesion firmada por el accionista que la transfiere o por la persona o
casa de valores que lo represente. Se hara constar en el titulo correspondiente o en
una hoja adherida al mismo, de acuerdo con o dispuesto en la Ley de Compariias y
no surtira efecto contra la sociedad ni contra terceros, sino desde la fecha de su
inscripcion en el Libro de Acciones y Accionistas. Esta inscripcion se efectuara
validamente con la sola firma del representante legal de la compaiiia, siempre que se
haya comunicado a ésta la transferencia en un instrumento fechado suscrito

conjuntamente por el cedente y el cesionario o mediante comunicaciones separadas -

suscritas por cada uno de ellos. Dichas comunicaciones deberan ser archivadas.
Igualmente, podra efectuarse la Inscripcién en el Libro de Acciones y Accionistas, si se
entregare al representante legal el titulo de accion en el que conste 1a nota de cesion
respectiva. En este caso se anulara y archivara el titulo y se emitira en su lugar uno

nuevo a nombre del cesionario. Sin embargo en el caso de acciones inscritas en una -

bolsa de valores o entregadas en custodia a un depdsito centralizado de
compensacion se estard a lo dispuesto en los Articulos Ciento Ochenta y Ocho y
,Ciento Ochenta y Nueve de la Ley de Compaiiias. —

CAPITULO TERCERO: DE LOS ACCIONISTAS..-

ARTICULO DECIMO QUINTO: Calidad y derechos de los accionistas.- La accion
. confiere a su titular legitimo la calidad de accionista y le atribuye, como minimo, los
- derechos fundamentales que de ella se derivan y se establecen en la Ley de

- Compafiias, especialmente los contenidos en el Articulo Doscientos Siete de dicho -

cuerpo legal.-

ARTICULO DECIMO SEXTO: Obligaciones de los accionistas.- Los accionistas
tienen las obligaciones previstas en la Ley de Compaifiias. —

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Responsabilidad Limitada.- Los accionistas
responden tnicamente por el monto de sus acciones. —

CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD.- ARTICULO DECIMO
OCTAVO: Organo Supremo.- La Junta General de Accionistas es el 6rgano supremo
de gobierno de la Sociedad y tendrd todos los deberes, atribuciones 'y
responsabilidades que sefiala la Ley. Sus resoluciones son obligatorias para todos los

accionistas, atn cuando no hubieren concurrido a ella, salvo el derecho de opos:mon
concedido en la Ley de Compaiiias.-

ARTICULO DECIMO NOVENO: Asistencia y Representacion.- Se confor N
accionistas legalmente reunidos, sea personalmente o debidamente rep :
Los accnomstas podran hacerse representar por otro accionista o prf'-'



Reglamento sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas. Sin perjuicio de lo
sefialado, no podran ser representantes convencionales de los accionistas, los
administradores y los comisarios de la Compaiiia.-

ARTICULO VIGESIMO: Competencia de la Junta General de Accionistas.-
Corresponde a la Junta General de Accionistas: a) Designar de conformidad con la
Ley y este Estatuto, a los Directores por un periodo de tres (3) afios, quienes podran
ser reelegidos; fijar su retribucion; y, designar al Presidente del Directorio; b) Nombrar
y remover a los Comisarios de la Compaifiia, y fijar su retribucion; ¢) Conocer y
resolver sobre las excusas o renuncias que presenten los Directores, los Comisarios
Principal y los Comisarios Suplentes, revocar el nombramiento de removerlos cuando
estimare conveniente. Si el Director cuya excusa o renuncia fuere aceptada, o
revocado su nombramiento o removido, ejerciere la Presidencia del Directorio,
automaticamente cesard en ambas funciones; d) Conocer y resolver sobre los:
informes que sobre cada ejercicio econdmico le presente el Directorio, el Comisario y
el Presidente Ejecutivo; asi como los Estados Financieros anuales y resolver sobre la
distribucién de beneficios sociales; e) Conocer y resolver sobre el Informe Anual de
Gestion del Directorio y demés informes que presente a su consideracion el Directorio;
f) Resolver la emision de partes beneficiarias y de obligaciones; g) Resolver sobre la,
adduisicion de acciones de propia emisidén y sobre la amortizacion de acciones, de
conformidad con la Ley; h) Resolver sobre el aumento o disminucion del capital social,;
la constitucion de reservas especiales o facultativas, ia fusidén, la transformacion,
disolucién y liquidacién; y, en general, acordar todas las reformas al contrato social y a
los Estatutos sociales; i) Disponer que se entablen las acciones correspondientes en
contra de los administradores y accionistas de la compafiia, conforme a la ley; j)
Interpretar de modo obligatorio los presentes Estatutos; k) Designar Auditor Externo y
disponer su contratacién, de conformidad con la Ley y Reglamentos sobre la materia;
1) Nombrar liquidadores, determinar el procedimiento para la liquidacion, fijar la
retribucion de los liquidadores y considerar las cuentas de la liquidacion; m)
Determinar los montos, cuantias o tipo de actos hasta los cuales puede suscribir actos
y contratos a nombre de la Compafia el Presidente Ejecutivo, sin autorizaciéon del
Directorio o de la Junta General de Accionistas, entre los que necesariamente se
incluiran los relacionados con los derechos patrimoniales y morales de propiedad
intelectual de la Compaiiia. Las ventas de productos, bienes o servicios que provee la
compafiia, asi como la adquisicién de inventarios propios del giro del negocio, no
incurren en esta limitacién; n) Aprobar el Reglamento del Directorio y las reformas a
dicho cuerpo normativo, en base del Proyecto que presente el propio Directorio; y, o)

Ejercer las demas atribuciones que segun la ley y los Estatutos no estan contemplados
-para otra autoridad.-

ARTICULO VIGES'MO PRIMERO: Juntas Ordinarias.- Las Juntas Generales
Ordinarias se reuniran, por lo menos una vez al afio en el domicilio principal de la
compafiia, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién del ejercicio
econdomico, y le compete prioritariamente considerar los siguientes asuntos: a)
Conocer las cuentas, el balance, el estado de pérdidas y ganancias, los informes que
le presentaran el Presidente Ejecutivo y el Comisario acerca de los negocios sociales,
y dictar su resolucion. No podran aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubiesen



sido precedidas por informe del Comisario; b) Conocer los informes de auditoria
externa en los casos que proceda, ¢) Designar a los comisarios y Fijar su retribucion y
de los funcionarios cuyo nombramiento le compete, de conformidad con la Ley; d)
Resolver acerca de la distribucién de los beneficios sociales; e) Conocer y resolver
sobre el informe que presente el Presidente Ejecutivo; f) Considerar cualquier otro

asunto puntualizado en el orden del dia, de acuerdo a la convocatoria, y resolver al
respecto. —

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Juntas Extraordinarias.- Las Juntas Generales
Extraordinarias se reuniran en cualquier época del afio, en el domicilio principal de la
compaifiia. En las Juntas Extraordinarias no podra tratarse sino de los asuntos para los
cuales fueron expresamente convocadas.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Operaciones que Afecten la Estructura
Accionarial de la Empresa.- Sin perjuicio de los preceptos recogidos en el inciso final
del articulo ciento ochenta y nueve (189) y ciento noventa y uno (191) de la Ley de
Companiias, en el caso de que la Junta General de Accionistas vaya a conocer y’
decidir sobre operaciones que afecten la estructura accionarial de la empresa, -
especialmente en lo atinente a la participacién porcentual de cada accionistas. Se.
debera contar previamente con un informe presentado por el Directorio.- :

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Presidencia y Secretaria.- Actuaran como
Presidente de la Junta General, el Presidente del Directorio y como Secretario el
Presidente Ejecutivo y, a falta de cualquiera de ellos, la persona que la misma Junta
General designare para el efecto. La persona que actuare como Secretario de la
. sesién de Junta General de Accionistas formara una lista de los asistentes a la misma,
‘antes de declararse instalada la Junta, cumpliendo al efecto con todo lo dispuesto en.
. el articulo doscientos treinta y nueve (239) de la Ley de Compariias, debiendo dejar

constancia con su firma y la del Presidente de la Junta, del alistamiento total que
hiciere. —

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Derecho de Informacién .- Todo accionista tiene
derecho a obtener de la Junta General los informes relacionados con los puntos en
discusién y los documentos que vayan a ser conocidos por la Junta General de
Accionistas. Si alguno de los accionistas declarare que no esta suficientemente
informado podra pedir que la reunion se difiera por tres (3) dias. Si la proposicion fuere
apoyada por un nUmero de accionistas que represente la cuarta parte del capital
pagado por los concurrentes a la junta, ésta quedara diferida. Si se pidiere término
mas largo, decidira la mayoria que represente por o menos la mitad del capital pagado
por los concurrentes. Este derecho no puede ejercerse sino una vez sobre el mismo
objeto. No se diferira la reunion cuando hubiere sido convocada por los comisarios con
el caracter de urgente.- El balance general y el estado de la cuenta de perd»das
ganancias y sus anexos, la memoria del administrador y el informe de los cog
estaran a disposicion de los accionistas, en las oficinas de la compafiig/
conocimiento y estudio por lo menos quince dias antes de la fecha de rgqfo
junta general que deba conocerlos.-




ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Convocatoria.- Las Juntas Generales Ordinarias y

Extraordinarias seran convocadas por el Presidente del Directorio o por el Presidente

Ejecutivo. En caso de urgencia podran ser convocadas por el Comisario. El o los

accionistas que representen por lo menos el veinte y cinco por ciento (25%) del capital

social podran pedir por escrito, en cualquier tiempo, al Presidente del Directorio o al

Presidente Ejecutivo, la convocatoria a una Junta General de accionistas para tratar de

los asuntos que indiquen en su peticién. Si este pedido fuere rechazado o no se

hiciere la convocatoria dentro del plazo de quince dias contados desde el recibo de la

peticidén, se estard a lo dispuesto en el Articulo Doscientos Trece de la Ley de

Compaiiias. La Junta General sea Ordinaria o Extraordinaria, sera convocada por la

prensa, en uno de los periddicos de mayor circulacion en el domicilio principal de la

compaiiia, con diez (10) dias de anticipacién, por lo menos, al fijado para la reunion,

entre-los que no se contaran ni el de la publicacion ni el de la Junta. La convocatoria’
debera sefialar lugar, dia, hora y objeto de la reunién. Los Comisarios seran especial e
individualmente convocados a las Juntas Generales con la mencidon correspondiente

que debera hacerse en el aviso de prensa que contenga la convocatoria a los

accionistas y adicionalmente por nota escrita.- Adicionalmente, la convocatoria se

realizara por escrito mediante comunicaciones, cartas, fax y/o por correo electrénico

a las direcciones que de los accionistas consten registradas en la Compaiiia. — .
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Quérum de Instalacién y de decision.- a) La
Junta General no podra considerarse constituida para deliberar en primera
convocatoria si no estd representada, por los concurrentes a ella, por lo menos la
mitad del capital pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria por falta de quérum, se procedera a una segunda convocatoria, la que no
podra demorarse mas de treinta dias de la fecha fijada por la primera reunion; b) Las
Juntas Generales se reuniran en segunda convocatoria, con el nimero de accionistas
presentes y se expresara asi en la convocatoria que se haga. En la segunda
convocatoria no podra modificarse el objeto de la primera convocatoria; ¢) Para que la
Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o
disminucién del capital, la transformacion, la fusién, escision, la disolucién anticipada
de la Compaiiia, la reactivacion, la convalidacion y en general cualquier modificacién
de los estatutos, en primera convocatoria, se requerira un quérum de instalaciéon en
primera convocatoria del setenta y cinco por ciento del capital pagado; en segunda
convocatoria bastara la representacion de la mitad del capital pagado y en tercera
convocatoria se reunird con los accionistas presentes, de conformidad con lo
dispuesto en el articula doscientos cuarenta de la Ley de Compaiias. d) Para la
verificaciéon del quérum e instalacién de la junta, no se esperarda mas de una hora
desde la prevista en la convocatoria.-

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Juntas Universales.- No obstante lo establecido
en los articulos anteriores, la Junta General se entendera convocada y quedara
validamente constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional,
para-tratar de cualquier asunto, siempre que esté presente la totalidad del capital
- pagado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta. Sin
embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusién de los asuntos
sobre los cuales no se considere suficientemente informado. En el caso previsto en



este articulo, todos los accionistas o quienes los representen, deberan suscnblr el
acta, bajo sancion de nulidad. -

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Resoluciones.- Las resoluciones validamente
adoptadas en su seno, obligan aun a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de
oposicién en los términos de la Ley de Compafias. Las decisiones de las Juntas
Generales seran tomadas por mayoria de votos del capital pagado concurrente a la

Junta, salvo las excepciones previstas en la Ley'y los Estatutos. Los votos en blanco y
las abstenciones se sumaran a la mayoria-numérica.-

ARTICULO TRIGESIMO: Actas.- Las actas de las Juntas Generales se llevaran en
hojas moviles escritas a maquina o computadora, en el anverso y reverso, que

deberan ser foliadas con numeracién continua y sucesiva, firmadas por el Presidente :

de la Junta y el Secretario y rubricadas sus paginas una por una por el Secretario. -Se
abrira un expediente por cada Junta General, en el que se insertaran copia certificada
por el Secretario del Acta correspondiente y los documentos que fueron objeto de
analisis y discusién en la Junta General.- :

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Derecho de Receso.- Los accionistas no -

concurrentes o disidentes con respecto de la transformacion, fusion o escision de la

,compariia, tienen derecho a separase de ella, exigiendo el reembolso del valor de sus
acciones, de conformidad con la Ley de Compaifiias.-

CAPITULO QUINTO.- DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA

SOCIEDAD.-

“ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Administracién y Representacion.- La
- Sociedad sera administrada por el Directorio, el Presidente del Directorioc y el .
Presidente Ejecutivo, de conformidad con ia Ley y este Estatuto. La representacion

legal, judicial y extrajudicial, la ejercera el Presidente Ejecutivo.-

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: El Directorio.- Conformacién.- El Directorio es
el 6rgano colegiado a cargo de la alta direcciéon de la sociedad. Tendra su sede en la
ciudad de Quito, pero podra sesionar ordinaria o extraordinariamente en cualquier
ciudad del Pais o del extranjero, de conformidad con las normas y requisitos previstos
en este Estatuto. Lo integran el Presidente Ejecutivo y cuatro (4) Directores
designados por la Junta General de Accicnistas, de los cuales por lo menos uno de
ellos sera un Director Externo Independiente, bajo el siguiente procedimiento: a)
Cada treinta y tres por ciento (33%) del capital correspondiente a accionistas de la
Serie A tienen derecho a mocionar el nombre de un Director; b) El cuarto Director
necesariamente debera ser un Director Independiente. Al momento en que se nombre
el Directorio, la Junta General de Accionistas designara al Presidente del Directorjg
Los Directores permaneceran en sus cargos hasta ser legalmente reemplaz
cargo de Director es indelegable y puede quedar vacante por fallecimiento,
remocion o por alguna causal de impedimento prevista en la Ley o el Reglaj
Directorio. Ante la falta definitiva de un Director, la Junta General de




funciones el tiempo que le faltaba al reemplazado para cumplir los tres (3) afos.- La
Compaiiia reconoce las siguientes categorias de Directores: a) Directores Internos que
son aquellos vinculados profesionalmente y, de modo estable y retribuido a la
Sociedad; b) Directores Externos Patrimoniales, que son aquellos cuya pertenencia al
Directorio se deriva de su propia participacién accionarial o de la participacién
accionarial de uno o varios accionistas agrupados que los nominan y eligen; y, c)
Directores Externos Independientes que son aquellos cuya vinculacién a la Sociedad,

sus accionistas y administradores se circunscribe a la condiciéon de miembros del
Directorio.-

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Requisitos para ser Director.- Para ser
designado Director, el candidato deberd cumplir con los requisitos minimos que
determine. el Reglamento del Directorio; y, en el caso del Director Externo’

independiente, debera cumplir con los reqm31tos adicionales sefalados en el mismo;.
Reglamento. —

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Presidente y Secretario del Directorio.- Presidira
las sesiones el Presidente del Directorio y actuard como Secretario del Directorio un
Director Externo. A falta del Presidente del Directorio, ejercera la Presidencia la
persona que el propio Directorio designe; y, a falta del Secretario, se designara un
Secretario Ad-Hoc. Compete al Secretario levantar el acta de cada sesion; organizar y
custodiar los Libros de Actas y de Resoluciones, asi como el expediente de cada

sesion y realizar el seguimiento de las resoluciones adoptadas; y, las demas que le
asigne el Directorio.-

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Reuniones y Convocatoria.- El Directorio
sesionara por lo menos una vez cada treinta dias, de conformidad con los
procedimientos previstos en este Estatuto y el Reglamento del Directorio. Se reunira
en el domicilio principal de la compafiia, o en cualquier otro lugar, dentro o fuera del
Pais. También podran reunirse por medios tecnoldgicos adecuados, tales como
videoconferencias o reuniones en linea. La convocatoria a sesiones del Directorio
sera hecha por el Presidente del Directorio, mediante comunicacién escrita remitida
por correo convencional, servicios de mensajeria, fax o correo electrénico a cada uno
de sus miembros, con por lo menos veinticuatro horas de anticipacién. A la
convocatoria se adjuntaran copia de los documentos o asuntos que consten en el
Orden del Dia. iguzimente, dos Directores podran solicitar al Presidente del Directorio

gue convogue a sesion, quien debera efectuar tal convocatoria en el plazo maximo de
setenta y dos horas de recibida la peticion.-

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Reuniones sin convocatoria.- El Directorio
podré sesionar en cualquier tiempo y lugar, dentro o fuera del pais, sin convocatoria
previa, siempre y cuando estén presentes todos sus miembros y acepten por
unanimidad instalarse en sesién y el Orden del Dia a tratar. En cualquier caso, las
resoluciones que se adopten deben reducirse a un acta, suscrita por todos los
presentes, quienes podran firmar una copia separada del documento. Los originales

de estos documentos, con las firmas autografas se incorporaran al Libro de Actas de
Directorio.-
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ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Quérum y Resoluciones.- El quoérum para que el
Directorio pueda sesionar, sera de tres de sus miembros.- Cuando sesione sin
convocatoria previa, se requerira la presencia de la totalidad de sus miembros. - Las
resoluciones del Directorio se adoptaran por mayoria absoluta de votos,
entendiéndose como tal tres votos en el mismo sentido. -Los votos deberan ser a favor
0 en contra de la mocién puesta a consideracion.-

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Resoluciones Ad Referéndum.- El Directorio
podra adoptar resoluciones aun cuando no se haya realizado una sesién formal,
siempre que las resoluciones por ellos adoptadas consten en .un documento
debidamente firmado por cada uno de los Directores, quienes podran firmar una copia
separada del documento. Los originales de estos documentos, con las firmas
autografas, se incorporaran al Libro de Actas de Directorio.- .

ARTICULO CUADRAGESIMO: Actas y Expediente.- Las sesiones y acuerdos del

Directorio deben ser consignados en actas que se llevaran en hojas moviles escritas a
maquina o computadora, en el anverso y reverso, que deberan ser foliadas con
numeracion continua y sucesiva, firmadas por el Presidente del. Directorio y el
Secretario y rubricadas sus paginas una por una por el Secretario.- Se formara un;
.expediente al que se incorporara copia certificada por el Secretario del Acta:

correspondiente y los documentos que fueron objeto de andlisis y discusiéon en el
Directorio.-

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Atribuciones y Deberes del Directorio.-
Son atribuciones y deberes del Directorio, las siguientes: a) Nombrar al Presidente
Ejecutivo y establecer su retribucion; b) Establecer las politicas generales de la

- empresa, el Plan Estratégico, el Plan de Negocios de la Empresa, el Plan Operativo. y

evaluar su ejecucion; ¢) Aprobar y modificar el Presupuesto General de la Empresa y
evaluar su ejecucion; d) Definir ios esquemas de control de gestion, identificaciéon de
riesgos y politicas de administracion de riesgo; e) Solicitar la convocatoria a Junta
General de Accionistas a través de su Presidente; f) Aprobar la estructura de la
empresa, y los organicos funcionales; g) Aprobar la creacion de Sucursales, Agencias
o Unidades de Negocio; h) Definir las politicas de informacién y comunicacion de la
Compairiia; i) Elaborar el Reglamento del Directorio y los proyectos de reformas al
mismo y someterlos a consideracion de la Junta General de Accionistas para su
aprobacién; j) Sesionar por lo menos una vez cada treinta dias y cuando sea
convocado o se reuna de conformidad con el presente Estatuto; j) Decidir acerca de la
continuacién, desistimiento o transaccién en procesos judiciales de conformidad con
los montos establecidos por la Junta General de Accionistas; k) Aprobar las politicas
relacionadas a operaciones vinculadas y conflictos de interés; 1) Someter a
consideracion de la Junta General de accionistas, los informes de la administracion, _
los estados financieros anuales y los informes de los Comisarios, asi como el igs
del Auditor Externo, cuando proceda de conformidad con la Ley; m) A-'
Presidente Ejecutivo, la contratacion de empréstitos en moneda local o extr X
Republica del Ecuador o en el exterior, de conformidad con las politicas
efecto dicte el Directorio; n) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Est3




resoluciones de la Junta General de Accionistas; ©0) Sin incurrir en las prohibiciones
del articulo doscientos sesenta y uno (261) de la Ley de Compaiiias, las operaciones
vinculadas debheran ser autorizadas por el Directorio, con el informe previo que
disponga el Reglamento del Directorio y con el voto favorable de tres (3) miembros del
Directorio; p) Ejercer todas las atribuciones que sin estar expresamente determinadas
en los numerales anteriores, le estén atribuidas implicitamente para cumplir su funcién
y no estén reservadas a la Junta General de Accionistas o a otro 4rgano o
administrador, de conformidad con la Ley y este Estatuto. q) La enajenacién o
gravamen de bienes inmuebles de la Compaiiia; r) El desistimiento de Procesos
Administrativos, Judiciales o arbitrales en los que la Compafila actte como
demandante o demandado, o la transaccién o conciliacién en dichos procesos, cuando
la suma mvolucrada exceda el equivalente al uno (1%) del patrimonio neto de la
Compafiia.-

ARTiCULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Del Presidente del Directorio.- El
Presidente del Directorio sera designado de entre los Directores por la Junta General
de Accionistas y atribuciones son: a) Convocar y presidir las sesiones de la Junta
General de Accionistas y del Directorio; b) Suscribir en unién del Presidente Ejecutivo
los titulos de acciones o certificados provisionales de acciones de los accionistas y con
el Secretario las actas de Junta General; ¢) Velar porque el derecho de informacion de
los accionistas se cumpla a cabalidad de conformidad con la Ley y constituye el canal
principal de comunicacién entre los accionistas y los Administradores; d) Firmar la
correspondencia que por resolucion de la Junta General deba ser firmado por él; e)
Cuidar la ejecucién y cumplimiento de las resoluciones de la Junta General y del
Directorio; f) Subrogar al Presidente Ejecutivo en caso de falta, ausencia o
impedimento, temporal o definitivo de éste; h) Todas las demas atribuciones que le
confiere la Ley y los presentes estatutos.-

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: Del Presidente Ejecutivo.- El Presidente
Ejecutivo sera designado por el Directorio por un periodo de tres (3) afios. Ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa y serd en consecuencia el
responsable directo de la gestion empresarial, administrativa, econémica, financiera,
comercial, técnica y operativa de la compaiiia.- Debera dedicarse en forma exclusiva y

a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, salvo autorizacién expresa del
Directorio.-

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: Requisitos para ser Presidente
Ejecutivo.- Para ser designado Presidente Ejecutivo, se requiere tener titulo
universitario otorgado por una Universidad o Escuela Politécnica del pais o del
exterior; no estar incurso en las inhabilidades sefaladas en este Estatuto y tener
experiencia de al menos dos afios en areas afines o en administracién de empresas o
haber ejercido posiciones directivas o ejecutivas en organizaciones publicas o
privadas. Puede ser reelegido indefinidamente o removido en cualquier tiempo por el
Directorio 0 la Junta General de Accionistas e independientemente del tiempo para el

cual es designado, su permanencia en el cargo estara ligada a la evaluacién en el
desempeiio de sus obligaciones.-

11
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ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: Atribuciones y Deberes del Presidente
Ejecutivo.- El Presidente Ejecutivo tendra los siguientes deberes y atribuciones: a)
Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la compaiiia, con la facultad de
demandar, continuar los juicios ante cualquier autoridad, con poder suficiente y de
conformidad con lo dispuesto en este Estatuto, para desistir, admitir desistimientos,
transigir, someter cuestiones de arbitraje; hacer uso de todos los grados e instancias
administrativas, judiciales, extrajudiciales y arbitrales y para todos los casos en que las
leyes requieran poderes especiales, seran suficientes las facultades que le confiere el
presente Estatuto, sin.que.la falta de enunciacion expresa signifique limitacién a su
representacion; b) Dirigir y administrar los negocios y actividades de la Compaifiia, con
las mas amplias facultades para ejecutar todos los actos, contratos y operaciones
conducentes al logro del objeto y fines de la Sociedad; c¢) Velar por la eficiencia
empresarial e informar al Directorio sobre los resultados de la gestion, de aplicacidn de
las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuesto, en ejecucion o
ya ejecutados; d) Preparar los Planes de Negocios y el Presupuesto de la Compafiia y
presentarlos al Directorio para su aprobacién, e) Suscribir los titulos de acciones o
certificados provisionales de; f) Custodiar los libros sociales; g} Cuidar la ejecucion y
cumplimiento de las resoluciones de la Junta General de Accionistas y el Directorio; h)
Poner a consideracion del Directorio polmcas y estrategias para.la administracion
financiera, presupuestaria, de gasto y de inversion que aseguren la disponibilidad de-

Jos recursos y la rentabilidad; i) Gestionar y obtener préstamos y financiamiento dentro -

del giro y para el desarrollo de la actividad social, ya sea a instituciones bancarias o
financieras nacionales o extranjeras, gobiernos, organismos bilaterales o
multilaterales, sujetandose a la normativa aplicable a cada caso y otorgar o requerir
garantias personales o reales, prendarias, hipotecarias o fiduciarias, dentro de lo
establecido en este Estatuto; j) Realizar todo género de operaciones bancarias, abrir y
cerrar cuentas en bancos del Pais y del exterior, asi como también girar, endosar,

- novar, renovar, cobrar tetras de cambio, vales, pagarés y demas documentos

mercantiles y de crédito, hacer depésitos en ellas; retirar parte o la totalidad de dichos
depésitos, mediante cheques, libranzas, o6rdenes de pago; solicitar y obtener
garantias, créditos en cuenta corriente, sobregiros y pélizas de seguros; k) Administrar
y gestionar todos los negocios de la Compariia de conformidad con las facultades que
provengan de la Ley de Compaiiias y estos Estatutos, pudiendo en consecuencia
aceptar y endosar, documentos de crédito, tales como pagarés y letras de cambio; 1)
Comprar, vender, permutar, alquilar, arrendar, donar, ceder; constituir, aceptar y
transferir prendas, hipotecas, fideicomisos y todo derecho real de garantia, dentro de
los limites determinados en este Estatuto; o por la Junta General de Accionistas; mj
Suscribir documentos de Aduana y en general toda clase de documentos, actos y
contratos en que la Compafiia tenga interés o sea parte; n) Importar, exportar,
comprar toda clase de materias primas, materiales, equipos, sistemas, implementos y
todos los demas objetos necesarios para el giro del negocvo de la Compafiia, fi)
Delegar de conform|dad con la Ley el cumpl|m|ento deunao mas de sus atrubum :

de procuracion judicial sin autorizacion de la Junta General y conferir
generales, previa autorizacion de la Junta General; o) Presentar a consider
Directorio y aprobacion de la Junta General de accionistas, los informg
administracién, los estados financieros anuales p) Nombrar y remover a




egjecutivos de la compafiia y al recurso humano cuya designacion no sea de
competencia del Directorio; y, fijar su remuneracién; q) Expedir y reformar los
Reglamentos Generales ¢ la Compaiiia; y, r) Todas las demas atribuciones que sin
estar expresamente determinadas en los anteriores incisos le estén atribuidas
implicitamente para poder cumplir con las funciones que le estan encomendadas y las
demas que la Ley, Reglamentos, Estatuto Social y Resoluciones que los érganos de la
Compaiiia le asignen. o le competan como administrador o representante legal. -

CAPITULO SEXTO.- DISPOSICIONES COMUNES A LOS ADMINISTRADORES.-

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: Responsabilidad.- Quienes integren los
érganos de administracién, seran considerados mandatarios y deben cefiir su gestion
a la Ley; y, seran civil y penalmente responsables por los actos, contratos, fraudes o
abusos que se realicen o cometan a nombre de la Compaiiia, sin perjuicio del derecho 3
de repeticidon a que hubiere lugar, de acuerdo con la Ley. Ademas de lo dispuesto en
la Ley de  Compaiiias, son responsables solidaria e ilimitadamente, frente a la
compania, sus accionistas y terceros, en los siguientes casos: a) Por incumplimiento o
violacion de leyes, Estatutos, reglamentos o resoluciones de las Juntas Generales de
Accionistas, validamente adoptadas; b) Por dafios que fueren consecuencia de dolo,,
fraude, culpa grave, negligencia comprobada o abuso de facultades; c¢) Por toda
_recomendacion a la Junta General de Accionistas que permita una distribucion de
utilidades en violacién a la Ley .- La accién de responsabilidad no alcanza a los

Directores disidentes que hubieren hecho constar su disidencia en la correspondiente
acta.-

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: Prohibiciones.- Esta prohibido a los
Directores, Presidente del Directorioc y Presidente Ejecutivo hacer, por cuenta de la
Compaifiia, operaciones ajenas a su objeto, asi como negociar o contratar por cuenta
propia, directa o indirectamente, con la Compafiia, de conformidad con la Ley. -

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: Extincion de Responsabilidad.- La
responsabilidad de los administradores frente a la Compania quedara extinguida: Uno)
Por aprobacidn del balance y sus anexos por la Junta General de Accionistas, excepto
cuando: a) Se lo hubiere aprobado en virtud de datos no veridicos; y, b) Si hubiere
acuerdo expreso de reservar o ejercer la accién de responsabilidad; Dos) Cuando
hubieren procedido en cumplimiento de acuerdos de la Junta General de Accionistas,
a menos que tales acuerdos fueren notoriamente ilegales; Tres) Por aprobacién de la
gestidén, o por renuncia expresa a la accién, o por transaccion acordada por la Junta
General de Accionistas; y, Cuatro) La responsabilidad de los administradores por
actos u omisiones no se extiende a aquellos que, estando exentos de culpa, hubieren
hecho constar su inconformidad en el plazo de diez dias a contarse desde la fecha en
que conocieron de la resolucion y dieron noticia inmediata a los comisarios.-

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: Subrogacién.- En caso de ausencia,
incapacidad o impedimento, temporal o definitivo del Presidente Ejecutivo, sera

reemplazado por el Presidente del Directorio con todos sus deberes y atribuciones y
viceversa. —
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CAPITULO SEPTIMO.- DEL EJERCICIO ECONOMICO Y LA CONTABILIDAD,

UTILIDADES, RESERVAS, AUD!TOR EXTERNO, FISCALIZACION Y
LIQUIDACION.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO: Ejercicio Econémico y la contabilidad.- El
ejercicio econdmico de la sociedad terminara el treinta y uno (31) de diciembre de
cada afio, salvo disposicion legal en contrario. Los sistemas de contabilidad se

ajustaran a las normas y disposiciones que sobre el tema emita la Superintendencia
de Compaiiias.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: Fondo de reserva.- La Compaiiia de
acuerdo con la ley, formara un fondo de reserva hasta que éste alcance por lo menos
al cincuenta por ciento (50%) del capital social; para lo cual, segregara de- las
utilidades liquidas y realizadas de cada ejercicio econémico, un diez por ciento (10%).

La Junta podra resolver a propuesta del Directorio sobre la creacmn de reservas
facultativas, determinando su monto y finalidad.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: Utilidades.- El reparto‘de utilidades se-
realizard de acuerdo con lo dispuesto por el Ordenamiento Juridico vigente, Los
,dividendos seran repartidos a cada accionista en proporcién directa al valor pagado de

sus acciones. En el caso de acciones preferidas, se estara a lo dispuesto en la Ley y el
Reglamento de la materia. —

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO: Auditor Externo.- Cuando de
. conformidad con la Ley y el Reglamento sobre la materia, corresponda designar
* Auditor Externo, el procedimiento de contratacion del mismo se cefiira a la Ley y
. Reglamento. E! Auditor Externo, ya sea persona natural o juridica deberd ser
seleccionado del Registro Nacional de Auditores Externos que mantiene la
Superintendencia de Compafiias y no podra directa o indirectamente prestar a la
Compainiia servicios distintos a la Auditoria Externa.- :

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO: Fiscalizaciéon y Comisarios.- La Junta
General designara, de conformidad con la Ley de Companias, por el periodo de un
afo, un comisario principal y otro suplente. Los Comisarios podran ser personas
naturales o juridicas y tendran los deberes, atribuciones y responsabilidades
sefialados en el articulo doscientos setenta y cuatro y siguientes de la Ley de
Compaiiias y aquelios que les fije la Junta General. No podran ser comisarios: Uno)
Las personas que estan inhabilitadas para el ejercicio del comercio; Dos) Los
empleados de la compaiiia y las personas que reciban retribuciones, a cualquier titulo,
de la misma o de otras compafiias en que la compafila tenga acciones o
participaciones de cualquier otra naturaleza, salvo los accionistas y tenedores de las
partes beneficiarias; Tres) Los conyuges de los administradores y quienes estén
respecto a los administradores o Director dentro del cuarto grado gKg
consanguinidad o segundo de afinidad; Cuatro)} Las personas dependlen pd
administradores; y, Cinco) Las personas que no tuvieren su domicilio dentr




CAPITULO OCTAVO.- JURISDICCION, DISOLUCION Y SUJECION A LA LEY.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO: Jurisdicciéon.- Cualquier controversia
derivada del cumplimiento, interpretacion y ejecucion del presente estatuto, se

sujetaran a las disposiciones establecidas a la Ley de Arbitraje y Mediacién y a los
arbitros de la Camara de Comercio de Quito.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO: Disolucién y Liquidacion.- La compaiiia se
disuelve por las causas establecidas en la Ley de Compadias y por el acuerdo
validamente adoptado en la Junta General de Accionistas- En caso de disolucion y
liquidacion de la compania, salvo resolucidn en contrario de la Junta General de
Accionistas, actuard como liquidador el Presidente Ejecutivo. En lo atinente a Ia
disolucién y liquidacion, se estara a lo previsto en la Ley de Compaiiias. —

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO: Aplicacién de la Ley.- En todo lo que no
estuviere previsto en los presentes Estatutos se sujetard a la Ley de Compaiiias en
vigencia, y demas leyes de la Republica del Ecuador.- - Certifico que el presente
estatuto fue conocido y aprobado en la Junta General Extraordinaria y Universal de
Accuonlsta? celebra ﬁﬁl vu’ernes veintiséis (26) de junio de dos mil nueve (2009).-

O
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[ m{} | INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

L Ry ) , DATOS DE LA EMPRESA
laner - wasllD
30/06/2009
Sefor: FALCONY MORAL ALFONSO EDUARDO i
Representante Legal de la Empresa GESTORINCSA S.A

Ruc 1791272609001

Direccion REPUBLICA 396 ALMAGRO

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE EL EMPLEADOR GESTORINCSA S.A
MANTIENE CON EL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

SUCURSAL NUMERQ. < ESTADO L PLANILLAS DE PLANILLAS DE “PLANILEAS DE PERIODOS
CEMPLEADOS s 0  fnand FONDOS DE - APORTES Yol PRESTAMOS ; ‘";.ADEVUDADO'S
el & RESERVA .. AJUSTES = = e TR
0001 48 Sm deuda 0 0 0 0
SUCURSAL RAZON SOCIAL <~ - CEDULA . : REPRESENTANTE LEGAL ' “ PROVINCIA
0001 GESTORINCSA S A 1701234518 FALCONY MORAL ALFONSO PICHINCHA
EDUARDO
Por tanto la empresa NO registra MORA PATRONAL. /
1 instituto Eouatoriano de Seguridad Social aclara, que en el supuesto gue existiesen obligaciones pendientes no

adas o asta fecha, ne implica condonacion o renuncia. en cuyo caso el Instituto se reserva el ejercicio de las
acciones lagales a que hubiere lugar.

Fi presbnte certificado tiene validez hasta el 30/07/2009.

MRECCION P
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GARCIA DUENAS MERCY




Se otorgé ante mi, la presente escritura de. AUMENTO DE
CAPITAL. REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DEL ESTATUTO
S0CIAL, otorgado por  ALFONSO FALCONI MORAL. GERENTE
GENERAL DE GESTORINCSA S.A.. en fe de ‘ello confiero
esta TERCERA COPIA CERTIFICADA. gque la firmo y sello en
la ciudad de Quito hoy dia seis de julio del dos mil

nueve. -

NOTARIA DECIMO SEP‘HM;%
3hyris y Suecia EsG. {?
S Remigio Poveda V.



Vi

Dr. Remigio Poveda Vargas SN Y

RAZON DE MARGINACION.-~ Con esta fecha tomo nota al margen en la
escritura matriz de: AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA INTEGRAL Y
CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA GESTORINCSA
S.A., otorgada en esta Notaria, el primero de julio del dos mil
nueve, de su Aprobacién mediante Resolucidén No.09.Q.IJ.002923,
emitida por la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, el veintiuno de
julio del dos mil nueve.- Quito a, veintisiete de julio del dos

mil nueve.

NOTARIO DESZMO PTO DEL CANTON QUITO
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' Notaria@

Notaria Décimo Septima
Quito, D.M.



NOTARIA
PRIMERA
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DR. JORGE MACHADO CEVALLOS

RAZON: Mediante Resoluciéon No. 09.Q.1J.002923, dictada por el
Superintendente de Compaiiias, Subrogante el 21 de Julio de
2009; se aprueba el aumento de capital y la reforma integral de
estatutos de GESTORINCSA S.A.- Dando cumplimiento a lo
dispuesto en dicha resolucién en su Articulo Segundo, tomé nota
de este particular, al margen de la respectiva escritura matriz por la
cual se constituy6 dicha compariia, otorgada en esta Notaria, el 13
de Junio de 1994 -

Quito; 28 de Julio de 2009.-

Imc/

g Cevallos
1 Cuntén Quito




REGISTRD MERUGANTIL
DEL CHHTOH QUiTD

) O A0

ZON.- Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién numero 09.Q.1J.
CERO CERO DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE Y TRES del SR.
SUPERINTENDENTE DE COMPANIAS, SUBROGANTE de 21 de julio del 2.009, bajo
el numero 2497 del Registro Mercantil, Tomo 140.- Se tomé nota al margen de las
inscripciones numeros: 1536 del Registro Mercantil de ocho de julio de mil novecientos
noventa y cuatro, a fs 2813 vta., Tomo 125; y, No.- 486 del Registro Mercantil de ocho de
febrero del afio dos mil dos, a fs 423;"Tomo 133:-.Queda archivada la SEGUNDA COPIA
Certificada de la Escritura. Publica de AUMENTO“DE CAPITAL; Y, REFORMA
INTEGRAL DE ESTATUTOS de la Compama " GESTORINCSA S. A. ", otorgada el 01
de julio del 2.009, ante el Notario DECIMO SEPTIMO del Dlstrlto Metropolitano de Quito,
DR. REMIGIO POVEDA VARGAS. Seda‘asi. curﬁphmlento a;lo dispuesto en el Articulo
TERCERO de la cltada Resﬂ]ucum de conforrmdad alo tabiec1do en el Decreto 733 de 22

anoto en el Repertorlo ba}o el numem 27467 Qu1t0 a caatro de agosto del afio dos m11
nueve.- EL REGfSTRADOR— s r ;

DR.KAUL GAYBOR ¥C IRA
. REGIS TRAI)OR MERCANTIL
“DEL CANTON QUITO.- +*

RG/lg.-



