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Av Colón [4rll2 y 
^\. 

Am¡zoms

Merehanlvalorcs Cas de valúes S.A. (eó adctante -La (.oñpañia,.l, eslá consriruida cn
Fcudore ' J( rrn oJ¡ Inq¿ )..r ¿..\.J!d pnr.ip¿tc\ tJ n\ nvtDtA, to\ ov^lol(l\ l,.d,a (t'!a,ú.' úmhicn \r' \tD\Dt\ Dt q\.sot{ avltrNlo I
INFORMACION F,N t,INANi/AS Y VAt.ORES, ctdom,cilio principl de ta Compañia
sdrnenra cn la 

^\ 
colóDE4-412! av. a¡abn6 Edif AfGkpho3 oll03 Quito- Ecrado¡. Los cr.dos finarcieros individules dc Merchanlvalo¡es Csa dc vatores

s.^ p¡ra el ¡úiodo tcñi¡ádo !l ll de diciembre de 2Ol?, tuÚon aDrob¿dos y
auktriz¡dos por l!jrml¡dc accniristas púa su eDisióñ el28 de Mú¿ de 20i7.

rstruciun Ors,niz¡cion¡l r Socicr¡¡¡¡.

M., \drvJ,uk. ' qv d. vrt, - \.A !L. d (vn ¡crson.,,a:úr,J,..¿ pahrTnio )rdla propiJ I ¿ ( on er,a l(ne ún. eq.L!.u¡a dr ,.to
fnncioml, conrando con sreas operarivas tuncjon¡l¿s intcrchcññadas

wdnriñEtm Edu.rdo 1 @za Mez. Eprésenta a la aompania. csrá encareldo de dinsü y
adminisfd los neÉdcios socialcs. c¿tchE¡ y ejccu¡ar a Dombto de ta CDmp¿ñia y
represc¡rd a ésl! en rda cle dc acros y conrráios, manGner el cuidado dc los bienc, v
lund.. d.l, CoTtun'b..1 lrihir \ I'Td J nonbr d( tr ' .,TN ¿,,ld\ a.e\!r,{ú,
públicas c nshrnEñl(¡s priv¡dos cn lós que conslcn aclos y conr,r¡s que celebru tá

Composición Accionarir:



L¡s panioipacioncs dc Mereh¡¡rv¡lorcs C6o ¡c v¡¡ücs S.a

Nonhredesoñ 
^cciohes

MTI{CIIANTIIANSA S A
WASHINGTON FJDT]ARIJO TOAI  MI.,/A

156.160

l- inels ¡l c Nelor ios:

La Compañia crcnu con l¡ss,euiemes lineas de neBocios

ACIIVII)ADFS DE N IERMI]DIA('¡O¡i I)I VAI,ORES
AarlvlDADFS DE ASESOR MniNTO D IN|-oRMACION tiN F|NANTAS y

2,. BASIS DE E¡.A¡ORACION Y POLI'¡ICAS CONTABI,F,S

Los lil¿dos Financieosdc Mercba VatoresCasddc Váto¡cs S.A.
,l( ..úc'J., c. n \^m.J, .ñr.'n¿. onrr. d( ¡nto.mdlnn t.in¿rcrda
el lnre acio¡al Accounri¡s Srand¿rd Bonrd (l^sB), lircn&s at
2017 v 1016. ¿si coño, los requerimieóros y otcñnes
SU€rinle¡dencia de cohpañias det [cuodor.

La prenam.ión de los esados tina¡ciens conr¡me a tas Normas rntenacnrnates delrr"m?.,,n I'n r. /\ltt , n¿E ¡\mc, requiea ct ú\u oc !.<ra\ ...n,J!i..n.,

de ¿¡lL¿rinn d( ló pulrttrAu,nroblc\

r! AdminÉl.ación declara quc Ias Nomas rnlemacionates de rnr.omacióñ Financiera
(NUl:) p¿ra Pynrcs han sido aptic¡das im¿srame.rc , sin rcsenls e¡ la ¡repar¿ción de
los prescnGs er.dos itnan iÚos

Las cirias inclüid¡! en.sros csrados fi.¡nuic¡os y cn
N)n.d! del emrro eúnónrioo principat en qle
lim.lon¿l y d¿ prcsenr¿ción ¡e t. Compañi¡ os el

sus noras se v¡lorán uilizatrdo la
lo Comp!ñia opoá Lá moned!
dól.i de los E§ados Unidos d€

de Siru.ción Iinancie¡5, los eldds se ct.sific¡n en liincnin de sus
cono corienlesco¡ leñcimie¡to lsuato jtrfúiora doce m¿ scs, c ontodos
dcoienede los ¡srados l:i.¡nci eDs y como No Corienrcs. tos trdr-oresa

Morcil¡ luh.ional r d¿ Prcsenrac¡ón:

Efcclivo r fouiralenica dr Ef.clivo:



Ld Conpaní¡ considem codo et¿crivo
b cos snr rcr¡icctuncs asi como a tr!

y cquivalenlcsde electi!o. ¿ los saldos en cala
invetsioncs a cono dazo de emn tiquidez.

cn lás siguicmes careEorias 
^.riroscn Resultados y cuenl$ tor (obtu r.a

lina¡ciems de la sisuienle foma:

!

Los actilds linancieros $¡ ct.siticados
Fiñ¡ncic¡os a lalor razonabtc con Cambio
( omD!ñia h¡ detinido y v¡toriz¡ $R &rilos

Lc ¡clNs fimrcieDs ¡ laior rüonahtc .on canrbios en resutrados son activoslinmieos qLtr provÉmn dc ks,.ciones dcnrro dcl ponañlio t¡)Dio i, ¿isponiblcta.¿

Acl¡ros ñn¡ncieros r v¡lor rúon¡ht.

Do.unsntos y cuenl.r Dor ¡ohrrr ctienrca rctrcion¡rtn¡

Pronicdad. plant, J equiDo.

Las paridrs por coüar. iroturcn priDcipalñenrc a cuentas por cob.¡r clie¡tes

sedenomina propiedld. plan¡a ycquipo a lodo bien hrible adquirido por ta
Plm el !n ordina¡io del nesocio l que 0 cnterio de ta Adminirmcióñ dc la
cumplacon los rtquisnos neces0ros pa¡a sd conr.bitiTado coho t l. etcu¡t
conlrolldo acor& con l¡ ¡omarila conl¿bte liscme

n Quc s.an lo*idos I!)¡ la .n¡idad pará uso en h lenta dc losptuductus
,, pJrr nrcpds L\ ¡lm n {rarn¡¡. ) unemrtr¡Á
sl e.prri u!¿rJur.nr. ma. dc un pen,,J¡
Quc seá lrobabG p¡m 1¡ Compañia obrcier tuiubs be.erjcios
econóñicos de¡iudos det bicn.
Qucclcosrodctaclivonuedamedi§ccontiabitidad
Que la Com¡añia m.nre¡sa cl con(rotde tos mismos

I a deprcciacióñ c\ rcconocida en bs rcsuhados det pcriodo con base en et m¿lodo de
dcpreci¡crón lineal sob¡c tas vidas úritcs ¡e ue estin¡dls por ld 

^dminisrración 
de tá

Compdia Dara crda elerenlo dc l¿ propiedad_ planh ] eq¡ipd

.¡

Lds cuenr,s por p¿s!¡ comerciatcs inctuyen aque as ohtig¿cjones dc pas. uon
proveedo¡es locales de biencs r scBicñs ¡dquindós en el cu6o nom.l de ncaocio.

Ld otas cue¡las ¡Jr p¡aar corespo.dcn principalñente a dbtisaciones de paso p(rpi¿s
del rn¡ ¡el nesouio, tales co'¡o: anlicipos a cticmes. obtisacion¿s Dalron¿les v



Las cueñras Dor pag¡r conrcrciales y olrs cnmtds por pasdr conienres * reconocen
iDici¿lñsnleasu vald nomitul y! que su fleo mcdio ¿. ¡ago es redocido y no cxh(c
dilcrcncia ma¡erill con su lalor razoñable y poreriomente ¡ cosLo amomz¡do
consi d e rardo costo inanciero y dete¡joo de vato¡ (si 1$ hubiere).

Sucldos. slarios , coñt¡ibuunnrs a ld scsuridad $ciat son heneicios .uyo p4o es
iJuil¿do I'J,ra ..1 .r.' 

',. 
oe lo (,ld rcnñd, r;. rlclo. "T¡luJ.^ l Jr .r( r.'d. tu. ¡ n !.w.. Se,o¡ ñnt,.¿ratr .oñJ .,r ts. ro por rt L¿.,

Gin descoóra¡) dc los benefi.ios a coño pltuo quc se ha¡ de pag!¡ por rátcs scsicios

Cuenl¡s comcrci¡ler nor Drqár

l.!s cuenl.s conereialcs por pasar $n obligacbnes baedas cn condicioncs de credito
nomalcs y no lienen inrereses.

P¡rr¡.i¡!cinn dc rBhrj,dorcs

La\ prev¡ion§ son ¡esrnocidas cua¡do la Compañia tic¡e una obLiSación prescnre
(lerál o inrplicital coño resuLr¡dD de uñ eleDro psado ] cs p.ob¡ble que se Éqnienn
r.c tr\ 1 r E -d rclJ' l^,,"'iri, orc. J . rJtrdu nr.oJ hd(eh. L,¿ c J,Tdron li¡b c
drl rni., r.c d. L n .ma I ". r,N,.., n* * re.,..; 1.dó tr.\¿ o\. rndoc oc snLáuun
,inancie¡á r sc ¡juran pornrttejar ta nejor csrinación qüc * rensa ! esa r'.rh¡.

1.. lú'ttr r(.¡ra, cn J\ rr.'d¡¡. trnú.ren\ L, t¡,\o ) .tr, B¿.r pJr td
rin'.'r¿tird!,^r'l-JrJ,re-.ob..l¿.¡.lioxJr.de.J.,1ipxnJtn¡bcncfiliu,e
c¡lcula a lá ras¡ del l5% dc las util adcs tiquidls o co.bbl.s de acu.¡do con
dislosicio¡es lcgales !igcmes

eui!¡l;
t¿s ¡"ricipacioncs s¿ regGlran ¡ su vator nomimr y se ctasitjc¿n cono párimoñio

L.! !¡ios dc adñin¡lnción.oftcsponden a
\enicios bdsi.os. puhlicidad. ¿\i conro dc
acri\idad admi'rhüaliv¡ J. la Conrpañia.

lmpuesto a l* unrnci¡s:

l¡s rtnruncracioncs dcl pe6ona1, pago de
o¡¡os gásros geñerdles asocia¡ds , la

l-lL sasd ¡)¡ impuesros a lar s,nlncias EpEs.rra ta sun. dct impuesto cotrieme pdr
¡a!¡r r del impuc§o dir¡rido

Fl inNcro corl.mo por paaar erá búado en la aananci,,iscal del año.



3.. POI-ITTCA I)I'CESTION DE RIESCOS

F,ctor6 dc ries6:

L¡ ádmiñis¡.¡c n es L¡ rcspo ns¿bl. dc moni lo rea¡ co¡ $a¡ rdenl e tos f¡ciorcs de rieJso
más rcle!¡nres })¡ra l. coñpañi¡. un basa una mcrodologia de cvatuación conrinua l,a
compania ¡'dnrinist¿ un¿ scric de ptucedimieñ¡.s \ lolitic.s des¿dottadas pd!
d i.'.nur.úe\pon,'"n,l.a !otrrnr.\.i¡,.n.. J(rnnJ!rñ1.

Riesso! p.o¡r¡os l rrpccificosl

' Ricsso de .rédito:
L¡ Con¡anh se !e exnucs. n uñ riesgo mcdio ya que las rañecciones se reati¿an n
tavas de la Boha dc valor*.

' Rie¡so finan.¡rn':

" Blslss-dsl¡sclds:
El ¡ies$ de liquide¿ dc la coñpañi¡ cs adnri.isaado mcdian¡e un! adsurda
Bcsión de los acrivos y pasnor, .ptinizmdo de dia loma los excedentesdc caja y
dc esú nanera asegu¡.r ¿l cunplimicnlo de los comp¡onisos de deudas al moñcntd

. Riesso dc lipo d.cambio.
LaC.oDpañra no se !c crpuesk a este ripo de riesgo, dchido a que sBranecci.res
rm en dólaes Je ld l¡¡ados Unidos dc Américá imoncda runciñ¡¡ll

¡., f,Ff,CTIVO Y EOUIVAL¡)NTf,SDE E'IiCTIVO

Un kitrñ.n d( e{r uurnr¿, ruc!oñu. sue:

5., CTIf,NTAS POR COBRAR COMERCIALES V OTRAS CUENTAS POR

5



6.. PROPIf,DAD. PLANTA Y IOUIPO

?.. ACTIVOS FINANCIF]ROS

tquipo d¿ cómputacióñ yd¿ ofc na

e prcpiedad ptanr¿
equipos ya que i rp¿lnafoi adicions Gompc, enet

Depr*iá.ión a.umul¡d¡ v/o detértoro .te vator

L EI |o¡doJe cara¡ri¿ coresp¡nde a g.nnti! rcqueriJ¡ ¡or, paraoperú¿n ta Ltolsa
de ValoB de Quito y dc (juylquil scsún l¡t ey de MÚ..do de Vatorcs.

II.. IMPI'¡]STOS ICONCILIACION TRIBUIARIA)

lJnresumen dc esr¿ cu.nla. lire como sigue:



Udidad úros de pDv6iú !tua !úicipeión

15% panioip¡ción a r.bájádores (t0,0lr)

Éf.dos d. eúdci§ ¡dúia16

Urildad D!.s de !rcvisiór !e iúptr.úo a la En6

Efátos d. geúds actoúi¿l¿s

IrDu6ró eusado (Ias. d¿l 22olo)

\¡ndpo ninino dc6litivo, rcdücLdo (D

(5,337)

BENDFTCIOS PARA EMPLIiADOS

re\um<ndt ¿$J cuenr¿.1úc!úm¡, s eu¿:

B.n.lldós s.ialB cori.nr¿s
Pa icioá.ión ¿ rfabajadofes (1)

ob iSaciónes coi rrábaj¿dores

(1) coÍresponde a 15% pad . pac ón uiitidádes

8éñéri.io3 so.lál€s no Córi.ñr.!

Pfovisiónrubfa. ón Paloi¿l (2)

l2t

Corespondea loscáculor aduariates électuados de tos trabajador¿s de ta empr¿sa

Il],.CAPITAI.

Al ll dc di.iemhre de l0l7 ] 2016, el capn¿t$ciol cs d. $ 157.8.¡0

L0g¡1.- l,.l,e) de(omp¿ñiasdel Ecuado¡ ¡€quie.e ¡luc Do¡ Io ñe¡os et l0% de



12.- Rn§uL'¡'ADOS ACUMULADOS

^l 
ll de diciembrc de 1017.2016. excepto por tos ajures pftrvcniom¿s dc I.

¿dopciún ! lus Nllt_. el saldo de las sanúci¡s de ejercicn¡s antcriorcs crá a
d¡posiúión de los ¡ccioniÍas y Duedc s¿r urilizado ¡an l¡ dislribucjón de

l.os ajünes p¡olcnicnres dc l¡ adopción por primera r€z de ta\ Nornr.s
lnrern¡cioDalcs d€ lnl¡maclón Fimn.ie¡! .NIIF-. quc s rceisraron en ct
paÚitoonio en La cuenra Resrlrados Acunut.dos, rbcuemr -Resuthdos

^cutuul0dos 
Prcvcnientes de la Ado¡r,óD por t]riñerfl vcz dc tas .,NIIF,-. que

Scner¿ron un saldo acEdor. sóio po¡lr¿ sq capibti¿ados cn ta plrc que exced! at
lalor dc l.s pórdid.s acumuládas y del úhn¡o cjercicio cconómico conctuido. si
las hnbi¿ren: ulili2.do en absorbcr pédid.i o de!uctro cn ct ca$ dc tiquidación

l.-n el caso de resiskar un el¡o dcudor, ére podrá ser absorbido rúr los resulrados
auuNrlados r- ror hs dcl úllnno cjetuicio econónico conctuidd, sitos hubicm.

I3..TNGRESOS DE AC'II VIDAI}ES ORDINAR I AS

J,r l dd'qL d¡ rr eó dn.,r'dda lor¡¡ E.dLd te;.. tuni a h. ({a dt! nce,¡¡Tom' rnort rno"dct,,f -t nr.,L,) n¡0¿,1,, Ird1!d\.10p.,rk,,fl
J{rh'troJJ o.4-rJli.rJ,.¿\.cp,.c1!a$de,qL.d n,r .e td , ^mnrnL,.B-it or «lc ,q dil,h'1. p.¡ ,-rher pe.J,Ja\ tJ.tr.. , pón ,LTenrdr cl

Un rcsumen dc erá c uen la. tnc coño sigue:

cómi5ión Op¿rarioñe. Bureátires

r,.r.n"nr"1. 1.. nB.rv. J( la. op-.Jcinn.. Jr t¿ empr<v

r¡_-(!§Ios DE vf,tiTA Y PRODITCCIoN



G¿sro. d¿ ¡Jmiñlslración y

r ¡rr.pññda d , . E.{¡. rn(,.r.do"JJdnk (taerñdo2^ -.

I5.. CONT¡NGTNTDS

ql ll Ll(di.rcmh'! d¿l :,.1_ l. cdm r..'¡ or Jr t,,'onrJrrr no ñ.rr,cn( \itsd.c.
dem¡nd¡s laborales o dc otras indoles \ignilicarilas que debm ser úonsidefrd.s coño
un A(i!o o l,asiro Co¡tincerte

t6.-s^NcIoNfs

No se han aplic¡d. sancioñcs a Mcrcbanrvalo¡es Cas. de V¡loEs S.A.. ri a sus
l)nc.úes o 

^dmiñisrBdorcs. 
cñi¡das por pan. de ta Sop€ri¡r¿ndenciá dc (.óñpañias

¡ipor pare de oras Autoridades 
^dnri¡ir¡¿rilas 

¡juranrc cteicrcicio temi.ado ¿t:lt ¡¿

OSWALDOW¡LL¡AM SUBIA CORD!I,LO
CONTADOR

 PROBAI}OPOR
WASHINCTON F]DUARDO TOAZA MEZA

PRESII}ENTE E,IECIITIVI)


