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Quito, DM. 26 dejunio de 2013

INFORME DE GERENCIA

Señores Accionistas de COTECPRO C.A:

Terminado elejercicio ecoñómico del año 2012, ponSo a su coñsideración el

informe corespondiente a las actividades realizadas duránte el período

1, ESfADOS fINANCIEROS

En lunta de acc¡on¡stas realkada el 20 de noviembre de 2011, se aprobó
por UNANIMIDAD que la Lcda. Sandra Elizabeth Alauio realice todos los

tráñites pert¡nentes para darcumpl¡miento a la resolución 08.G.DEC.010,

mediante la cual,lá Super¡ntendencia de Compañlas obligá a COIECPRO, a

implementar en su coñtabilidad, lás Normas tñtern¿cionales de

lnformación Finán.iéra - NllF§

En consecuencia, los estádos financ¡eros co.respondientes al ejerc¡cio
económico deláño2012, han sido eláborados bajo las normás NttFS.

Al igual que en los años ant€r¡ores, el informe de gerenc¡á se o.icntará at

añálisis de las diferentes áctividad€s reáli¿adas durante el año 2012,
puesto que el info.me de comisário incluye en detalle et anátisis
e(onómico, y la razonabilidád de los efados finañcieros.

En los anexos adjuntos constar los estados financieros del ejercicio
económico del año 2012, los resultádos obtenidor refeián nuestra
actividad operacional y la serie de actividades de tipo adminhkativo
re.li¡adas, con los orgañismos de control gubernamental como soñ: El

Servic¡o de R€ñtas lnternas - 5.R.1., la Superintendencia de Compañías y et
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La utilidad que registra €l Estado d€ Resultados, al 31de diciembr€ de
2012, es de S 504,93 ¡nc¡diendo eñ este resultado los paSos que se

real¡zaron tanto al Munic¡pio d€ Qüito, mediante conven¡o celeb.ado en
enéro del año 2012 por el paSo atrasado del impuesto del 1.5X1OOO y

Oerecho dc patente. S 1.384.54. y especialmente el bajo n¡vel de

ocupaciones a lo lárgo detodoelaño, especialmenteen lá temporada alta

2, LEVANTAMIENTO DE TA DISOLUCION DE COTECPRO.

L¡ Junt¿ Gcncral de Accionistas, reunid¿ en su segunda convocatorjá el

dfa viernes 11de nov¡eñbre de 2011, y luego de conocidos los situientes

El 25 de octub.e de 2004, la Superintendencia de Compañías

mediante resolucióñ No. 04.Q.U.4139, declara en INACTIVIOAD, a

El 27 de enero de 2005 con resoluc¡ón No. 0s.Q1J0406, la

nrperiñteñdenc¡a de Compañfas declára la DISOLUCION de

COTECPRO.

lnforme de la Gerencia indicando que cumplidas todas las

exigeñciás, de la Superinteñdencia de Compañías, ya ño hay

causales para la disolución-

R€suelve, mediante decisión mayoritaria de los accionistas presentes,
que se REHABILIIE la compañía y se encarga a la gerenc¡á de cumpth con

La Superintendencia de Compañias mediante resolu€ión No.

5C.U.O]OL.O.11, deia sin efecto las resoluciones de |NACT|V|DAD y de
DISOIUCION, esta decisión, consta en el oficio No.03l713, que füera

entregado eldlaiueves 5 deenerode 2012.

Para llegár a obtener esta resol!.¡.ión hubo que cumplir una ser¡e de
requisitos exig¡dos por lá Superintendencia de Compañías y Resistro
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Mercañtil, co¡ estos antecedentes, COTECPRO queda habilitada para

reinicia r sos áctividades normalmente.

ta gerencia conjuntamente con la contadora Lcda. Elizab€th Araujo,

como ya se ¡ndicó al inicio de este informe, firmaron el convenio

mediante el cual, lá contádora, se obliSa a presentar nuestros estados

financieros aplic¿ndo las normas NllF., tal como lo exie€ las

Superiñteñdencia de Compañías-

Quería tamb¡én eñfocár el estado de nu€stra ¡nversión eñ el Proyecto

Hidráulico "San José d€ M¡nal', de acuerdo a la inrormación
proporcionada por la administÉcióñ del proyecto, el día jueves 7 d€

marzo de 2013, se está trañitando la firma delfldeicom¡so coñ el banco

del inst¡tuto Ecuatoriano de Sesuridád Soc¡al - B|ES5. Esta ¡nstituc¡ón

invertirá en el proyecto akededor de usa S 6.000.000.00, cifra que

permitirá alf¡ñ reiniciar lasobrasen la central hidráulic..

SIIUACION LEGAI DE LOS TRAAA]ADOR'S

Eñ el €aso de la señora Carmen Contrera5, exist€ la decisión del actuat

Oirectorio de terminár la relación laboral, ál efecro fáltando treinta (30)

días para que setermine su conratose debe notificarle esra decisióñ.

E¡ el caso del ge.ente de lá institucióñ, con f€cha 31 de diciemb.e
presenté mir€nunc¡á,la misma quefue aceptadá en sesióñ d€ Directorio
d€ldía viehes 18 de enero dé 2013.

Oportunamente se envió med¡ante correo electrónico ál lñ9. Roberto
Agu¡rre, presidente del Dnedorio, un detalle de las actividades que están
pendientes de reálizar, considerando las priorid¿des de ejecuc¡ón y et
valor de las mismas.

3, DOMICILIO DE LACOMPAÑfA

Los señores miembros del Oirectorio, coñocen que se ha lúado corno
domicilio de COTECPRO,Iá cálle Benjamín Carión N8-06,Amenia-
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Considcro que este directorio, debe definir€sta situación, mientr¿st.nto,
a-OTtCPRO C.A , seguirá operando en las actuales coñdiciones.

F ralmente, Lá gerencla dlo cumpliñ¡ento a la resolución de la luntá de

Acclonistas para que el valor de 5 35.671.14, que constaba en el balánce

r n. r.l d I I de o'(ierbre de 20Il como U llL DAD¡\ NO DISTRIBUIDAS DL

l:IERCICIOS ANIERIORES, Se la tranfrera como aporte para futura
.apit¡ln¿ción, toda ve¿ que los 535 000 00, producto de ia venta del

tereno que COTECPRO tenia en Castelnuovo, erán invert dos en el

Proyecto San losé de Minas, y comen¿arán a generar result¿dos cuando l¿

Lentral lnicie su producción h dráulica

qTCOMENDACIONES:

L¡ uti idad del año 2012 fue de S 504,93, de est¿ cantidad, d€ ácuerdo ¿ lo
qle dispone la ley pert nente se deb€rá c¿¡celar a a señora Ca¡mcn

Conkera5, elvalor correspondiente al 15% de Particip¿ción de Utilidades,

esto es l¿ sumá de USA 5 75,74, la diferencia S 429 19, está gerenc a

recom enda que sea desti¡ada a la cuent¿ a de APORTES PARA FUTURA

CAPITAL]ZACION.

Dádo ei acluáldeterioro de las villas de Cástelnuovo, provo.ado en partc
po¡ l¿ ñegligen.ia de la señorá Carmen Contreras, y et ¡empo dc
frr(ion¿miento (más de 25 años) será necesario desri¡ár uná buen¿
.ántidad de dr¡ero en la puesta a punto de tas tnstat¿ciones, ad€má, ,er¿

Freciso t¿mbién que se cambie la modalidad de entrega recepctón de as

v llas, el áseo y mantenimiento de las írismas.

I'f RENTE GENERAL COTECPRO CA


