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INFORME DEL PRESIDENTE ANO 2012

Seftores Accionistas:

Er ausencia del Gerente General y siendo una de mis atnibuciones 2 reemplazario de
acuerdo al articulo Décimo Cotave: DEL PRESIDENTE inciso f) "Reemplazar al Gerante
General en ¢ 8o de faita o ausencia’ pongo a corsideracion de ustedes mi informe dal ejercicio
g_ondmica del 2012,

ENTORNO ECONOMICO.

Las perspectivas positivas previstas para ef afio 2012 fueron disminuyendo para el
munda desarrallado, debido a la crisis hscal y financiera que experimantan, los Estados Unidos y
iz Unidn Furopea, desde la crisis del 2008. El crecimiento del 2012 no fue suliciente para mejcrar
lo= indicadores de emplec. ¥ solo fueron algo disminuida por la activa politica monelaria
estabiecida ror los Bancos Centrales mundiales,

Este desenvolvimiento de las economias desarrolladas, afecto a las economias en
desarroile a través de mecamsmos comerciales y financieros. Existio temporadas en donda al
riesgo se observd menor y Se busco una mayor rentabilidad que ofrecen los paises en desarrollo.

Ecuador aprovecho este comporiamiento de fas economias desarrolladas |, y su
economia presenta crecimientos sostenidos explicados por una demanda interna fuerte que se
basa en la Administracion Plblica v de la Detensa, en el area de Construccidn, Hoteles y
Restaurantes. Eslos sactores crecieron en un 13,50%, 9.60% vy 8,98% respectivamente, tan es
asi que durante el ana de 201 2, regisird el pais un crecimiento del 5.01%. total

El Gerente Genersi del BCE, destaco gue io imporiamnte en una econamia os mantenar
tasas de cre amento significativamente positivas, de manera continua anos a afa) no es rarc que
paises gue tenen un crecimiento ele.ado enfren en una elapa de desaceieracidn; pero lo
desiacanie del caso ecuatorianc s que sg mantiena con tasas de crecimiento positivas,

Sin embargo es preccupante indicar que el sector floricola se encuentra desprotegido
por parte del Estade, ya que no existe un plan de incentives tributancs para este sector, asi
como es de preocupacion la no rencvacion del ATPDA gue afectara a nuestros productcs de
exportacion como son las flores, perdiendo competitividad frente a algunos paises productores
que ya lo tenen firmados Los Tratados Libre Comercio.
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SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA

A continuacion seé presenta un analisis de la situacidn actual de Florecot S.A., por el
periodo del 19, De enero al 31 de diciembre del 2012,

Al cierre del ejercicio del 2012 el total de los Activos asciende a 5 5766942 en
comparacion al ano anterior bajo en un 7% v esto se dio por la aplicacion de las MIF v afecto & al
activg corriente; la formacion de este active es: activo corriente & 1'137.539, activo fijo
4'370.851 y los activos diferidos y largo plaio es de § 258 553,

El total de los Pasivos suma 5 3'675.834 que en relacion a los pasivos del afto anterior se
incrementc en un 8% y esta conformado por pasivos corrientes de § 1'934.687 y un paswvo a
largo plazo de 5 1741 147

El Parrimonio totaliza § 2°091.108 que corresponde a Capital v Reservas & 929149
f sortes a Futera Capitalizacidn § 165,121, Resultados Acumulados § 912,159 v el resultado del
Ejercicio 2012 es de 5 74.678

El total ge |ngresocs realizados en el periodo comprendido del 19 de enero al 31 de
diciembre del 2012, fue de & 5434 988 dolares, de los cuales corresponde a  Ingresos por
Ventas ae flor de & 4'BSB.985 que en relacion al afio anterior que fue de 5 4'617. 808 tenemos
un incremento del 5%, otros Ingresos no Operacionales $ 227,899 y existe un Ingreso por
aphcacidn NIEF a los Activos Bioldglcos por el valor de 5 348,104,

Los costos de produccion de las fincas ascienden a la cantidad de S
433200 gue ¢n relacion al ado anterior que fue de $ 57543710 enemos wwmbién un
incremento del 9.9%  de los coales $ 17292.932 carresponde a Matena Pnima. el valor de
% 297 453 corresponde 3 la Mano de Obra de 1odas las fncas v 8 344 813 corresponde
i Costos Generales.

Los gastos tanto administrativos como de ventas y linancieros ascienden
i la cantidad de $ 17425.110 siendo ¢l afo anterior de 5 Y41.256, con un incremento del
S04

En relacion al desting de los resultados del ejercicin, la Junta General de
svecionistas determinard su desting en cuanto asi se repiane entre los Socios o siogueda
como Unludad no Dastribuida,
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CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS

El afio 2012 fue un afio de consolidacion de buenos resultados tras las metas razadas
en la celebracion de la Asamblea General de Accionisias de 2011, no tanto soio en el frente
econémico como si en el administrative y operativo. Esto ha sido asi porque hemos logrado
mantener y afirmar en un segmento de mercado donde la geslion de la compafia es valorada y
apreciada, por la experiencia de 19 afios en el mercado y sobre todo por la CALIDAD de
nuestros productos, fos cuales son reconocidos internacionalmente por nuestros clientes.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO

Todas las disposiciones emitidas por la Junta General de Accionistas y del Direclorio de
la Empresa se llevaron a cabo sin ningun contratiempo importante gque haya puesto en peligro fa
integridad de la empresa.

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO

Er este afio, se ha mejorado la infraestructura de las fincas en cuanto a gue se ha
realizado arreglos en las Cocinas de las dos fincas, se construyeran, el nuevo Centro de Acopio
de desechos e Consultorio Médico y el Departamento de Seguridad Higiens y medio Ambiente
¢ 1 la Finca de Cotacachi, se ha adguirido equipos de trituracion para el Hypericum, s comenzo
a realizar la amphacion de la poscosecha y el consultorio de 1a finca de Tabacundo entre otros

En cuanto & la produccidn no hubo factores relevantes para gue no se cumpla con lo
proyectado en todas las fincas.

Como venimos trabajande desde afigs atras, hemos dado especial impaortancia a la
relacién patrono-obrero, buscando siempre bienestar y respeto a tcdas las personas que
laboran con nosotros. Hemos dado prioridad a las obligaciones patronales, cumpliendn con o
gue estipulr el Codizo de Trabajo y otras leyes de la matena, dotandoles de todos fos
i plementos de segundad para el normal desenvolvimiento de sus obligaciones; es
preocupacion consiante de esta Administracton velar por el bienestar del personal, que este
tenga una buena almentacion, que el servicio de transporte sea el adecuado, gue las
instalaciones de uso del personal {comedor, vestidores, bafos), estén presentables y bisn
mantenidas

En el drea técnica, administrativa y de ventas contamos con e personal calificada en
cada una de sus funciones, para darle mayor respaldo a esta Gerencia.
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RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

Debemos sepuir con ¢l misma impetu, los nuevos proyeclos v
adecuaciones iniciados el ano anterior hasta su total culminacion, pucs estamos seguros
gue una vez culminudo estos empezaran a verse los objetivos esperados. Igual que el aio
anterior la empresa seguird en ¢l proceso importante de renovacion ¢ investigacion de
nuevis variedades con el fin de contrumrestar las bajus de precios en ¢l mercado
iternacional v tener retornos suficientes que permitun mantener la produccion de la
[nca.

Recomiendo a los seiores Accionislas  seguir con el plan de nuevos
proyectos Iogicamente dependiendo de la dispomibilidad de recursos. lo que nos
permitira recibic ingresos adicionales por ventas de flor que permitan mantener ¢
incrementur Ta produccidn de la finca, igualmente recomiendo el mantenimiento y
renovacidn de la inlraestructura existente con el fin de precautelar todu la inversidn que
s¢ ha realizado, S¢ hace necesano  implementar procesos de mejoras lo que ayudard a
mejorar la produccion y control de calidad de nuestros productos.

En el drea faboral, ul personal tenemos gque seguirle brindando todos los
bonelicios legales sin excepcion de persona v dotarles de beneficios propios de la
L’I'I'b}'_l‘fl."‘i;..

CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL

Lina preocupacion de esta Gerencia ha sido que se cumpla con las normas
de propiedad intelectual en el vso obligatorio de licencias del software que utilizamos en
L cmpresa

No quiero cerrar esle informe sin agradecer a lodos los Senores
Accionistas por el apoyo  prestado al desempeno de mis funciones. A todos las
trabajadores que me han acompafiado de igual manera guicro agradecerles por el esfucrzo
desplegado en cada una de sus actividades administrativas, agricolas, etc., pues sin su
valioso contingente me hubiera sido imposible lograr las metas que hemos alcanzado
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