Quito, mayo del 2020

-

INFORME DE GERENCIA

A los sefiores nccionksing do la compafiia Picaval Casa do Valores S.A.

En cumplimionto do lo dspuesio en los eslatulos de la compafia an la Ley da Compafins,
me pemmido rendit al Informe de Gastidn, sobro 13 evolucion del nogocio ¥ fa situacidn
jurldica y econdmica do la compafia Picaval Casa do Valores SA., por el ejercicio
acondmico cortado o dicieombro da 2019,

Empezaremos con un brove rosumen da los principales indicadores de la economia y dol
Meorcado de valores ecunloriano on of 2019,

Principalog indicadores:

Las Reservas Intermacionales en Ecuador a diciembre de 2018 fueron de USD 3.397
millones, un crecimionto do 26,9% respecto a diciembre do 2018 (USD 721 millonas).
Este crecimiento fuo produclo do los desembolsos recibidos por ol FMI y mejores
ingresos por la axportackin do hidrocarburos.

El sistama bancaro ecuatordano cerd el 2019 con un saldo do USD 30.029 miliones an
su cartera bruta, un crecimionio de 9.9% (2.700 millones adicionales con respecio a
diciembre do 2018), Por of lado de los depdsitos tolales corraron on USD 31.599
milones un crecimionio anual de B,3%. En rentabilidad sobre patrimonic fue del 13,9%,
0.3 puntos porconiuales mis gue en 2018. La morosidad do [n banca comd e afio con
2,7% refisjando una buena geslidn do resgos. En general los indicadores de la banca
muesiran un seclor bquido y sdlido.

Ecuador comd ol afo 2019 con una inflacidn negativa: -0,07%..

En el 2018 , ol marcado do valores negocid un volumen récord , pasando la relacién
entre monto negoclado vs ol PIB del 6,8% en el 2018 al 10,4% on of 2019,
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En o 2019 el seclor rend obluvo § 1.3 mil millones en financiamiento, siendo las
obligaciones el titulo méds negociado (S B11millones), seguido de litularizaciones y papel
comarcial. En obligacionos seo incluyen los $ 150 millones de los bonos vordes),
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A nivel de tasas , el mercado do valores fue atractivo para oblener financiamicnto , ko
Emisidn de Papel Comercial se encontraba en promadio 2,688% por debajo de la lasa
activa roferancial,
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Evolucién dol nogoclo

Continuames nuestros esfuerzo por fortalecer la gestibn comercial & incrementar nuesira
participacidn de marcado en las lineas de negocios qua consideramos ostralégicas para
afinnzar nuestra posicidn; Tomamos la decisidn on marzo del 2019 do reestructurar nuestra
operacién en la ciudad de Guayaquil , In cual implicd gastos no contemplados en nuastio
presupueslo, sin embargo ofan necesarios para oblenar mejores resullades, e Wiimo
trimasire ya sa vieron los frutos de esta decisidn,

En el 2019 conseguimos nuevos clenles y nuevos negoclos tanio para comelaje y
estructuracionas, iINCorporando nuavos emisores al mevcado de valores. Realizamos varias
actividodes con nuesiros cliontes que nos apoyaron en la consecucidn de nuestros
objetivos. Intensificamos nuostra presencia en dforenles cludndes.

Participamos en la primem emisién y colocacidn de Bonos Verdes del Ecuador por $ 250MM
lo quo permitid ol equipo afianzor sus conocmionios en aslo productn, rabajar en los
procosos para und adecunda ostruclumcon y colocackin y nfianzar las rolaciones con
imporianies mversionistas intemacionales, ko que nos permetird liderar Nnuevos procesos,

Fortalecimes la relacidn con clientes institucionales considerados como crilicos pam
nuasiros negocio, una adecunda segmentacidn y atancidén apoyaron en asta estralogio,

Trabajamos en cambiar nuosira imagen instivcional, con resultados muy positivos,
Relrescamos nuosiro fogo sin camblar nuestra hislora y valores , incursionando en el
munda dwgital, a travds do la presencla en redes sociales como Linkedin y Facobook |,
creciendo el nimere do seguidores 8 mas de 1.200 seguidores on menos de 6 meses.

En cuanto a nuosiro personal, conlinuamas invirlienda en su capacitackin, uno do nuesiros
lideros participd vn una cerlifichcidn de lidornzgo lo que aportd on su dosamolio personal y
profesional. Nos gueda pondiente ¢l desarollar un Programa integral de Geslidn del
Talento Humano qua fuo und de los resultados de la Planeacidn Estratégica.

Culminamos con ln elaboracidn y actunlizacidn de nuesiros manuales y politicas, los cuales
fueron aprobados por la Superintendencia. Hoy conlames con una matriz que nos permilo
identificar, monitorear y minimizar los principales riesgos a los que eslamos expuasios.

Shtuacién Juridica

La compafila 20 encuentra ol dia an ol pago do trbutos, asl como en o manejo de
documentacién legal y en o cumplimionio da los Indicos do cumplimlonto normative de
bquidez, endevdamiento y porafolo propio. No enfrentamos ninglin Etigio.

Es Imporinnie comontar que do I Inspeccidn do rutinn, in silu, quo empezd la
Superiniendencin do Compafilas, Valores y Seguros on Noviembro del 2018, so ha
solventado las observaciones levaniadas, ninguna do las cuales represontaba un riesgo do
pam la empresa ni un incumplimiento.
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El principal componente de los activos sigue siendo la cuentn de inversiones que representa
el 32% del activo lotal y comasponde o las accones do las Bolsas de Valores do Quilo y
Guayaquil, las cualos son vakoradas a pracios de mercada.

Los activos no coffontos presenton un crecimienio dol 31% por efecto do las NIFFs,
Duronte aste porodo no so ha invertido en activos fijos do manera significativa.

En cuanio a los pasivos se presenin un crecimiento de alrededor de S 342,00 de los cuales
3 37,000 son pasivos por amendamiento, efecios de las NIFFs y § 282,000 por valores
pendiente do nogociacidn de comitontes, Es imporinnto mencionar que [a compafia no ha
requendo inanciamignto bancana,

El patrimonle de la empresa se ubica en $ 1,009,152 una reduccitn do $ 67,349 en
cuenta de utilidades retenidas por lo roparticidn de dividondos.

Lo ompresa se mantiena con una saludable stuacidn financiera quo lo demyestran sus
nivelos de solvencia y liquidez.

Balance de Resultados

Los ingresos tolales fueron de § 1,266 628, niveles similares al 2018. El étimo semestre
fuo ol do mayor gonoraciin de ingrosos producia do la nuava esiraleqia comercial, la cual
ya estd reflejdndose an mayor madida on los ingresos dol 2020.

INGRESOS POR LINEA DE
KEGOQID FY 1018 Fr2019

CORRETAJE 811.502

ADM.PORTAFOLIO 117.942
FINANZAS CORPOR 176,288
OTROS INGRESOS 178 140

5

TOTAL iINGRLSOS 183872 $1.266.625

Nos manienomos como lideres del marcade por volumen negociade con un 26% , un
crocimionio dol 5% vs ol 2018,
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SHuaclén financlera

Deloitte & Touch fue ta fima ouditora que revisd los esindos finanderas. A conlinuachin,
un comparativo de las cifras dal 2019 vs ol 2018

die-18 dic-19
EFECTIVO _ 368173 453 642
PORTAFOLIO INVERSIONES 450 090 465,209
|CUENTAS X COBRAR __ 49.197 81.958
SERVICIOS PAGADOS X
ADELANTADO 17.873 25443
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|INTANGIBLES : 7315 | Loe
DOCUMENTOS ¥ CUENTAS POR
COBRAR ¢ IMPUESTO DIFER 10.860 13.708
DEPOSITOS EN GARANTIA ! 34.710

14,485

PROVEEDORES
PASIVO POR ARRENDAMEENTO
FINANCIERO 37.126

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTE

TASIVONG e

ARRENDAMIENTO FINANCIERD LP

PROVISION X BENEFIGIO

EMPLEADOS 31228

CAPITAL SUSCRITO ¥ PAGADD A73 144 A7 144
RESERVA LEGAL 174,034 178518
UTILIDADES RETENIDAS AT4 B41 £07 492

Los activos totales de la emprosa asclenden a $ 1,466, 256 un crecimiento del 18% versus
el ejercicio antaror y se da principalmeonte por un incremento del 25% en caja, por vakores
recibidos de comitenies para negoclar.

Escaneado con CamScanner



En cuanto a los gastos se realizd una proactiva gestidn de optimizacidn, por ko cual so logro
una reduccidn dol 5% vs el 2018 (inciuido ef gasio de la sakda del personal de Guayaquil).

FY 2018 FrIole

$1.219.528

Al cieme lefmenamos con una visdad neta dio 5 47,101, las misma gue hublorn sido do
sproximadamente § 127,000, si no hubiéramos lenido o o'ecto del gasto de la salda del
personal do Guoyoquil,

El 2020 so presentn con grandes relos pam la empresa, mantener nuosiro liderazgo,
consoldar nuestra posicion en las dferentes lincas da negocios, crecer la rontabilidad,
fortalpcer o equipo de trabajo v adaplames y buscar oportunidades en la nueva realidad
por causa do la pandemia Covid-19.

Agradezco al Direclorio por su aporte y respaldo, por su activa participacidn on las
ostratogins quo nos ha permitido enrumbar o la empresa, adicionalmanto ol oquipo do

trabajo, su mothvacion y compromiso han sido fundomentales para conseguir los rosulindos
buscados.

Alonlomonte,

=

Marin dol Carmen Astudllo Sanchez
GERENTE GENERAL

Escaneado con CamScanner






