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Junts Gigneral de accionisias de
INKELSON 5.A.

Ciundad

Dé mil considaracidn.

Yo, PIEDAD FAREDES C.L No 1710404920, en mi calidad 42 representante legal v Gerente
General de INKELSON S_A. me & gustow aprovechar exda oportanided pars cxpresaries mi  sabudo
respetuoso & 1odos los distinguidos seflores accionistas de ¢sta importante Empresa, ¥ que a b vez
me permite poper o considerncion de la Junta Genersl de Aocionisias el informe de mis labores en
calidad de Gerenle General dursnle ¢l gjorcicie econdmico del abo dos mil nece on la siguienic
forma:

VENTAS:

En los estados financieros puestos a consideracion de los scillones sccionisas, se evidencla de que ¢l
ot wial de ingresos fue muy superion &l obtenidos 8 todos bos gjercicios anieriores, 10 gue & 2 vez
nos permitsd haber obtenido  resultsdo muy  positivo que indudablemenic espero sea  para la
satislaccila  de k0w sollores eccEmiblas. La oponuns decissbo de haber  mnpoitado equipods b
scoesorios  modernos vy de ditims tecnologia. nos permiled mcursionar safisfactonamenie e el
mercado loeal , 8 lo cunl debemos afiadir gue se ratd de poner énfasis en s calidsd de la mano de
obra por pane de nuestros nstaladores  de los equipos  vendidos, o cual mos permithd sostener @l
crecimiento en las ventss. Adicionaimente se tuvo la scuciosidad de revisar gue Jos despachos se lo
han de manera complcta ¥ OpOTUNA pan posterion ankes de |2 entrega de los equipos instalados se
bt de rgv inarkos el maneva que squello pos permilkl enbregls & aldislacciin & nuesios Clisile,
De todas mancras, a mis de o expresado, se impartid las disposiciones para que @ atiendan los
reclamos y novedades que nos hicieran llega los clientes,

DBLIGACIDNES ECONOMICAS:

Las principales obligaciones econdmicss copstituyen indudablemente Lis obligaceones tributarizs, v
patronales. En cuanio & ecsires obligacones ibutanss, justamcoke por bis recomendac iones de kos
Bccionising de ests empresa, ed lo primero que ratamos de bonrar, reedn por & cual me es posible
rafificar que lns declaraciones de los impuesios mensuales que representan el pago del TVA v Ias
relenciongs en Lo fuente, s ks cumplio dentro de los placos legales establecidos. En o gue s refiere
con i obligaciones & favor de nucsiros empheados, me o satisfactono snotar que walo ks sueldos
como lod beneficies sociales & que Henen derecho de scuerdo & s loyes laborales vigentes w0
encusibin cancelados do manera legal v oporfuna. i cudnio s las conlribuciones ¢ impuesios, ya
sean los impuesios municipales, como las cuotas a la Cdmara de Comercio y contribucidn o la
Superintendencia de Compafies, estdn ipualmente pagsdis de maners comécta vy puntual dentro de
b plaron eslablecidos.
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CUMPLIMIENTO ESTATUTARNY:

Las politicas adminisiralivas gue 1an sldo puestas on prictica en ol glerckcho de nuestras funcins,
estdn debidaments reguladas ¥ en concordancia con [0 descrito en la constitucion de esta Sociedad, ¥
hemos tenido cuidado tnto ¢l Presidents como mi persona en calidad de Gerente General en cumpliv
con bas decisiones nadas por le Junia General de Avelonisles como tmbién con s reouiones
tomadas en Junins Fxtmordinaring Universales,

EXPECTATIVAS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS;

En nuesiro aflin de corresponder & los compromisos qee signifece el crocimignio de s empresa, 3 en
especial 8 la evoluckin de la actividad que represenia el incremento en las venias se ha considerndo I
necksdnd imperiows de comiretar us fncionsnio gue refucrce ¢ depafiamenio de venlas ¥ BEERCKN &
ko clisntes. Eale panacular s bo hard o b ayiels de emipiesss dodicalas & L selocc il G personal,
puEsio que coms &5 G0N0 imienio de Lidedes, b activided o s gue @ dedica ests empress 5o &3 mury
comiE ¥ &5 RECERIND IERET U ConOCimiento acorde con ks evoluckin de ls ioonologia de bos equipos
que olrecemos al mercalo. Tambin s wvo b oporsmilsd de conirsiar un leckoano qec =
encuenira en condiclones de colaborar en la reparacin y adspiaciin de los aquipos que van a s
insalados. En cusnio & la actividad sdministrative con Iod recursss humanos gue actoalmenie
contamas hemos poadick descipeiamos cumplicnde & satoslacc iin con ledo squello gue demanda ls
actividad administrativa que en muestro caso debido o lo nalurskess de la Empresa, se  encarga
mmbién del manejo de o que representa del departamento de recarsos humanos,

D ema mancrs espero haber cumplido con ey obligaciones citatuianas como lambién con ks
obligeciones soclales contempladas on ls Ley de Is Superintendencis de Compafias, por lo que iengo
o bien deai 8 conssleracidn de bos sefiores. aockmisias o prewiie ailonne, sin anles expresarles mi
agradecimienio pof 1 confianta dispensads en gl ejercicio d¢ mis delicadas funciones, ¥ kes reitero el
desen stncero de guirkes poniendo & disposiciin de Lids. mvis modeso servicios profesionales.
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