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COMENTARIOS AL BALANCE GENERAL 
 
 

ACTIVO: 
En el activo corriente: 
Aumento de US$2.5 MM en efectivo y bancos producto del crecimiento del negocio en el año. 
Cuentas por cobrar comerciales tienen una reducción de US$1.5 MM debido, principalmente a la 
normalización de la cartera que se cobra a través del sistema financiero que en el cierre del 2018 
tuvo in crecimiento atípico por el cierre anticipado de sus balances debido al feriado al final de 
dicho periodo. Durante el 2019, la antigüedad de la cartera se ha mantenido estable. 
Otros activos financieros aumentan en US$9.1 MM por crecimiento del portafolio de inversiones 
financieras en su mayoría, que fue posible gracias al crecimiento en los resultados del año.  
Otros activos aumentan en US$0.4 MM debido a mayores comisiones pagadas por anticipado, 
producto de las ventas realizadas en el año. Adicionalmente, existe un crecimiento en anticipos 
realizados a proveedores para los distintos proyectos que se están llevando acabo enmarcados 
en la estrategia de la compañía. 
        
En el activo no corriente: 
Otros activos financieros se redujeron en US$1.8 MM por la venta y vencimiento de 
inversiones de largo plazo en el año.  
Propiedades, adecuaciones y equipo registran un crecimiento de US$0.4 MM, por la 
adquisición de, equipos de computación y adecuaciones realizadas en el año. 
Propiedades de inversión no registra cambio alguno ya que los activos que tiene la 
compañía bajo esta definición no han sufrido cambio o deterioro en su valor. 
Activos por derecho de uso de US$2 MM que no existían en el año 2018, 
corresponden a la activación de los bienes en arriendo que tiene la compañía en 
aplicación de la NIIF 16, cuyo detalle de aplicación se menciona en el punto dos del 
Informe de Auditoría Externa. 
Los activos por impuesto diferido aumentan en US$0.2 MM por el registro de los 
beneficios tributarios futuros asociados con el registro del gasto por beneficios 
laborales. 
Los activos intangibles tienen un crecimiento de US$1.1 MM por la activación de 
algunos proyectos en los que la compañía venía trabajando desde el 2018. Estos 
proyectos, entre los cuales esta Vitality, ya están en pleno funcionamiento, 
apalancando la estrategia de la compañía.  
 
PASIVO: 
En el pasivo corriente: 
Las cuentas por pagar aumentaron en US$0.7 MM. Este valor es el resultado neto entre el 
aumento de la cuenta de las cuentas por pagar comerciales en US$0.7 MM, reembolsos por 
pagar por US$1.7 MM y la reducción de anticipo clientes por US$1.5 MM y dividendos por pagar 
por US$0.2 MM. 
Pasivos por impuestos corriente crece en US$0.3 MM como resultado del aumento en el saldo 
del impuesto a la renta a pagar del 2019 vs el año anterior en US$0.5 MM y por una reducción 
en las retenciones en la fuente y de IVA de US$0.2 MM, registradas al cierre del año. 
Pasivos por arrendamientos, que es una cuenta generada por efecto de la implementación de la 
NIIF 16 (detallado en el punto dos del Informe de Auditoría Externa), registra un valor de US$0.3 
MM que corresponde a los valores de arriendos por pagar de plazo menor a 360 días. 
Obligaciones acumuladas aumenta en US$1.4 MM. Este es el valor se explica por el crecimiento 
de la Reserva de Riesgos Incurridos y no Reportados por US$1.0 MM y Reservas de Riesgos 
Incurridos y Reportados por US$0.4 MM, y la reducción de la Reserva de Servicios en Curso 
(RSC) por US$1.1 MM. Estos efectos se deben al proceso de adecuación de las reservas de la 
compañía a la normativa vigente para las empresas de Medicina Prepagada desde el año 2017 y 
en el caso de la RSC por el ajuste a la normativa expedida en el 2019. Adicionalmente, existe un 
crecimiento en la participación de trabajadores por US$0.8 MM, producto de los resultados 
obtenidos en el 2018 vs el año anterior y un aumento en los beneficios sociales de corto plazo de 
US$0.3 MM. 
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En el pasivo no corriente: 
El último ajuste en los balances a la aplicación de la NIIF 16 se refleja en la cuenta llamada 
Pasivo por arrendamiento y es de US$1.9 MM. Esta cuenta refleja el valor de las obligaciones 
futuras de los arriendos actuales de plazo mayor a 360 días. Más información de estos ajustes 
se puede encontrar en el punto dos del Informe de Auditoría Externa.  
Las obligaciones por beneficios definidos crecen en US$0.3 MM por los ajustes realizados en la 
provisión de jubilación patronal y en la provisión de desahucio bajo la normativa de NIIF’s sobre 
beneficios definidos. 
Pasivos por impuestos diferidos no tiene una variación significativa vs al año anterior. 
  
PATRIMONIO: 
El Patrimonio de la compañía crece en US$7.7 MM, resultado del aumento del Capital Social en 
US$3.7 MM realizado a finales de año, y del aumento de las utilidades retenidas por US$4.0 MM 
en comparación con el año 2018. 
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Quito, D.M., 14 de febrero del 2019 
 

Atentamente,  
 
 
 

EDUARDO IZURIETA  
PRESIDENTE EJECUTIVO 

SALUDSA SISTEMA DE MEDICINA PRE-PAGADA 
DEL ECUADOR S.A. 
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