HOTEL MONTECARLO S.A. *HOMONSA™,
INFORME DE GERENCIA
AND 2014

ANTECEDENTES:

Con fecha |3 de Septiombre de 1993, sc procede o constituir ls compafia HOTEL
MONTECARLO SA. *HOMONSA™, con RUC 1090105249001, expedhente 48023

El capital de la compafiia es de § 1200, conformado de ka sguiente manera

ACCIONISTAS  PARTICIPACIONES "
Edgar Ramiro Calderim Platencia 340 0.0l
Carmen Marta del Pilar del Hierro Jirdn 360 0
Ramiro Francisco Caldes'm del Hierro 120 10 00%
Carloa Xavier Caldendn del Hiermo 1 203 10"
Mauricio Calderdn del Hierro 120 T M™%
Maurin Xrens Calderon del Hierro 120 10.00%
TOTAL 1200 100%

La representacion legnl esta a cargo del S¢ Ramiro Calderdn. en su calidad de Gerente
Crenernl de la Compadiia

El objeto social s Dar servicio de alojamiento, alimentaciim, servicio de bar v demss
actividades que realiza un hotel,

La sociedad e de nacionalidad ecustoriana v su donueilio principal e la chudad de Tharra
Provincia de Imbaburn, Canton fbarrn, en ls Avda Jmme Rivadencira 5-55 v Owiedo

Pango en contideracion de los seflores socios el imforme de lus sctividades realizadas en el
2014 ¥ los objetivos plantcados para el afo 2015
Logros alcanzades en el 2014

o Fniregar ln informacion & s Superintendencia de Compafiias en lo refesente o las
Mormas Internocminles de Informaciin Fommncsern

s  Mejommento de las dreas humedas d¢) Hotel

s Adecwscion de 1odik las habitnciones en cummo 4 menaje v Gparatos electricos



* Los prncipales saldos de los emados financieros san-

CUDNTAS 1004 113

ACTVOS TOTALES §1922708 | vBOLE
ACTINOS LORRIINTTS a1 I8
PRCFFEDAD, PLANTA ¥ EZUIPD SHMMI | FTMLET
PAMNDA CORRINTEY (IR AT |
| PASIVOS HO COWIENTES — .
PATHIAAC O NETT [T T TR
VINTAY _ VMA0051 | ITERTAM
TOTAL CORTOL ¥ GASTOS . dabeseil]  Jrsaer
LITILIBAD NETA 21510.11 [Ty

Propuesizs para el 2015:
e Ameglo de la fachada del hotel v habitaciones

o Incrementar los servicios de bospedaje mediante acuerdos con lns distmias ageneas
de viaje exmstémies en [harra

o Mejorsr los servicios con noesiros actusles chenies.
# (enemr nuevos puesios de trabajo
& Revisar las estrategiss de comercinlizacion, parm jograr incrementar las ventas

o Dw cumplimicnto & todes los requerimientos de los orguismos de control. SR,
Ministerio de Relaciones Laborles. Supenimtendencia de Compafias

Pongo en considerncion de todos los scciomistas v solicito la aprobacion de los logron del

2014 y ins propuestas para ¢l afio 2013
e e i




