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AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA INTEGRAL

DE ESTATUTOS DE OTECEL S.A.

CUANTIA:

CAP. ANT. USD 10°903,789.80

CAP. AUM. USD 1-641,558.20

CAP. ACT. USD 12°545,348.00
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En la ciudad de San Francisco de Guitj;///Capital

' 7
de la Republiii/del Ecuador , hoylg}é: VEINTE Y

TRES DE OCTUBRE DEL ARO DOSMIL BOS, ante mi, el

Notario Vigésimo Novepé, dellg}ﬁérito Metropoli-

tano de Quito, Doctor

ngfigo Salgado Azi}gez,

comparece el sedor ﬁ;%ﬁos Blanco S.f, en su

calidad de Preside:}ﬁijecutivo de OTECEL S.A.,

tal como se acriﬁl%a con el nombramiento que se

Lacompana comi/ﬁbcumento habilitante.— El1 compare-

ciente declaya que es mayor de edad, de estado

civil casao, de nacionalidad Venezoclana, domici-

liado en esta ciudad de Quito, habil para contra-

tar v poder obligarse a quien de conocer doy fe

por cuanto me presenta el documento de identidad

DR. RODRIGO SALGADO VALDEZ
Notario Publico
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y dice que eleve a escritura publica la minuta

que me entrega cuyo tenor literal v que transcri-

bo es el siguiente: SEROR NOTARIO.- En su

registro de escrituras publicas, sirvase insertar

dna que contenga el aumento de capital y 1la

reforma ; integral de estatutos 'de OTECEL .S.A. al

tenor de  las - siguientes cl&usulas:. PRIMERA:

COMPARECIENTE.~ Comparece a la celebracidn de la

presente escritura el .sefor Carlos Blanco S.. de

, - . e
nacionalidad Venerzolana, casado,. domiciliado en

la ciudad de Quito, a nombre vy en: representacion

de OTECEL S.A. como, 6 Fresidente Ejecutivo, tal

como se  acredita con el,nombramiento debidamente

inscrito en el Registro Mercantil que se acompana

como deocumento habilitante, concurre debidamente

autorizado por la Junta General Ordinaria Y

Universal de accimnista  de nueve de abril de dos

mil dos qgue también se anexa y forman parte

integrante de esta escritura.— E1 sefor Carlos

Blanco S. manifiesta su voluntad como en efecto

lo hace, suscribir el aumento de capital v

reforma integral del estatuto social de OTECEL

£.A. contenido en este instrumento.— SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- a} OTECEL S.A., se constituyé
mediante escritura pudblica otorgada ante el

Notario Vigésimo Cuarto del Cantdn Quito el ocho

de septiembre de mil novecientas noventa y tres,

inscrita en el FRegistro Mercantil del mismo




Cantédn, el diez de septiembre de mil novecientos

2

noventa v tres.— Después de su constitucién el
3

“ltimo acto societario fue una fusién por absor-
4

cidn mediante escritura publica celebrada ante el
5

Motario Vigésimo Moveno del Cantén Guito el
6

treinta de marzo de dos mil wuno, inscrita en el
7

Registro Mercantil del mismo Cantdn, el veinte vy
8

‘y‘ seis de abril de dos mil uno.— La Junta General

9 — 4

Ordinaria vy Universal de Accionistas de la
10

LCompafia celebrada el nueve de abril de dos mil
11

dos, resalvidé aumentar el capital social vy

L} 12 -

reforfi;/,integramente su estatuto social, cuya
13 —

acta e anexa v forma parte integrante de esta
14

ecscritura pﬂblica.—//g.— La nacionalidad de los
15

accionistas es como sigue: BELLSOUTH ECUADOR
; =
16

HOLDINGS FARTNERSHIF, ISlast;gé%es Britanicass

17

LATINVEST STRATEGIC INiE?fﬁENT FUND, Islas
18

Cayman. La inversiéf//ﬁﬁe ambos efectuan es
19

inversidn extranje:j/7directa.~ TERCERA: AUMENTO
20

DE CAPITAL Y Rf;ﬂhMA DEL ESTATUTO SOCIAL.— Con
21

tales antECéﬁﬁgtes, OTECEL S.A. aumenta su
22

capital vy i;fgrma integramente su estatuto, todo
23 e

de canfaormidad con lo estipulado en el Acta de
24

nueve de abril del dos mil dos que se acompana
25

como habilitante y su correspondiente anexo.-—
26 | '

QUINTA: El seRor Notario se scservird agregar vy
27

anteponer las deméds clausulas de estilo necesa
28

DR. RODRIGO SALGADO VALDEZ

Nntarin Piihlicrn
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rias para la perfecta validez

y firmeza de este

ingtrumento e incluir

los documentos habilitan-

tes.~Hasta aqui la minuta que se halla firmada

por la Doctora Evelyn Lépez de Sanchez,

Abogada

con matricula profesional numero mil novecientos

cuarenta vy  nueve, del

Colegio de Abogados de

Fichincha, la misma que el compareciente acepta vy

ratifica en todas sus

partes y leida que le fue

integramente esta escritura, por mi el Notario

firma conmigo en unidad

de acto de todowlo cual

doy fe.-

i

S
5

SR. CARLOS BLANCO S.

C.I.4 W1405 84T -0
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OTECEL S.A. ENCP N

g e é
| . Quitg; ocybre. 2 déf 2000 S
b Sefior Don » 07
Carlos Tomds Blanco Spdsito
judad.-

De i consideracidn:

La presente tiene por objeto informarle que mediante Resolucion adoptada por el Direztorio de
SOTECEL S.A., en sesion celebrada el dia de hoy, se eligid a usted para el curgq de
pRESIDENTE EJECUTIVO de la compaiia, en reemplazo del ‘sefor Eric Hertz anterior
Epresidente Ejecutivo de OTECEL S.A., funciones que las desempenard por el lapso Ce dos aiios
contados a partir de la inscripcion de este nombramiento en el Registro Mercantil.

El PRESIDENTE EJECUTIVO ejerce la representacion leg;l. judicial y extrajudicial de la
compafifa. Sus facultades y atribuciones constan en la escritura de aumento de capital, relorma y
gcodificacion de estatutos dc la compaiiia, celebrada el 17 de octubre de 1996. ante el MNotario
kVigésimo Cuarto del” Cantén Quito, debidamente inscrita en el Registro Mercantil ¢l 13 de
¥novicinbre de 1996, la compaiiia se constituy6 mediante escritura pdblica celebrada ante el Notario
BVigésimo Cuarto del Cantén Quito, el 8 de septiembre de 1993, debidamentc inscrita cn el
Registro Mercantil el 10 de septiembre de 1993.

i = . )
e desco €xito en sus funciones.
amente,
' Mario Alejandro Flor
¢ SECRETARIO AD-HOC

»_cp(o y agradezco ¢l nombramiento preceden

Carlos Topfis Blanco &pdsito

C.I. {7]605947-9
'x__liﬁco que la firma que antegédeles lagq Carlos Tomds Blanco Spdsito  cn todos
RIS actos y contratos.
A: Se deja expresa constancia que, con fecha Iro. de octubre del 2000, el sefior Carlos
Rlancg Spdsito renuncid al cargo de Vicepresidente Ejecutivo de OTECEL S.A.
EERTIFICO QUE LO ANADIDO VALE.

AT 5
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‘Cen-esta {echa queda Insciito &l pressnia

documento bajo al }? dei Ragistro
da Nombramienics fome
Quite.2 _,_LNQV_‘Z‘

el o 14

RE&:l .0 MEsGAR

Dr. RAUL G vso’;#s-r: ;
REGISTRADOR MERCANTIL ¢
" DEL CANTON QUITO .

e
.

e e

-
------

B,

PRt SR nis
-

" pre
: que
NOTARIA VIGESIMA SEXTA DE QUITO.- ”
) _ pre
De conformidad con Ia facultad prevista en '
el art. 1 del dacreto N¥ 2384, publicado en
Oficial 564. del 13 de abril de 1978, que
amplié el art. 1€ de la Ley Notaria! - El
CERTIFICO que ia copra que anlecede, es > Cor
iqual al do?mefto ‘g;ue se me exhibio Uni
Quito.___ 5 0 1 E_B_-ZBBI _______
-Fu
—4- 7— —-—"_‘—“7/—. /A * Por
.,////[L[/l///l///ta,’{" (ol ses
\\ //’ Sec
gj)rﬂ. ()‘m‘[‘ ia (A}iﬂn(/nnm'ru d\)u‘v/o b -
NOTARIA VIGESIMO sCXTA
RAZON: Certifico e la copio folcstéticn qua calace
de y que obra gk —A- foja (s} itii (+5) es repreduyzz:
exacta del fcon.
DOCTCR RODRIGO S LGDO :
. NOTARID 'Vlﬁhbqua "ﬂéff\'e DEL A:;TDOENZ
s

-.5'-
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OTECEL S. A.
CAPITAL ACTUAL TNCREMENTO DE CAPITAL NUEVO CAPITAL
NUMERG OE | VALOR POR Reserva | Utilidades ~Total NUMERG DE || VALOR
POR
ACCIONISTAS __ |' ACCIONES || _AcciON VALOR § % teqal [Acciones | accion]| _vaLor s %
BELLSOUTH ECUADOR / /] /] l/
HOLDING PARTNERSHIP | 243,699,702.00 0.04 a747.90008 " agaov” | 1ae7s527 /420,797_73 1,467,553.00 }260,388,527.00  0.04 |  11,215,541.d8 | B9.40%
A Vi /
VT 74 e Ve
LATINVEST STRATEGIC |  28,895,043.00 0.04 1155801734 10.60 17,400.55 | - 156,604.65 174,005.29] 3324517300 004  1,329,806.92 f"10.60%
INVESTMENT FUND . .
S — — ‘?4 N—
TOTAL 272,594,745 00 10.903,789.60 100.00% | 164.155.82 || 1.477,402.38 | _ 164155820 | 313.633.700.00 12.545,348.00_| 100.00%
CARLOYBLANCO SPOSIT]
PRESIDENTE EJECUTIVO N(ECEL SA
[

---




ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA UNIVERSAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA OTECEL S.A. REUNIDA EL 9 DE ABRIL DE 2002

En Quito, a los 9 dias del mes de Abril del 2002 a las 17h00, en el domicilio de la
comparnia ubicado en la Avenida Republica y Pradera esquina, se retnen los accionistas
de la comparnia OTECEL S.A.: BELLSOUTH ECUADOR HOLDINGS PARTNERSHIP,
debidamente representada por el doctor Juan Carlos Bustamante, segin documento que
se acompafa, propietaria de 243.699.702 acciones de 0,04 centavos de dodlar cada una; y
LATINVEST STRATEGIC INVESTMENT FUND, representada por el doctor Alejandro
Ponce Martinez, segun documento que se adjunta, propietaria de 28.895.043 acciones de
0,04 centavos de ddlar cada una. Las acciones se encuentran pagadas en su totalidad.
Se encuentra también presente el doctor Andrés Donoso Echanique.

i

Los accionistas que representan el cien por cien del capital social, por unanimidad
deciden constituirse en Junta General Ordinaria Universal y, asi mismo, por unanimidad,
deciden tratar el siguiente orden del dia:

1. Conocimiento y aprobacién de los informes anuales de la Administracion, Comisario y
Auditor Externo.

2. Conocimiento y aprobacion del Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias
correspondientes al ejercicio econémico 2001.

3. Nombramiento de Comisario Principal y Suplente, asi como del Auditor Externo para
el ejercicio econdmico del afio 2002.

4. Conocimiento y ratificacién de la politica SOA (Schedule of Authorizations) y la
reforma del estatuto social de la compania.

5. Capitalizacion de la utilidad de libre disposicion del ejercicio econdmico 2001.

Actlua como Presidente ad-hoc de la Junta General de Accionistas, el doctor Juan Carlos
Bustamante y como Secretario el doctor Andrés Donoso.

El Presidente antes de proceder a conocer el orden del dia, verifica la asistencia de todo

el capital suscrito y pagado; y, a continuacién se procede a conocer los puntos del orden
del dia asf:

1. Por Secretaria se da lectura al informe de la administracion, asi como los
correspondientes al de Comisario y Auditor Externo. La Junta General luego de
deliberar sobre los informes, los aprueban por unanimidad.»@%




¢

5. En consideracién al Gltimo punto del orden del dia y de

2. En consideracién al segundo punto del orden del dia, la Junta General luego del

analisis detallado del balance general y el estado de pérdidas y ganancias al 31 de
Diciembre de 2001, los aprueba por unanimidad.

La Junta General conoce que por los resultados obtenidos se realizara un reparto
de utilidades a favor de los empleados de la empresa por el monto del 15% que
determina la Ley (USD$296.176,00) el mismo que se pagara en las fechas que la
legislacion ecuatoriana determine. Asi mismo la Junta General conoce que se ha
constituido la reserva legal prevista en la Ley de Compaiiias por un valor de
USD$164.155,00.

3. La Junta General por unanimidad resuelve reelegir al Economista Marcelo

Quezada como Comisario de la compaiiia para el ejercicio econdmico de 2002 y
como suplente a la sefiora Rossy Guerra, asi como Auditor Externo a la compaiiia
Deloitte & Touche, todos por el periodo estatutario de un ano.

- 4. Por Secretaria se da lectura a la politica SOA (Schedule of Authorizations), la

misma que tiene por objeto establecer el control de aprobacion de los negocios,
actividades y uso de fondos dentro de las operaciones de las empresas filiales de
BellSouth Internacional; la Junta General luego de su conocimiento procede por
unanimidad a aprobarla y ratificarla en todo su contenido, ademas establece que
se ponga en conocimiento del Directorio de la Compaiia para que aprueben los
puntos pertinentes al giro del negocio de OTECEL. Asi mismo para la aplicacién
de esta politica se hace necesario la reforma del estatuto social, el mismo que

luego de la lectura articulo por articulo es aprobado por unanimidad y consta como -

anexo a la presente Acta.

nformidad con la
robado en el punto
iva propone a la Junta
en la cantidad de USS$.

sugerencia del informe del Presidente Ejecutivo que fue
primero de esta Junta General, la Presidencia Ejec
General aumeptdr el capital social de la compafij

1,641,558.20, de manera que el capital social paggdo pase de US$10.903.789.89/’

~ alade US$ 12,545,348.00 y por lo tanto reforpfar el Articulo Sexto del estatuto

social.

El aumento de capital se pagara de la sigufente manera:

e Acogiéndose a la reforma
intereses de la Empresa,
Ejercicio 2001 por USD$
de US$164,155.82.

butaria vigente y por asi convenir a los
capitaliza la totalidad de los Resultados del
477,402.38, mas la Reserva legal por un monto

El aumento de capital ser# suscrito y pagado por los actuales accionistas a
prorrata de su actual parficipation accionaria y, éstos recibiran a cambio de sus
aportes acciones, tal como consta en el anexo de esta Acta. La Junta General
autoriza al Presidente Ejecutivo

lizar los ajustes necesarios en caso de que/j

4



existan fracciones de acciones de manera flue cada accionista reciba acciones
correspondientes a US30.04 cada una.

Consecuentemente con las decisiones anteriores, se reforma el Articulo Sexto del
Estatuto Social que en adelante tendra el texto que consta en la reforma de
Estatuto constante en el numeral anterior de esta Acta.

La Junta General por unanimidad autoriza al Presidente Ejecutivo a suscribir la
escritura publica de aumento de capital y reforma del estatuto social.

Por no haber otro asunto a ser tratado, la Junta General Ordinaria Universal de
Acmomstas oncede un receso para la redaccion del Acta. Reinstalada la sesion, el Acta
levanta la sesion.

Df. Ajahdro Ponce Martinez )
LATINVEST STRATEGIC INVESTMENT FUND.

, /) (/'
2 Ly Sl
Dr. Andres Donoso Echanlque
SECRETARIO

3de3
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ESTATUTOS DE LA COMPANIA "OTECEL S.A." By B

CAPITULO | DENOMINACION, DOMICIL;O, NACIONALIDAD,
DURACION Y OBJETO.-

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.- La Compafia se denomina "OTECEL
S.A"

ARTICULO SEGUNDO.- DOMICILIO.- El domicilio de la Compaiiia es la ciudad
de Quito, pero podra establecer sucursales, agencias o representaciones, dentro

o fuera del pais.

ARTICULO TERCERO.- NACIONALIDAD.- La compaifiia es de nacionalidad
ecuatoriana. Esta sujeta a las leyes vigentes en el Ecuador y a los Tribunales
Ecuatorianos y en cuanto a su organizaciéon y funcionamiento, a los presentes

estatutos.

ARTICULO CI.Z(TO.- DURACION.- El plazo de duracién de la Compariia sera
de treinta (30)anos, contados desde la fecha de inscripcion del acto constitutivo
en el Registro Mercantil. El plazo estipulado podra ser ampliado conforme a la

Ley.

ARTICULO QUINTO.- OBJETO.- El objeto de la Compaiiia es la instalacion,
operacion y explotacion de un servicio de telecomunicaciones moévil celular
(STMC) autorizado por la Superintendencia de Telecomunicaciones del Ecuador,
con sujecion a las disposiciones legales pertinentes aplicables a esa actividad. Asi
mismo, si la Superintendencia de Telecomunicaciones del Ecuador o el
Organismo competente del Ecuador en la materia lo autoriza, la Compaiia podra
prestar otros servicios de telecomunicaciones, transmision de datos y otros
similares o complementarios. La compaiia podra ademas dedicarse a
actividades similares a las antes descritas en otros Paises. La Compaiiia realizara
todas las actividades relacionadas o complementarias con el objeto social, la
Compaiiia podra celebrar todos los actos y contratos civiles, mercantiles,
laborales, y de cualquier naturaleza, permitidos o autorizados por las Leyes
Ecuatorianas, incluyendo pero sin limitarse a la importacion y exportacién de

bienes y servicios relacionados con su actividad y la compra de bienes iamuebles
necesarios para su actividad.

CAPITULO II.- CAPITAL Y ACCIONES.-

ARTICULO SEXTO.- CAPITAL AUTORIZADO Y SUSCRITO.- El capital
autorizado de la comparia es de VEINTICINCO MILLONES NOVENTA MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS DOLARES ($25.090.696,00) y el capital
suscrito y pagado a la presente fecha es de DOCE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($12.545.348,00) dividido en trescientas
trece millones seiscientas treinta y tres mil setecientas”acciones nominativas y

/



ordinarias de 004 centa@ dolar de los Estados Unidos de América cada

una.

ARTICULO SEPTIMO.- ACCIONES.- Las acciones seran indivisibles vy,
conferiran a sus legitimos titulares los derechos determinados en la Ley y en los
presentes Estatutos. En caso de copropiedad de acciones, los copropietarios
podran ejercer los derechos inherentes a tales acciones, previa designacioén de un -
procurador o administrador comun, hecha por los interesados o, a falta de
acuerdo, por un Juez competente.

ARTICULO OCTAVO.- TITULOS-ACCION.- Las acciones se representaran en
titulos-accion , cuyo contenido se sujetara a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias.
Cada titulo podra representar una o mas acciones.

ARTICULO NOVENO.- LIBRO SOBRE LAS ACCIONES.- Los titulos-accién y
los certificados provisionales se extenderan en libros, talonarios correlativamente
numerados. Entregado el titulo o certificado provisional al accionista, este
suscribira el correspondiente talonario. Dichos titulos y certificados se inscribiran,
ademas, en el Libro de Acciones y Accionistas, en el que se anotaran las
sucesivas transferencias y la constitucion de derechos sobre las acciones.

ARTICULO DECIMO.- TRANSFERENCIAS.- Las acciones de la Compaiiia seran
libremente negociables y su transferencia debera efectuarse mediante nota de
cesion constante en el titulo o en la hoja adherida al mismo, firmada por quien la
transfiere. Las transferencias del dominio de acciones no surtiran efecto contra la
Compaiiia ni contra terceros, sino desde la fecha de su inscripcion en el Libro de
Acciones y Accionistas. Para la inscripcién de una transferencia de accioén sera
necesario que se informe sobre ella al Presidente Ejecutivo, mediante envio o
entrega de una comunicacion suscrita por cedente y cesionario conjuntamente;
o de comunicaciones separadas suscritas por cada uno de ellos, que den a
conocer la transferencia; o por entrega del titulo-accion en la que conste la
cesion respectiva. En este ultimo caso, el titulo serd anulado y en su lugar se
admitirda uno nuevo, a nombre del adquirente. Las comunicaciones de las que
conste la transferencia o el titulo anulado se archivaran en la Compariia. Ademas

para el registro se estara a lo que dispone la Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- REPOSICION.- En los casos de pérdida,
deterioro o destruccién de certificados provisionales o titulos de acciones, la
Compaiiia, a solicitud del accionista registrado en sus libros, podra anular el
certificado o titulo de que se trate, previa publicacién efectuada, por tres dias
consecutivos, en uno de los diarios de mayor circulacion en el domicilio del
principal de la Compariia. Una vez transcurridos treinta dias desde la ultima
publicacién podra pedirse el certificado a titulo que reemplace el anulado. Los
gastos que demande la reposicién seran de cuenta del accionista que la solicite.
Anulado un certificado o titulo, se extinguiran los derechos correspondientes a

tales instrumentos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- OTRAS REGLAS SOBRE ACCIONES.- Los
asuntos relativos a suscripcién de acciones, usufructo o prenda de ellas y otros
~ aspectos concernientes a las acciones y a los titulos de accién que no estuvieren
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previstos por los presentes estatutos, se sujetaran a lo previsto en la Ley de
Companias. :

CAPITULO Ill.- ACCIONISTAS, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO DECIMO.- TERCERO.- ACCIONISTAS.- Se considerara como

accionistas de la Compania a quienes consten registrados como tales el Libro de
Acciones y Accionistas.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Los
accionistas tendran los derechos y obligaciones que se establecen para ellos en
la Ley de Comparfias los que se sefialan expresamente en los presentes
Estatutos y los que se determinen en los Reglamentos de la Compaiiia.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- REPRESENTACION.- Los accionistas podran
hacerse representar en la Compania por los medios determinados en la Ley.
Cuando la representacion se refiera a las Juntas Generales podra ser otorgada
por carta dirigida al Presidente Ejecutivo o al Presidente de la Compaiiia.

CAPITULO iV.- GOBIERNO, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION

ARTICULO DECIMO SEXTO.- GOBIERNO.- La compafia estara gobernada por .-

la Junta General de Accionistas, con las atribuciones que se sefialan en lo
presentes Estatutos.

3’4_ = a
o, el Presidentey' el -
ikepresidente Ejecutivo )
AUDITORIA.- La
ien tendra su respectivo

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- FISCALIZACION
fiscalizacién sera ejercida por un Comisario Principal,
suplente. Ademas la Comparniia tendra Auditoria Ext
CAPITULO V.- DE LA JUNTA GEN L DE ACCIONISTAS
ARTICULO DECIMO NOVENO.- INTEGRACION Y FACULTADES
GENERALES.- La Junta General dgAccionistas de la Compaiia, constituida
por la reunion de accionistas debigdmente convocados, constituye el érgano
supremo de la Compafia y tieng poderes para resolver todos los asuntos
relacionados con los negocios sogfales y tomar, dentro de los limites establecidos

por la Ley, cualquier decision géie creyere conveniente para la buena marcha de
la Compaifiia.

ARTICULO VIGESIMO.,/ ATRIBUCIONES ESPECIFICAS.- Compete
especificamente a la Junta General:



b) Conocer el balance, las cuentas de pérdidas y ganancias, el informe de la
administracion y de fiscalizacién adoptar las correspondientes resoluciones;

c) Resolver acerca del reparto de utilidades;

d) Acordar los aumentos y disminuciones de capital y reformas de Estatutos; la
difusion, transformacion y domicilio y, en general, cualquier resolucién que
altere clausulas del contrato social o normas de los Estatutos y que deban ser
registradas, conforme a la Ley;

e) Resolver sobre la emision de acciones preferidas y partes beneficiarias;

f) Elegir anualmente a una firma de Auditoria Externa de reconocido prestigio;
asi como al Secretario de la Compaiiia;

“

-~

I) Autorizar al representante legal la enajenacion o hipoteca de bienes sociales;

j) Aprobary autorizar operaciones o negocios de la compafiia en otros paises, ya
sea en forma ocasional o mediante el establecimiento de sucursales en el
exterior; .

k) Autorizar la participacion de la Comparnia como socia o accionista en otras
compafilas dentro o fuera del Pais, fijando expresamente los términos de
dichas asociaciones; v,

k)Ejercer las demas atribuciones que, por mandato de la Ley, le corresponden y
que no pueden ser delegadas a otro érgano o personero de la Compafiia.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- CLASES DE JUNTAS.- Las Juntas
Generales podran ser ordinarias y extraordinarias. Las primeras se efectuaran
por lo menos una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion
de ejercicio econémico para conocer los asuntos especificados en los literales a),
b) y c) del articulo precedente, ademas de cualquier otro asunto puntualizado en
el orden del dia de la convocatoria. Igualmente podra deliberar y resolver sobre
la suspensién y sancion de los administradores y mas miembros de los
organismos de administracién creados por el Estatuto, asi como la remocion y
sancién de los Comisarios, aun cuando el asunto no figurase en el orden del dia.
Las Juntas Generales Extraordinarias se efectuaran cuando fueren convocadas y
en ellas se conoceran los asuntos expresamente determinados en la
convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- REQUISITOS.- Las Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias deberan reunirse en el domicilio de la Compaiiia,
salvo el caso previsto en el Articulo Vigésimo Quinto de estos estatutos. Para
convocar, instalar y sesionar, se observaran los requisitos legales, reglamentarios
estatutarios correspondientes.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- CONVOCATORIAS.- Las convocatorias a
Juntas Generales seran hechas ya sea por el Presidente Ejecutivo, el Presidente -
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del Directorio, el Comisario o la Superintendencia de Compaiiias, conforme a la$
disposiciones legales pertinentes.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- FORMA DE CONVOCAR.- Las Juntas
Generales seran convocadas mediante la publicacion de un aviso en la prensa, en
una de los diarios de mayor circulacion en el domicilio principal de la Compania,
con quince dias de anticipacidn, por lo menos, al de la reunién. Para el computo
de este plazo no se contaran ni el dia de la publicacién ni de la reunién y seran
habiles, para el efecto, todos los dias, incluyendo los feriados y de descanso
obligatorio. Adicionalmente y con la misma anticipacion, se convocara a los
accionistas en forma individual, mediante carta certificada y el envio de una
comunicacion mediante el sistema de telefax o correo electronico, a las
direcciones que cada uno de los accionistas hubiere registrado en la Compaiiia.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- No
obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General de Accionistas
podra constituirse en cualquier tiempo y lugar, dentr6 del territorio nacional y sin
necesidad de previa convocatoria, para tratar cualquier asunto, siempre que se
encuentren reunidos, personalmente o representados, los titulares de la totalidad
de las accione$ de la Compainia y los concurrentes resuelven Gnicamente celebrar
la Junta. El acta debera estar suscrita por todos los asistentes, bajo sancién de
nulidad. Cualquiera de los asistentes podra oponerse a la discusion de los
asuntos sobre lo que no se considere suficientemente informado, por lo que sélo
se deliberara y resolvera sobre los puntos que se hubiere acordado
unanimemente tratar.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- QUORUM DE INSTALACION.- Para que la
Junta General de Accionistas reunida por primera convocatoria pueda
considerarse legalmente instalada, los concurrentes a ella deberan representar,
por lo menos, la mitad del capital pagado. En segunda convocatoria, que se
convocara conforme se indica en la clausula vigésima cuarta, la Junta se instalara
con el nimero de accionistas, presentes o representados que-€oncurran, salvo lo
previsto a continuacion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- QUORUM ESBECIAL.- Cuando la Junta
General deba reunirse para resolver sobre alesquiera de los asuntos
mencionados en el literal d) del Articulo Vigésimg/{ el quérum requerido en primera
convocatoria sera el mismo que establece el/articulo anterior, pero en segunda
convocatoria sera necesaria la asistencia gé por lo menos la tercera parte del
capital social pagado, y en tercera conybcatoria la junta se constituira con la
representacion de cualquier cantidad Ale capital social pagado, y en tercera
convocatoria la junta se constituird cogf la representacién de cualquier cantidad de

capital.

.- MAYORIA DECISORIA.- Las resoluciones de
las Juntas Generales seran to s con el voto favorable de mas del cincuenta
por ciento (50%) del capita¥pagado concurrente a la reunidn.  Los votos en
blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria numérica.

ARTICULO VIGESIMO OCTAV

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- DIRECCION.- Las sesiones de la Junta
General seran dirigidas por el Presidente del Directorio y a la falta de él, por el



Vicepresidente del Directorio o por el accionista designado por la Junta, Actuara
como secretario el Secretario de la Compania y en su falta, la persona que la
Junta determine.

ARTICULO TRIGESIMO.- PROCEDIMIENTO.- Antes de que se declare
instalada la Junta General, el Secretario formara la lista de los asistentes, con
indicaciéon de las acciones que representen, su valor y el nimero de votos que
les correspondan, segun conste en el Libro de Acciones y Accionistas.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- ACTAS.- Las actas de las Juntas
Generales seran firmadas por el Presidente y el Secretario, salvo el caso de las
Juntas Universales que deberan ser firmadas por todos los asistentes. Las actas
contendran una relacién sucinta de los aspectos tratados y la trascripcion integra
de las resoluciones adoptadas. Las actas constaran en archivos adecuados, de
acuerdo al sistema que apruebe la Junta.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- EXPEDIENTES.- De cada Junta se
formara un expediente que contendra:

a) La hoja del diario en la que se hubiere publicado la convocatoria;
b) Los demas documentos exigidos en los Estatutos para la convocatoria;

c) Copia de las comunicaciones dirigidas a los Comisarios y Auditores Externos,
convocandoles a la Junta;

d) La lista de los asistentes con la constancia de las acciones que representan;
en valor pagado por ellas y los votos que corresponde;

e) Los poderes y cartas presentadas para actuar en la Junta;
f) Los demas documentos que hubieren sido conocidos por la Junta; vy,

g) Copia del acta suscrita por el Secretario de la Junta, dando fe de que el
documento es fiel copia del original.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- OBLIGATORIEDAD DE LAS
RESOLUCIONES.- Las resoluciones de la Junta General tomadas con sujecion
a la Ley y a los Estatutos, son obligatorias para todos, incluyendo los no
asistentes o los que votaren en contra, sin perjuicio de la facultad que tienen
éstos para impugnarlas, de acuerdo con la Ley.

CAPITULO VI.- EL DIRECTORIO.-

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- INTEGRACION.- El Directorio de la
Comparia estara formado por un numero impar de hasta cinco Directores
Principales, cada uno de los cuales tendra su respectivo suplente, nombrados por
la Junta General. De entre sus miembros principales, por simple mayoria, el
Directorio nombrarda al Presidente del Directorio, que lo sera ademas de la
Compainia y a un Vicepresidente del Directorio, cuya principal funcion sera la de
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subrogar al Presidente del Directorio. EI Secretario de la Compania sera
Secretario del Directorio; el Presidente Ejecutivo asistird con voz pero sin voto.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- SESION DEL DIRECTORIO.- EI Directorio
sesionara en cualquier tiempo, por disposicion del Presidente del Directorio, por
propia iniciativa o a pedido de uno de los Directores principales o del Presidente
Ejecutivo.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.-QUORUM Y MAYORIA.- Para que el Directorio
pueda reunirse legalmente previa convocatoria, bastara la concurrencia de mas
de la mitad de sus miembros.

Las resoluciones se tomaran con el voto favorable de mas de la mitad de los
Directores presentes. En el caso de empate, el asunto sera resuelto en el
sentido del voto del Presidente del Directorio

Seran validas las resoluciones aceptadas por todos"los Directores, gue consten
de un documento firmado por todos ellos, aunque no se hubiera celebrado una
sesion formal. Cada uno de los Directores podra firmar una copia separada del
mismo documento. Copias firmadas de estos documentos seran archivadas en los
expedientes de las sesiones del Directorio.

L]

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO,- ATRIBUCIONES.- Son atribuciones del
Directorio, a mas de las establecidas en la Ley y estos Estatutos, las siguientes:

a) Nombrar, de entre sus miembros principales, al Presidente y al Vicepresidente

impedimento;

b) Nombrary remover al Presidente Ejecutivo, y al Vicepresjdénte Ejecutivo,

c) Orientar y supervigilar la marcha de la Compaiiia;

d) Conceder licencia a los Directores;

e) Resolver el establecimiento de sucursal

f) Autorizar al Presidente Ejecutivo l"compra de bienes inmuebles sobre los
limites autorizados de conformigd con la letra |) de este articulo, y el
nombramiento de Apoderados Ggnerales;

g) Dictar y aprobar las politicas generales de la companiia;

h) Aprobar anualmente y dar/Seguimiento al plan estratégico de la Compaiia;

) Aprobar los presupueStos anuales de operacion y cualquier reforma o
modificacién sustancial, asi como los presupuestos especiales o extraordinarios

de la Compania,

1.



j) Revisar, de tiempo en tiempo, la cuantia individual de los actos y contratos que
podra celebrar el Presidente Ejecutivo de acuerdo con el SOA (Schedule of
Autorizations);

k) Conocery resolver sobre los informes de Auditoria Interna de la compaiiia.

l) Presentar a la Junta General, propuestas sobre el reparto de utilidades, la
formacién de fondos de reserva, acumulacién amortizacién y en general sobre
los aspectos relacionados con la buena marcha de la Compania;

m) Aprobar la politica SOA (Schedule of Authorizations);
n) Todas aquellas otras previstas en la Ley.

CAPITULO VIl.- PRESIDENTE DEL DIRECTORIO, DEL VICEPRESIDENTE DEL
DIRECTORIO, DEL PRESIDENTE EJECUTIVO, Y VICEPRESIDENTE
EJECUTIVO -

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- DESIGNACION DEL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO Y DEL VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- El Presidente del
Directorio y el Vicepresidente del Directorio seran elegidos por el Directorio de la
Comparifa. Duraran dos anos en el ejercicio de sus funciones y podran ser
indefinidamente reelegidos.

ARTICULO TRIGESMO NOVENO.- ATRIBUICIONES DEL PRESIDENTE DEL
DIRECTORIO DEL VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO .- Son funciones del
Presidente del Directorio:

a) Presidir la Junta General de Accionistas y el Directorio;
b) Suscribir las actas de sesiones de la Junta General y del Directorio junto
con el Secretario de la Compaiia y en unién con el Presidente Ejecutivo

los certificados provisionales y titulos acciones;

c) Asesorar y coordinar las actividades de los diversos organismos de la
Compania;

d) Supervigilar el normal desarrollo de la Compania y vigilar que ésta, sus
organismos, funcionarios y demas miembros, cumplan con la Ley, las
resoluciones de los organismos de gobierno y los presentes estatutos;

e) Las demés atribuciones que le fueren asignadas por la Junta General o el
Directorio.

Son funciones del Vicepresidente del Directorio:

a) Reemplazar al Presidente del Directorio en caso de falta, ausencia o
impedimento y por lo tanto asumir iguales funciones.

b) Las demas atribuciones que le fueren asignadas por la Junta General o el
Directorio.
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ARTICULO CUADRAGESIMO.- DESIGNACION DEL PRESIDENTE
EJECUTIVO.- El Presidente Ejecutivo sera nombrado por el Directorio, por
periodos de dos afios pudiendo ser reelegido indefinidamente. No requiere ser
accionista de la Compainia.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- ATRIBUCIONES.- Presidente
Ejecutivo tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar a la Compania legal, judicial y extrajudiciaimente;

b) Administrar la Compania, sus bienes y pertenencias observando, en todo caso,
limitaciones establecidas en los presentes estatutos y las disposiciones y
limitaciones que determine el Directorio, todo esto sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo doce de la Ley de Companias; establecer la estructura
administrativa de la Compafia y modificarla cuando fuere del caso, incluyendo
la creacion de comités regionales o especiales, asi como crear un comité de
contraloria interna que le reporte directamente.

c) Nombrar y remover a los Vicepresidentes y demas funcionarios que determine
la estructura.de la Compainiia, asi como a los empleados y trabajadores, sefalar
sus funciones y remuneraciones y hacer en el orden laboral todo cuanto fuere
menester;

d) Velar porque la Compafia cumpla con todas las obligaciones legales,
reglamentarias, estatutarias y las resoluciones de los organismos de la
Compaiiia, asi como dirigir el movimiento econémico financiero de la misma;

e) Presentar al Directorio y a la Junta General de Accionistas el inforfie anual de
la Presidencia Ejecutiva, el balance que refleje la situacidn
Compaifiia, la cuenta de pérdidas y ganancias y la propues
beneficios, en el plazo de noventa dias a contar
respectivo ejercicio econdémico;

de distribucién de
la terminacion del

f) Disefar y hacer cumplir el plan estratégico de J& Compariia asi como dictar,
aprobar y reformar los reglamentos internos deAa Compaiiia;

g) Llevar los libros sociales de la Companig’de acuerdo con la Ley y cuidar del

archivo y correspondencia de ella;

h) Todas aquellas contempladas er/ la Ley de Compaiiias, los presentes
Estatutos, los reglamentos y los/organismos de la Comparfia o las que le
competan como administradory epresentante legal de la Compaiiia.

ARTICULO CUADRAGESIMO EGUNDO VICEPRESIDENTE EJECUTIVO.- El
Vicepresidente Ejecutivo sera ado por el Directorio, por periodos de dos
afios. El Vicepresidente Ejecutivo designado por el Directorio tendra la
representacién legal subrogante, en caso de falta, ausencia o impedimento
temporal o definitivo del Presidente Ejecutivo, quien sera su superior jerarquico.



CAPITULO VIil.- REEMPLAZOS Y FUNCIONES PRORROGADAS.-

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO REEMPLAZOS.- En caso de
ausencias o impedimento del Presidente del Directorio, lo subrogara el
Vicepresidente del Directorio o a falta de éste uno de los Directores designado
para el efecto. Al Presidente Ejecutivo, lo reemplazara el Vicepresidente
Ejecutivo. Los Directores Principales seran reemplazados por sus respectivos
suplentes. El comisario suplente reemplazara al principal. Cuando la ausencia o
impedimento den lugar a la actuacién del reemplazante, éste tendra las facultades
y atribuciones del reemplazado, mientras dure esa ausencia o impedimento.
Cuando se trate de muerte o imposibilidad permanente de algin titular o
funcionario principal, el sustituto previsto en los Estatutos continuara en esas
funciones hasta cuando el organismo correspondiente designe el titular.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO.- FUNCIONES PRORROGADAS.- Los
funcionarios de la Compariia: Presidente y Vicepresidente del Directorio,
Directores, Presidente Ejecutivo, Vicepresidente Ejecutivo y Comisarios
continuaran en el ejercicio de sus funciones atn cuando el periodo para el que
fueron nombrados hubiere expirado y hasta cuando fueren reemplazados.
Excluyese de este procedimiento el caso de remocidn, en el cual el funcionario
terminara sus funciones desde cuando tal hecho ocurra.

CAPITULO IX.- FISCALIZACION Y AUDITORIA EXTERNA.-

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- DESIGNACION DE COMISARIOS.- La
Junta General de Accionistas designara anualmente un Comisario Principal, con
su respectivo suplente, los mismos que podran ser indefinidamente reelegidos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES.- Es atribucion y
obligacién de los Comisarios fiscalizar en todas sus partes [a administracion de fa
Compafia, velando porque ésta se sujete no solo a los requisitos legales sino
también a las normas de una buena administracion. Tendran los deberes,
atribuciones y prohibiciones senaladas en la Ley de Compafias. La Junta
General podra determinar atribuciones y obligaciones especiales para los
comisarios.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO.- AUDITORIA EXTERNA.- La Junta
General nombrara cada afio a los Auditores Externos, de entre las firmas de
prestigio autorizadas para presentar esa clase de servicios.  Los Auditores
Externos tendran los deberes y atribuciones determinadas en la Ley y normas
aplicables a esa funcién y aquellos que le sefale la Junta General.

CAPITULO X.- REGIMEN ECONOMICO.-

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO.- CONTABILIDAD.- La contabilidad de
la Compania sera llevada de acuerdo con las normas legales y reglamentarias
pertinentes y el ejercicio econémico correra desde el primero de enero (1) al

treinta y uno (31) de diciembre de cada afio. ’
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ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO.- FONDO DE RESERVA LEGAL.- La
Compafiia formara e incrementara su fondo de reserva legal tomando de las
utilidades liquidas anuales un porcentaje no menor del diez por ciento (10%) y
hasta que este alcance un valor equivalente al cincuenta por ciento (50%) del
capital social. Dicho fondo debera ser reintegrado cuando por cualquier causa

fuere disminuido.

ARTICULO QUINCUAGESIMO.- FONDO DE RESERVA VOLUNTARIA.- La
compafiia podra ademas formar fondos de reserva voluntaria para los fines que
estime necesarios.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO.- REPARTO DE UTILIDADES.- Solo
se pagara dividendos sobre las acciones en razén de beneficios realmente
obtenidos y percibidos o de reservas expresas efectivas de libre disposicion. La
distribuciéon de dividendos entre los accionistas se realizara en proporcion al
capital pagado de cada uno de ellos. En lo demas s& estara a lo que disponga la
Ley al tiempo del reparto de utilidades, tanto en lo relativo a las deducciones
previas que deban hacerse, cuanto a los porcentajes minimos y otras
disposiciones aplicables.

. CAPITULO XIi.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- DISOLUCION.- La Compaiiia se
disolvera por cualquiera de las causas establecidas en la ley de Compaiias,
incluyendo la resolucién de la Junta General de Accionistas validamente
adoptada.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO.- LIQUIDACION.- Para efectos de la
liquidacién se estara a lo dispuesto en la Ley de Companias. En caso de
liquidacién actuara como liquidador el Presidente Ejecutivo de la Cogmpaiiia, salvo
que la Junta General de Accionistas decida expresamente lo contrario.
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ZON: Mediante Resoluciébn No.02.Q.IJ 4694 dictada
por la Superintendencia de Compafiias el‘ 10 de .
Diciembre del afio 2002, fue aprobada 1la escritu-
ra piblica de aumento de capital y reforma
integral de estatutos de OTECEL S.A. otorgada en
esta Notaria, el 23 de Octubre del 2002.- Tomé

nota de este particular al de la res-

pectiva matriz.-Quito = 19 de Diciembre del

afio 2002.-
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EAZOM:  En cumplimiento a 1o dizpuesio por el Doctor

Roberto balgado Valdez, Intendente de Cornpafiias de Cuito,

segun resolucion N2 DZOI] 4694, de fecha  disz de
diciernbre del dos mil dos, & toma nota al marden de la
ezcritura ratriz de Constitucion de la Cornpafiia COTECEL
4 celebrada en esta Hotaria el ocho de septiembre de
il novecientos noventa v ires, el contenido de la antedicha
rezolucidn, mediante la cual se aprusha lz escritura de
gumento de Capital v Reforma Integral de Estatutos,
otorgada ante el Hotario Vigésimo Hoveno de este cantan, el
v.,;&iflte v ires de octubre del dos mil dos Cito, veinte v

seis de diciembre del dos il dos

/iy
Dn, Sebastidn Yaldiveoos

NOTARIO VIGESIMO CUART
QuiTo



REGISTRO MERCANTIL T 1:
DEL CANTON QUITO
T G O 0

ZON: En esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucion nimero
02.Q.1J. CUATRO IL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO del Sr.
INTENDENTE DE GOMPANIAS DE QUITO de 10 de diciembre del afio 2.002, bajo
el nimero 4362 dél Registro Mercantil, Tomo 133.- Se tomd nota al margen de la
inscripcion numero 2074 del Registro Mercantil de diez de septiembre de mil
novecientos noventa y tres, a fs. 3603 vta.,, Tomo 124.- Queda archivada la
c SEGUNDA copia certificada de la Escritura Publica de AUMENTO DE CAPITAL

SUSCRITO, FIJACION DEL CAPITAL AUTORIZADO y REFORMA INTEGRAL DE
ESTATUTOS de la Companla "OTECEL S. A " otorgada el velntltres de octubre del

ARTICULO TERCERQ¥ - IQc - > ) ymidad a lo establecido en,
el Decreto 733 de 2 o Qe T Bhag Rggistro Oficial 878 de
de agosto del migfno. M¥io..¢s6e anqﬁé&ﬁ}gt;Re orid --’“f el numero 044548 .-

Quito, a veintisiet# derdicigff bré@eYano dos nﬂ?ﬁos»@L RE Gis

RG/mn.-



