INFORME DE LA GERENCIA GENERAL

En cjercicio de mis funciones como Gerente General de la compadiia, denominada Hotel
Rio Amazonas Apartsuit S.A., entrego a ustedes para su conocimiento y aprobacidn el
informe anual de actividades econdmicas y de gestion, por el periodo comprendide
entre el 1 de Enero al 31 de diciembre del afio 2015

3
1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2015

Durante los iiltimos afios, el contexto econbmico mundial ha pasado de la erisis a una
lenta recuperacién. La cconomia del Ecuador, por ln calds del precio del
petraleo crecit apenas en un 0,3% en ol afio 2015, ¢ste crecimiento vino acompafado de
un crecimiento del gasto de consumo del gobiemo de 1,1%. En medio de este
en = mercado y crecer de manema responsable y sostenible a través de la venin de
nuestros: productos, tmtando de generar ganancias, empleo v oportunidades para las
myhmnmdmmmmduﬂhmmdmmﬂymnhhﬂm
politico y social, como es-el turismio.
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consolidados al 31 de diciembre del 20135, cuyas cifras en resumen se expresan asi;

HOTEL RIO AMAZONAS APARTSUIT S.A.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Expresado en miles de dilares)

AL 31 DE DICEMEBRE IIE. 2015
Afio 2014 Afio 2015 Varlacidn %
Activo 4.894.444 4758983 q + 175.461 - 263
Pasivo 1577.4826 21095353 ¢ 517.527 24,70
Fatrimanio 1315.618 2.673.623 - 542 385 - 2405

HOTEL RIO AMAZONAS APARTSUIT S.A.
ESTADO DE RESULTADOS (Expresado en miles de délares)

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
Afic 2014 ARG 2015 Variacion %
| Ingresas 2.917.906 1795147 -122.755,00 - 47
-Costo de ventas 1.234.922 - 1310484 75.555,00 577
-Gastos Ad.y Fin 1075018 | 1175519 96.500,00 B.21
=Utilidad Ejercic £3.958,06 " 309.144,75 - 194.813,31 - 8536
-15% Trabajador 90.593,71 4637171 - - 44.322,00 - 9536
-22% Impto. Rta. 131.643.26 268627 - 48.757,04 - 5897
=Utllidad Liguida 381.971,08 180.086,62 L4 - 201.834,26 - 112,08

Nata.- En cuanto & s informacion financicra, ba sido tratada de conformidad con le legislacion vigenic y
audilads, mavores ditalles pueden ser consultados en < Informe Financieo,




2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Furrmlumﬁndn h;kammmeme
Bulmgndcuuluhdudrluuﬁnﬂﬂlz;rmtl a los siguientes socios:
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* Se contratd como auditores extomos, a la firma ALIRO MORALES &

ASOCIADOS, quienes han emitido su dictamen razonable al balance general, al
estado de resultados, a la evolucidn del patrimenio y al flujo de efectivo, por el
afio tecminado al 31 de diciembre de 2015

»  Se nombro como comisario de ln compaiiia 2 s Sra. Maria Lopez

Ambito Laboral, Para el afio 2015, no se ha registrado confliclo de intereses en
transacciones o cuestiones que pudieran afectar a la compafifa.

Sin embuargo ¢s importanie darles a conocer que, on vista de Ia crisis econémica, que ya lo
veniamos sintiendo desde el afio anterior, se considero hacer i reajusie Je personal, resolucion
que sc aplicd cn cste afio 2016, dsndo por terminando la relacién lsboral con 17 empleados.
Las operaciones aplicadas en este proceso se realizaron cumpliendo con la normatividad
vigents que estable la ley en el campo laboral ecuatoriane.

Ambito Legai, La contribucién al Ministerio de Turismo por concepto del 1 x Mil que i
hotel dejo de pagar por solideridad con ¢l resto de hoteles, ascendio a 43.000 délares,
pero s= logro firmar con el Ministerio de Turisme un convenio de pago diferido a 12
cwotas, con pagos de 3,000 dblares mensuales, al momento esta cancelado 10,000
dalares, queda un saldo por pegar de 33.000 dilares. Ademsds por gestién
ﬂmmmthWMhmm&mmm&m

El resto de pagos de l|as obligaciones iributarias y fiscales se ha cumplido con
normalidad y al momento no se han presentado incidentes de orden procesal ni judicial.

Ambito Administrative, Con 1a finalidad de reducir costos, s direccién administrativa tomo la
decision de brindar &l personal en calidad de almuerzo una sola comida.
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4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO
ECONOMICO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, cummm CON LOS DEL
EJERCICIO PRECEDENTE

v En ¢l afio 2015, se temino la adecuacién de lo cafeterin con un costo de
73.557,38 dolares.

v Los pises 8, 9 3 10 fueron trotados con Fintura, se instalaron cortinas eléctricas y se
renovd la lenceris con un costo de 331.560

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS u‘m.mm:s OBTENIDAS EN EL
EJERCICIO ECONOMICO 2015

La gerencia genem!| propone continuar con la decisién de Is junta de accionistas, ds
entrogar a los socios las utilidades pendicntes dél adio 2012 y parte del afio 2013,
conforme 2 la liguidez que disponga la compaiiie, y pido por esta vez qus paguen a
Blanca Sierra las utilidades del afio 2012 y de ser posible parte de las utilidades del afio
2013, ustedes conocea que mi voluntad ha sido darprioridad 2l resto de los socios, pero
al momenlo aspiro su comprension para poder obtener al menos parie de mis utilidades:

Queda pendiente por entregar las utilidades del afio 2014 y con respecto al destino de
las utilidades del afic 2013, la gerencia propone ir canceldndo eonforme disponga la
compaiia, prionizando afios 2012 y 2013 para ir cerrando las cucnias de estos afios.

De no haber observaciones a la cuenta de resultados del presente sjercicio, fa gerencia
general dispone cumplir con Ia ley ¥ entregar el 15% de participacion a tsbajadores,
pagar el 22% de Impuesto 2 la Renta, al SR, en In fecha indicada,

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO,

Este informe refleja los principios y criterios que rigen la actividad de nuestm
compaiifa, refleja el esfuerzo que ha realizado nuésiro equipo de trabajo durante este
cemplejo afio, concentrindose en alcanzar lo que toda empresa snhela: un crecimiznto
detmmgrmmmgjmddm!nmumymmimﬁmﬁnmmayuduﬂmmﬂu
férmulas de gestion para cumplir con los objetivos propuestos.

Sin duyda, los clientes, son ¢l centro y foco de nuestro trabajo, pard conocerles y
anticipammos a sus expectativas, pars incrementar su grado de satisfaccidn ya sea cliente
final o cliente corporativo, seguimos trabajundo, seguimos mejorando nuestros
mummmmmmmzuwmmmm
“almuerzo ejecutive” a un costo de 35, lo importante de este procucto es la liquidez
d;un,mnqmmmmmr;!ﬂpﬂ%mnyﬁnnm

Finalmenle, quiere agradecer 8 nuestro primer y mis importente activo, ¢l personal
humang, que son s bass de 2 organizacidn, para seguir construyendo esta compaiiia.

De manera particular deseo agradscer 2l apoyo incondicional de nuestros accionistas, y
¢l respaldo a la gestion desarrollada aflo tras afio, este acompafiamiento responsable
mqueesumnqnﬂaumdnmhmhdurcmm



Una vez mis, les invito a reafirmar nusstro  compromiso al futuro, ol Hotel Rio
Amezonas tiene come misién ofrecer los mejores servicios de alojamiento con criterios
de excelencia y responsabilidad, asi contribuimos a la econontia ecuatoriana con esta
empresa que sostiene a muchas familias.

Mi agradecimiento especial a todos por su presencia y participacidn en esta Asamblea.
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Atenlametile, 2

Quita, Abril 14 dei 2016



