Quito, 25 de Septiembre de 2013

Seriores: .
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Presente.-

De mis consideraciones:

Mediante el presente, en nombre y representacion de la compaiiia
TRANSERCARGA ECUADOR S.A., con numero de expediente 47811.

Solicito muy comedidamente se registre el Informe de comisario, y Notas a los
Estados Financieros de 2012, documentos que fueron presentados en el portal
de la Superintendencia de compariias en el mes de Junio, pero que
actualmente en el certificado de cumplimiento de obligaciones aparecen
pendientes de presentacion.

Por la atencion concedida, agradezco de antemano y me suscribo.

Adjunto documentacion

SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS
. 25SEP 20
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TRANSERCARGA ECUADOR S.A.

QUITO: Av. Galo Plaza Lasso N68-100 y Calle Avellaneda Edif. Ancoa Oficina 8 Segundo Piso
Telfs.: (022) 805-772 / 3464-677 ] 2472-212 Telefax: (023) 464-565
Transercarga Ecuador S.A. TULCAN: Panamericana Sur sector el Obelisco Telf.: (062) 985-258 / 2985-259
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1 INFORMACION GENERAL

Transercarga Ecuador S.A. se constituyd el 2 de junio de 1993 en Quito,
Pichincha, Ecuador bajo la forma legal de una sociedad anénima. Su
domicilio estd en Av. Galo Plaza Lasso N-68 y Avellaneda; Edificio
Ancoa; Piso 8b y su oficina matriz funciona en la misma direccién de su
domicilio.

La empresa se dedica al Transporte Nacional e internacional de carga y
mercancias por carretera, ya sea en sus propios medios de transporte o
celebrando contratos con personas naturales o juridicas del Ecuador o
del extranjero., teniendo como principales actividades: Servicio de
Transporte Nacional e Internacional de Carga Pesada por Carretera.

Los estados financieros fueron autorizados para su emision el 29 de
marzo 2013 por parte del Gerente General de la Empresa Sr. William
Belmonte.

2 BASE DE - MEDICION; RESUMEN DE LAS POLITICAS
CONTABLES SIGNIFICATIVAS; JUICIOS DE LA
GERENCIA; SUPUESTOS CLAVE Y FUENTES DE
INCERTIDUMBRE EN LA ESTIMACION

2.1 BASE DE MEDICION

Estos estados financieros han sido preparados cumpliendo con todas las
Normas Internacionales de Informacion Financiera para las Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para las PYMES), emitidas por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad; y se presentan en ddlares de
los Estados Unidos de América.

En Ecuador:

La Superintendencia de Compaiiias (SC), mediante Resolucnon No
06.Q.ICI.004 del 21-08-06, publicada en . 81

de 4-09-2006, adopt6 las Normas Inte riacmn l‘@f, T F clon
Financiera (NIIF) en el Ecuador, lo cual=fide ‘ta iflcado medlante
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Resolucion No. ADM 08199 del 3-07-2008, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 378 del 10-07-2008.

Luego la SC, publica el Cronograma de Aplicacion de las NIIF en la
Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20-11-2008, Registro Oficial No.
498 del 31-12-2008, cuyo numeral 3 de su articulo lero. fue
sustituido en la Resolucidon No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 deil 11-
10-2011; asi, estableci6 que las compafilas y entes sujetos vy
regulados por la Ley de Mercado de Valores, asi como todas las
compafiias que ejercen actividades de auditoria externa apliquen
NIIF a partir del 1-01-2010; Ilas empresas que tengan activos
totales por un monto de USD 4'000.000 al 31-12-2007, las
compafiias Holding, las de economia mixta, las que bajo la forma
juridica de sociedades constituyan el Estado y Entidades del Sector
Publico, las sucursales de compafiias extranjeras u otras empresas
extranjeras estatales, paraestatales, privadas o mixtas, etc. que
ejerzan sus actividades en el Ecuador, apliquen NIIF a partir del 1-
01-2011; y en su articulo 1, numeral 3 sustituido, establecié que
las demds compafiias y entes sujetos al control de la
Superintendencia de Compafiias podrian aplicar NIIF, o NIIF para
las PYMES (Pequefias y Medianas Empresas) de cumplir ciertas
condiciones*, a partir del afio 2012 con transicién en el 2011. Se
establecieron los afios 2009 y 2010 como afios de transicion, para
la aplicacion de las NIIF a partir de los afos 2010 y 2011
respectivamente; y el afio 2011 como afio de transicion, para la
aplicacién de las NIIF o NIIF para las PYMES a partir del afio 2012.

*A inicios del afo 2011, mediante la Resolucién No.
SC.Q.ICI.CPAIFRS.11.01 del 12-01-2011, publicada en el Registro
Oficial No. 372 del 27-01-2011 -resolucion derogada y sustituida el
21-10-2011 por la Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010-, se
hace una diferenciacion para que las personas juridicas que
califiquen como Pequefias y Medianas Entidades (PYMES),
presenten sus estados financieros bajo las Normas Internacionales
de Informacion Financiera para PYMES (NIIF PYMES).

Se consideran PYMES a aquellas personas juridicas que cumplen las
siguientes condiciones al final del ejercicio econdmico anterior al
periodo de transicién:

a) monto de activos < a 4 millones de délares;
b) valor bruto de las ventas anuales <=5 millones de dolares
c) nudmero de personal ocupado < a 200 tra/j;adore/%(memedlo
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Anteriormente, los estados financieros de la empresa se presentaron
bajo las Normas Ecuatorianas de Contabilidad. Los efectos financieros
de la transicion a las NIIF para las PYMES se describen en la nota 3.

2.2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS PARA EL
ENTENDIMIENTO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.2.1EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo en caja, en
cuentas bancarias corrientes y de ahorro; en depésitos e inversiones a
corto plazo de alta liquidez en entidades financieras, con un vencimiento
original de tres meses 0 menos.

La empresa evalla su potencial de generar efectivo a través del Estado
de Flujos de Efectivo, que se divide en actividades operativas, de
inversion y de financiamiento. Al final del periodo se concilia el saldo
final de efectivo de este estado financiero con el que consta en el
estado de situacién financiera.

2.2.2INSTRUMENTOS FINANCIEROS: ACTIVOS FINANCIEROS
Y PASIVOS FINANCIEROS

La empresa ha optado por aplicar las Secciones 11 y 12: “Instrumentos
Financieros Basicos” y “Otros Temas relacionados con los Instrumentos
Financieros” de las NIIF para las PYMES, en lugar de combinar las
disposiciones sobre reconocimiento y medicion de la NIC 39 y los
requerimientos de informacidén a revelar de las mencionadas Secciones
11y 12.

Se reconoce un activo financiero o un pasivo financiero solo cuando la
empresa se convierte en participe en un acuerdo, o segun las clausulas
contractuales del instrumento financiero.

La empresa reconoce inicialmente un activo financiero o un pasivo
financiero al precio de la transaccién, incluyendo los costos de la
misma, excepto: a) para los activos y pasivos financieros que se miden
al valor razonable, cuyo cambio se reconoce en el resultado, y b)
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cuando el acuerdo constituye una transaccién de financiaciéon, que se
mide al valor presente de la transaccion por el interés implicito que
conlleva.

Subsecuentemente, los instrumentos financieros se miden, sin deducir
ningldn costo por su venta, asi:

a) los instrumentos de deuda (activos y pasivos) se miden al costo
amortizado, mediante el método del interés efectivo. Si son de
término corriente, se miden al valor que se espera recibir o pagar
por ellos, sin descontarlos al valor presente, considerando el
deterioro de su vaior.

b) las inversiones en acciones o participaciones se miden al costo
menos el deterioro de su valor. Solo si hubiere inversiones en
acciones no vendibles (acciones preferentes no convertibles, o
acciones ordinarias o preferentes sin opciéon de venta), estas se
miden al valor razonable obtenido en la bolsa de valores o a
través de una medicion confiable.

Todos los instrumentos financieros, excepto los que se miden a su valor
razonable, son evaluados para ver si existe deterioro (incobrabilidad /
no pago); de ahi que se los mide subsecuentemente al costo o costo
amortizado, menos el deterioro del valor. '

El deterioro se registra en una cuenta de resultado y su contraparte en
una cuenta complementaria de valoracion del activo.

Cuentas por Cobrar:

e La fecha de crédito que se otorga a un cliente es de 15 - 30 - 60
dias.

e Realizar un analisis de crédito a otorgar por la persona encargada
del cargo.

e Para crear un nuevo cliente se lo hace primero con |la
documentacidon pertinente que es presentada por la parte
comercial.

e Preparar minimo mensualmente un estado de cartera clasificado
por fechas de vencimiento.

e Se debe revisar en las facturas el valor, fecha de vencimiento,
nombre, descuentos, para verificar que coincidan con el crédito.



e Recaudo de Cartera Vencida dentro del plazo establecido en las
condiciones de la venta.

2.2.3INVENTARIOS

La empresa presta servicio de transporte por lo que no lleva inventario
para vender, mas si inventario de suministros de oficina.

La empresa realiza conteo fisico del inventario de suministros de oficina
al final del periodo contable.

2.2.4IMPUESTOS

Los activos y pasivos tributarios se reconocen y presentan por los
montos que se espera recuperar 0 pagar a la autoridad fiscal.

Las tasas de los impuestos y las leyes tributarias aplicadas en el calculo
son las vigentes o practicamente vigentes a la fecha de cierre de los
estados financieros.

Se reconocen activos y pasivos por impuestos diferidos, basados en las
diferencias transitorias (temporarias) entre el valor en libros de activos
y pasivos de los estados financieros y su base tributaria; y sobre los
montos no utilizados de pérdidas y créditos tributarios.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden a la tasa
impositiva que se espera aplicar en el periodo cuando se realice el
activo o se liquide el pasivo.

La empresa, al final de cada periodo, evalia nuevamente los activos por
impuestos diferidos no reconocidos. Y registra activos no reconocidos
anteriormente, siempre que sea probable que las futuras ganancias
fiscales permitan la recuperacion del activo por impuestos diferidos.

La tasa impositiva en el afo 2011 fue del 24%, en el 2012 es del 23% vy .
a partir del afio 2013 sera el 22%, de acuerdo a la ley.



El activo por impuesto corriente considera todos los valores a favor de
las obligaciones fiscales que tiene la empresa, entre otros: el anticipo
minimo y las retenciones en la fuente del impuesto a la renta por parte
de clientes e instituciones financieras, provenientes de transacciones del
ejercicio corriente.

Se reconoce un activo por impuesto corriente, si la cantidad ya pagada,
que corresponde al periodo presente y a los anteriores, excede el valor
a pagar por esos periodos.

2.2.5PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (PPE)

La Propiedad, Planta y Equipo (PPE) -recursos tangibles controlados por
la empresa, que le sirven para generar beneficios econémicos futuros
medibles confiablemente, con duracibn mayor a doce meses- se
reconoce inicialmente al costo.

Los costos de la PPE incluyen el precio de adquisicidn, los honorarios
legales y de intermediacion, los aranceles de importacién y los
impuestos no recuperables, los costos directamente atribuibles a la
ubicacion del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que
pueda operar de la forma prevista por la gerencia; tales como los costos
de preparacion del emplazamiento, los costos de entrega vy
manipulacién inicial, los de instalacién y montaje y los de comprobacién
de que el activo funciona adecuadamente. También incluirian los costos
estimados de desmantelamiento o retiro del elemento, asi como Ia
rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, de ser el caso. Se
consideran también los descuentos comerciales y las rebajas.

Subsecuentemente la Propiedad, Planta y Equipo (PPE) se mide al
costo, menos su depreciacion acumulada y las pérdidas acumuladas por
deterioro. La Seccion 17 de la NIIF para las PYMES no permite la
revalorizacién de PPE.

La vida util y el valor residual de los elementos de PPE se establecen de
acuerdo a la intencidn de la gerencia y a parametros técnicos, no
necesariamente de acuerdo a la vida econémica del elemento de PPE, y
acorde a eso se establece el valor residual.

Se reconocen como PPE, las adiciones a largo plazo, que generaran
beneficios econdmicos futuros a la empresa. Los repuestos y equipos
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resultado del periodo en el que se consumen; los desembolsos por
reparacidon y mantenimiento que no relnen las condiciones para su
reconocimiento como PPE, se reconocen como gasto en el afio en que
se incurren.

Cada afio se evalla si hay indicio de deterioro del valor de la PPE, de
haberlo se establece su valor de recuperacién y su deterioro. El valor
en libros de un activo se reduce hasta su valor recuperable si, y sélo si,
este monto recuperable es inferior al valor en libros. Esta reduccion es
una pérdida por deterioro del valor que se reconoce inmediatamente en
el resultado del periodo.

De haber indicio de deterioro también se revisan si las vidas dtiles,
valores residuales y métodos de depreciacion son adecuados.

Un elemento de PPE se da de baja cuando existe deterioro total,
pérdida, robo, venta o cuando la empresa no espera obtener beneficios
economicos futuros del elemento de PPE. Cualquier pérdida o ganancia
proveniente de la baja del activo se reconoce en el resultado del afio en
el que se produce la transaccion.

Los terrenos y edificios son activos separables y la entidad los
contabiliza por separado.

A continuacion politicas especificas para la PPE de la empresa:
e El método de depreciacion que se aplica es el de linea recta.
e La vida util estimada promedio de la PPE es de 7 afos.

o El criterio monetario para la activacion de PPE es de USD 150 en
adelante. Los demds elementos de PPE que no superan el valor, se
los contabiliza en el inventario de articulos de la empresa.

e El valor residual promedio es de USD 0, equivalente a un 0%
promedio del costo de adquisicién de la PPE.

e Las propiedades y equipos se registran y valorizan inicialmente a
su costo de adquisicion que incluye precio de compra del
proveedor, derechos e importacién y cualquier costo directamente
atribuible para poner el activo en condiciones de operacién para su
uso destinado.



2.2.6 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Comprende todas las retribuciones que la empresa proporciona a sus
trabajadores a cambio de sus servicios.

La empresa entrega a sus empleados beneficios de corto plazo y de
largo plazo. :

Corto plazo:

Sueldo: remuneracion fija pactada entre el trabajador y la empresa por
el cumplimiento de las funciones acordadas. No puede ser inferior al
Salario Basico Unificado mensual, que actualmente es de USD 318,00.

Horas Suplementarias y Extraordinarias: reconocimiento por las horas
trabajadas fuera del horario laboral estipulado por contrato. La jornada
maxima de trabajo es de 8 horas diarias, para un total de 40
semanales. Horas Suplementarias: las que exceden las 8 horas de
jornada normal de trabajo desde las 6h00 hasta las 24h00, tendran
recargo del 50% del valor hora; y maximo puede haber 4 horas
suplementarias por dia y 12 horas por semana. Horas Extraordinarias:
las trabajadas entre las 24h00 y las 6h00 en dias laborales, y las
trabajadas los sébados, domingos y/o feriados, que tendran un recargo
del 100% del valor hora.

Bonos: es un reconocimiento de acuerdo a la politica de la empresa,
que de ser regular y normal, es base de aportacion al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS).

Décirn Tercera Remuneracidon: beneficio que se entrega a los
trabajadores, equivalente a la doceava parte de las remuneraciones que
hubie -2 percibido durante el afo, desde el 1 de diciembre del afio
anterior hasta el 30 de noviembre del afio en curso, y debe pagarse
hasta el 24 de diciembre de cada afio.

Decirocuarta Remuneracién: los trabajadores percibiran, sin perjuicio
de tocas las remuneraciones a las que tiene derecho, una bonificacion
anua! equivalente a un salario bdsico minimo unificado para los
traba’ ~dores en general, cuyo pago se concreta hasta el 15 de agosto
en la “ierra y Oriente; y, hasta el 15 de marzo en la Costa.




Aport ziones a la Seguridad Social: es el aporte legal obligatorio por
parte del empleador al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS), para que el empleado pueda recibir atencidon médica gratuita,
préstemos  quirografarios, préstamos  hipotecarios, préstamos
prencarios, maternidad, cesantia, jubilacion por vejez e invalidez, entre
otros.

Ause~~ias remuneradas a corto plazo: la empresa reconoce como
ause' ‘'a remunerada las vacaciones anuales y las ausencias por
enfer-~edad; el gasto de vacaciones del personal se reconoce en base al
princizio del devengado, para todo el personal en relacion de
deper dencia, y equivale a 15 dias calendario hasta el quinto afo, afio
en el jue acumula un dia mas de vacaciones por cada afio adicional de
servicio.

Partic nacidén de los Trabajadores en la Utilidad Liquida: de conformidad
con « odigo del Trabajo, la empresa reconocerd en beneficio de sus
trabe ~dores el quince por ciento (15%) de las utilidades liquidas al 31
de di- >mbre de cada afio, pagaderas en abril del siguiente afio.

Salar . _Digno: en caso de que el sueldo promedio mas beneficios
socia' >s del periodo de cada empleado no supere el monto de salario
dignc, se hace un alcance en marzo del siguiente afio, siempre vy
cuanc~ la empresa hubiere generado utilidades. Para el afio en el que
se pr 2ntan los estados financieros, el salario digno asciende a USD .

Larg :lazo:

Jubil: :'on Patronal: los empleados devengan una parte proporcional de
este .eneficio desde el primer dia que ingresan a la empresa. Los
emp!' ados recibirdn este beneficio post-empleo por retiro a los 20 - 25
afios © haber prestado sus servicios, continuada o interrumpidamente,
en la npresa, de acuerdo al articulo 188 del Cddigo de Trabajo.

La e -resa mide su obligacion por beneficios definidos, y el gasto
relac ‘ado, sobre la base de un valor presente. En el afio 2011
contr 5 la elaboracion de un calculo actuarial para la jubilacion
patrc :l, el mismo que utiliza el método de la unidad de crédito
proyc :tada. En el afio 2012 ha procedido a actualizar dicho cdiculo de
acue  a los siguientes parametros:



Terr. -acidon de la Relaciéon Laboral:

Los : eficios por terminaciéon de la relaciéon laboral se contabilizan
cuan - la terminacidén laboral ocurre, a menos que se considere una
provi n (obligacidn presente en base a hechos pasados que daran
lugar una salida de recursos).

2. 7PROVISIONES

Una visién se reconoce inicialmente, si a raiz de un suceso pasado,
cons vye una obligacidon presente legal o implicita, que implique una
prob = salida de recursos, medibles confiablemente.

i

Subs “ientemente, las provisiones se revisan periddicamente y se
ajust  para reflejar el mejor valor esperado a la fecha de cierre de los
estac ' financieros.

Las 1 sisiones se valoran al valor presente de los desembolsos que se

espe  :ue sean necesarios para liquidar la obligacion, usando la mejor
estir . 9n.

La t¢ e descuento utilizada para determinar el valor presente refleja
las € uaciones actuales del mercado, el costo del dinero en el tiempo,
asi ¢ ¢ el riesgo especifico relacionado con el pasivo en particular.

Las ; visiones establecidas solo se pueden utilizar para lo que fueron

crea: . Y deben ser revertidas si la probabilidad de ocurrencia
dese ce.
Los “v0os contingentes no se reconocen contablemente, mas si se

reve ., a menaos que su ocurrencia sea remota.

Los « vos contingentes tampoco se reconocen contablemente, mas si
sere an.

Las © isiones se reconocen cuando la Compaiiia tiene una obligacién
pres ~ legal o implicita, como consecuencia de un suceso pasado,
cuye uidacion requiere una salida de recursos que se considera
prot  © y gue se puede estimar con fiabilidad. Dicha obligacién puede
ser 2l o tacita, derivada de, entre otros factores, regulaciones,

cont s, prdcticas habituales o compromisos publicos que crean ante
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terceros una expectativa valida de que la Compafia asumira ciertas
responsabilidades.

2.2.8INGRESOS ORDINARIOS

La empresa mide sus ingresos de sus actividades ordinarias al valor
razonable de la contraprestacion recibida o por recibir por cuenta
propia, tomando en cuenta los descuentos comerciales, descuentos por
pronto pago y rebajas por volumen de ventas que aplica.

La empresa reconoce sus ingresos de sus actividades ordinarias
procedentes de la venta de bienes y servicios cuando cumple todo lo
siguiente:

(a) es probable que la empresa obtenga beneficios econémicos;

(b) puede medir confiablemente el monto de los ingresos;

(c) los costos incurridos y por incurrir, en relaciobn con la
transaccion, son medibles confiablemente; vy,

Y adicionalmente, para el caso de la prestacidn de servicios, en los que
se aplica el método del porcentaje de terminacién, en funcién del grado
de terminacion de la transaccion, si:

(d) el grado de terminacidon de la transaccién, al final del periodo
sobre el que se informa, puede ser medido confiablemente.

Los ingresos provenientes de intereses se reconocen sobre la base de la
proporcién del tiempo transcurrido, usando el método del interés
efectivo.

2.2.9COSTOS

Los estados financieros se preparan sobre la base de devengado. Segun
esta base, los efectos de las transacciones y demdas hechos se
reconocen cuando ocurren, y no cuando se recibe o paga dinero u otro
equivalente de efectivo.

Los costos se registran a medida que se registran los ingresos
relacionados con ellos.




2.2.10 GASTOS DE VENTA

Estos gastos se registran a medida que se devengan.

Los gastos provienen exclusivamente del departamento de ventas, que
se orienta al manejo y distribucién de los bienes y servicios que vende
la empresa.

Se efectua la contratacion de un servicio o compra de un bien y se
procede a clasificarlo y registrarlo adecuadamente en la cuenta del
gasto, y se informa sobre ellos en los estados financieros de los
periodos con los cuales se relacionan.

2.2.11 GASTOS DE ADMINISTRACION

Estos gastos se registran a medida que se devengan.

Estos gastos se originan en las oficinas administrativas de la empresa
como por ejemplo en la gerencia, departamento contable, mensajeria,
etc.

Se efectua la contratacion de un servicio o compra de un bien y se
procede a clasificarlo y registrarlo adecuadamente en la cuenta del
gasto, y se informa sobre ellos en los estados financieros de los
periodos con los cuales se relacionan.

2.2.12 GASTOS FINANCIEROS

Estos gastos se registran a medida que se devengan.

Se registran los gastos en relacion al sistema financiero por intereses,
comisiones, mantenimiento de cuentas, sobregiros, garantias bancarias,
adquisicion de chequeras, entre otros; y se informa sobre ellos en los
estados financieros de los periodos con los cuales se relacionan.
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2.2.13 PARTES RELACIONADAS

Se registran las cuentas por cobrar y obligaciones por pagar de partes

relacionados cuando estas provienen exclusivamente de operaciones
que la entidad tenga con las mismas.

Se consideran partes relacionadas a los socios u accionistas directos e
indirectos, a los funcionarios de nivel gerencial, y a los familiares hasta

el tercer grado de consanguinidad que tengan relacion laboral o no con
la entidad.
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3. TRANSICION DE LAS NORMAS ECUATORIANAS DE
CONTABILIDAD (NEC) A LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA PARA
LAS PEQUENAS Y MEDIANAS ENTIDADES (NIIF PARA LAS
PYMES) Y SU EFECTO EN LA SITUACION FINANCIERA, EL
DESEMPENO Y LOS FLUJOS DE EFECTIVO
(CONCILIACIONES Y DESCRIPCION DE LA NATURALEZA
DE CADA CAMBIO DE POLITICA CONTABLE).

El juego completo de estados financieros, por el afio terminado el 31-12-
12 constituyen los primeros estados financieros que cumplen con las NIIF
para las PYMES.

La fecha de transicion de las NECs a las NIIF PYMES es el 01-01-11.

Los ultimos estados financieros fueron preparados bajo las NECs al 31-
12-11.

La transicion a las NIIF para las PYMES ha causado cambios en algunas
politicas contables que se utilizaban antes bajo las NECs.

A continuacién se detallan los ajustes realizados al patrimonio neto
presentado bajo las NEC para llegar al patrimonio neto presentado bajo
las NIIF para las PYMES, en la fecha de transiciéon y en la fecha en la que
se presentaron los ultimos estados financieros bajo las NEC.

Asi mismo, se detallan las diferencias entre el resultado presentado bajo
las NEC y el resultado integral presentado bajo las NIIF para las PYMES,
en la fecha en la que se presentaron los ultimos estados financieros bajo
NEC.
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Resumen de los ajustes en la fecha de transicion.-

1. Se di6é de baja cuentas por cobrar por USD 5.277,21.

2. Se reclasificd depositos en garantia del corto plazo al largo plazo
UsSD 2.909,72.

3. Se realizd un ajuste de Propiedad planta y equipo: Muebles y
enseres por USD 4.464,86, Maquinaria y Equipo por USD -3506.23,
equipo de computacién por USD -6.060,44, Vehiculos USD -
11.633,84, y depreciacion acumulada por USD 5.732,81.

4. Se realizé un ajuste de pasivos por impuestos diferidos por USD
1.759,74.

5. Se reclasific6 la Ganancia neta del Periodo a Ganancias
Acumuladas.

6. Se realizd un ajuste de la cuenta reserva de capital por USD
13.465,54

La aplicacion de las NIIF para las PYMES al 1-01-2011 vario el patrimonio
en USD 2.353,01 registrados en la cuenta Resultados Acumulados
Adopcién NIIF PYMES por lera. Vez.

Resumen de los ajustes en la fecha en la que se pres
altimos estados financieros bajo NE
transicion).- ’

— gu ms

2. Se di6 de baja Iva compras por USD 1,368 48'e'Iva ventas por
USD 87,00.

3. Se realizd un ajuste de la cuenta anticipo impuesto a la renta afio
2010 y 2011 por USD 7.810,52.

4. Se realizd el alcance del ajuste de Propiedad planta y equipo.
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5. Se realiz6 un ajuste de Propiedad planta y equipo.

6. Se realizé la reclasificacion de la provisiéon por desahucio del corto
al largo plazo.

7. Se reclasific6 USD 527,76 de beneficios a los empleados a
obligaciones con el Iess y se hizd un ajuste de 22,04.

8. Se hizé6 un ajuste de décimo tercer, décimo cuarto sueldo y
vacaciones por pagar.

9. Se realizd el alcance de pasivos por impuestos diferidos.

10. Se realizé el alcance de pasivos por impuestos diferidos.

La aplicacidon de las NIIF para las PYMES al 31-12-2011 aumenté en USD
15.478,48 a las Ganancias Acumuladas del afio 2011.

La aplicacion de las NIIF para las PYMES al 31-12-2011 aumenté
en USD 15.478,48 a las Ganancias Acumuladas del aiio 2011.
4. COMPOSICION Y EVOLUCION DE LOS COMPONENTES DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 4.1.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El saldo de este rubro se descompone asi: En délares En délares
31/12/2012 31112/2011
CAJA CHICA 640.00 /60%@
BANCO PICHINCHA QUITO 76,043.2 e rleneBieT
BANCO PICHINCHA GUAYAQUIL 3:3.4%5;5@5‘:;‘ P NI208902 .
BANCO PICHINCHA TULCAN i oiEh 48140 - 586.25
SUMAN ‘\”"’ 81,59078 gﬂ ?3%%5 qss 78
~PE ;

NOTA 4.2.- OTRAS CUENTAS POR COBRAR \ -
El saldo de este rubro se descompone asi: Erdolares En ddlares
31/12/2012 31/12/2011
CUENTAS POR COBRAR SRI 17,594.20 0.00
ANTICIPO A PARTICULARES 3,314.07 1,022.72
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DEPOSITOS PARA CONTRATOS 2,909.72

2,909.72

SUMAN 23,817.99

NOTA 4.3.- IMPUESTOS
El saldo de este rubro se descompone asi: En ddlares
31/12/2012

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (IVA)

CREDITO TRIBUTARIO ACUM. RETENCION IVA
CLIENTES 1,168.37

3,932.44

En délares
31/12/2011

0.00

SUMAN 1,168.37

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (IMPTO. RENTA)

0.00

0.00
14,274.44
9,249.51
3,320.07
5,370.52

1% RETENCION POR EMISORAS ARO ACTUAL 6.341.74
1% RETENCION POR EMISORAS ARO 2011 0.00
1% RETENCION POR EMISORAS ARO 2010 0.00
1% RETENCION POR EMISORAS ARO 2009 0.00
1% RETENCION POR EMISORAS ANO 2008 0.00

SUMAN 6,341.74

ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA
ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA 0.00

32,214.54

7,810.52

SUMAN 0.00

NOTA 4.4.- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
El saldo de este rubro se descompone asi:

En délares

31/12/2012
VALOR

LIBROS AL ACUM. 31-12-12

3141212

MUEBLES Y
ENSERES 1,093.95 -5,847.47
EQUIPOS DE A‘
OFICINA 78197 493556 78197
EQUIPOS DE \ PERA
COMPUTACION Y | SN
COMUNICACIONES ; __

"~ 2,849.79 -9,144.13 ' 3,164:66"
VEHICULOS 6,000.00 -49516.51  48,995.35
OTROS ACTIVOS  529.81 67345  -3,505.23

) (+)ADQUISIONES
NETOEN  DEPRECIACION AL 31-12-12

7,810.52

En délares

31/12/2011

VALOR (-) COSTO
NETOEN DEPRECIACION HISTORICO
LIBROS ACUM. 31-12-11

|
-1,775.07 2,476.56
i

LA OO008T 443474 493555

—

1,631.35 -7,197.91 8,829.26
- -6,521.16 6,521.16

1,812.49 -2,896.00 4,708.49
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RACKS PARA -
3,779.84

BODEGA -38,517.02 - 6,078.74  -28,658.44 34,737.18
SUMAN 7,475.68 -108,634.13 53,901.61 10,724.88 -51,483.32 62,208.20
NOTA 4.5.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR
PAGAR
E! saldo de este rubro se descompone asi: En dédlares En dolares
31/112/2012 31/12/2011
CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES
66,023.40 70,534.54
GASTOS POR PAGAR QUITO Y GUAYAQUIL
23,095.73 6,875.19
FLETES POR PAGAR 26,212.14 24,875.99
ANTICIPO CLIENTES 20,000.00 20,000.00
ASISCAR 33,011.07 22,601.63
SUMAN 168,342.34 144,887.35
NOTA 4.6.- OTRAS OBLIGACIONES
CORRIENTES
El saldo de este rubro se descompone asi: En délares En délares
31/1212012 31/12/2011
CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
RETENCION IVA POR PAGAR 205.58 173.39
RETENCION RENTA POR PAGAR 2,128.36 1,704.38
IVA POR PAGAR 0.00 87.00
SUMAN 2,333.94 1,964.77
CON EL IESS
APORTES 4,082.99 4,833.55
FONDOS DE RESERVA 1,160.56 549.80
PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 0.00 0.00
SUMAN 5,243.55 5,383.35
POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS
DECIMO TERCER SUELDO 2.653.44 1,337.33
DECIMO CUARTO SUELDO 4.093.17 3.563.09
VACACIONES POR PAGAR 7.730.25 19.748.61
SUMAN 14,476.86 24,649.03
PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES 2.370.71 {Q@}P} \
! : ANy TN
of e N
SUMAN 237071~ sS . oor’ \
\
A
\.
e
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5. CONTINGENTES

No existen contingentes cuya probabilidad de ocurrencia amerite sean
revelados.

6. HECHOS POSTERIORES

No se tiene conocimiento de hechos ocurridos con posterioridad al 31 de
diciembre del 2012 y hasta la fecha de emision.

TRANSERCARGA ECUADOR S.A
CPA. Reg. 17-4290
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