Quito, 15 de Abril del 2012

SENORES
ACCIONISTA DE FOREIGN BASE OPERATION JANEI ECUADOR C.A.
PRESENTE

De acuerdo a la exigencia de Ley, y cumpliento con lo dispuesto en el Art. 279 de la Ley de
Compariias (funciones de comisario),en mi calidad de Comisario de Foreign Base
Operation Janei Ecuador C:A:., he procedido a la revision de los estados financieros
cortados al 31 de Diciembre del 2011. Dichos estados concuerdan con los registros
contables y con los comprobantes y documentos justificativos. En el registro de las
transacciones se ha procedido previo un control de los documentos fuentes y la aprobacion
respectiva del registro.

El analisis pertinente del sistema contable me ha permitido comprobar que en la operacion
se han seguido los principios de contabilidad generalmente aceptados, asi como politicas
financieras sanas y en mi opinion se puede concluir que las cifras presentadas en el Balance
General y en el Estado de Pérdidas y Ganancias, presentan razonablemente la situacion
financiera de la empresa y sus resultados de operacion respectivamente.
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El Presidente del Directorio y el Gerente General de la Compaiiia han i
las disposiciones de Junta General de Accionistas y han procedido de 3§
legales y con sujecion a los estatutos y reglamentos de la compaiiia.

ANALISIS FINANCIERO

Lla empresa, esta presenta un considerable rubro de ingresos lo que le ha permitido
solventar sus costos y gastos, la inversion en sus activos es prudente, lo que le permitira
proyectar la gestion administrativa que conlleve a un mejor crecimiento en los siguientes
afios. Su indice de endeudamiento es relativamente bajo, deberia aprovechar un
apalancamiento financiero para mejorar sus ingresos.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La empresa constituida en diciembre de 1992 cuenta ya con un conocido prestigio dentro de
un grupo de empresas afines que operan en el pais.

Presenta indices de liquidez satisfactorios que deben ser aprovechados a través de una
mejor reestructuracion de sus pasivos.

En la estructuracion de sus activos presenta una concentracién considerable en Cuentas por
Cobrar que deben ser recuperados en el corto plazo mejorando la liquidez.



FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

El desarrollo futuro de la empresa exige cada vez mas destrezas administrativas,
habilidades financieras y recursos tecnoldgicos, para hacer frente a una mayor
competitividad en el mercado. He seguido de cerca y yo mismo he participado en algunos
eventos, el proceso de capacitacion que se realiza para mantener buenos niveles de
preparacion ténica en el personal.

Al mismo tiempo un adecuado manejo de incentivos mantiene los niveles de motivacion
del personal para un buen ambiente de trabajo, lo cual representa el fundamento de
adecuadas respuestas de solucién a problemas que podrian presentarse en la empresa.

Finalmente deseo felicitar a la administracion por la muy buena gestion cumplida y
agradecer a los sefiores por la confianza que han dispensado.
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