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ESCRITURA No. 2014-17-01-02-P-

DI: 4, COPIAS

ES.

En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica del
Ecuador, hoy dia {unes dieciséis de Junio del afio dos mil catorce, ante mi, DOCTORA PAOLA
SOFIA DELGADO LOOR, Notaria Segunda del cantén Quito, comparece a la celebracién de la
presente escritura: El sefior Bernardo Gémez Calisto, en su calidad de Presidente y como tal
representante legal de la compafila CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA El
compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, casado, mayor de edad, domiciliado en esta
“ciudad de Quito, legalmente capaz para contratar y obligarse, a quien de conocer doy fe, en
virtud de haberme exhibido su cédula de ciudadania, cuya copia se adjunta a este

».u. Advertido que fue el compareciente por mi la Notaria de los efectos y
resuitados de esta escritura, asi como examinado que fue en forma aislada y separada de que
compar. = al otorgamiento de esta escritura sin coaccién, amenazas, temor reverencial,
promes= -~ - <luacion, dice que elevan a escritura publica el contenido de la siguiente minuta:
"SENOR/. [ TARIA: En el protocolo a su cargo sirvase incorporar una escritura publica de
reforma do. “.iatuto Social de la compafiia CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA que se
otorga a! tenor de las cldusulas que se expresan a continuacién: PRIMERA.- COMPARECIENTE:
Comparece =! ntorgamiento de esta escritura publica el sefior Bernardo Gémez Calisto, en su

calidad de Presidente y como tal representante legal de la compafiia CORPORACION



<

EMPRESARIAL S.A. CORPESA El compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, casado, mayor
de edad, domiciliado en esta ciudad de Quito, legalmente capaz para contratar y obiigarse en
la calidad en la que comparece. SEGUNDA.- ANTECEDENTES: Dos p;mto ur - 1a csnmpafifa
CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA (en adelante simplemente la "o, [3fifa") oo
constituyé mediante escritura publica otorgada ante la Notaria Segunda el Cz ..un Quito,
Doctora Ximena Moreno de Solines, el catorce (14) de febrero de mil novecientos -oventa y

dos (1992), instrumento inscrito en el Registro Mercantil del cant6n Quito el dia veinte (207 da

CARLO

mayo de mil novecientos noventa y dos (1992).- Dos punto dos.- La Corvieniti, . .7 oiné oo
Estatuto Social mediante escritura publica otorgada el dia tres (03) de mayo del afio dos mil
siete (2007) ante el Notario Tercero del Cantén Quito, Dr. Roberto Salgado Salgado, e inscrita
en el Registro Mercantil del mismo cantén el dia veinte (20) de diciembre del afio dos mil siete
(2007).- Dos punto tres.- La Junta General Ordinaria Universal de Accionistas de la compafiia
CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA, reunida el dia treinta y une (31) de marzo del afio
dos mil catorce (2014}, resolvié reformar el Estatuto Social de la compaiiia respecto de la
frecuencia de reuniones y atributos del Consejo Consultivo relacionadas 2 'as nracticas y
estructura de Gobierno Corporativo: TERCERA.- REFORMA DE ESTATUTO: Con los
antecedentes expuesto el sefior Bernardo Gémez Calisto en la calidad en ;.. cornparece, da
cumplimiento a lo resuelto por la Junta General Ordinaria Universal de Acc'ciistas de la
compafila CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA, reunida el dia treinta y uro (31) de
marzo del afio dos mil catorce (2014) y por lo tanto se reforma el Estétuto Social respecto de la
frecuencia de reuniones y atributos del Consejo Consultivo relacionadas a las practicas y
estructura de Gobierno Corporativo, en los términos contenidos en dicha acta que se agrega al
presente instrumento en calidad de habilitante y al mismo tiempo ratifica la decisiéon
adoptada.- CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES: Se agregan como documentos
habilitantes la copia certificada del acta de la Junta General Ordinaria y Universal de
Accionistas celebrada el treinta y uno (31) de marzo del aio dos mil catorce (2014) vy el
nombramiento del Presidente de CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPES/ .- QUINTA.-

DECLARACIONES: Advertido de las penas de perjurio, el compareciente declara bajo



NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

juramento que su representada no es contratista del Estado ni de sus institucionf’
declarada contratista incumplido.- SEPTIMA.- CUANTIA: La cuantia del presente:al\
por su naturaleza es indeterminada.- OCTAVA.- PROCURACION: Los doctores Paﬁj}i@&gga
ador
Romero, Mario Larrea Andrade y abogados Sebastian Cortez Merlo y Gabriel Solis Vinhﬂézzg"‘
quedan individualmente debidamente facultados para solicitar la inscripcion del presente
instrumento en el Registro Mercantil del cantén Quito, asi éomo para realizar cualquier gestion
necesaria para la formalizacion del presente acto societario.- Usted sefior Notario se servird ‘ ;
afiadir las formalidades de estilo necesarias para la ef{cacia de este instrumento.-" HASQAo 000 2 "
AQUI LA MINUTA, firmada por el abogado Gabriel Solis Vinueza, con matricula profesional
ndmera diecisiete dos mil diez doscientos veinte (17-2010-220) de! Foro de Abogados del
Consejo de la Judicatura; y leida que le fue al compareciente por mi la Notaria, se afirma y

ratifica en todas y cada una de sus partes; y para constancia firman conmigo en unidad de

acto, quedando incorporada al protocolo de esta Notaria, de todo lo cual doy fe.

by

BERNARDO GOMEZ CALISTO
CC.rRrewgzre-3
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA COMPANIA CORFPORACGN
EMPRESARIAL CORPESA S. A.

En la ciudad de Quito, a los treinta y uno dias de marzo del 2014, en las cF~" ac vhicadas ¢n la

Av. de la Prensa N51-270 y Florida de la ciudad de Quito, siendo las dieciséis horas, se retinen
los siguientes accionistas de la compaiiia:

Accionista Nimero de acciones
‘ . Representadas

Bernardo Gémez Calisto . 484.527
José Luis Gémez Calisto, representado por el sefior| . 458.074
Gustavo Jicome . :

Genoveva Calisto 32.622
Josefina Calisto : 71.275
dnversiones Alfa C.A., representada por su Gerente|’ 463.943
General y representante legal, Bernardo Gémez Calisto

TOTAL 1.510.441

Actia como Presidente de esta Junta General el sefior Bernardo Gémez Calisto, en calidad de
Presidente de la compafifa, y como Secretario Ad-hoc se designa al sefior Gustavo Jicome
Alvarez, Director Corporativo de Operaciones de la compafifa. Se cuenta con la presencia del
sefior Dario Rosas, Comisario Principal de la compaifiia.

El Presidente solicita al sefior Secretario proceda a elaborar la listn de acnnrictas presentes en
esta reunién y verifique el quérum de asistencia. Cumplido lo anterior, el sefior Secretario
certifica que se encuentra presente el 60.72% del capital suscrito y pagado de la compatiia, en
virtud de lo cual existe el quérum legal y estatutario para que se instale la Junta General de
Accionistas de la compafifa. La Presidencia solicita que por Secretariz sc¢ i¢ lectwra a la
Convocatoria publicada en el periédico El Hoy de la ciudad de Quito, veinte y dos de marzo del
2014, cuyo tenor literal se transcribe a continuacién:

“CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONIST «5 DE LA
COMPANIA CORPORACION EMPRESARIAL S. A. CORPESA

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Comparilas y de los Estatutos Sociales, se
convoca a los accionistas de la compaiiia CORPORACION EMPRESARIAL S. 4. CORPESA a la
Junta General Ordinaria de Accionistas de la Compafiia, que tendrd lugar el treinta y uno de
marzo del 2014, a partir de las 16h00, en las oficinas de la empresa, ubicadas en ia Avenida de
la Prensa N31-270 y Florida de la ciudad de Quito. La Junta General de Accionistas se convoca
para conocer y resolver sobre los siguientes puntos:

1. Conocimiento y resolucion sobre el informe del Presidente correspondiente al ejercicio
econdmico 2013.

2. Conocimiento y resolucion sobre el informe del Comisario correspondiente al ejercicio
econdmico 2013.

3. Conocimiento sobre el informe de los Auditores Externos correspondiente al ejercicio
economico 2013.

4. Conocimiento y resolucion sobre el Balance General Y Estado de Resultados
correspondientes al ejercicio econdmico 201 3. :

5. Destino de los resultados correspondlentes al ejercicio econémico 201 3

6. Reforma de Estatutos




7. Nombramiento de Comzsarzos Principal y Suplente para el ejercicio 2014 y fij Jaczd(?'@e
sus honorarios.

8. Designacion de Auditores Externos para el ejercicio 2014 y fijacion de sus honorarios. “NYad Uado"

9. Aprobacion del presupuesto correspondiente al afio 2014.

Se convoca expresamente al sefior Dario Rosas, en su respectiva calidad de Comisario Principal.
Los estados financieros auditados e informes a conocer, estdn a disposicion de los sefiores
accionistas en las oficinas de la Compatiia, ubicadas en la Avenida de la Prensa N51-270 y
Florida de ests ciudad de Quito.

BERNARDO GOMEZ CALISTO.

PRESIDENTE 0000003}

Quito, 22 de marzo del 2014"

El Presidente dispone que se proceda con el conocimiento del orden del dia para el cual fue
convocada la presente reunion:

1.
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Conocimiento y resolucién sobre el informe del Presidente correspondiente al ejercicio
econdémico 2013.

Por Secretaria se da lectura al informe del Presidente, elaborado por el sefior Bernardo
Gémez C., luego de lo cual, la Junta General de Accionistas, por unanimidad, lo aprueba en
su totalidad y sin salvedades.

Conocimiento y resolucion sobre el informe del Comisario correspondiente al ejercicio
econémico 2013.

Por S 7 - s lectura del informe de Comisario presentado por el sefior Dario Rosas,
Comisario Principal de la Compaiiia, el cual es aprobado en forma undnime.

Conocimiento sobre el informe de los Auditores Externos correspondiente al ejercicio
econémico 2013.

Toma la palabra el Presidente de la Compafiia, quien da lectura al informe presentado por los
auditores externos, la firma Gran Thorton.

Conocimiento y resolucion sobre el Balance General y Estado de Resultados
correspondientes al ejercicio econémico 2013

En uso de la palabra el sefior Bernardo Gomez, realiza una explicacién y anélisis de las
principales cuentas del Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias de la compaiiia por
el ejercicio fiscal 2013, los miembros de la Junta luego de solicitar algunas aclaraciones sobre
la evolucién de las cuentas patrimoniales, resuelven aprobar por unanimidad los estados
financieros.

Destino de los resultados correspondientes al aiio 2013.

La Presidencia informa que de conformidad con el estado de resultados de la Compafiia
aprobado en el punto anterior y, que luego de realizarse las apropiaciones correspondientes a
reserva jegnd, .. ..lidad disponible para los sefiores accionistas asciende a la suma de USD
17113, 734,37 (Un millén ciento trece mil setecientos treinta y cuatro 57/100 délares)
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Los sefiores accionistas solicitan el desglose de la utilidad del presénte ejeicicio:

Utilidad contable: $ 1°237.482,86
(-) Provision Reserva Legal: 10% $ 123.748,29

.................

$1°113.734,57

El Presidente propone que la utilidad del ejercicio 2013 se realice un reparto de un dividendo
en efectivo de USD $500.000,00 (Quinientos mil 00/100) délares y el saldo, es decir la
cantidad de USD $613.734,57 (Seiscientos trece mil setecientos treinta y cuatro 57/100
ddlares) se destinen a la cuenta de reservas facultativas. La Presidencia informa que dicho
dividendo en efectivo sera entregado a partir del mes de julio del presente afio

Sometida a votacion la propuesta que antecede, es aprobada por la Jjunta General de
Accionistas por unanimidad.

Reforma de Estatutos: En uso de la palabra el Presidente de la= Compafila propone
modificar varios articulos de los Estatutos Sociales de la Empresa, en lo relativo a la
frecuencia de reuniones y atributos del Consejo Consultivo, para incorposar ~= los estatutos
principios y disposiciones relacionadas a las practicas y estructura de Gobierno Corporativo,
proponiendo el siguiente texto. modificatorio en los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales: :

“Articulo Octavo: Organos de Gobierno y Administracion de la Cori::-%/:;.- El Gobierno de
la Compaviia lo ejerce la Junta General de Accionistas; los regicinciios . as politicas en
general y las normas de ética 'y de responsabilidad corporativa las dicta 2l Directorio. La
administracion corresponde al Directorio, a los Comités que el Directorio creare, al

Presidente y al Vicepresidente. La gestion y ejecucion corresponde al Presidente y a las

instancias administrativas que el Directorio creare para la buena marcha de la sociedad”.

“Articulo Décimo Primero.- Atribuciones y Derechos de la Junta General de Accionistas.-
Son atribuciones y derechos de la Junta General los siguientes: Uno.- Ejercer ... ol zdes
que la Ley de Compatiias sefiala como de su competencia privativa. Dos.- Reformar este
contrato social. Tres.- Resolver de acuerdo-a la Ley sobre aumentos o disminuciones de
capital, fusidn, transformacion, escision, disolucion, liquidacion o prérroga del plazo de
duracién de la Compafiia. Cuatro.- Designar a los miembros del Directorio acorde a lo
dispuesto en el presente estatuto. Cinco.- Designar al Presidente, Vicepresidente, al
Comisario y al Auditor Externo de la Compafiia. Seis.- Fijar la remuneracion del Presidente
y Vicepresidente de la Compariia, asi como los honorarios del Comisario y del Auditor
Externo de la Sociedad. Siete.- Interpretar en forma obligatoria para los socios el presente
estatuto. Ocho.- Aprobar u observar los informes del Directorio, en cuanto a la gesticn de
politicas y de normas de responsabilidad corporativa y en cuanto a la marcha de la
Compafiia, y, conocer y aprobar los estados financieros; y, conocer los informes del
Comisario y del Auditor Externo; Nueve.- Ejercer todas las funciones que no estuvieren
atribuidas a ningin otro organismo dentro de la Compafiia. Diez.- Autorizar la emisién de
obligaciones, partes beneficiarias y procesos de titularizacion. Once.- Delegar al Presidente
o al Directorio, todo aquello que fuere legalmente delegable y que la Junta considere
pertinente. Doce.- Autorizar la designacion de mandatarios generales de la Sociedad. Trece.-
Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de la Junta General de Accionistas. Catorce.-
Evaluar, a través del Comité de Evaluacion que deberd crear para el efecio y del reglamento

que expida, a los integrantes del Directorio. El Comité de Evaluacidn podrd estar consnrmdo

por una empresa independiente contratada para el efecto.”

“Articulo Décimo Sexto.- Del Directorio. El Directorio estard integrado por cinco -

miembros principales y un suplente, designados por la Junta General de Accionistas para un -~ . R
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serdn el Presidente y el Vicepresidente de la Sociedad, una persona propuesta por el
Presidente de la compaiiia 'y dos directores adicionales designados por la Junta General de
Accionistas. De igual forma la Junta General de Accionistas designard al Director
‘Suplente. El Presidente del Directorio tendrd la Jacultad de invitar a las reuniones del
Directorio a cualquier persona, la que podrd intervenir con voz pero sin derecho a voto

-~ v
LEAOS

Ve zsidente serd el Secretario del Directorio, en caso de ausencia del mismo, se
nombrard un secretario ad-hoc de la reunién. El Directorio se reunird ordinariamente al
menos cuatro veces al afio, previa convocatoria con al menos cinco dias de anticipacion que
realizard el Presidente del Directorio. Tres.- Extraordinariamente el Directorio se podgt
reunir en cualquier momento previa convocatoria con al menos 48 horas de anticipacion
efectuada por el Presidente o Vicepresidente de la Sociedad. Cuatro.- Toda reunién deberd
contar con un orden del dia. Cinco.- En caso de ausencia del Presidente le reemplazard el
Vicepresidente, y se nombrard un secretario ad-hoc entre los miembros presentes. Seis.- Se
requiere ce la presencia de al menos tres de los cinco miembros, para que se instale y reina
el Directorio y de tres votos concurrentes para que exista una resolucion. Cada miembro
tendrd derecho a un voto. En caso de empate en las votaciones, tendrd voto dirimente el
Presidente o quien presida el Directorio. Siete.- Si alguno de los miembros principales del
Directorio se excusa o deja de pertenecer a éste Organo de forma definitiva, deberd ser
reemplazo por el miembro suplente designado, quien se principalizard, correspondiéndole a
la Junta General designar, por el tiempo que reste hasta completar el periodo, al nuevo
miembro suplente en un plazo mdximo de 45 dias de ocurrido tal hecho Ocho.- Los miembros
del Directorio no podrdn ejercer otra actividad que cause en criterio de la Junta General de
Accionistas o de los demds miembros, conflicto de interés con los de la Sociedad..”

“Articulo N cimo Séptimo.- Atribuciones y Deberes del Directorio; Actas y Reuniones del
Directorio.- Son atribuciones y deberes del Directorio: Uno.- Definir la politica financiera
v crediticia de la compafiia y de sus empresas filiales y subsidiarias y controlar su
cumplimiento, Dos.- Analizar y pronunciarse sobre los informes de riesgo de la compaiiia y
de suss empresas filiales o subsidiaria.. Sera competente para autorizar o desautorizar
operaciones activas y pasivas que individualmente excedan del cinco por ciento (5%) del
patrimonio heto de cada Compatiia; Tres.- Conocer y resolver sobre el contenido y
cumplimiento de las comunicaciones de las autoridades de control y regulatorias, en la
orbita de sus competencias, referentes a disposiciones, observaciones, recomendaciones o
iniciativas sobre la marcha de la compafiia o de sus empresas filiales o subsidiarias. . Si el
asunto sobre el que verse una comunicacion, no estuviere bajo la competencia del Directorio
sino de la Junta General, el Directorio dispondrd la inmediata convocatoria de este organo
para tratar la cuestion. Cuatre.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas de la
ley, de la Superintendencia de Compariias; en la orbita de su competencia, de la Junta
(Fereral v del mismo Directorio. Cinco.- Aprobar la estructura administrativa y operativa de
la primera linea de las Compatiias filiales y de sus subsidiarias; nombrar al Auditor Interno
cuando lo considere cownveniente y sugerir cuando lo conmsidere conveniente a la Junta
General de las empresas filiales o subsidiarias, los nombres de los Gerentes Generales.
Seis.- Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos generales de la compariia y de
sus empresas subsidiarias o filiales, que someterdn a su consideracion los respectivos
Gerentes Generales. Siete.- Resolver el establecimiento de subsidiarias, filiales, sucursales,
agencias - oficinas fuera del pais. Ocho.- Supervigilar la contabilidad de las compafiias
filiales o ... ‘iurias, directamente o a través de un Comité de Auditoria si lo considera
necesario. iinpartiendo las reformas que crea necesarias para su mejor organizacion y
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control; Nueve.- Solicitar al Presidente del Directorio que se convoque a Juntas Generales

Ordinarias o Extraordinarias de Accionistas. Diez.- Anualmente, previo informe del Auditor

Externo, someter los estados financieros y el informe del Auditor Interno, cuando fuere

designado, a la aprobacion de la Junta General de Accionistas con indicaciin de lo gue

debe destinarse al reparto proporcional en favor de los empleados, reservas especiales y el

pago de dividendos por utilidades. Once.- Someter a la Junta General de Accionistas una

terna para el nombramiento del Auditor Externo. Doce.- Presentar a la Junta General de

Accionistas un informe sobre la marcha de la Compatiia, el movimiento general de la misma

y todos aquellos otros puntos que estime indispensable para su mejor conocirniento. Junto

con este informe, someterd a la Junta General de Accionistas una memoria sobre el

cumplimiento de las prdcticas de responsabilidad corporativa, determinando las medidas y

recomendaciones de gobierno corporativo implementadas y su cumplimiento. Trece.-

Expedir el Reglamento de funcionamiento del Directorio, los reglamentos y el manual de

procedimientos que sean necesarios para la marcha de la Compariia, nombrar a los

integrantes de los comités que considere necesarios y determinar su integracion y sus

funciones mediante reglamentos generales que expida. En el Reglamento de funcionamiento

del Directorio, deberdn constar las causas de suspension y de remocion de un vocal del

Directorio, las mismas que serdn resueltas por el propio Directorio; Catorce.- Redactar

acuerdos que comprometan la imagen institucional de la Compafiia. Quince.- Resolver el
pago de dividendos anticipados de la Institucién o de sus empresas subsidiarias o filiales

previo el cumplimiento de las condiciones determinadas en la Ley. Dieciséis.-- Conceder las =
licencias solicitadas por el Presidente y/o Vicepresidente del Directorio, los vocales del
Directorio, y llamar a las personas que han de reemplazarios temporalmente, de acuerdo con
las disposiciones estatutarias; Diecisiete.-Conocer y aceptar las renuncias irrevocables que

presenten a su cargo los miembros principales y suplente del Directorio, y ponerlas en
conocimiento de la proxima Junta General de Accionisius,  lieciviio.- Hacer un
seguimiento global de los riesgos corporativos de la Compariia y de sus empresas filiales o
subsidiarias y dar las pautas para su mitigacion; Diecinueve.- Orientar y supervisar los .
programas inherentes a la Eticay a la Responsabilidad Corporativa de la empresa y de sus

compafiias filiales y subsidiarias; y, Veinte..- Ejercer los demds deberes y atribuciones que

le asignen las leyes, los estatutos y los reglamentos.

“Adrticulo Décimo Octavo: Actas y Reuniones de Directorio.- Las Actas de las sesi i
Directorio, se extenderdn en forma individual y serdn firmadas por el Presidenis .el
Directorio y el Secretario actuantes. Las resoluciones y acuerdos cle! T antzilu s rdn
efecto inmediatamente, sin necesidad de aprobacion del acta ;espectzva Lav actas de cada
sesion deberdn ser aprobadas en la misma reunion, concedieiui.. . i 1:l&Eis puca a
redaccién. E{ Directorio deberd reunirse en sesiones ordinarias al menos cuatro veces al
afio, previa convocatoria por lo menos con 5 dias de anticipacion realizada por el’
Presidentes o Vicepresidente. Para las sesiones extraordinarias se requerira de convocatoria
escrita del Presidente o del Vicepresidente del Directorio cursada a los vocales con 48 horas
de anticipacién por lo menos, con indicacién de los asuntos a tratarse y previo el envio a los
Directores de la informacién de soporte de los temas a ser tratados Sin embargo de lo dicho,
podra el Directorio reunirse en sesion extraordinaria, sin previa convocatoria y pare tratar
cualquier asunto de su competencia, cuando estén presentes todos sus vocales principales, 0 -
el correspondiente vocal alterno principalizado, y ellos decidan por unanimidad celebrar la
sesion; en este caso los vocales pueden proponer libremente al Directorio la consideracion
de cualguier asunto que sea de su competencia, aun cuando éste no conste en el orden del
dia. Cualquiera de los vocales podrd oponerse, con cardcter vinculante, a considerar un
asunto si considera que no estd debidamente informado. Las sesiones del Directorio siempre
Y cuando hubiese el qudrum requerido, podrdn realizarse a través de cualquier medio o
forma electrénica de comunicacion entre uno o mds puntos remotos (E-Conference), las
sesiones llevadas a cabo mediante este sistema tendrdn plena validez juridica v surtirdn los
efectos legales correspondientes, bastando que las respectivas actas sean suscritas por el
Presidente v el Secretario del organismo respectivo, de acuerdo con las normas legales
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vigentes. En la sesion ordinaria siguiente del Organismo de que se trate se ratific
actuado. También podrdn celebrarse reuniones no presenciales, en cuyo caso, cada una
los miembros del érgano que corresponda, deberd consignar su voto por escrito, utilizan
cualquier medio que permita al Secretario conservar dicha expresién escrita y adjuntarla al e
acta que se levantara al efecto, la misma que debera estar firmada por el Presidente y por el

Secretario del organo respectivo” :

“Articulo Décimo Nvoveno: Del Presidente. Requisitos y "Periodo.- El Presidente serd

designado por lc Fmmta General de Accionistas, durard dos afios en sus funciones, pudiend p 0 0 0 o 0 5
ser reelegido indefinidamente. Para ser Presidente no se requiere ser accionista de I

Sociedad. En caso de ausencia temporal, le sucederd el Vicepresidente.”

“Articulo Vigésimo: Atribuciones y Deberes del Presidente y del Vicepresidente.- Son
atribucionesy deberes del Presidente y del Vicepresidente: Del Presidente: Uno.- Dirigir
las reuniones de las Juntas Generales de Accionistas y del Directorio.- Dos- Suscribir
conjuntamente con el Vicepresidente los titulos de acciones, titulos de obligaciones, partes
beneficiarias y todos los valores que la sociedad emita - Tres.- Cumplir y hacer cumplir las
resoluciones de la Junta General y del Directorio.- Cuatro. -Poner en consideracion de la
Junta General la nominacion del Vicepresidente de la Sociedad y de los miembros del
Directorio que le corresponda. Cinco.- Las demds que la Junta General le asigne. Del
Vicepresidente: subrogar al Presidente en todo caso de falta, ausencia o impedimento.”

“Articulo Final: Cldusula compromisoria.- Todas las discrepancias, dificultades y
controversias que no puedan ser resueltas de manera amigable y directa por las partes
involucradas y que surjan de las relaciones entre los accionistas de la compariia, respecto de
la aplicacion e interpretacion de sus estatutos y respecto de las diferencias que ocurran entre
los accionistas en su calidad de tales, o entre éstos y la compariia y sus administradores, sea
durante la vigencia de la sociedad o durante su liquidacion, o cualguier otro motivo, serad
sometido o wid6n y arbitraje, en los términos de la Ley de Arbitraje y Mediacion ante el
Centre o ceon y Arbitraje de la Cdmara de Comercio Ecuatoriana Americana 'y con
suigcicer 7 lay siquientes normas:

1) Los accionistas y administradores renuncian a la jurisdiccion ordinaria, se obligan a
acatar el laudo que expida el Tribunal Arbitral y se comprometen a no interponer ningin
= vso ni accion en contra del laudo arbitral.
2) El Tmbunal Arbitral estard integrado por tres (3) drbitros designados por el Centro de
Mediacic - Arbitraje de la Camara.
3) El Trzbunal decidira en derecho.
4) Elprocedimiento arbitral serd confidencial.

El lugar del arbitraje serdn las instalaciones del Centro de Mediacion y Arbitraje de la
Cdamara de Comercio Ecuatoriana Americana:

Nombramiento de Comisarios Principal y Suplente para el ejercicio 2014 y fijacién
de sus honorarios

El Presidenie sugiere que se designe Comisario Principal a Dario Rosas y Comisario
Suplente a la sefiora Ximena Valencia, para el gjercicio econémico del afio 2014. Puesta a
consideracién, la Junta aprueba por unanimidad la designacion de dichas personas en las
calidades mencionadas. La Junta General delega al Presidente de la Compaiiia para que fije
los honorarios que deberdn percibir los comisarios mencionados por ¢l desempefio de sus
funciones.




8. Designacién de Auditores Externos para el-ejercicio 2014y fijacién de sus honorarios

La sefiora Genoveva Calisto-propone s¢ encargue al Presidente [a des:gnacnon de Auditores
Externos.y la negociacion de sus ‘honorarios, : propuesta que los accionistas la aprueban por
unanimidad. :

‘9. Aprobacién dél presupuesto correspondiente al afio 2014. Toma la palabra el Presidente

indicando que- existe un error en la convocatoria ya qué’Corpesa ng- es una empresa que

reatice actividad operativa que pueda determinarse en-un presupueato S operadidu como

£y Holding reporta al final del afio, los resultados.de. sus inversiones en sus empresas filiales o
~ subsidiarias.

Una vez concluido el orden del dia, ¢l Presidente. declara termmada la sesidn a las 18h00 horas,

8¢ concede. un receso de quince minutos. para fa redaccin del Acta de Junta General, fa mxsma
que, leida queda aprobada por los asistentes por unanimidad y sin salvedades, dejando constaiicia
-de 1o cual, el Presidente y €l Secretario quienes suscriben el Acta.

Bernar : Gomez Calisto
Preside te

CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL QUE REPOSA EN LOS LIBROS SOCIALES DE LA
COMPANIA

(A

EL s&g,tlmmo




CORPESH

CORPORACION €MPRESARIAL §.A.

Quito, 5 de abril del 2012

Seiior
Bernardo Gémez Calisto
Presente

0000006

De mi consideracidn:

CGmpleme informarle que el dia 5 de abril del 2012, 1a Junta General Extraordinaria de Accionistas
de Corporacién Empresarial S. A., CORPESA, resolvié reelegirlo a Usted como Presidente de Ia
compafiia por el periodo de cinco afios, quc se contaran a partir de la fecha de inscripcion de éste
nombramiento en ¢l Registro Mercantil del Cant6n Quito.

De conformidad con los eslatutos sociales le corresponderd ejercer individualmente la
representacidn legal de la compama tanto judicial como extrajudicialmente. Los estatulos sociales

. wigentes, en Ir - ' sta sus atribuciones y debercs, se encuentran contenidos en la escritura

‘ P piblica otorgada ¢! wira 3 de mayo del 2007 ante el Notario Tercero del Cantén Quito, Dr. Roberto

. Salgado Salgado, ¢ iiscrita en el Registro Mercantil del mismo Cantén ¢l dia 20 de diciembre del
e T 2007.

Corporaciét “mrresarial S, A. CORPESA se constituy6 mediante escritura piblica otorgada ante la
Notaria Segunda del Cantén Quito, Dra. Ximena Moreno dc Solines, el 14 de f[ebrero de 1992,
instrumento Lisciito cu el Registro Mercantil del cantén Quito, el 20 de mayo de 1992,

Particular que comunico a usted para los fines legales pertinentes.

Atentamente,

ety

?}K dcdme Alvarez
ecr etano d-hoc

Quito, 5 de abril del 2012
Acepto desempenar la funcién de PRESIDENTE de Corporacién Empresarial S. A. CORPESA

Con esta fecha queda inscrito el presenle documento

| d bajo el N° ... 6650= del Registro de

I 'IM'
Bernafdo Gémez Calisto o aenkaans
- C.C.: 170442101-3

ique Aguirre Lopez i
A e { T e e e y Flonda
Telf 583-2-2432521 » Fax:593-2-2459028
: Quito - Ecuador
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NOTARIA SEGUNGA DEL CANTON QUITO
De conformidad con o dispuasto en el Art. 18 de la Ley
Notarial, doy fe y CERTIFICO que el presente
docu:&nto es fiel COPIA DEL ORIGINAL, Yy que obra
...... foja(s) util{es), que me fue presentado para

;sl::zt:fzcto Y que actiﬁegmtﬂa aﬁ{flw al interesado.

ado Loor
NOTARIA SEGUNGA DEL CANTON QUITO




Se Otorg6 ante mi, y en fe de ello confiero esta TERCERA copia certificada d¢ REFORMA
DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIiA CORPORACION EMPRESARIAL
CORPESA S.A, otorgaz. BERNARDO GOMEZ CALISTO EN SU CALIDAD DE
PRESIDENTE DE LA COMPANIA CORPORACION EMPRESARIAL CORPESA

S.A, en Quito diez y seis de junio del dos mil catorce.

DOACTO DELGADO LOOR

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

RAZON.- Tome nota de la REFORMA DE ESTATUTO SOCIAL, cuya copia
certificada antecede, al margen de la escritura matnz CONSTITUCION DE
SOCIEDAD ANONIMA CORPORACION EMPRESARIAL S.A CORPESA celebrada
el 14 de FEBRERO de 1992, ante la Doctora Ximena Moreno de Solines cuyo archivo
se encuentra actualmente a mi cargo. :

Quito, a 16 de junio del dos mil catorce.

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

/W Dra. Paola Delgado Loor

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTGN QUITO




» Registro Mercantil de Quito

\ N

- [ TRAMITE NUMERO: 36859

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON:QU ITO
RAZON DE INSCRIPCION - -~

EN LA CIUDAD DE QUITO, QUEDA INSCRITA LA RESOLUCION APROBATORIA, ASI COMO LA
ESCRITURA Y/O PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO, CUYO DETALLE

SE MUESTRA A CONTINUACION:

1. 'RAZON DE INSCRIPCION DEL:REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS 000000 8
NUMERO DE REPERTORIO: 23306 3
FECHA DE INSCRIPCION: | 26/06/2014
NUMERO DE INSCRIPCION | 2079 : :
REGISTRO: . | LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL A

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:
Identificacion Nombres Cantén de Calidad en que | Estado Civil

7 Domicilio comparece _
1704421013 GOMEZ Quito REPRESENTANTE | Casado
CALISTO L LEGAL
- BERNARDO
. /

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO: N ' {
NATURALEZADELACTOO - - | REFORMAPARCIAL DE ESTATUTOS
CONTRATO: ~‘ /
FECHA ESCRITURA: - | 16/06/2014

~~| NOTARIA: c | NOTARIA SEGUNDA

CANTON: - ~— "7 | QUITO
N°.RESOLUCION: = ... | NOAPLICA

-FECHA RESOLUCION: NO APLICA
AUTORIDAD QUE APRUEBA: | NO APLICA
NOMBRE AUTORIDAD QUE 1 NO APLICA
EMITE LA RESOLUCION:

‘| PLAZO: o o

NOMBRE DE LA COMPANIA: CORPORACION EMPRESARIAL S.A. CORPESA
DOMICILIO DE LA COMPANIA: QUITO

4. DATOS CAPITAL/CUANTIA: ’ \
[ NO APLICA | .

5. DATOS ADICIONALES:
SE TOMO NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION N° 995 DEL REGISTRO MERCANTIL DE

20 DE MAYO DE 1992, TOMO: 123. T

Pagina 1 de 2

No 0654405




.» Registro Mercantil de Quito

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA
PRESENTE RAZON, LA INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO

SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.

_

FECHA DE EMISION: QUITO, A 26 DIA(S) DEL MES D

SN

0000009
AB. MARCO LEON SANTAMARIA (DELEGADO - RESOLuqéNﬁ‘HooszMQ-zou)
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON QUITO W, .
&
DIRECCION DEL REGISTRO: AV. 6/DE DICIEMBRE NS6-
) g N
o
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