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     2 eública del Ecuador, ca toras Y! de Es 

de 11. _noyvéci n 

tos novénta Y 
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, doctora Xime- 
  

  

«sn YC . CONSTITUCION DE LA. na Moreno de -— 

SOCIEDAD ANONIMA ; Solines. Nota- 

CORPORACION EMPRESARIAL   
<-> ria Segunda - | 

S.B. CORPESA. “del cantón 0uj 

- to comparecen 

CUANTIA:  $/2'000,000.00 los Doctores =..   

patricio Pera 
A 

Di3 copias R.. Rodrigo - 

Salazar 
- Re bir TARA 

a 

Ó torge e-cevallos   

de icono Jaén da Loss Luis Bruzzone D., todos - 

  

  

capaces, a quienes de conocer doy fe , me piden elevar   

a "Escritura Pública el contenido de la siguiente minu- 

ta: SEÑOR | NOTARIO : En el Re- 

gistro de Escrituras Públicas a su cargo/. sírvase - 

extender en su protocolo una de constitución de una - 

sociedad anónima, con el siguiente texto / 0 OM - 
7 —— 

PARECEN: Comparecen al otorgamiento de este - 

instrumento, 10 Doctores Patricio Peña R,, RgÓrigo - 
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Salazar B,, hero: Cevallos 3. Áodrigo Jijón L. y Jose 
  

Lui 
A e o 

comparecientgg son mayores de edad, de a o e- 

cua 

e 

¿2 Bruzzone D. todos por sus propios derechos. Los 
a a a a o A A A A A a a a mar 

toriany domiciliados y residentes en Quito 'soli 
  

-cit an a usted, Señor Notario, elevar a Escritura Publi 
  

Ca el texto de esta minuta, en la que consta de manera 
  

exp resa su voluntad de constituir en forma legal, como 
  

en efecto lo hacen, la sociedad Anonima/ CORPORACIEN -   

EMPR 

  

ESARIAL S.A., CORPESA, la misma que se regira por 
  

las disposiciones legales pertinentes y por el conte-   

nid 
  

o de los presentes estatutos ESTATUTOS 

LA CORPORACION EM -- 
  

ESARIAL S.A., CORPESA . - 
  

tí culo Primeros: DENO-     

  

M 1 

RAC 

NACION » — La sociedad se denominara SORPO 

RACIÓN EMPRESARIAL S.A. , CORPESA y por lo tanto en todas 
      

las operaciones girara con este nombre y se regira por 
    

las 
4 . : . e Ñ £ . 

disposiciones mercantiles, Ley de Compañias, Codi- 
  

quo Civil y demás normas pertinentes relacionadas con - 
  

las actividades que realizare la sociedad y las normas 
  

que contemplan los presentes estatutos./ A r t iculo 
  

S e 

El 

Por 

suc 

g3undo . - DOMTICITLIO o - 

domicilio de la Sociedad sera la ciudad, de OwYto.    
resolucion de la Junta General podrán establecerse _ 

. 2 i 

ursales y agencias dentro y fuera del pals . -- 
  

A Y tículo Tercero . - DURA 

  ON  .  - La duracion de la Sociedad será de - 
    

  

£a añes contados a partir de su fecha de inscrip- 
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rn É + : . t - :, : : en / cion en el Registro Mercantil, pero se podra disolyer 

Poy » 
cualquier momento si asi lo resuelve la Junta * 

A ART > 1 eS a rte e 
rr 

cionistas en la forma prevista en las leyes'y en este contra 
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to social Articulo: Cuarto:O0RJIETO.. 

SOCIAL, La Sociedad Liens por objeto realizar inversio   

  

. Í , : 5 

Ai as 1 COFPPOoraciones. O LLP REE         

  

nes en/ todo tipo de compa 

   
   

   

  

asociaciones 
ERE 

  

empresas emas entes existentes o por cons- 
d Si A A RR RADAR E se ope 

tituirse en el futuro 
a 

«tanto: en el país como en el extranje- 

IEA IA 

e Y z 

rosráslizar asesoria en-opera 

  

no - í . : eS í , - 
nes, creditos economia, administracion, estadistica, calculo 

   

  

actuarial, transformaciones, 

-l o : 
companias nacionales o _extr 4 Para el cumplimiento de   

  

su objeto social la sociedad podra realizar todo tipo de ac-— 

tos y contratos permitidos por las leyes del Ecuador/ Ade- 
  

mas de las prohibiciones contempladas en otras leyes, la So- 
  

ciedad n/podrá dedicarse a_las actividades contempladas en 
“AF 
  

el Artículo veinte y siete de la Ley de Regulación Ecoñómica 
  

y Control del Gasto Público ./ Artículo UÚuin- 
z 
  

  

to: CAPITAL. El capital social es de DS MILLONES 

DE_SUCRES (S/2*'000.000 00), dividido en do 

  

de UN MIL SUCRES cada una, Si la Dociedad resuelve .emitir 
y 

  

posteriormente nuevas acciones tendran preferencia 
      a su suscripcion los legítimos poseedores de las accio= 

nes al momento de hacerse una nueva emision v a prorrata 

de ellos, / debiendo tales legítimos poseedores ejercer 

su derecho al respecto dentro del plazo y en la 

¡forma prevista en la Ley pertinenteí vencido el o-   plazo, las acciones ¡podran ser ofertadas al públi- 
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Le
d 

E 

coo a los Accionistas cenforme lo resuel- 

  

  

  

  

  

  

  

    

o ova la" Junta General, la misma que deter- o 

minará _ en cada caso la forma de pa- 

go que a de regir para ' los Accio- 

nistas y para el público. Los titu- , A 

los de acciones que se emitan por futuros 

aumentos de capital contendran el número - 

de serie y orden Y. Artículo 

Saxto :: NATURALEZA DE o 

LAS ACCIONES oo Las acciones .- 
  

  

o - 

seran nominatiyás pudiendo ser ordinarias 0 

preferidas,/en este ultimo caso, hasta por efporcen- 
  

taje de acciones ordinarias que determine la 
  

Junta General, siempre en sujecion a lo que dispone 
    z . 

el Artículo ciento ochenta y cuatro de la Ley de Compa- 
    

  
  

ol no , Ls : 
ñnlias, ax momento que autorice la emision, previo el —- 

Y 

cumplimiento de las formalidades legales del caso» /- 
    

o o LZ Y. 
Las dos mil acciones ordinarias y nominativas en die se 
  

; 

haila dividido el capital social suscrito corresponderan 
  

a la serie A, e iran numeradas del cero cero uno al dos 
  

- 

míl. Se podran emitir títulos de acciones multiples 
  

7 

  

  

que amparen mas de una accioní Artículo. 

Septimo. REFERENCIAS L E- 

GALES  = Lo relativo a la transmisión de domi- 
  «- 

nio de las acciones sus requisitos y efecto dentro de 
  

la Sociedad y de terceros, la entrega de las acciones 
  

en sustitucion de las perdidas o deterioradas, la a - 
  

  

mortizacion del capital social, requisitos para la - 
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l 

pe : 

, 
chos que la acción confiere a su ad 

ya 

emisión de acciones, contenido de los 

  

mayoría en las resoluciones de la Junta S 

__cionistas, Áumento de capital, liquidación anticipada — 

de la Sociedad, emision de obligaciones, reforma de -   

estatutos, etcetera, se regirá por las disposiciones   

  

de la pertinente Ley, estos estatutos y cualquier re- 

glamento que expidera la Junta General de Accionis 4 

tas, Articulo > Octavo / - 

ORGANOS PARA LA —GESTIO N_ 
  

SOCIAL os -   

  

  la Junta General de Accionistas, el óonsejo Consul- 
    

    

    
  

  

tivo, el Presidente, el Comite Eecutivo y el Vice - 

prestas Ejocutavgh/son organos de decision la Jun- 
  

  

ta General de Accionistás, el Consejo Consúltivo y el 

Residente. Es órgano de dirección el Presidente y sen 

organos de ejecucion el Comité Esecútivo. Y. el. VÍCepre=... 
PRA   

  

  
   

  

sidente. Ejecutivo Articulo Nove- 

-nO: JUNTA GENERAL D E 

ACCIONISTAS . - La vunta General 
  

de Accionistas constituye el máximo Organo de la - 

  Sociedad;/ella da expresión ala voluntad social y 

o _se integra con los accionistas que de acuerdo a la - 

A ley y a los estatutos concurren a las sesiones. -— 

  

  

Artículo Décimo: JUNTAS 

A GENERALES, ORDINARIAS Yoo 

Ny EXTRAORDINARIAS « Las Juntas Gene- 
  

rales seran ordinarías Y extraorWáÁ/narias Y se regiran 
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GA
   

de _Cuerdo a lo que la Ley de Compañías establece. Ha- 

$ Y 

2 G Es zo 4 bra Junta “eneral Ordinaría una vez al año dentro - 
  

de los noventa días siguientes alcierre de cada ejexr- 
  

cicio economico, para tratar y conocer el balance li- 

quidado y el estado de perdidas y ganancias y cualquier 

otro asunto que conste en la convocatoria; y Junta Ge- 
pan - BE! 
    

neral Extracrdinaria cada vez que la convoque el Presi- 
  

dente,.el Consejo Consultivo a solicitud de cuatro de 
  

sus vocales principales, los Comisarios o a solicitud 
  

de los Accionistas que representen por lo menos el vein- 
  

te y cinco: por ciento (25%) del capital social, quienes 
  

deberan indicar el motivo para el cual se solicita la 
  

reunión de Junta General/ En estos ultimos casos el - 
  

Presidente, convocara a Junta Ceneral cumpliendo las pre- 
  

e 

, . . . s £ 

visiones ilegales en el plazo maximo de quince díasy Tan- 

rias solo se podra tratar sobre los asuntos para los - 
  

que hubieren sido convocadas y todo asunto tratado sobre 

: Pr 

un punto no expresado en la Convocatoria sera nui . - 
  

Solamente en el evento en que hubiere quedado vacante 
  

el cargo de Presidente de acuerdo con las previsiones 
  

de estos estatutos, la convocatoria a Juntas Generales 
  

  

a (b
 Accionistas sera hecha por el Vicepresidente Ejecu- Y 
  

  

tivo, Salvo la excepcion prevista en el parrafo que an 

tecede, todas Jas convocatorias a Junta General se ha- 
  

ran por 1a fensa, en uno de los perigdicos de mayor -— 
[ 

  mn er ? 

circulacion en el domicilio de la Sociedad, con por lo 
    

€ - . o. . * . > 
menos ocyá alas de anticipacion a la fecha fijada para 
  

2 
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MN , tas que residan'én el exterior y que así low EX 
SE SENA 

ES o - AA 
Ea 3 solicitado,a. 1 istradoresÁe la Sociedad, por =. 
pe 

4 escritoy/ y registrado sus direcciones, mediante telex _ 

6, Ximena e o, o. . o. 
oreno de 5 : o cable dirigido a tal domicilio, con la misma antici- . 

Solines 6 . pación. Artículo. Undécimo : 
JTARIA Za. > 2 

3 - P-RESTDENTE Y SECRETARIO: 

3 Todas les Juntas Generales Ordinafías o Exfraordina- 

9 “rias seran dirigidas por 1 ATesiafíte de la Sociedad 

40 “y actuará como Secretarió el Vicepresidente Ejecutivos 

1 _En la dirección de la Junta General, al Presidente - 

42 ' le subrogara el Director que designe la Junta y al - 

13 Secretario Titular la persona que, como Ad-Hoc, sea 

16 asi mismo designada por la propia Junta/, A rticu- 

e 15 lo Deccimo Segundo: Atridád 

16 buciones l Y Derechos. - 

de la Junta  -. General. 
  

  

Son atribuciones y derechos de la Junta General : - 

19 : a. Ejércer las facultades que la pertinente Ley seña- 

la como de su competencia privativa. b./R formar es- 
  

te contrato social previo el cumplimiento de los requi- 

2 sitos legales. Cc. Resolver de acuerdo a la Ley sobre - 
  

en “aumentos O disminuciones de capital, fusion, transfor- 

2 macion, disolucion, liquidacion O prorroga.del plazo - 

as de la Sociedad, d. Nónbtar Presidente de la Socíedad, 

26 A - €. Nómbrar Directores y Comisarios y fijar sus remu- 

y neraciones y designar Auditor Externo. f. I¿terpretar 

: en forma obligatoria para los socios los presentes -   28    
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estatutos. Sanoces y resolver sobre las cuentas, - 
  

balances e informes de Administrador ely Comisarios Y - 

rosolyef. sobre el reparto o destino de utilidades . - 
  

   

.Jercer todas las funciones que no estuvieren atri- 
mo mar 200 co rd Da ar A A A A A A A E RON co er mmas 

buídas a ninguna otra Autoridad dentro de la Sociedad. 
  

o A es 
M 

i. hutopAzar la emisión de obligaciones y partes bene- 
  

7 : o 
ficiarias. Jj. Delegar en el Consejo Consultivo, todo - 
  

  

aquell LO que fuere Jegalmente delegable, - A xr - 
A y o O “ho Ai id LACA ln A md “=p A e e Da A IB o A E A 

tículo Decimo Tercoe- 

ros: RESOLUCIONES + — Las Resolu- 
    

ciones de la Junta General tomadas conforme a la Ley y 
  

a este contrato social obligaran a todos los accionis- 
  

tas 
  

, presentes o ausentes y que estuvieren de acuerdo - 

  

Oo no con las mismas,/salvo el derecho de oposicion en 

  

los terminos que determina la Ley/ A rtículo 
A 

D e € im o Cuarto o: PROCEDA - 
    

MIENTO . - En todo lo que respecta al modo - 
    

de efectuar las resoluciónes adoptadas, la concurren- 
  

> _— 

cia de los Accionistas y Comisarios a la Junta General 

y, el control y registro de acciones, se estara a lo 
  

  

          
dispuesto en la Ley. Artículo Deci- 

ra O Quint Ga JUNTAS S IN 
7 

NECESIDAD. D E CONVOCATO- o 

RIA . - De acuerdó*a lo previsto en la Ley de Com- 
  

pañías cuando se encuentre presente.la totalidad del - 
  

  

capital pagado de la Sociedad, sea por presencia.de - 7 - 

los Accionistas o de sus Representantes y siempre que 
  

  

ellos acepten por unanimidad la celebracion de la Junta, 
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una Sintetica relacion de las sesiones se hara cons- 

“una por una por el Presidente y por el Secretario de 

ra conformado por el presidogió y cinco páfectores == o 

a los Directores Principales, designara tres Directo-= _   
ausencia o impedimento vara ser Director no se re- 

  

se enteriderá que la Junta General esta 1egalmonte > Fo 
No A 

    

gun A os 
convocada e instalada en cualquier tiempo Pira 

> RR . a] e 

del territorio nacional y podrán por lo tanto tomar == 

acuerdos validos en todos los asunto que unanimemen- 

te hubieren sido aceptados 'tratar/ En este caso todos 

los concurrentes deYyeran suscribir el Acta, bajo san=___ 

ción de nulidad, Artículo Décimo 

Sexto: LIBRO DE ACTAS  ,- 

Las ResolucióneÉ de las Juntas Generales así como - 

tar por medio de actasúe se extenderan de acuerdo a 

la Ley en hojas moviles suscritas a maquina en el anvex 

so y reverso de cada hoja, las mismas aude seran folia= 

das con numeraciod contínua Y «¿sucesiva y rubricadas 

cada Junta,/ Artículo Decimo 

Septimo: DEL CONSEJO — 

CSCONSULDLT 1 v_O ” El Consejo Consultivo este- 

Principales, estos últimos designados para un periído 

de dos años por la vunta General, Adicionalmente, la - 

Junta Seneral de Accionistas, al tiempo de designar - 

res Suplentes; quienes mentendran el número de orden 

y seran llamados, en su orden, a reemplazar a cuales- 

quiera de los Directores principales en caso de falta, 

quiere' ser Accionista de la Sociedad. En caso de au-   
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$
   

sencia definitiva de un Director Principal, el Director 
  

Suplente al que conservando el numero de orden corres 
      

ponda actuar, ejercera sus funciones hasta que la pro- 

xima Junta designe al Pringi pal , hasta completar el 
  

  

    

    

período del reemplazados. Articulo o 

Decinmo Octavo: ATRIBU o 

CO O CTONES Y DEBERES DEL. 
o e ONS E 16 oc o NSULTIVO . um 

o 
    >” AAA A 

Corresponde al Consejo Consultivo: ay Nombrar Y remo- 
  

ver al Viceprezidente Ejecutivo, siempre con la apro- 
  

bación del Presidente. by/Bprobar las inversiónes de 

la sociedad” haga así como la asociación con otras em- 
  

presas; GC. robar la planificación estructural Y el 
  

presupuesto anual de la sociedad, que para su estudio 
  

y consideración sean pr esentados por el Presidente. d. 
L 
  — Jjunidades de negocio) -——— ooo 

Autorifar.la creación de tuberias O compañias ba- 

A 

jo su control. e. SeñaTar la remuneración del Presi- 
  

dente y del Vicepresidente. Ejecutivo de acuerdo con - 

el reglamento especial que aprobará para el efecto, 

f. Aprobar las politicas de la sociedad que deberán - 
  

  

ser puestas a su consideración por el Presidente , - 
  

Atorizar al Presidente la constitucion de cual - 

  

quier gravamen sobre los bienes de la ciedad cuando 

  

la operacion exceda, individualmente, del cincuenta - 
    

por ciento del patrimonio de la misma La constitu - 
  

cion de gravamenes sobre bienes de la sociedad, en - 
      

operaciones por deba ¿o dei nivel indicado, sera hecha 
      

y autorizada directamente por el Presidente, quien - 
” 

    

  

 



  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  
  

    

  

  

  

  

  

    

  

  

    
    

j 

2 
£ 

3 de cualquier bien inmueble. il. Autorizar els 
Y 

4 cimiento de oficinas, agencias o sucursales de la So- 

TG. Ximena : , : 
, ciedad en cualquier lugar de la Republica del Ecua - 
horeno de 5 = 

Solines AF, ] : má 6 dor o ey el exterior, y suprimirlas o cerrarlas . - 
ITARIA 2a, . 

, 3. DiCtar y reformar los reglamentos generales de la 

, - “sociedad, en bagé de los estudios que presente el Pre- 

cu » * e . - . . - 

. - sidente. X. ¿brobar politicas de bonificacion a fun - 

10 cionarios Oo empleados, en aquellos casos: en que el — 

51 - ' Presidente lo ponga en consideracion. l., coñocer y - 

“|. Someter,por intermedio de la Presidencia, a conaidera-_ 

3 cion de la Junta General el balance apúal Y sugerir 

ES 1 a la misma Jupta la distribución y destino de utilida- 
- + 

05 des. m. - Cónocer los informes que sobre la actividad 
unidades de negocio/ 

16 de las/substétartas presente el Vicepresidente Ejecu- 

0 tivo así como aquellos informes que presenten Comisa- 

5 rios y Auditor Externo. ni belegar en el Présidente - 
—” 7 

1 cualesquiera de sus atribuciones. o ./ Aprobar cambios 

29 Substanciales en el gíro de losfiegocios sociales, siem- 

e pre que la Ley do permita. p». 25 responsabilidad prin- 

23 cipal del Consejo Consultivo asesorar a la Presiden- 

03 l cia en todos los campos que atañen a la sooíódad oa las 
" unidades de negocio/ : 

7 A £u “us-subsidiarias» (q. Condeder al Presidente licen- 

as cia por periodos que excedan de treinta días consecu-— 

"ld ,  tívos, cuando este lo solicite y si el Directorio con-_ 

; sidera 'agquello no obsta el normal desarrollo de las -— 

as | actividades de la Sociedad. r. Autorizar al Vicepre- 
  

£
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_5idente Ejecutivo, a efectos de que este proceda 
  

a convocar a Junta General de Accionistas, a efectos - 

de que esta proceda a designar Presidente en reempla- 
  

206 del titular, en los casos en que este se ausentare 
  

f . 2 . . . » 
por periodos que excedan de treinta días sin licencia 
  

previa, o se encontrare impedido de actuar por igual 
  

periodo. s. ás demas que no esten asignadas por ley 
  É 

  

a la Junta General o por este estatuto a otros orga- 

nos de. la sociedadí Los directores no podran ejercer 
  

e 

otra actividad que cause, en criterio de los demas - 
  

miembros del Consejo Consultivo, conflicto de intere- 
  

ses con los de la Sociedady En caso de adquirirlas Jue- 
  

go de su nombramiento como Director, será removido del 
  

cargo, debiendo el Presidente llamar al Director su- 
    A A A A A A e e A 

plente que en número de orden correspolaa. = Ár- 
  

Decimo. _NOov.onopo : tículo 
  

SESIONES DEL CONSEJO 
  

CONSULTIVO - El consejo Consultivo tendra 

sesiones ordinarías y ext harias, Las ordinarias 
  

Sé o 

se realizaran cada dos meses, previa convocatoria efec- 
  

» . - £ " 

tuada por el Secretario, en el dia, lugar y hora seña- 
    

ladas por el Presidente, para conocer cualquier asun- 
  

to que sea presentado por + este o por sus Miembro 1 La   
  

convocatoria será cursada a los Directores, con al - 

menos tres alas se anticipacion a la fecha prevista -— 
  

para que tenga lugar la reunion, mediante comuñicación 
  

escrita, telex o fax, a la direccion o número de telex 
    o fax registrados en la sociedad. Las sesiones extÉéaor-     

+. 
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   dinarias se llevarán a cabo en cualquier Nomente q. 
AA 

via convocatoria hecha por el Secretario, Sites ES     
e 

cera exclusivamente los asuntos constantes en la Con 
  

vocatoria, a menos que encontrandose presenteg todos -   

los Directores, se resuelva incluir otrosg La convo-     

  catoria a sesion extraordinaria se cursara en la mis 

MA forma y con. la oportunidacd.prevista para las sesio 

ao nes ardinarias. 41 Consejo Consultivo no codra sesio- 

nar ni tomar resoluciones con menos de dos Directores 
    

y el Presidente, o de cuatro Directores en ausencia -   

de] Pes sidente Ain embargo, los directores que no --   
  

puedan asistir, tendran la facultad de expresar su - 
  

voto u opinion por escrito, mediante carta, cable o 
  

telex, o verbalmente, por telefono durante la misma - 
  

sesion, de todo lo cual el secretario dejará constan- 
  

  

cia en actas. En caso de empate en las votaciones del 

Directorio, el Presidente goza de voto dirimente/. 
  

  

Artículo Vigésimo: DEL 

PRESIDENT OE El Presidente designado por 
  

la Junta General de Accionistas, durará cinco años - 
  

en Sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinida- 
  
  

nente./El Presidente es el funcionario máximo de la - 
  

  

Sociedad./No podra ejercer ninguna actividad diferen-   
  

te a su cargo sin autorizacion expresa del Consejo - 
  

_ A 

NY altruistas ¿on atribuciones y deberes del Presidente: 
A       

Consultiva, con excepcion de actividades gremiales y 
  

  

a. Dirigir las Juntas Generales y las reuniones del -     
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Consejo Consultivo, b. Suscribir conjuntamente con - 

o —el secretario los títulos de acciones, títulos de= 

obligaciones y partes beneficiarias /C. Emitir los - 

nombramientos de Vicepresicente Ejecutivo y de los Co Dm 

misarios, de los Auditores y de Cualquier otro funclo 

nario que sea designado por los organos que preside.- 

d. Abrogar al Vicepresidente rjecutivo en caso de au 

cencia temporal o definitiva, no obstante que en todo 
  

momento ejerce la representacion leg], al igual que 
  

el Vicepresidente tjecutivo. €, Cumnlir y hacer cum- 

plir las Resoluciones de la Junta General y del Conse 

  

jo Consultivo. £./Poner en consideracion del Consejo 

Consultivo, como maximo funcionario de la sociedad, - 

la politica, los reglamentos cenerales y la propuesta 

de planificacion global y estrategica que normaran los 

planes y actividades de la sociedad Ja: Aprobar el plan 

de operaciones de la sociedad y sus unidades de negocios, 

e 

que el Vicépresidente Ejecutivo someta a Su considera- 
  

cion. a controlar que el plan de operaciones se ejecu- 

  

te segun la politica, normas y reglamentos que hubieren 

sido aprobados por el Consejo Consultivol A. Mantener -— 
  

  

permanente contacto con el Vicepresidente ¿jecutivo - 

para conocer sobre la marcha de los negocios y poder - 
  

    

asesorarlo correctamente. j./ Autorizar la _designacion 
  

de gerentes de las unidades de negocios y de los  Di- 
  

rectores de Area que el Vicepresidente Ejecutivo some- 
    ta a su consideracion. K_. En base a los estudios que - 

A 

presente el Vicepresidente Ejecutivo, aprobar lus remu-    
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presidente, Ejecutivo, cuando este lo solicite 
    

considera que ello no obsta el normal desarrollo de - 

las actividades de la sociedad y de sus unidades de 
    

negocios.m. Las demás que la Junta General o el Conse- 
  

jo Consultivo le asignen. En el ejercicio de sus fun- 
    

ciones, el Presidente, en Caso de falta, ausencia o im 
  

, pedimento, sera subrogado por el Director que el Pre- 
  

sidente decida, y de no ser esto posible, por el Direc-| 

tor que el Consejo Consultivo escoja, siempre que tal 

falta, ausencia o impedimento no se prolongue por pe- 
  

” 

riodos que excedan de treinta dias, pues en este caso E 
  

  

y de no mediar licencia previa concedida por el Conse- 

  

jo Consultivo, sera removido del cargo, debiendo la- 

  

Junta General proceder a designar su reemplazo 
      

Presidente, en cualquier momento y sin que ello impli- 
  

que que se desprende de sus facultades, puede delegar 
  

una o varias de sus atribuciones en uno o varios de - 

los Directores de la Sociedade De no producirse tal de- 
  

legacion la totalidad de sus funciones seran asumidas 

————por-el-Director-que-designe-el- Consejo-Censultivo, mien 

_ tras dure la ausencia. /Articulo Vig e 
x 

simo Primero: DET COMITE 

EJECUTIVO: El Comite Ejecutivo se integra - 

y Por los gerentes de los negocios o empr«sas administra-    
“das _ por la sociedad. estara presidido — por el Vicepre     sidente Ejecutivo de la sociedad, C£l Comite Ejecutivo



L
n
 

h
r
       

deberá reunirse periódicamente según el Reglamento que 

“apruebe el Vicepresidente Ejecutivo .“Son atribuciones 

y responsabilidades del Comite Ejecutivo, las siguien 

tes: a. Sprobar los reglamentos internos de las unida 

des de negocio ue el Vicepresidente Ejecutivo someta 

a su consideracion/b. Establecer los niveles coordi- 
7 

nación entre las unidades de negocio de la sociedad - 

asi como lo referente a los servicios comunes a todas 

ellas. C. Colaborar con el Vicepresidente ¿jecutivo, 

en la formulacion de proyectos de inversiópí d. Discu- 

tir los planes operativos de las unidades de negocios 

y sujetarlos a la aprobacion del Vicepresidente Ejecu- 

tivo, quien a su vez debera cuidar que guarden la debi 

da concordaficia con el Plan de Operaciones de la Socie 

dad. e Avisar y evaluar periodicamente la ejecucion 

de los planes operativos y sus resultados, manteniendo 
    

  

> 

una constante comunicacion entre las unidades de negocios 
  

con el fin de optimizar vrocedimientos/ £. Con el fin 

: de optimizar los procedimientos, mantener permanente co- 

municación entre las unidades de negocios. g. Las demas 

que el Consejo Consultivo, el Presidente o el Vicepresi- 

  

  

  

  

dente bjecutivo le asignenyY Artículo Vi - 
f - 

gesimo Segundos: DEL Vi_o 

CEPRESIDENTE EJECUTIVO . o 
    

  

Dore, Consejo 

Consultivo, previa aprobacion del Presidente, durara - 

a A 
dos años em sus funciones y sera el Representante Le- 

E - A ER 

    

gal, Judicial 
1 a mati    Extrajudicial de la Séciedad, y tendra 

  

la 
           

  

 



    los deberes 
  

    

    

  

    

  

  

    

  

  

  

  

    

    

    

  

  

  

  

  

    

    

      

  

  

  

  

1 po > 

2 los Administradores, en sujecion a las EEN 

3 de los presentes estatutos. AS el maximo ejecutivo o 

4 de la Sociedad, bajo cuyo control se encuentran to - 

o. Ximeno / os no 
oreno de 5 dos los negocios,/4 los que presidira. No podra ejer- 

Solines o o e | l 
MARIA Zo 6 cer ninguna actividad diferente a su cargo sin autorl 

7 zacion del Presidente, la cual debe ser comunicada - 

8 por escrito, con excepcion de actividades gremiales Yo 

y |-—————altruistas. Sórresponde al Vicepresidente Ejecutivo; 

10 a, Actuar como Secretario enlas reuniones de la Jun 

11 ta General y del consejo Consultivo. bh Suscribir con 

10 juntamente con el Presidente los *ítulos de Accione 

13 los títulos de obligaciones y partes beneficiarias, - 

nn 14d ca Párigir-los actividades y los reuniones del comité. 

| 15 Ejecutivo. da JAresentar al Conse- o Consultivo de la -— 

16 sociedad un informe anuel de las actividades del Comi 

2” te Ejecutivo y de los negocios, conjuntamente con los 

18 balances y lostestados financieros de cada unidad de 

pa 19 negocio y An consolidado de todas ellas como. socie; 

20 dad. e Administrar la sociedad y sus negocios, ejecu- 

21 tando a su nombre toda clase de actos, contratos y oO- 

22 bligaciones con PancoS, entidades financieras, perso- 

23 nas naturales o jurídicas o derecho publico o privado, 

24 _de conformidad con 4as disposiciones de los presentes 

25 estatutos. f. Méntener permanentenente informado al - 

06 Y Presidente, sobre la marcha de las actividades de los 

27 N negocios. q. érobar 298 presupuestos anuales de las 

28 unidades de negocios Y presentarlos al Presidente para   
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db
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y 

Co
d 

su estudio y observaciones. h. Aprobar el nombramiento 

de funcionarios ejecutivos de las unidades de negocios 

cue los gerentes de estas. sometan a Su consideración El 

nombramiento del personal en general es responsabilidad 
  

de los gerentes de cada una de las uñidades de negocio. 

: a, s : . : =S : 
i. Ejércer la procuracion judicial de la Comparia, sin 
  

limitación alguna, incluyendo las facultades que requie- y 2 Y 

ren de clausula especial como lus mencionadas en el —- 

__ Artículo cuarenta y ocho del Código de Procedimiento - 

Civil. j. Cáánlir y hacer cumplir las normas legales — 

_atinentes al manejo contable, archivos y corresponden- 

  
cia de la sociedad. xk. órmlar para el Presidente, el 

presupuesto anual de la sociedad. l. Nombrar, Cuando - 

__ Jo estime conveniente, auditores internos ¿e las unidades. 

    

de negocio, Á, Controlar y supervisar la administración 

  

de las unidades de negocios. yd Cumplir y hacer cumplir» 

en las unidades de negocio, las politicas, los estatu- 

    
tos, reglamentos y más disposiciones de la Junta Gene=_ 

ral, del Directorio y de la Presidencia, 0, Poner. en - 

  

consideracion del Presidente, los nombramientos de los. 
unidades de negocio/ 

gerentes de las Acompartasosubstdtartas y de los direc- 

tores de área, A Conceder licencia a los gerentes de. 

  

cuando estime gue ello no obsta para el normal desarro- 

    

a 

    

llo de las mismas, VA rt ica u lo Y iq e si - 

m oO Tercero: EORMXA DE 

OBLIGAR A LA £ O CISÉDAD » bd 
      El Vicepresidente Ejecutivo oblicara a la sociedad, fir-   
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js 8 mando por CORPORACION EMPRESARIAL S.A, , COKPI 

Artículo Vigesimo Cu 
  

ta í D-E AS AED M5 A R— LO   5 — 
La Junta Seneral nowbrará un Comi j A 

  

uno 8uplente  . Al Comisario le corresponde el examen 

  de la contabilidad y-sus justificaciones, asi-como-—el — 

estudio del estado económico y financiero de la socie- 

dad, para lo cual ejercera las atribuciones señaladas 

  

  

  

e 

  

—————un informe Sobre el cual la Junta deberá pronunciarse. 

en la Ley y presentara a la Junta General Ordinaria - 

  

Para ser Comisario no se requiere ser Accionista de la 
  

Sociedad y durara en su cargo un año pudiendo ser ree- 
  

legido indefinidamente. Los Comisarios tendrán todos 
  

los derechos y obligaciones que la Ley señala YX - 
  

Artículo 
  ¡men 

Vig.esimo Quin - 

to o: BALANCES « -= Los balances se pre- 
  

sentaran anualmente luego de fenecer el ejercicio eco- 
  

nomico al treinta y uno de diciembre de cada año._Los 
  

7 

  

balances contendran no solo la manifestación numérica 

de la situacion patrimonial de la empresa, sino tam- 
  

bien las explicaciones necesarias que deberán tener - 
  

  

como antecedentes la Contabilidad de la Sociedad que - 

ha de ser llevada de conformidad a lo dispuesto en las 
    

pertinentes leyes y normas reglamentáriasm Al efecto, 
  

los Administradores estan obligados a elaborar en el —- 
  

Y/ 

plazo maximo de tres meses a partir del cierre econó- 

mico anual, el balance general, el estado de perdidas 

y ganancias, la propuesta de distribucion de benefi-   
p
r



Q
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<ios y una memoria explicativa de la gestion y situa- 
  

cion economica y financiera de la sociedad. Y A Tr - 
  
  

tículo ] Vig esi mo Sexto.- 
    A AA A A A A A A A A A A A A A 

REPARTO ¡DS UTILIDADES : 
  

A propuesta del Consejo Consultivo que podra ser a- 
  

probada o modificada, la Junta General de Accionis - 
  

tas resolvera sobre distribucion de utilidades, cons- 
  

titucion de fondos de reserva, fondos especiales, pero 
  

anualmente se segregaran de los beneficios líquidos - 
  

por io menos el diez por ciento (10%) para formar el - 
  

fondo de reserva legal, /hasta que ese fondo alcance - 
  

un valor igual al cincuenta por ciento (>0%) del ca- 
  

pital social. La Junta General para resolver sobre el   

reparto de utilidades debera ceñirse a lo que al res- 
A A A A A A A e a e a a a A A A e 

  

  

>, 

pecto dispone la Ley Y Artículo Vi - o 

gesimo Septimo. DISPOSI- 

CIONES SENERALES e * En caso de 
  

disolucion de la sociedad, su liquidación se efectuara 
  

por el Vicepresidente Ejecutivo, salvo que la Junta - 
  

General resuelva expresamente otra cosa. Tanto la li- 
  

  

quidacion de la sociedad hecha al vencimiento del pla- 
  

ZO previsto como la que pudiere hacerse en fecha anti- 
  

Cipada a la terminacion de tal plazo, en caso de reali 
  a 

zarse se hara en la forma, termínos y cumplimiento con 
  

p
*
   los requisitos determinados-en—la—Ley- de-—la 

  

estos estatutos. / DECLARACIONES A 

Uno. - Los firmantes de la presente escritura pú= 
        blica son los Accionistas fundadores de la Sociedad 
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D o 

| 
CORPORACION [EMPRESARIAL S|A. |, CORPESA ¡quienes declarran| expreslamente [que nihguno dq 

F 

| 
se refperva eh sy provecho|personal premios), corretaje 4 especiialibeneficio| tomado del ca- 

ilos 

pitalide la Bociedad o| repartidos eh acciohes|u dblipacionds de ella. DO e - Ls he- 

cionistas fuhdadores de lá Saciefiad CORPORACIÓN EMPRESARIAD S.A. CORPESA Susdriben y 
7 

r | 
paganjel [capital de la siguiente forma” : 

  

  

  

NOMBRE ACCIONES [QUE VALOR SUCRES VALOR | VALOR POR 

SUBCRÍBE CADA  |ACQION PAGADO PAGAR 

1 

cad 

pe] 

$ 

Patriqcio Peña 10y 1.090 Y 1d0.0po“ 300 

Rodrigo Salazar 400 / 1.000” 100.000 ' 30Q       Rogrigo Jiijon 400 / L.000 / 100.0b0/ ' 3009                                               
       



  

  

Jarge| Ceyallos 400 , 1,000 / 100.000 | 30.000," 

Jose Luis 

Bruzzéne 400 Y/ 1,000 Y 109.00P / 3P0 . 000 

  El saldo! de la$ accibnes por pagar | sera satisfecho por | cada Jjuna de los 

señores accionistas en el ¡plazo y en la forma que aportunamente 

determine la Junta General de Accionistas, que ¡no podra ¡ZA años .-                                                     
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a á . 

Tres.c- Se adjunta Como documento habild tente —) :/ 

el_ Certificado de apertura de lla cuen dad 
  

  

  

gracion de capital ¿4 Cuatro, En vir - 

tud _ de los particulares constantes en las declaracio- 
  

nes que anteceden, Jos "Accionistas Fundadores dela -= 
  

Sociedad expresan que es-su voluntad constituir en. 

forma legal la SOCIEDAD 

  CORPESA  facultando al Late toros sto ta 

para que obtenga 

  

  
  

  

Ot 
MM 

Ley, previo al establ lecimiento-: de la Sociedad, quedan 
a E e ON 

do así mismo facultado-el señor Doctor Patricio Peña 

  

R. para que una vez que se hayan llenad s pertinen- 

tes requisitos legales convogHe_a los Accionistas a - 

Junta General para elegir administradores y funciona- 

rios de la Pociedad, C inco:, Las personas natura- 

les que intervienen en:esta escritura son ecyeforianas. 

Usted, Señor Notario, se servira agregar y anteponer -= 

las demas cláusulas de estilo para ] : > validez    
      

  

de este instrumentos firmado, Docto 

Matricula número dos mil-ciento setenta y seis, - 

Hasta aquí la minuta, que queda elevada a Escritura - 

Pública con todo el valor legal. Y leída que fue a los     comparecientes por mi la Notaria Segunda del 

Canton Quito, se ratifican y firman conmigo en unidad 

de acto de todo lo cual doy fe, firmado, Lañor Doc- 

tor Patricio Peña R. Cedula de ciudadanía número : 

diecisiete cero cuarenta y cuatro setenta y siete 

cuarenta y nueve- cuatro. Papeleta de votacion: 
  

  
 



p9% 
ciento cuarenta y ocho doscientos veinte y nueve. 

firmado. Senor Door Rodrigo Salazar B. Cédula 

de ciudadanía numero diecisiete cero treinta o- 

chenta y uno ciento siete. Papeleta de votación 

cero once- ciento sesenta y cinco. firmado, Señor 

Doctor Jérge Cevallos J. Cedula de ciudadanía - 

número: diecisiete cero cero treinta y tres - 

cero novecientos setenta y ocho. Papeleta de - 

votacion: cero cero tres- cero treinta y cinco. 

firmado. Señor Doctor Rodrigo Jijón L. Cedula 

de ciudadania número: diecisiete cero cuarenta 

Y nueve cero cuarenta Y seis cincuenta y tres. 

firmado. Degctor José L. Bruzzone. D. Cédula de 
g e 

É 

ciudadanía numero: diecisiete cero cincuenta 

y tres veinte y uno cero Cincuenta y cinco . - 

Papeleta de votacion: cero cero tres- trescientos 

noventa y siete, firmado. Poctora Ximena Moreno 

de Solines., N O TARIA SE- 

GUNDA DEL CANTON 

us
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DOCUMENTO HABITLTLITANTES: 
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Enmendado: Vale, Ps testado: compañías.- liquidacion . Qs, 
  

  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

    

  

  

  

  

  
  

    
  

  

  

  
    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

No Vale. 

subsidiarias /. - Entrelineados: unidades de negocio/ 

Valen. (Y o o o o 

o o Se otorgo ante - 

A mi, y en fe de ello confiero esta TERCERA A 

a COPIA firmadá y sellada en Quito a catorce de fe 

brero de mil novecientos noventa y dos, 

yd UB IN LELEC 

Doctora Ximena Moreno de Solines 

NOTARIA SEGUNDA 

ET - — —— 

A 2 _— 

- A — 

IO. e e 
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28 

_ de compsñlss Encargedo,-en-su Resolución Ho-—92-1-1-4— 

0644 de fechs 29 de abril de 1992, tomé note de la aprobael 

ción constente en dicha Resolución el margen de la Matriz 
  

  

de la Escriture de Constitución de "CORPORACTON EMPRESA- 

RTAL S.A. CORPESA" otorgada sute mi el 14 de febrero de 

1992. ¿uito, a seis de mayo de mil novecientos novente 
  

y dos. 

    

turf neo BNUO> _ 
Dre. Ximena Moreno de Surines 
  

NOBARTYA SEGUNDA 
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ta feda queda inscrito el presente documento y la Resolución 
  

Gú 

número seiscientos cuarenta y cuatro del señor Superintendente 
  > 

xX 

de Compañías, Encargado, de 29 de abril de 1992, bajo el númbL Y
 

  

995 del Regístro Mercantil, tomo 123.- Queda rachivada la Se- 

  

  

gunda Copia Certificada de la Escritura Pública de Constitución 
  

a PODRPORA 

  

febrero de 1992, ante el Notario Segundo del Cantón, Dra. Ximeha 
  

Moreno de Sálines.- Se da así cumplimiento a lo dispuesto en el 
  

Art. tercero de la citada Resolución, de conformidad a lo esta| 
  

blecido en el Decreto 733 de 22 de agosto de 1975, publicado - 
  

en el Registro     

anotó en el Repertorio bajo el número 8767.- Quito, a veinte d 
  

imayo de mil novecientos noveria y dos.- EL REGISTRADOR. - Í 

A 
  

       / 
eras 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
     


