
INFORME DE GERENCIA DE LA COMPAÑÍA COERH ESPECIALIZADA EN 
RECUROS HUMANOS S.A. (COERHSA), CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO DE 
ENERO A DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL NUEVE, 

Como es de entero conocimiento de los señores accionistas de la compañía, que a partir de la 
eliminación de la Intermediación laboral y tercerización de los servicios complementario por 
disposición de la Asamblea Constituyente en abril del 2008, la empresa Coerh Especializada en 
Recursos Humanos S.A.; en el año dos mil nueve tiene un disminución total de los ingresos por 
concepto de tercerización de los servicios de personal. 
En el año anterior la compañía se dedica única y exclusivamente a realizar la actividad de 
selección de personal, para poner a disposición de sus clientes los mejores ofertantes que a esa 
fecha buscan trabajo. 
Esta actividad no ha rendido los frutos necesario o lo que se esperaba,por cuanto con el 
aparecimiento de muchas oficinas de colocación de personal vinculadas de forma directa o 
indirectamente al gobierno Central o Municipal, ha tenido su repercusión negativamente en los 
ingresos de coerhsa. 
Sin embargo se ha dedicado a realizar la comercialización del nuevo producto que se dedicaba 
coerhsa , utilizando todos los recursos existente a su disposición, como son Internet, teléfonos 
correo electrónico, visitas a los potenciales clientes , pero no ha dado los resultado esperados. 
La compañía al sierre del presente ejerció no tiene un ingreso que justifique su permanencia en 

el mercado, 
Por lo expuesto mucho agradeceré a ustedes señores accionistas tomar una decisión sobre el 
futuro de la compañía, por cuanto en la situación que se encuentra la empresa no es posible 

continuar operando, 
En espera de que la decisión sugerida se a lo mas ponto posible, anticipo mis agradecimientos, y 

me suscribo de los señores accionistas de la compañía. 
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