INFORME ANUAL DEL ANO 2015

DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA PANAMPRO CIA. LTDA.

Sefores Accionistas:

De acuerdo al reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compafiias, me permito entregar el
Informe Anual de la Gerencia correspondiente al ejercicio 2015:

Para el andlisis se evaluaran los siguientes puntos:

7

«» Cumplimiento de objetivos.

7

+» Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y de Directorio.

7

«» Situacion financiera de la compaifiia.

1.1 Cumplimientos de Objetivos

Al inicio del afio 2015, se elabord el plan de trabajo administrativo, el cual contenia objetivo
general y especificos.

%+ Obijetivo General

Solidez econdémica.
Inicio, Planificacién del plan de trabajo.
Pago de Endeudamiento.

Debo informar con mucha gratitud, que los objetivos generales fueron cumplidos en el 100%,
logrando estabilidad econdmica, y consolidar el plan de trabajo a corto plazo.

++» Objetivos Especificos

Proyectos con rentabilidad moderada.

Lograr mayor participacién en el mercado.

Calificar con compaiiias para obtencion de créditos.
Estabilizar el flujo de caja de la Empresa.

La compafiia logrd los objetivos especificos en el 80%, captando proyectos menores en el
mercado, se calific6 como proveedorcumpliendo con los requisitos de funcionabilidad vy
procesosISO de cada empresa cliente. El flujo de caja, no tuvo inconveniente financiero.
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1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y de Directorio.

La administracion de la compafiia realiza su gestidén sujetandose a las normas y disposiciones
determinadas en las Juntas de Accionistas y de Directorio.

1.3 Informacidn de hechos extraordinarios administrativos.

En Materia Legal Societaria

e

S

Actualizacion de permiso legal ante el Ministerio de Gobierno.
Renovacién del permiso de tenencia de Armas en el CCFF.
Renovacién de permisos individuales de porte de armas.

e

S

e

S

K/
0’0

Renovacién del contrato de arrendamiento, con el fin de lograr un descuento en vez del
aumento que se efectla cada afo. Y la proyeccién de la compra del inmueble.

En Materia Legal Ministerio del Trabajo

+ Envio de informes actualizados a la Policia Nacional, para tener permiso para funcionar

como empresa de seguridad, de igual manera en las ciudades de Latacunga, Ambato,
Guayaquil.
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Obligaciones Laborales

+» Se cumplié con los respectivos pagos mensuales, e incrementos salariales dispuestos por
el Gobierno Nacional, pagos a tiempo del décimo Cuarto y Décimo Tercer Sueldo.

Capacitacion del personal

% Al personal de operaciones, instruccién en conocimiento en poligono tedrico — practicas.

% Instruccion a todo el personal, en relacién humana, atencién al cliente, y realizacién de
reportes de novedades.

« Al personal de supervisores, se les capacitd en computacidén basica y técnicas de
supervision de ruta de seguridad.

++» Capacitacion a personal de guardias que ameritaban saber utilizar computadoras en sus
respectivos puestos.

% Actualizacion contable y tributaria segun la reglamentacién vigente, al personal

administrativo.

Implementacidn de sistemas de redes interna para mejor rendimiento y control.

K/ K/
0’0 0’0

Inicio de los procedimientos especificos de accidon y toma de decisiones en las areas
operativas y administrativas.

1.4 Situacion financiera

La compafiia ha enfocado su financiamiento con lineas de crédito a largo plazo, pudiendo decir
qgue al momento cuenta con una solvencia apropiada que nos permitira cumplir con los
compromisos financieros.
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Cuentas por Cobrar

A pesar de que se mantiene un buen sistema de cobranzas, y se presenta una cartera depurada al
cierre del 2015, hay una cuenta que se cobrara durante el ejercicio econémico 2016.

Cuentas por Pagar
Representa todas las obligaciones contraidas, con Proveedores, S.R.l., IESS y COOPCCP.
Ingresos

Se logré un ingreso total de US S 729.529,06 cumpliendo de esta manera con el 100% del
presupuesto establecido para el 2.015 obteniendo una ganancia antes de participacién de
utilidades e Impuesto a la Renta de USS 7.511,59

Egresos
Tanto los gastos de personal como los gastos directos, estuvieron de acuerdo a lo presupuestado.
indice Financiero

El indice de liquidez, relaciona los activos corrientes frente a los pasivos de la misma naturaleza, y
cuando mas alto sea el coeficiente, significa que la empresa tendrd mayores posibilidades de
efectuar sus pagos de corto plazo.

Formula = Activos Corrientes
Pasivos Corrientes

Resultado = 202.062,09 = 1.30
56.658,58
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Conclusion.

Mopesar que el aie 2015 fue un afle dificl, la administracidn realizo todos los esfuerzos con &l
objetiva de mantener un buen servico a todas sus clientes, al misma tiempo que foero mantensr
el nivel de cumplimiento frente a todas sus obligaciones financigras Y operativas.

Apradezco u las sefiares Miembros del Directario y Accionistas, por su apoyo permanente.

Muy Atentamente,
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