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INFORME DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA COORDINADORA
DE CARGAS “QUITO LUZ DE AMERICA CORDIQUITO C.A”. POR
EL ANO DE 2006

Sr. Presidente,
Srs. Comisarios.
Srs accionistas,

Con el presente documento, me permito exponer el informe de actividades que corresponde
al afio de 2006 bajo los siguientes términos.

1.- DE LA PARTE ADMINISTRATIVA:

1.- La compafiia cuenta con las autorizaciones correspondientes, tanto de permiso de
funcionamiento, como de operacién tributaria, esto es el RUC, y demdés documentos
necesarios para las declaraciones mensuales, excepto 1 a presentacién de los Balances en la
Superintendencia de compaiiias y el pago del 1.5 por mil, asunto que debe ya solucionarse.

2.- Ejercemos ademas la gestién con un Sr. Contador que se encarga de los tramites
contables y legales de la Institucién,

3.- Administrativamente la Institucién se ha manejado de una manera responsable, aunque
no se ha contado con mayores recursos.

DE LA PARTE ECONOMICA:

1.- La empresa cubri6 en su totalidad todos los gastos que normalmente se generan dentro
de la actividad de la Compaiiia, fijando siempre austeridad y mas que todo que los recibos, y
comprobantes de gasto sean acorde con lo que determina el reglamento de Facturacién
emitido por el SRI,

2.- No tuvimos un gran desarrollo econémico ya que la actividad para la cual fue creada la
empresa, no ha tenido una infraestructura adecuada para empezar con el trabajo pertinente.

3.- En cuanto al aporte de los socios, para gastos administrativos, practicamente no ha
existido por lo que incluso ello se refleja en la parte econdmica declarada al SRI, mediante
los formularios correspondientes.

4.- No han existido inversiones en la empresa

5.- En cuanto a los resultados del Balance del ejercicio 2006 el Sr. Contador en su punto
expondré detalladamente los rubros correspondientes tanto a ingresos como a gastos.

CONCLUSION:

En mi opinién, creo que como Gerente, he trabajado en beneficio de la empresa, de
conformidad con mis facultades y conocimientos, y los pocos recursos econdmicos,
procurando cada vez un mayor beneficio para los asociados, e inclusive realizando
inversiones, ya que me cuento entre uno de ellos.



RECOMENDACIONES:

1.- A los seflores accionistas, que decidan un aporte administrativo de manera permanente y
puntual, ya que la empresa en todo caso viviria de los aportes de sus asociados.

2.- Cumplir con las obligaciones legales, tributarias y cuando sea necesario | as laborales.

3.- Procurar generar recursos para 1 a empresa a fin de cumplir con el objeto social de la
misma.

Finalmente agradezco al Sr. Presidente, Srs. Comisarios, y a todos los accionistas por su
colaboracion, que en su tiempo sirvieron o brindaron a la empresa, al Sr. Contador, y a
todos cuantos ayudaron en mi gestion.

Atentamente.

GERENTE DE LA COMPAN{A DEL ANO 2006.
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