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5rAg DT TA COMPAÑIA CASA S.A.

sisuiendo los ¡i¡neamlentos del adi.llo I de la en.ion:d¿ Resóluciód, condiciono este

inlorme a lo! sisúienres puntos.

cóñp¿rando l¿! fretas y objeilvos pe6¿su dos po¡ la ceren.l¿ de ¿ coñp¿ñía M¿nili€no que

la ¡onpañí¿ se encueñiÉ en u¡ periodo de inadividad en 3us ¿dvidades conerciales porlo

kdo ros objer vos tfaadG ps esta dtrecc¡ón empresafialno se h¿i cúñolido, espefando que

p¿f¿ erpróxiñ! período ecoÑñi.o se pued¿.umplúcon todlslosobrelivost¿zador

La compañi¿ h¿ .uñplldo con las dkposi.ones de la ltntá General de a.ciotr slas v las

d¿ci3iorcs tomadas, .o ha tenido in.idéñci¿ en l¿ aaividad administG¡iva de ere Ejercic¡o

E.onómim. oor.u¿nto nórJvieron que adoptar medldas ext¡ordiñaaar, jna l¡s cóñunesY

coÍii¿ntes, .onremp adas en lo5 e5i¿tuto! so.i¿ ¿s.

Oe .onformidád con lo que dispone e Afr. 126 dá la L€y de Conpañiasy de l¿ Résólución

92.14!013, Expedid¿ por élslperintendente de comp¿ñias el 1B de sepiembre de 1992,

public¿d¿ ¿n el R.o. { 4¡ del 1l de odubre d€l mhmo año, elevo ¿nt unédes €l lnio¡me

¿nu¿l de ¡:borescotrespondl€nter ¿l Ejercicio Económico2004

5e e5ia rr€v¿ndo de ¿.uefdó r as Leyes de cont¿duria Pública
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