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Quito, 25 de marzo del 2011 

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA 
COMPAÑÍA LIPEQ S.A. 

Me permito dirigirme a ustedes señores accionistas, para dar cumplimiento a las disposiciones de la 
Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, y rendir el informe de actividades de la 
gestión económica de la compañía, correspondiente al ejercicio 2010: 

1.- ENTORNO ECONÓMICO, SOCIAL Y POLÍTICO 

Durante el año 2010 la actividad económica del país se mantuvo estable sin mayor crecimiento, a pesar 
de que la recaudación tributaria acumulada llegó a US$. 8.357 millones, 22% superior al monto 
recaudado en el año 2009 y de que la producción del petróleo crudo llegó a 15, 3 millones de barriles, lo 

que representa un crecimiento anual del 6% respecto al año 2009, 

El Producto Interno Bruto (PIB) registró un crecimiento anual del 4,46% según estimaciones del Banco 
Central del Ecuador, inferior al crecimiento promedio anual de Sudamérica (6, 6%). El nivel de deuda 

pública total alcanzó a US$. 13.207 millones. El precio promedio del barril de crudo ecuatoriano en el 
mes de diciembre del año 2010 se ubicó en US$. 82,87. La inflación registrada en ese año alcanzó un 
3.33%, (4,31% en el año 2009). 

En índice de confianza empresarial se ubicó en 95,4 puntos de 250 posibles, originado principalmente 
por la reanudación de las relaciones diplomáticas con Colombia y al incremento del precio del petróleo.     

  

    

2.- SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

ód don las| compañías 
de £xtraído a prestación de 

sados, situación 

petroleras impuestas por el gobierno, (que cambió el pago por preciode-b 
servicios), ocasionaron una baja considerable de ventas en el sector en los meses 
que nos afectó directamente e influyo en nuestro resultado final, 

A pesar de lo indicado, registramos una utilidad neta luego de participación trabajadores e impuesto a la 
renta de US$ 25,470.51. 

Los activos totales de la empresa superaron en el año 2010 el valor de US$ 1 millón, por tanto para el año 
siguiente y de acuerdo con regulaciones de la Superintendencia de Compañías, está obligada a someter sus 
estados financieros a auditoría externa. 

Por otro lado, el 31 de diciembre del 2008, la Superintendencia de Compañías estableció un 

cronograma para la adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera (NITF) en 
el Ecuador. En base a este cronograma la Compañía deberá adoptar estas normas a partir del 1 de 
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enero del año 2012, y cumplir ciertos requerimientos de información sobre el proceso de 
implementación de las NIIF. 

ESTIMACIONES PARA EL PROXIMO AÑO 

Las cifras estimadas para la operación del año 201 1, se detallan a continuación: 

(En miles) 

- Ventas US$ 2.400 
- — Utilidad Bruta US$ 1.440 
- Gastos de Venta y Administración US$ 783 
- — Utilidad Neta antes de Part.Trab. e Imptos US$ 163 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas de la dirección de 
la compañía. Durante el año, hemos tenido la visita en diversas ocasiones de funcionarios de diferentes 
áreas de nuestra casa matriz, con quienes hemos delineado aspectos específicos de trabajo. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

En el ámbito administrativo y operacional, a partir de septiembre del 2009, incorporamos un Gerente 
Comercial. Tenemos mucha esperanza de consolidar el equipo de trabajo interno y fortalecerlo para el 
siguiente año. En todo lo demás mantenemos la misma estructura organizativa. 

Hemos cumplido en todos los casos con las exigencias legales y patronales a las que estamos obligados 

En los aspectos societarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos y de control 
exigidos por la Superintendencia de Compañías. 

Por último, quierp dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores de la 
Compañía por la ¿onfianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, así como al 
personal y demás|colaboradores de la empresa, quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestión en 

DECOMPAÑÍAS 

    tentamente, 

014 
SUPERINTENDENCIA    

          DÍ J m 

este afio de laborés. 

2 0 MAYO 2011 

OPERADOR 14 
QUITO 

        Mr ¡me Urib 

rente Géneral 
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