
INFORME GERENCIA ENVAGRIF C.A. A JUNTA GENERAL ACCIONISTAS AÑO 2010 

Señores Accionistas: 

Presento a la Junta General de Accionistas la gestión realizada en la empresa ENVAGRIF C.A., durante 
el ejercicio económico de 2010. 

Recalcamos como trascendentes los siguientes hechos suscitados en el año 2010: 
a) Se ha producido un desplazamiento programado en el liderazgo de las ventas de pulpas de frutas en 
el Supermaxi por la marca de la misma compañía, lo que nos ubica en el segundo lugar en este 
autoservicio. En los otros comisariatos Santa María, Magda Espinosa, Cossfa, etc. seguimos siendo 
líderes en la venta de pulpas de frutas. b) Se logró introducir, a partir de septiembre, en la cadena de 
supermercados Akí la salsa de tomate con nuestra marca en presentación de 400 y 600 g con 
resultados excelentes; si bien el precio es barato, los volúmenes de venta compensan la rentabilidad c) 

Las ventas de mermelada de 300 y 600 g de igual manera se han consolidado en este supermercado y 
se han ampliado dos sabores: piña y guayaba d) En el campo de activos se ha comprado 3 
contenedores, 2 de ellos “secos” y otro de congelación, para cuyo funcionamiento se tuvo que adquirir 
un transformador, pero el rubro más importante dentro de los activos ha sido la adquisición de 1 
hectárea en Pifo, con miras a trasladar la fábrica y sus oficinas, en un lapso de máximo 3 años . Además 
se han dotado de equipos de computación a las diferentes áreas que carecía de ellos. e) Al igual que 

años anteriores las variaciones climáticas, en el año 2010, las frutas han subido excesivamente de 
precio en algunos casos o han escaseado, pese a ello se ha logrado establecer un grupo de 
proveedores estable o intermediarios en la provisión de las frutas. e) Cada vez se van consolidando 
mejor las áreas de trabajo, es así como se tiene estructurados los departamentos de Control de Calidad, 
Producción, Investigación y Desarrollo, Compras, etc, con programas y metas: entre ellas, obtención de 
certificación BPM, en el área contable implementación de un sistema integrado de control y planeación. 
f) Como hecho negativo está la actitud malsana de la señora Inés Chamorro al plantear un juicio a la 
empresa en forma sorpresiva y deshonesta, al pretender llevarse el carro sin pagar. Estamos seguros de 
ganar el juicio y recuperar los valores correspondientes. g) Se logró formar un nuevo equipo de ventas 
con personal directriz profesional y experimentado y las metas son mucho más ambiciosas que en 

épocas pasadas. 

Las inversiones en este año se han incrementado ostensiblemente, llegando al valor de $212,421.13, 
siendo fundamentalmente la compra del predio en Pifo, el rubro más importante y cuyo valor asciende a 
$ 170.000. El resto se la invertido en compra de contenedores, transformador, equipos de computación, 
tanques y otros. 

La parte económica, devela que las ventas alcanzaron la cifra de 1574.831,42. Los costos de ventas 
alcanzan los $1"123.448,73, los gastos administrativos $155.591,33; los gastos de fabricación 
$191.626,33; los gastos de ventas $132.139,68; los gastos financieros $13.249,09 y la mano de obra 
directa $201.258,24, obteniéndose una utilidad de $ 152.902,30, valor al cual hay que descontar los 
respectivos pagos del 15% para trabajadores ($22.935,35) y 25% de impuesto a la renta ($36.866,29), 
guedando una utilidad para los accionistas de $ 93.100,67, valor que sugerimos a los accionistas sean 
reinvertidos en la empresa, con el fin de empezar con el proyecto de construcción de la nueva planta en 
Pifo. Debo recalcar a los señores Accionistas que hoy la planta cuenta con activos que sobrepasan el 
millón de dólares, de los cuales en bienes inmuebles se tiene aproximadamente $580.000. 

Los respaldos sustentatorios de todo el movimiento financiero y contable de la Empresa se encuentran 
en las oficinas de la misma y están a disposición de cualquier accionista y obviamente a disposición del 

Comisario de la Empresa. 

Dejo de esta forma sentado mi informe de Gerencia, no sin antes agradecer por la comprensión y 
colaboración brindada por todos los colaboradores, accionistas y demás personal involucrado en el 

desarrollo de la empresa, más aun si se es consecuente y se reinvierte las utilidades del 2010. 
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Tumbaco, 8 de abril del 2011 

 


