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CONSTITUCION DE COMPARIA DENO-
MINADA "INVERSION Y DESARROLLO
" INVEDE S.A."

TORGADA ENTRE :
HOTEL COLON INTERNACIONL C.A.
SR. LEOPOLDO DOBRONSKI ROSTONI
SR. ANTONIO RICAURTE DEL ALCAZAR
SRA.- CARMEN CEPEDA DE MONTUFAR, Y
SR. RENE TOLA JARAMILLO.

CUANTIA

S/. 100°000.000, 00
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En la ciudad de,ﬁgp“ Erancisco de Quito, Capital de

la Republica del Ecuadpra'a veinte de Diciembre -
Yy

de mil nove;lentos noventa y uno,~ ante mi doctor

Jalme“Nullvos Maldonado, Notario De01mo uegundo del
e A N S S N S TR o AR S ST

pantén Quito ;compa ecen _ El ingeniero Rafael Teran

Lopez,

de.eutado e

calldad de Gerente General de
g -

dlChd compafiia, segﬁn consta del nombramien’g’adjun~“

to; _Leopoldo Dobronski. Rostonl de estado

S LR s ST T SR PRI Eie LB S
< . .
FPropios derechos; ~Aatonio

&
R;gqurte gel Alcazar,:J estado c¢ivil casado, por

civil casado, - por sus

sus prﬁf seﬁora Carmen Cepeda de Monwﬂwy'
.EEiﬁ;; de estado civil casada, por s propios dere-
chos; v, René Tola Jaramillo, géfiitado civil casa-
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do, por sus proplos derechosf~ Los comparecientes
son de nacionalidad ecuatoriana, domiciliados en
esta ciudad v cantén Quito, mayores de edad, legal-
2|
mente capaces, a quienes conozco de gue doy fe, v me
presentan para que eléve a escritura publica 1la

siguiente minuta cuyo tenor literal a continuacién

# Sirvase

transcribo: " S E N O R NOTARTIO :-
extender, en su protocolo, una esqrituraf.’blica con
el siguiente texto: COMPARECIENTES: , La Compafiia
Hotel Coléh Internaéional Compafiia An6énima, debida-
mente representada por su Gerente General, sefior
Ingeniero Rafael Terdn Lépez, segiin lo acredita con
su nombramiento que se adjunta y los sefiores Leopol-

Z
do Dobronski Rostoni, Antonio Ricaurte ael.Alcézar,

TR et Betl v vestead Avre va

sefiora Carmen Cepeda - de Montufar vy sefior:René Tolj//y{

Jaramillo. Los comparecientes son, ecuatorianos
mayores/de edady casados, de ocupaciones rticula-
] > d

: 1 )
res, f domiciliados en la cjiudad de Quito,/y solicitan

-

de...,usted,. seﬁqr”NQtario, se sirva elevar a escritura
or [Nota Be Biiva e-

Y

_pablica el‘pgxto de esta minuta, por medio de 1la

cual, se constituye 1la Compafiia Andénima denominada

Inversién y Desarrollo INVEDE SOCIEDAD ANONIMA., la'

misma que se regird por las normas constantes en las

R T TP R

pertinentes leyes nacionales y los términos de los

presentes .estatutos: ESTATUTOS DE LA COMPANIA "IN-

VERSION Y DESARROLLO INVEDE SOCIEDAD ANONIMA™ .-~
R S Lt | Ty

CAPI TULO P RIMERO : - DENOMINACION,

DOMICILIO, DURACION, OBJETO Y MEDIOS DE LA COM-
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PARIA .- A RT I CU L0 PRIMETRO :- NOMBRE :

!La

compdnla_” ; ww&NVbR§£%g$£MmgﬁSARROLLO

o TR LA S k)

[ Y

INVF v, por tanto, girard con

-

ese nombre Yy &e regird por las disposiciones de las
Leyes Mercantileé, “éspecialmente de la Ley de Com-
‘pafiias, las disposiciones del Cédigo Civil y las

normas de los presentes Estatutog.— ARTICU LO

SEGUNDO : DOMICILIO.- E 5domlclllowde:lamHCom—

5’1.
pafiia

aﬁﬁﬁ$ﬁﬁs ;
'Directorlo, podran establecerse Sucursales y Agen-—

clas en otros lugares de la Republica o del ex-

®) -

terior . A R T ICUL O TER CERO :-

4
o %ﬁm%wﬁl

14 cuenta afios contados a partir de la fecha de ins-
- TR A RN R S AR TR RN R AR o

4
DURACION fﬁ La duracion de la Co

g A R R O B S

B BN A Y R YA S R A
15 urlpclén de este contrato sggigLrﬂ n el Registro
. s e e T R R (O R T O s R D e
18 Neerntll pero podra disolverse en cualguier tiem-

«':\--\'_ R id
< .

17 po, si .asi lo resolviere la Junta General, en la

®
.

18 forma prevista por la respectivVva Ley y este contrato

19 sociél.r -ART ICULDO CUATR"T OY"OBJETO", Y -
e T R

20 MEDIOS. La Compafiia tiene como objeto la - orga-

B o o 4G e,

s 21 nlaacién, Lnstala01on y admlnlstracion de almacenes,
B R NS O PRI
22 mercados vy uupermercados en - los que se podrd ex-
: : Ry R B IR TR I T e R
23 bender toda labe de meruaderlda y articulos n%%lo—
- " TR R A T R IR SRR I R D
24 nales vy ehtxanaeros, por tanto, son propi &%wﬁégyl&
-~ “gqgmmwm%w@wﬂn%mwgmmmﬁuﬂ;ﬁmx&uﬁmﬁﬁgﬁm“
25 ompafiia todas las/ actividades conexas a las que

mmmmmmgwmm=m&wmwwmw» SRR AR S TR e

26 quedun indicadas v, gque mediante o innmediatamente’ se

i i ST S el SN O s T SR R S T e T o R TR N T A
27 re]a01onen con ellas. Para el cumplimiento de sus

R e O e L _
28 objetivos, la Compafiia podrd realizar toda clase de

3



1 actos y contratos, actividades comerciales e indus-

2 triales permitidas_pqh :las leyes y gue tengan rela-

3 cién con el objeto de 1a;misma. -CA PITULO.
4 S EGUNDO : DEL CAPITAL SO?;AE'.— AR TI CU
5] L O QUINTO .- CAPlTAL}/ Ll capital social

EX Ot £ LR R TR R P S Rt S T WL o

& de la Compaﬁla es de cien millones de sucres (S/.

\‘\“{"' ﬁﬁ( AT ﬁx?:,;v ﬂqum;,? i, 2 LS nm{‘-f.v SRR B LTS
7 100°000. OOO 00, _}bu&qhgo en cien mil acciones de un
P T R ™Y B e g
8 mil sucres cadgfmunaw Si la Companla resolviere emi-
- ¢, »g,'e )
rﬁ,ﬂw

9 tir posteriormente, nuevas acoiones, tendréan prefe-
10 rencia a la suscripcidon de ellas los legitimos pose-
11 edores de las acciones suscritas y pagadas al momen-
12 to de hacerse la nueva emisién y a prorrata de e-
13 1las, debiendo.. tales legitimos poseedores ejercitar
14 su derecho al respecto dentro del plazo, prev;ggg por
15 ..la Ley, vencido.. el .cual, las nuevas acciones podran
1€ ser ofrecidas al piblico. Los titulos de acciones
17 . que se emitan por aumentos futuros de capital, con-
18 tendran también el nGmero de serie y orden. La Junta
19 General determinarad, .en cada caso, . el_valo} al que
zZ0 han de suscribirse las nuevas acclones y formas de
21 pago que han de regir para los accionistas y para el
22 publico. AR T I.C UL O SEXT O :- NATURALEZA
23 . DE LAS ACCIONES: : - Las . gcqiones serdn ordinarias y
24 nominativas y libremente negociables, de acuerdo a
25 .la Ley. ART I CULDO SE PTIMO: SERIE,
26 NUMERACION Y VOTO.- La4 cien mil acciones de un mil
27 sucres cada una antes referidas corresponden a la

) Serie "A" e irédn numeradas del uno al cien mil. De

)
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accién. - A R
*RENCIAS LEGALES

dominio de 1las

jecceciones daran a .

acuerdo a lo previsto en

orcién a su valor pagado

Jtendra 8 un voto por mil

"diente’ proporcidn, cuando

TICULO S~ OCTAVDO

.— Lo rela

acciones,

radas, -la-. amortizacién de’

quisitos para la emisidn

los titulos " de

acciones,

confiere a su titular, aum

liquidacién anticipada de

estos Estatutos,.-ektcétera,

puesto en la pertinente- Ley v .en

apruebe la Junta General. C

R 0: DE LOS ORGANOS DE LA
1

L 0 NO VERN . 0.-.0

o

social, la Compariia actua

e E S bR A R

guientes Organos y uncio
5 R L Rt g e N ST T P 0 IR RO s

la Ley d

su .tenedor derecho.a voto,

v -
v -

04

e Compafiias, las

en pro-—

; 0 8sea que el accionista ‘.

sucres

derecho también a fraccidn de voto,

pagados, tendra

en la correspon-—

tenga pagada una cantidad

inferior a los citados mil sucres.

emitir certificados miltiples que amparen mas de

La Compaiiia podra

tivo a la transmisién

sus requ

con la Compafia y respecto a terceros,

una

:— PREFE~

de

isitos y efectos

la entrega de

acciones eh' sustitucién de las -.perdidas. os.deterio-

las partes sociales, re-’

de . acciones,

contenido -en

derechos que la accidn

entos de

la Compafiia,

.8e regiran - por °

capital wsocial,

reforma de o~

lo-dis-

los Reglamentos -que

APIT ULO TERCE

RGANOS .-

SN

r.

SOCIEDAD .- ARTICU

-Parar'la gestidén

narios: Junta - General

o A s R VRIS SRR e
por medio de los ..si-
ﬁmmpymeW$#$qu«#ﬁwﬁwwéum&w@&WMKﬁﬂﬂ

de

ALtiOﬂlSt&S, Directorio, Presidente, ’Viceﬁfeaidénte

sl 5 i, N ek iy %.”&W‘?%&#M’é;,’:ﬁ" ey oA e R R AL TR T e RO e o
LY uerente General. CAPITULO CUART O:-
%‘d &" U; 5 ﬁ g.;z"mb" w % sk‘!*\g' .

DE LA JUNTA GhNF%AL DE ACCIONISTAS. ART ICU
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L O DECIMO .- INIEGRACION .= La Junta General

de Accionistas constituye..el maximo o6érganc de la

Compafiia, ella da expresién a la voluntad social y "

ge integra con los Accionistas que, de acuerdo con
estos Estatutos, ten- gan derecho a concurrir vy
votar en sus reuniones. A RT I CULO DECTI
M O PRIMETZR O:- ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: -
Las Juntas Generales seréan Ordinarias y Extraordina-
1riaa. Habra Junta General Ordinaria dentro de 1los
tres primeros meses de cada afio y Juntas Extraor-
dinarias cuando determine el Directorio, o lo pidan
&1 Gerente General o- el Comisario, o lo soliciten ,
rpor. ©scritos, . .accionistas que repreéentan cuando
menos..la cuarta parte del capital social suscrito,
debiendo in@icarse,el objeto para el que se solicita
la reunidén de la Junta General. En estos ultimos
casos el Presidente convocard a la Junta General en

el plazo médximo de tres dias. Tanto en la Junta

“General Ordinaria como en la ..Junta .General Extraor-

dinaria; seolo.se . podran tpatar.los asuntos para los
cuales hubieren‘ sido convocados y toda resolucidén
sobre un objeto no expresado en .la convocatoria seréa
nula. ARTICULO DECIMO, S EGUNDO

PRESIDENTE Y SECRETARIO : - Las’ Juntas serdn diri-
gidas @or el Presidente o .quien le subrogue y a
falta de ambos, por la persona que designe la Junta
como Presidente Ocasional. Actuard como Secretario

el Gerente Generdal o .quien le reemplace, pudiendo,

6
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JRES: -

‘quisitos legales ;

.-

en casos especlales, sl la Junta 1o creyere necesa-

designar un Secretario.ad-hoc. A RT I C UOLO

CIMO TE k CE RO : - ATRIBUCIONES Y DEBE-

Son atribuciones y deberes de la Junta Gene-

ral : a) Ejercer las facultades que la pertinente

sefiala como de su competencia privativa; b)

Acordar cambios sustanciales en el giro de los nego-

cios dentro de su objeto socilal; c¢) Reformar este

contrato social, previo el cumplimiento de los re-

d) Resolver, de acuerdo a 1a¥Ley,

sobre los aumentos o disminucidén de capital; e)

Nombrar a los Miembros del Directorio y a los Comi-

sarios de la Compafiia, tanto principales.como su-

rlentes; £) Autorizar la enajenacidén y compra de

inmuebles cuyo precio sea superior al quince por

ciento del capital y reservas de la compafila al

momento de realizar la negociacidén, asi como autori-

zar la constitucién de gravamenes reales sobre ellos

cuando dichos.gravamenes se constituyen - para caucio-

nar obligaciones de una .cuantia superior al.  gquince
por ciento. del capital y reservas antes referido.-
g) Autorizar gastos, inversiones o contratos de

cualquier clase, .'de cuantia superior al guince por

ciento del tapital y reservas de la compafiiaji. -al

momento de realizar la negociacidén.- h) Interpretar,

en forma obligatoria, para.-.los .  accionistas,  los
presentes estatutos; i) Dietar y reformar los Regla-
mentos Generales de la .Compafiia; J) Seflalar las

7
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remuneraciones de Directores y Comisarios; K) Dele-~

gar en el directorio .algunas de sus facultades,:

siempre que esa delegacibn no esté prohibida por la

Ley o los Estatutos; y, 1) En suma, corresponde a la

Junta General ejercer v cumplir todos los derechos

y obligaciones que la Ley determina, asi como reali- '

zar todas las funciones que no estuvieren atribuidas

a ninguna otra autoridad de la Compafiia y orientadas’

a solucionar problemas de caracter social, econdmi-
c0, financiero y administrativo gue se presentaren
en la Compafiia.- ARTICULDO DECIMDPO

CUARTO :- RESOLUCIONES : - Las resoluciones de
la Junta.General tomadas.conforme a la Ley yv a este
contratp social obligardan a todos los Accionistas
presentes o auéentes y que estuvieren o no de acuer-
do con dichas resoluciones. - ART I C ULO D E
CIMO QUIN TO :- REFERENCIAS LEGALES .- En
lo que respecta al modo de efectuwar las con-
vocatorias a Juntas Generales,: qQudérum de las mismas,
validez de las .deliberaciones y resolpciones adop-
tadas, concurrencias de los acciohistas a las Jun-
tas, etcétera,” se estara a lo dispﬁesto en la per-

tinente . Ley.y ‘los:presentes estatutos y los corres-

—pondieﬁtes reglamentos. - ARTI CULO DECI
‘M C S EXTO :-~ JUNTAS SIN NECESIDAD DE CONVOCA-
'ORIA. =" De acuerdo a lo previsto en la Ley de

Compafiias, cuando se encuentren presentes accionis-

tas poseedores de la totalidad de las acclones sus-—

8
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critas o sus rep?esentantes y siempre que ellos lo
acepten por unanimidad. y estén undnimes sobre los
uhtos a tratarsel se entenderd que la Junta Gene-
al esta legalmente convocada y constituida y podra,
por lo tanto, adoptar acuerdos vdlidos en todos.los
asuntos que los Accionistas hubleren undnimemente
aceptado tratarlos. ARTICUL O DECIMO

SEPTIM O : LIBRO DE ACTAS .- Las resoluciones”

de las Juntas Generales, .asi como una sintética

- relaciétn de las sesiones se harda constar por medio

de actas gque se extenderdan, de acuerdo con la Ley,
en un libro foliado que llevarad el Gerente Genesral,
debiendo cada acta, ir firmada por gquienes . actuarcn
como: Presidente y Secretario en la respectiva se-
sién. - C APIT ULO QU IN - TO :- DEL
DIRECTORIO .-- A RTI CUULDO DECIMDO 0 C
T A V O :- INTEGRACION .- El Directorio se 1integra
por los Directores designados por la Junta General
de Accionistas, en namero. gque no podra ser inferior

a tres, ni mayor a nueve,. particular que sera re-

. suelto, dentro de estos limites, por la propia Junta

General de Accionistas. Cada Director Principal
tendrd su personal y respectivo suplente también
seran nombrados por la Junta General de Accionistas.
Los Directores Suplentes serdn llamados a actuar . en
el Directorio por falta ¢ ausencia de sus respec-
tivos principales, en forma temporal o definitiva,

segin que la ausencia de los principales a los cua-

“
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les subrogue, sea temporal o definitiva. Anualmente,

el Directoric de 1la Compafiia designard de su seno,

al Presidente y Vicepresidente del Directorio,'que-

lo seran también de la Compafiia. Actuarén como Se-
cretario del Directorio, el Gerente General o quien
1o reemplace. El- Gerente General tendra, en el Di-~
rectorio, wvoz informativa rero no voto. En caso
necesario, el Directorio podrd nombrar un Secretario
ad-hoc. ARTICULO DECIMO NOVENO:-
PERIOCDC: -Los miembros.del Directorio seran elegidos
vror la Junta General para un periodo de dos afios,
rudiendo ser indefinidamente reelegidos. AR T I C U
Lo V IGE 51 MO. SESIONES .- El1 Directorio
sesionarad, ordinariamente, por lo menos una vez al
mes y extraordinariamente, siempre que asi lo soli-
cite uno, cualguiera de los Miembros del Directorio.
En ambos casos, la convocatoria la haré el Presiden-
te. ~-A RTICULDO V IGESIMO PRIME
R 0O: QUORUM Y RESOLUCIONES.- .El1 Directorio tendra
quérum .con la asistencia de mds de la mitgd de sus
miembros. Las resoluciones y decisiones del Direc-
torio seran tomadas por simple mayoria de votos,
esto es mds de la mitad de los asistentes a la res-
pectiva sesién. En caso de - empate, el Presidente o
guien lo reemplace, dirimird el empate. AR T I CU
L O VIGESI MO SEGUN D O: ATRIBUCIONES
Y DEBERES.- Son atribuciones y /deberes del Direc-

torio, los siguientes: a) Nombrar al Presidente,

10
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Vicepresidente, al Gerente Genera

de determinado ramo, dependencia

remuneraciones qgue correspondan a
nombrados. b) A propuesta de la G
presupuesto anual para gastos ge
sueldos de empleados y  trabajado
-todo acto o contrato que compr
sabilidad de la Compafiia, y cuy
12 gsuperior al cinco por ciento del

13 no exceda del quince por ciento del
14 vas de la . compafila al momento de
1§ cidn. Autorizar la enajenaciodn,
18 muebles que’ tenga wun valor infer
lT ciento del capital y reservas de
16 momento de realizar las negociacil

19 constitucion de gravamenes .reales

21 guince por ciento en referencia

IR )/

l yv al personal

ejecutivo de la Compafiia,.. esto. es, a lo

s fun-

cionarios que, en calidad de Jefes o Administradores

o actividad, sean

cada wuno

responsables de tales administraciones y sefialar las

de los-

erencia, dictar el

nerales vy

rago de

res. ¢) Autorizar

ometa la

a cuantia,

capital v r

respon-

siendo

egervas

capital y reser-—

dar la autoriza-

v compra

ior al qui

2

de ., in-

nce  por

la compafiia al

ones, asi

como la

sobre ellos para

20 caucionar obligaciones de . una ,.cuantia .inferior .-al

Todo lo dicho se

22 entiende sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-

d) Presentar a la

dente, un.

econdmico,

informe

finan-

afiia. f) Dictar vy

23 lo doce de la Ley .de Compafiias.

24 Junta General, por medio del Presi

25 sobre la marcha de la Compafiia. e) Solicitar y cono-
26 cer informes sobre el movimiento

27 ciero y administrativo de la Comp

28 reformar Reglamentos especiales.:

11

7

para cada
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12

13

tamento o actividad. g) Trazar normas y programas

dentro de los cuales debe trabajar la Compafiia vy

elaborar proyectos para sus mads importantes realiza--

ciones. h) Conocer y resolver, en falta de la Junta
General, sobre renuncias de Directores. i) Estable-

cer sucursales v agencias dentro del pais o en el

exterior; j) Cumplir y hacer cumplir las disposicio-

nes estatutarias, asi como las resoluciones valida-
mente adoptadas por las dJunta General. - ART I CU
L O V IGES IMO TER CE R O: LIBRO DE
ACTAS.- Todos los acuerdos y resoluciones del Direc-

toric, asi como una sintética relacidn de sus sesio-

1nes, ,se hard constar en un libro de actas que lleva-

rd el Gerente General, debiendo estas actas estar
firmadas por quienes .actuaron de Presidente y Secre-
tario en.la respectiva sesién. A RT I CUL O

V IGESIMDO CUAR TO: VACANCIA.— Quedara
vacante el cargo de Miembro del Directorio: a) Por
renuncia aceptada por _la Junta General, y en falta

de ésta, por .el Directorio; b) Por quiebra o concur-

so  de acreedores:; c¢) Por tener gque administrar inte-

reses contrarios a los de la Compania o por tener

pleito pendiente con ella; d) En caso de muerte; y,

e ). Por enfermedad gue le inhabilite para ejercer su

cargo. Cuando quedare vacante definitivamente un
cargo de Director, su respectivo suplente serd lla-
mado a principalizarse y ejercerd las funciones

hasta concluir el periodo para el cual fue designado

12
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su  principal. Los suplenles de los Directores que
hubieren sido elegidos Presidente y Vicepresidente
de la Compaiiia. ho reemplazaran a sus respectivos
‘principales en el ejercicio de estas diggidades,
i 8ino que simplemente entrardn a integrar el Direc-
torio cuando .fueren llamados a ellos, vya que la
subrogacién de Presidente y Vicepresidente se opera-
rd en la forma prevista en estos Estatutos. A R
TICULDO VIGES IMO QUINTO : FALTA
- DE MIEMBROS DEL D}RECTORIO .; Cuando por cualquier
causa se hubiere presentado imposibilidad fisica
rara obtener gquérum para sesiones de Directorio,
cualgulera de los miembros del Directorio:. estéd obli-
14 gado a solicitar una coﬁvocatoria urgente a Junta
15 General, a efecto de que ?sta, haciendo las designa—
16 ciones del Caso, normalice esta situacion.—- AR T I
. 17 CuULoO V IGESIMDO S EXTO :- PRESIDEN-
18 CiA.- El Presidente titular de la Compafila ejerceréd

1S las funciones que le estdan seflaladas en estos Bs-—-

20 tatutos. EBEn falta del Presidente le subrogara el

21 Vicepresidente. BEn falta de ambos, el Directorio

22 designara de su seno, a un Presidente Ocasional, el

23 que tendrd las mismas atribuciones .y -deberes que el

24 Presidente titular cuando esté subrogando a/ééte.—

25 CAPITULO SEXTO :- .- DEL PRESIDENTE .~ A K

28 TIC ULO VIGES IMO SEP T 1 MO : ~-.

27 ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deb-

28 eres del Presidente: /g ) Convocar, presidir y diri-

ST08
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gir las sesiones de Junta General y de Directorio;

b) Suscribir las actas de las sesiones de Junta

General y de Directorio;’ 'e) Supervigilar la marcha :

de la Compafiia; d) Suscribir, conjuntamente con €&l
Gerente General, 1los titulos de acciones provisiona-
les o definitivos y 1las escrituras de modificacién
de los Estatutos Sociales; e) Suscribir los nombra-
mientos de Vicepresidente, Gerente General, _Vocales
y de cualquier otro funcionario designado por el
Directorio, si fuere el caso; f) Ejercer las demas
facultades vy obligaciones sefialadas en estos esta-

tutos; g) Reemplazar al Gerente General en caso de

falta o ausencia temporal o definitiva. - AR
T 1 C Q L O VIGE SIMO C TAVO: -

PERIODO.~- El1 Presidente sera elegido para el periodo
de un afio, pudiendo ser indefinidamente ' reelegido.
CAPITULO SEPT IMO : DEL VICEPRESIDEN-
TE. - ARTIC ULO VIGES IMO NOVE
N O : - PERIODO.- E1 Vicepresidente serd elegido
para el periodo de un aﬁo; pudiendo ser indefi-
nidamente reelegido. - ARTICUL O TRIGE
S I M 0: ATRIBUCIONES Y DERECHOS :~ El IVicepresi—
dente subrogard al Presidente en caso de falta o
ausencia de éste. Cuando.subrogue al Presidente, el

»

Vicepresidente tendrd las atribuciones y deberes que
la Ley vy estos estatutos otorgan ial Presidente. C A
PITULO OCTAVO .- DEL GERENTE GENERAL .-
ARTICULO TRIGESIMO PR IMERO.:~

14
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" REPRESENTACION LEGAL, REQUISITOS Y PERIODOS:- El

Gerente General eleglao por & q;mwﬂ$ggggorlo para

<a ‘ Mw&‘m

periodo de dos aflos, sera el representante legal v
Rl g A N LTS U S B S R S D o o) N ooyt AR AT RO i SN T T
personero ae la mpan;a,_ gulien podra ser ze@legldo

kR LI AP VR TR
Yindefinidamente. El Gerente General no podra ejercer

" otro cargo que, a Jjuicioc del Directorio, sea incom-
patible c¢on sus actividades en la Cowmpafiia. 81 el
Gerente  General fuere elegido de entre los Direc-

tores de la Compafiia, el asi elegido, perderd defi- ‘v

‘nitivamente, su calidad de Director, pasarid a ejer-

-

cer la Gerencia General, y sera llamado su respec-

4 12 tivo suplente a principalizarse en sus funcioness de

(]

13 Director de la Compafiia. ART I CULO TRIGE
i4 SIM O SE GUND O : ATRIBUCIONES GENERALES. -
15 En cuanto a los derechos, obligaciones, atribuciones
16 y responsabilidades del Gerente General, se estard a
. 17 lo dispuesto en las pertinentes disposiciones de la
18 Ley de la materia, en todo lo que ellas fueren apli-

19 cables, asi como a lo previsto en este conbtrato

social. ARTICULO '"TRIGESI MO TER

W]
<
[¢1]

21 C ER O: ATRIBUCIONES ESPECIALES.- Ademas de lo ya

: 22 dicho; son atribuciones y deberes del Gerente Gene-—
23 ral: a) Administrar las empresas, almacenes, insta-
24 laciones vy negocios de la CompaRiia, ejecutando a “

25 nombre de ella toda c¢lase de actos y contratos sin

285 mas lLimitacidén gue la sefilalada en este contrato
27 social. * b) Presentar a consideraciodén del Directorio
28 el proyecto de presupuesto anual . ¢) Manejar los

15
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fondos y bienes de la Sociedad bajo su respon-

sabilidad; efectuar tcda clase de actos, contratos y .

operaciones con los bancos y con otras personas;

suscribir pagarés y letras de cambio yv contratar

toda clase de obligaciones; firmar pedidos, facturas -

v mas comprobantes relacionados con el negocio;
celebrar contratos de trabajo, etcétera, con solo
las limitaciones de cuantia sefialadas en estos Esta-
tutes. d) Previa autorizacion del Directorio, nomb-
rar mandatarios generales y especiales de la Compa-
fiia. Llevar a cabo todos los actos juridicos que a
ella concierne vy dirigir las labores del personal.
2) Ejercer la procuracién judicial sin limitacidén
alguna. . f) Cumélir con las resocluciones de la Junta
»
Géneral; g) Cuidar que se lleve bien la contabili-
dad, archivo y correspondencia y velar por la buena
marcha de todas sus dependenéias. h) Presentar un

informe anual al Directorio, Jjuntamente con el ba-

lance y los proyectos de reparto de utilidades.. A R.

TIC ULO TRI GESIM O C UARTO :
FORMA DE OBLIGAR A LA COMPARIA .- El Gerenpg General
obligara a la .Compafiia firmando por "IgERSION Y
DESARROLLO INVEDE SOCIEDAD ANONIMA™. El Gerente
General intervendra con su sola firma en gastos y
obligaciones de hasta el uno por ciento del capital
v reservas de la Compafiia. En obligaciones y gastos

mayores de méas del uno por ciento y hasta el cinco

por ciento del capital y neservas de la Compafiia,

16
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;eberén intervenir c¢on sus firmas conjuntas el Pre-
sidente y el Gerente General, previa la respectiva
autorizaciéﬁ del birectorio de la Compafiia. En obli-
gaciones de un monto mayor al cinco por ciento del
capital vy reservas de la compafiia, deberdn interve-
nir con sus firmas conjuntas el Presidente vy el
Gerente General, previa la respectiva autorizacibn
de. la Junta general de Accionistas. Lo dicho se

entiende sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-

+lo doce de la Ley de Compafiias.- AR T ICU LO

TRIG ESIM d QUINT O .- REEMPLAZO .- En
caso de falta o ausencia del Gerente General, el

Directorio designard la persona que ha, de reempla-

- zar al Gerente General, en calidad de Gerente Ge-

neral Encargado, mientras dure la falta o ausencia
del titular.” Hasta que el Directorio designe al
Gerente General encargado, se harda cargo de la Ge-

rencia General el Presidente de la Compafiia.- A R

s« T I.:C+U L. O TRIGESIMDO SEXTO :- AR~

BUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deberes del
Gerente General Encargado, reemplazar al gerente
General, en los casos de falta o ausencia de éste.
Mientras este en funciones el Gerente General Encar-
gado, tendra todas las atribuciones, derechqa,,.obli—

gaciones y responsabilidades que la pertinente Ley y

astos Estatutos otorgan al  Gerente General de la”

compafiia.- ARTICULO TRIG ESIMO SEP

T I M O;- ENCARGO A UN MIEMBRO DEL DIRECTORIO:- Para

17
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el caso que fuere designado Gerente General Encrasga-
do, wuno de los miembros del Directorio, éste quedara

suspendido en sus atribuciones y deberes como Direc-—

tor de la compafiia,. en forma temporal y mientras

dure el encargo de la Gerencia General debiendo, por
lo mismo, llamarse a su respectivo suplente al ejer-
ciclio de sus funciones de Direc£or mientras dure el
encargo de la Gerencia Genera%,al qgque se refiere
este articulo.- CAPITULO NOVENO : -
DE LOS COMISARIOS.- AR TICULO TRIGEGSTI
M O OCTA V O .- NUMERO, REQUISITOS, PERIODO Y
OBLIGACIONES .~ La Junta General nombrard un Comisa-
rio principal y un Comisario suplente. Al Comisario
en funciones le corresponde el examen detenido de la
contabilidad y de sus justificaciones, asi como el
estudio del estado econémico y financiero de la
Compafiia, para lo cual ejercera las atribuciones

seflaladas en la Ley y presentard a la Junta General

de Accionistas un informe sobre estos particulares, .

inferme sobre el cual - deberd pronunciarse la 'Junta
Generai. Los Comisarios principal y suplente ele-
gidos para el ;periodo de un afio, podrén ser indefi-
nidamente- reelegidos. Los Comisarios tendrén todos
los" derechos vy obligaciones deﬁerminados en la per-
tinente Ley. CAPITU LO D ECIMO : BA-
LANCE Y  REPARTO DE UTILIDADES.- ARTI CULO
TRIGE SIM O NO VENO.- BALANCES .- Los

balances se practicaran al. fenecer - el ejercicio

18
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econdmico, el treinta y uno d
y seran presentados a la Junt
- tas, de acuerdo a. la Ley. E
solo la manifestacién numéric
trimonial de la Compafiia, sin
la contabilidad de la Compafiia
conforme a lo dispuesto en la
TICULO CUA DRAGE
‘UTILIDADES .- A propuesta del
ser aprobada o modificada, la
12 cionistas resoclvera sobre la
13 dades, constitucion de fondo
14 especiales, castigos vy gratif
15 . mente se separard de los bene
16 menos el diez por ciento de
17 fondo de reserva legal, hasta
18 el cincuenta por ciento del c¢
19 -r=@enerail; .para resolver sobre
20 debera cefiirse:a lo que al

21 pertinentes Leyes y estos Est

22 DECI MO PR IMERO
23 LES .- AR T.I CULO C
24 PRIM ERO :-~ LIQUIDACION
25 - ticipada de la Compafiia podra
26 cién de la Junta General de A
27 quiera de las causas seflalad

28 fiias. En caso de disolucién

19

e diciembre de cada afio
a General de Accionis-
1 halance contendréa, no
a de la situacidén pa-

o también las explica-

ciones necesarias que deberan tener como antecedente

it
que ha de ser 1llevada

pertinente Ley. - A R
S I MO .- REPARTO DE
Directorio que podra
Junta General de Ac-
distribucibn de vtili-
s de reserva, fondos
icaciones; pero anual-
ficios liquidos, por lo
ellos, para formar el
que este fondo alcance
apital social. La Junta
reparto de .utilidades,
respecto disponen las
atutos. CAPI TULO
: DISPOSICIONES GENERA-
UADRAGESIMO
.- La liquidacidn an-
realizarse por resolu-
ccionistas o por cual- .
as en la Ley de Compa- |

de la Compafiia, la 1li-*
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guidacidn se efectuara por el Gerente General, salvo

que la Junta General resolviere, expresamente y con

posterioridad, otra cosa. Tanto la liquidacién de la
Socisdad gue se haga al vencimiento del plazo pre-
visto en estos Estatutos, como la gque pudiere ha-
cerse en fecha anterior a la terminacidn de ese
piazo, caso de realizarse, se haréd en la forma,
términos y cumplimiento con los requisitos deter-
minados en la Ley de la materia.- ARTICU L O

CUA DRAGES IMO § EGUNDO.~ PERSONAS
JURIDICAS .- Las prersonas juridicas, Abcionistas de
la Compafiia ejerceran, en las Juntas Generales de
Accionistas, los derechos y obligaciones que como

tales tienen, por medio de sus representantes lega-

les, quienes podran designar apoderados o simples |

representantes, en -forma similar a la prevista en la
pertinente Ley para las personas naturales.. Pava el
caso de gue las personas Juridicas fueren desig-
nadas ﬁéra Directores u otras funciones en la _Com-
pafiia, tales funciones y las de Directores debeyén
ser ejercidas exclusivamente por uno de sus repre-
sentantes legaleé .- DECLARACTITO NES .-

PR IMERA .- Los accionistas fundadores de esta

.Compafiia declaran que su capital social de cien

millones de sucres, ha aido integramente suscrito vy
que serd pagado el veinte y cinco por ciento al
momento de otorgarse la escritura publica de cons-

titucién social y el setenta y cinco pypor ciento

joh]
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restante dentro del plazo de un afic a contarse de la

fecha en que dicha escritura haya sido inscrita en

¢l Registro Mercaﬁtil, en la forma que asoma del

siguiente cuAdrO:.—.—.—.=.—.=.—.— .= = —.—

ACCIONISTAS. SUSCRIBE. PAGA DE PAGA A UN TOTAL
CONTADO. ARO PLAZO.

Hotel Colén

Internacio- .

nal C.A!f:;’QG0.000 24°980.000 74°970.000 99°960.000

Leopoldo Do-

bronski Ros-

ton%ﬁf 10.000 2.500 7.500 10.000
13 Antonio Ricaurte
14 del Alcézgﬁfwlo.000'= 2.500 7.500 10.000

15 © Carmen Cepeda

-

16 de Montufag# 10.000 2.500 7.500 10.000

17 Rene Tola .
18 Jaramillo.# _10.000 2.500 7.500 10.000

N

)
=

19 “8Y- e - o ' F

20 MAN:S/.lOO’OOO.OQKWZS‘OOO.OOO 75'000.009{420’000.000f////
21 Los aécionistas fundadores cuyos nombres constan en

.22 la lista gque antecede han pagado la parte de las

23 acciones por ellos suscritas en numerario y de con-—

24 tado, segin consta del correspondiente certificado

25 de depodsito bancario que se adjunta a esta escri-

26 tura. S E G U N D A. Habiendo suscrito los accionis-

27 fas fundadoves- de la Compafiia la totalidad del

28 capital social v habiendo cumplido ellos con todos

21



1 los regquisitos de Ley , expresan gque es su voluntad
2 el constituir la compafiia anénima “INVERSION Y DESA-.
3 RROLLO INVEDE SOCIEDAD 'ANONIMA”, facultando ..al. C1=
LT
4 rente General de Hotel Colén Internacional Cowmpafiia
r PR R B RSB AR R B L A I DR B AN e e e et v ey
5 'Anonlma, rara que realice todos los tramites de

RAEEWE 2
. 3
e T

oy
e A it T, DESERLTANTDN

S bpnabacidpeusa=iSEYTEC L6 “'deé esté contrato social.

7 ETGerente  GenetET TAS T HSEST T Co TN Pitternacional”
a8 Compariia Andnima gqueda facultado también para con-

9] vocar a ia primera Junta General Extraordinaria de

10 Accionistas que ha de designar a los miembros del

i1 Directorio de ésta.- T E RC ER A :- Todos los

1z accionistas fundadores g@e la Compafila son de nacio-

13 nalidad ecuatoriana®” Hotel Colén,Internacional Com~

14 pafila Anénima, por la integrgfién de su capital es

156 una Compafila ecuatoriana.f Su domicilio es  Quito
16 Usted, sefior Notario, se servird agregar las demds

17 cléausulas de estilo. (HASTA AQUI TILA MINUTA). Los=

i8 comparecientes ratifican la minuta inserta, la misma
19 que  3€ halla firmada por el 'dOLtOP Jg%;oﬁﬁgwﬁnggrmm,
-.- T, A (32 e.4
20 Suarez, Abogado uun matrlcula prof631ona1 del Cole-~-
9 R R e e ek i .&\%“m g e g’w_\ FEE 5 T AT e

21 glowﬂdu Abogadob de Quito namero : 01ento sesenta y

T . s e s e SR AR M W e
22 SLé%g“mﬁﬁfﬁm?T o%orgdmlento de la presente esbritura

[ 35022 SR g
23 se ob servaron los ‘preceptos legales del caso, y

24 leida gue les fue a los comparecientes por mi el
25 Notario en unidad de acto, se ratifican.y firmag

g conmigo el Notario de todo lo que doy fe. (firmadé) Rafael

’ ’ A 3 .
27 Teran Lopez, cédula de ciudadanis numero: diez y siete

28 c¢2ro tres ochenta vy cinco noventa y uno tres + cero

22 : C .
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/ Leopoldo Dobronski Rostoni, céduyla de ciuda- .o

( firmadd y;y

danfa nUmero @ fdiez y siete Cero cerog¥einte y uno -
Antonio Ricaurte

13

siete seis- tres; ( firmado #

ciudadan{a nlmero: diez y siete #

cédula de

fmero ° diez 'y siete cero trece cero dos uno ocho-

(£irmado) E1 Notario doctor Jaime Nolivos Maldonado.

. " // -
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7 CITIBANK

iam@amh/ﬂﬂl

s Quito, Noviembre 18 de 1991

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad.~-

De nuestras consideraciones:

Por medio de la presente certificamos que en el Citibank, N.A.,
de esta ciudad, se ha procedido a 1la apertura de la cuenta de
integracidn de capital a nombre de la empresa .NVERSION Y
. DESARROLLO INVEDE S.A., com la cantidad de §/.257000,000,00,
fondos que permanecerdn retenidos para los fines consiguientes.

.

ACCIONISTAS

9
. HOTEL COLON INTERNACIONAL C.A. Jﬁﬁ“f,s/.za'geo.ooo,oo "
Sr. Leopoldo Dobronski Rostoni # #" s/. 10.000,00 )
, Sr. Antonio Ricaurte del Alcazar F s/. 10.000,00
Sra. Carmen Cepeda de Montﬁfar.$WM s/. 10.000,00
Sr. Ren& Tola Jaramillo 2 s/. 10.000,00

&F

S§in otro particular, nos suscribimos de ustedes,

Atentamente,

¢///’<:7/ ;f/' -

A

Luis Giralt
Credito Corporativo
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Quito, 19 de julio de 1991 H

y

Sefior Ingeniero Induiﬁyféy
RAFAEL TERAN LOPEZ
Ciudad

De mis consideraciones:

El Directorio de 1la Compaiila Hotel Colon
Internacional C.A., en sesidn de 18 de julio de 1991, " y. de
conformidad . con las disposiciones estatutarias, tuvo el
acierto de reelegir a usted para Gerente General de la
Compaiiia. '

Usted, como Gerente General de la nombrada
Compafila, serda su Representante Legal y estarid en funciones
durante el perfodo del 1% de agosto de 1991 al 31 de julio
de 1993. .

HOTEL COLON INTERNACIONAL C.A. se constituyd
por medio de escritura piblica otorgada en esta ciudad,
ante el Notario senior doctor Olmedo del Pozo, el 21 de mayo

de 1965 e inscrita en el Registro Mercantil el 11 de- junio

de 1965, bajo el N2 -376.

. Atentamente,
COMPANIA HOTEL COLON INTERNACIONAL C.A.

Para los fines legales consiguientes, dejo
constancia de que; en esta fecha, acepto el cargo de
Geréﬁte General de la Compafila Hotel Colon Internacional

" C.A..del que se refiere e] pombramiento que antecede.

i

| '

avwn esva fecha  gueda loserico b prachg
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3‘.\'l_aime Nolives M. 'SJ

L fe.: 542320 - 521985 -
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ante m{, y en fe de ello confiero esta TWRCERA
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,
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COPIAEERTIFICADA, en Qui“t‘:‘b"’,“"‘”é veinte de d101 embr'e de mil

NOTARIA 3

novecientos noventa y uno,

IMA SEGUNDA

DEL 4

| |
/ \A,

}0 de Agostoy Pairia:,

“a0. Piso - Of. 701

= DR. JAIME NCLIVOS MALDONADN,

"4,
4,
W,
.

NOTARIO DECIMO SEGUNDO.

! [ Xaans i

D7, Jaim .
& 0T "‘1,13 A:g_{:vos Maldonado . Y

lfoﬂﬁffcmp 521523 - 532399

T 11

__RAZON¢ - Dando eumplimiento a 10 dispuesto en el artfoulo

Segunﬂo de'la Reqoluclon nimerot 92-1,1..1. 8020 , dada

por la superinteddenc!a de Gompefifas el 8 de enero de =

17} 1,992, tome

note el margen de 15 metriz de 1a escritura

piblica de constitucion de la compafifa " INVERSION Y DESARRQ

20

ol _ 110 INVEDE 8,A," ebrada snte mi 6l 20 de diciembre

de 1,991 , de la aprobacién de. la misma que pot la pre-

2

21|____sente resolucién hate dicha Superintendencis de Cemperifas{

! 23

24

-Quito, a 9 de enero de 1,992

25

-iaidonado
S73UNDA
0. 5215973 - £42220
ITA = ECUADOR

Dr. Jaime ¢ v

MO - BET A

Telét

TS ) 3
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Con esta fecha queda inscrito el presente Documento y la Resolucidn
nﬁméro veinte del seiior Superintendente de compaiiias de 8 de

enero de iéQé, bajo el nlmero 123 del Registro Mercantil, tomo
123:~= Queda aréhivada la segunda copia certificada de la es-
ctitura piiblica de constituciéﬁ&dé'1a-coppaﬁié “"INVERSION Y DE
SARROLLO INVEDE S.A.,", otorgada-el 20 de diciembre de 1991,. an

te el notario décimo segundo de;”cénﬁén;er.-Jaime Nolivos M.~

Se di asi cumplimiento a lo dispuesto en elArt, Tercerp de la

citada Resolucidn, de conformidad a lo establecido en elDecreto

:“=733 de 22 de agosto de 1975, publicado en elRegistro Oficial

¥,

875&5§J29 de agosto del mismo afo,- Se anotd en elRepértorio

bajo nlnerd 1041.~ Quito, a veinte 'y uno de eperoc de mil

novecientos noventd y dos.- EL REGISTRADOR,- (19Q96<é¢7
4

D, Qu-sfmw @Ma'.a- Randeras

. BESSTR~UOR HERCANIL DEL CANTON QUT8

-y




