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Iniciamos el 2009 con un nuevo contrato, Estudios Eléf;’tricos para Ta
calificacion de autoproductores, para lJa EMAAP-Q, diversificando un poco
la actividad de CAMERI C.A. Continuamos con los contratos con la EEQ
S.A., HIDROELECTRICA PERLABI, LA INTERNACIONAL E IDEAL

ALAMBREC.

A

Las asesorias eléctricas a las industrias citadas han tenido varios aspectos
diferentes a los otros afios, en LA INTERNACIONAL se ha planificado la
instalacién de un nuevo transformador de 3.000 kVA para aumentar la
disponibilidad de energia desde la Empresa Eléctrica Quito S.A.

Para IDEAL ALAMBREC, se ha tramitado la energizacion de la linea de
23 kV dedicada para la fibrica, gestiones que han requerido de mucha
intervencion de téenicos bajo la direccion de CAMERI C.A.

Con las revisiones masivas para la EEQ S.A. el personal se mantiene en
actividad durante toda la semana, obteniendo buenas calificaciones por su
desempefio.

Firmamos en marzo otro disefio de subestaciones con la EEQ S.A.,
afianzando asi este tipo de actividad en CAMERI C.A.

A pesar de tener estos contratos fue necesario hacer un préstamo al Banco
del Pichincha para mejorar el flujo de caja, pues las planillas de disefio de
subestaciones toman mucho tiempo en ser aprobadas y no se hacia
efectivos sus pagos en las fechas previstas.

Para noviembre firmamos con el Consorcio Tecnaecuademanito un
contrato también para estudios eléctricos y disefios de tres subestaciones,
ademas de las aprobaciones de dichos estudios por las empresas eléctricas




Respectivamente , esto hizo que consideraramos la posibilidad de contratar
una persona especializada en Autocad para que refuerce el equipo de
disefio.

Las expectativas de desarrollo y crecimiento para el 2009 pensamos se han
cumplido. Para el afio siguiente tenemos que sujetarnos al sistema de
contratacion mediante Compras Pablicas.

Para el proximo afio pensamos que continuaremos con el mismo sistema de
trabajo de este afio, tratando de que los ingresos mejoren y preparando al
personal para nuevos contratos, ya sea de estudios 0 servicios.

En la capacitacién del personal se puso especial empefio durante el 2009,
consiguiendo la Licencia Eléctrica para los operadores de revisiones
masiva. En el curso que recibieron para calificar a esta licencia
aprendieron mucho sobre seguridad persomal. También han sido
incentivados para aprobar mas cursos de especializacion para calificar para
los contratos del 2010.

Podemos informar que el personal de masiva calificé con las mas altas
notas para el contrato del 2010 con la Empresa Eléctrica Quito S.A.
Hacemos llegar nuestra felicitacion,

El personal a cargo de la administracién de la Central Hidroeléctrica
Perlabi se ha desenvuelto con profesionalismo y conocimiento, estando
atento a cualquier problema de la central, resolviéndole con prontitud.

Se puede concluir que este ha sido un afto con trabajo y buen desempefio,

Ing. Fernando Vel4stegui Morillo
Gerente General
CAMERI C.A.




