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Quito, 30 de Abril de 2007 

Señores 

ACCIONISTAS DE CONCHALI S.A. 

Presente.- 

Como Gerente de  CONCHALI S.A. presento el informe de labores administrativas 

correspondiente al ejercicio fiscal del año 2006, dando así cumplimiento a lo contemplado en la 

Ley de Compañías, y los estatutos de la empresa: 

Cumplimiento de objetivos previstos.- 

El año 2006 ha sido difícil para el sector productivo y comercial por la inestabilidad política y 

económica que atravesó el país por las elecciones y el cambio del nuevo gobierno. La economía 

ecuatoriana no ha podido sobresalir debido a paralizaciones que han venido efectuando los 

sectores sociales en oposición a la firma del Tratado de Libre Comercio con Estados Unidos de 

Norteamérica, los vergonzosos actos de corrupción, el contrabando, etc., lo cual incrementó la 

tasa de Riesgo País en la que se basan los inversionistas extranjeros al momento de invertir. 

Con los antecedentes antes mencionados, la meta propuesta para el año 2006 no se logró en 

su totalidad ya que solo se obtuvo el 5.45% de incremento en las ventas. Cabe recalcar que se 

mantiene la fidelidad de nuestro grupo de clientes, brindándoles el mejor servicio, pese a la 

dura competencia en nuestro medio. 
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CONCHALI SA. 

Cumplimiento Laboral y Legal.- 

En mi administración he velado que se cumplan con todas las obligaciones con los organismos 

de control, especialmente del Servicio de Rentas Internas, declarando y pagando todas las 

obligaciones tributarias mensuales, así como la declaración del Impuesto a la Renta anual, 

además cumpliendo con todas las obligaciones para con la Superintendencia de Compañías. La 

empresa se encuentra al día con los permisos respectivos con el Municipio del Distrito 

Metropolitano de Quito y las Cámaras. 

En el aspecto laboral, la empresa cumple con lo dispuesto en el Código de Trabajo, a más que 

la empresa siempre está reconociendo la buena labor de sus empleados, reconociendo 

beneficios sociales adicionales, con el objeto de que, tanto el personal de operaciones, como el 

de administración, se sientan a gusto en la Compañía, el personal de producción es calificado, 

lo cual se demuestra en la calidad de nuestro servicio y la satisfacción de nuestros clientes. 

Situación Financiera.- 

En los Estados Financieros al 31 de Diciembre del 2006, se refleja un patrimonio neto de US $ 

47,245.33 producto de un total de activos de US $ 144,097.91 frente a los pasivos de la 

Compañía US $ 96,852.58 , las cuentas por cobrar no representan riesgo para la empresa, la 

utilidad reflejada en el Estado de Pérdidas y Ganancias es el resultado de nuestros servicios 

frente al costo y gastos de administración y ventas. 

Políticas y Estrategias para el año 2007.- 

Pongo en consideración de la Junta de Accionistas, para el año 2007, la aprobación para 

elaborar el Plan Estratégico, igualmente se autoriza la elaboración de un estudio de mercado, 

con el objetivo de conocer el posicionamiento de CONCHALI S.A., en nuestra industria. Para el 

cumplimiento de estos objetivos debemos contratar empresas consultoras especializadas, mi 

objeto en general es aumentar nuestras ventas en un 10%, logrando incrementar no solo los 

ingresos, sino también los clientes potenciales, ampliando así nuestro mercado. 

Deseo dejar constancia con el profundo agradecimiento a los señores Socios, quienes han 

depositado su confianza en mi persona y en mi desempeño laboral, igualmente un especial 
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CONCHALI SA, 

agradecimiento a todo el personal de operaciones y de administración, que hicieron posible, 

la culminación de las metas propuestas en este año de trabajo. 

Atentamente, 
O" y 

z 

Ing. Mario Cárdenas 
  

Gerente 
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