INFORME ANUAL DE GERENTE GENERAL
IMPRESORESMYL S.A.
EJERCICIO ECONOMICO 2015

Sefiores Accionistas:

A continuacién pongo en su consideracién el presente mforme anual de resultados correspondientes al
Ejercicio Econdmico 2015:

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS:

Los objetivos previstos para el afio 2015 han sido cumphdos adecuadamente, debiendo destacar Ios
siguientes:

® Hemos logrado cerrar el afio contable con resultados positivos, meta que fue alcanzada con el
arduo trabajo de los asesores de ventas, personal administrativo y de produccién.

® Hemos logrado consolidar un equipo de ventas mis comprometido con los objetivos de la empresa.

¢ Hemos logrado mantenernos como proveedores de empresas de prestigio como por ejemplo: Itabsa,
AS Producciones, Omnibus BB, Colegio Alemin, General Motors, Deloitte & Touche, Tevcol,
EDARSI, entre otros.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL
DIRECTORIO:

Dumnte el afio 2015, se han cumplido las normas legales, estatutanias y reglamentarias, especialmente se han
aphcado las resoluciones de la Junta General de Accionistas.

Durante el periodo comprendido entre enero 1 del 2015 hasta diciembre 31 del 2015, se llevaron a efecto las

siginentes juntas Generales de Acciomstas:

- El 02 de marzo, se trataton puntos relacionados con el conocimiento de los mformes de los
admumistradores y comisario correspondientes al ejercicio econémico 2014; conocimiento de los balances
y estados de pérdidas y ganancias correspondientes al ejercicio econémico 2014; destino de las utilidades
correspondientes al ejercicio econémico 2014; ratificacién de las gestiones, adquisiciones, enajenaciones,
gravamenes efectuados o contratados por los administradores de la companiia durante el ejercicio
economuco 2014; defimcion de las actividades de ia compania para el ejercicio econémico 2015;
nombrarmientos de comusarios principal para el nuevo afio.

- El 21 de septiembre, se trataron puntos relacionados con: el vencimiento del nombramiento de Gerente
General y nombramiento de nuevo Gerente General; vencimiento del nombramiento de Subgerente
General y nombramiento de nuevo Subgérente General; y, vencimiento del nombramiento de Presidente
y nombramiento de nuevo Presidente.

- El 4 de mayo, se trataron puntos relacionados con: la autorizacién al acciomsta Manuel Antomio Mejia
Dalmau, para realizar inversién en el exterior con dinero de la compania.

3. INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL
PRESENTE EJERCICIO; EN EL AMBITO ADMINISTRATIV O, LABORAL Y LEGAL:

Durante el afio 2015, no hay hechos extraordinarios que reportar en los émbitos admnistrativo, laboral y
legal.

En lo laboral, se contintio con la provisién de las jubilaciones patronales, para lo cual se contrato a un
especialista en calculos actuariales, quien efectiio el informe necesario, en base del cual se esta realizando esta
provision.



4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2014
Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO
PRECEDENTE:

El Balance de Resultados del Fjercicio 2015 es positivo, arroja valores similares en cuanto a utilidad,
produccion, y gastos que el Ejercicio 2014.

Dichos resultados estin confirmados por los estados financieros, los mismos que siendo revisados, pot
nuestro Comisario, cumplen con las normas contables exigidas y han sido elaborados de acuerdo con los
pnncipios contables generalmente aceptados.

Cabe destacar que hemos realizado un estricto control de los gastos y costos, lo que se ha conseguido a
través de reforzar el control administrativo por parte de las autoridades de IMPRESORESMYL..

La situacién financiera se ha mantenido estable, en cuanto a solvencia y liquidez. No hemos tenido necesidad
de financramientos de Instituciones Financieras.

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL
EJERCICIO ECONOMICO 2015:

Propongo destinarlas a la cuenta resultados acumulados de ejercicios econémicos anteriores.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA _GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2016:

Entre las recomendaciones que puedo sugerir a la Junta estin:

v' Seguir trabajando hasta lograr obtener un equipo profesional de alto nivel en las diferentes areas
claves de la empresa para incrementar sus ventas.

v Continuar con los procesos de capacitacion al personal de ventas, administracién y produccion.

v' Cuidar la cartera de clientes, implementando valores agregados a nuestros productos y servicios para
de esa manera consolidar la fidelizacién de los clientes.

¥ Invertir en nueva tecnologia para el 4rea de produccién, permutiendo de esta manera obtener
productos a bajo costo y de mejor calidad en un tiempo dptimo.

¥" Implementar un Sistema Admimstrativo-Contable Integrado que permuta controlar todos los
procesos mherentes a esta industria

Atentamente,

Mowe T | Jlﬂv\
Maria Teresa Tobar Castillo

Gerente General
IMPRESORESMYL S.A.



