INFORME DE GERENTE:
Quito, 15 de Febrero de 2011

A LOS SENORES SOCIOS DE LA EMPRESA:
SUENSON CENTRO CAPILAR CENECUADOR S.A.

Como Gerente General Nombrado por el Directorio de la empresa SUENSON
CENTRO CAPILAR CENECUADOR S.A , tengo a bien en presentar al directorio
el presente informe de actividades, por el periodo de enero a diciembre del ejercicio
2010, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 263, inciso No 4 de la Ley de
Compafiias del Ecuador., y de acuerdo a los Estatutos de la empresa en su articulo
decimonoveno, inciso €) que exige al gerente Presentar a la Junta General, en el
plazo de sesenta dias contados desde la terminacion del ejercicio econdmico, un
informe anual del balance que refleja la situacion econdomica de la compaiiia, la
cuenta pérdidas y ganancias y la propuesta de distribucion de utilidades.

Las obligaciones fiscales principales que tiene la empresa, como sujeto pasivo, entre
otras realizar la retenciones en la fuente de IVA y de RENTA, como sujeto de
percepcion del IVA es vender con tarifa 12% y realizar la declaraciéon mensual del
IVA, realizar el anexo de retenciones REOC, Anexo transaccional simplificado
REDEDP, y declaracion anual de renta.

ACTIVIDADES

La empresa en el ejercicio 2010 en el Ecuador, ha continuado con el cumplimiento
del objeto social para lo cual fue creada esto es entregar servicios capilares.

En relacion a resultados, la empresa a generado ingresos, gastos, producido activos y
pasivos lo que le permite mantenerse como una empresa en Marcha.

La empresa en cuanto a cumplimiento de obligaciones fiscales y societarias se
encuentra al dia, sin tener observaciones por la autoridad en el ejercicio 2010.

En el mes de agosto de 2010 como consecuencia de la falta de entrega de
documentos contables por parte de la ex contadora sefiora Yolanda Padilla, quien
adicionalmente denuncio a SUENSON vy pidi6 una auditoria, la empresa ha tenido
varias inspecciones por parte de la Superintendencia de Compafiias quien ha estado
en nuestras oficinas con revision constante de todos los documentos en especial de
los afios 2007 y 2008.
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BALANCE GENERAL Y DE RESULTADOS

Adjunto a la presente entrego a ustedes para su revision el balance general y el estado
de resultados donde se demuestran las siguientes cifras globales:

RESULTADOS 2010
i
INGRESOS 774,777.87
COSTOS Y GASTOS 766,654.89
UTILIDAD EJERCICIO 8,122.98
15% TRABAJADORES 1,218.45
IMPUESTO RENTA (*) 5,931.14
SALDO A DISPONER SOCIOS 973.39

*El impuesto determinado por la ley tributaria a partir del afio 2010 es el valor mas
alto entre el impuesto causado y el anticipo minimo calculado, en nuestro caso nos
toca pagar el anticipo minimo de 5.931,14

Este valor es menor al obtenido en el afio precedente y se espera que en el afio 2011
se mejore con nuevos productos y servicios.

ASPECTOS ECOMICOS Y DE ENTORNO

El nuevo afio tiene muchas interrogantes sobre la politica economica y su afectacion
a las empresas en el mercado, la inflacion anual es del 3.3% para el 2010 que en
economias dolarizadas es alto.

A excepcion de esta incertidumbre esperamos seguir con el mismo objetivo de
cumplimiento del objetivo social de nuestra empresa.

Sefiores socios, es todo lo que puede informar respecto al ejercicio, como siempre
agradezco la confianza en mi depositada y espero tenerla en el futuro.

Pongo a consideracion de los sefiores socios de la empresa SUENSON CENTRO
CAPILAR CENECUADOR S.A., el presente informe, esperando contar con la
aprobacion a todas y cada una de las actividades realizadas por esta gerencia, misma
que guarda relacion directa con los intereses propios de la compaiiia

Atentamente,

SUPERINTENDENCIA )
DECOMPANIAS
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