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MEMORIA DEL ADMINISTRADOR DEL ANO 2006
EMPRESA ELECTRICA DE BOLIVAR S.A.

En cumplimiento a lo que dispone la Ley, presento el Informe Ejecutivo del ejercicio
econémico 2006 el mismo que queda de estricta responbilidad del Ing. Roy Ruiz Abril,
quien estuve al frente de la Empresa Eléctrica de Bolivar S.A. hasta el 11 de abril de
2007, y que mediante resolucién N° 01-2007, tomada en sesion de la Junta General de
Accionistas celebrada el 11 de abril de 2007, me designan como Presidente Ejecutivo.

1. CONSTITUCION Y ORGANIZACIO

La Empresa Eléctrica de Bolivar S.,
de 1961 en el Cantén Quito, in

del 2004, por Resolucion de la,
04.A.DIC.028 y Registro Mercantl

El 2 de octubre del 20 6 la .funta de Accionistas, aprobaron el aumento de capital y
reforma de estatutos enia suma de UN MIELON CINCUENTA MIL TREINTA DOLARES,
ascendiendo su capital social a la suma:de DIEZ MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUA 'FRO DOLORES, procediéndose a realizar los
respectivos tramites ante la Intendenola de Compafifas con la finalidad de legalizar dicho
aumento, entre ellos la minuta y las actas de las juntas. Actualmente esté pendiente Ia
resolucién que debe emitir la Intendencia de Compaiiias de Ambato.

Las acfividades de la Empresa tienen vigencia de noventa y nueve afios (99) afios
contados a partir de la fecha de inscripcion en el Registro Mercantil.

El domicilio principal de la Empresa sera la ciudad de Guaranda y podré establecer
oficinas y sucursales en cualquier lugar de la Provincia o del Pais.

La Empresa Eléctrica de Bolivar S.A. esté integrada por los siguientes Accionistas:

CUADRO INTEGRACION DEL CAPITAL
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La Empresa para su direccién, administracion y control se encuentra organizada

actualmente, con los siguientes organismos dignatarios, conforme lo establecen los
estatutos:

Junta General de Accionistas
Directorio '
Presidente Ejecutivo
Comisario

O A W Dd =~

Auditoria Interna

ACIONISTAS CAPITAL SOCIAL %

Fondo de Solidaridad

Consejo Provincial de Bolivag! :

7,380,711.00 78
1,278,956.00 14
202,481.00

R R,

104;564.0

Gobiermo Municipal Canton

Gobierno Municipal Cantén Ct

Gobierno Municipal Cantén Sa

,235.00
9,458,624.00 100

Gobierno Municipal Cantén Chsl{ar_;gs

2. GESTION TECNICA

... ENERGIA EN CONTRAT
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Y o
Como podemos apreciar en el presente, hcya’ﬂg compra de energia en el afio 2006 la energia
comprada en el Mercado Ocasional (6 ayor a la energia comprada en Contratos (34.73
%)
GENERACION PROPIA EMELBO 2006
CENTRAL TERMICA GUARANDA
Hasta el mes de septiembre la central Térm o di spachada normalmente en tiempos
larada por el Gobierno Nacional, pero
le se declaro en indisponibilidad hasta la
acion neta de 504.798,44 KWh, y un consumo de
combustible de 53.126 gafcmeé de diesel, equivalente a US$. 44.071.36
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CENTRAL HIDRAULICA CHIMBO

Hasta el mes de febrero-06, la central hidraulica vino operando normalmente a su potencia maxima,
ya que en esos dias la temporada invernal lo permitia, pero lamentablemente se presento un
deslizamiento de lodo que provoco la destruccién de una parte del canal y conjuntamente la
inundacion de la sala de maquinas, ocasionando graves dafios en los grupos de 450 y 900.KW y
tableros de control y demas equipos eléctricos.

Cantén N° postes
Guaranda ) 150
Chimbo 40
San Miguel 50
Chillanes 80
) Caluma 50
- Las Naves 80
- Echeandia 50
Total, 500
'
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3. GESTION COMERCIAL

21

INGRESOS POR VENTA DE ENERGIA.-

Se calcularon los ingresos que la empresa tendria para el afio 2006 considerando una
recaudacién equivalents al 85% del monto total facturado en el 2006 y una recuperacién

de cartera desde Diciembre del 2005 hacia atras del 30%.

Los resultados de las

estimaciones de los parametros antes descritos y el verdadero valor alcanzado se
presenta a continuacion:

INGRESOS l T l
tem Descripcion PROYECTADO | EJECUTADO | DESVIACION
Ao 2006 Afio 2006
1 lingresos usD usD %
1.1 |Venta de energia Clientes regula 4,245,290.24] 3,123,424.071] -35.

1.2 [Recuperacién de Cartera Venc 1,017,688.65| 1,336,485.13 23.85%

1.3 |Conexidn reconexion interés 281,088.37; 387,508.84 27.46%

1.4 |Arriendo de propiedades 24,533.33| +16,517.12 -48.53%

1.5 |Muitas contrabando 6,463.20 -13.63%

1.6 |Energia recuperada no facturadsa 8;939.86 75.88%
1.7 98,750.04 65.30% -

5,008,088.20 -12.21%

2.1.1

- Proyeccitn y Resuftados — Abonados 2006

TARIFA DESCRIFCION PROYECCION | RESULTADOS %
) DICIEMBRE DICIEMBRE

APU Alumbrado Publico (EMELBO 8. A) 7 7 0.00%
AS Asistencia Social (EMELBO S. A) 78 75 -4.03%
ASDS ' |ASISTENCIA SOCIAL C/D SiN MEDIDA (EMELBO EQ 12 5 -143.03%
AU Autoconsumo Emeltbo 1 1 0.00%
BP Beneficio Publico (EMELBO S. A) 756 857 11.77%
BPDS |BENEFICIO PUBLICO C/D SIN MED.(EMELBO) 9 8 -13.05%
-IC Comercial.- (EMELBO S. A) 2,384 2,424 1.86%
CCDS ([COMERCIAL C/D SIN MEDIDA (EMELBO S.A.) 27 32 14.37%
EO Entidades Oficiales (EMELBO S.A) 232 230 -0.92%
EODS |Entidades Oficiales C/D Sin Medida (EMELBO S.A) 21 29 27.37%
1A Industrial Ariesanal (EMELBO S.A) 113 106 -6.14%
ICDS Industrial C/D Sin Medida (EMELBO S.A) 10 7 -42.86%
R Residencial (EMELBO S.A) 41,516 41,564 0.11%
RJ Residencial Jubilados (EMELBO S.A.) 15 20 25.00%
VR Venta para Reventa 1 1 0.00%,
TOTAL 45,183 45,367 0.41%
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Tasa de crecimiento afio 2006:
incremento de abonados 2005- 2006:
Ferum-2006

Ferum 2005

Otros Clientes

5.63%
2,413
271
892
1,250

5.81%
2490
238
892
1358

Para tener un mejor criterio de la evolucién de los abonados de la EMELBO el crecimiento

de clientes ha sido asi:

A DICIEMBRE DEL CLIENTES
2,000 36,089
2,004 37,427
2,002 39,500
2,003 40,388
2,004 41,454
2,008 42,877
2,006 45,387

(%)

3.71%
5.54%
2.25%
2.64%
3.43%
5.81%

21.2 ENERGIA FACTURADA
RESUMEN DE FACTURAC!ON EN PROYECTADO Y REAL
TARIFA Anual- | Anual - Real % de
Proyectado desviacién
S Kwh Kwh
APU Alumbrado Publi ~JEMELBO S.A) 8,872,206{ 8,875,004 0.03%
AS Asistencia Social (EMELBO S. A) = 123,520 131,218 5.87%
ASDS  |ASISTENCIA SOCIAL C/D SIN MEDID: (EMELBO S.A) 728,954 393,891 -85.07%
AU Autoconsumo Emelbo 180,749 180,468 -0.16%
BP Beneficio Publico (EMELBO S. A) 607,302 641,491 5.33%
BPDS |BENEFICIO PUBLICO C/D SIN MED.(EMELBO) 394,659 345,870 -14.11%
C Comercial.- (EMELBO S. A) 4,678,718] 4,832,012 3.17%
CCDS |COMERCIAL C/D SIN MEDIDA (EMELBO S.A.) 519,568 571,831 9.14%
EO Entidades Oficiales (EMELBC S.A) 1,117,186 1,018,313 -9.71%
EODS |Entigades Oficiales C/D Sin Medida (EMEI.BO S.A) 866,360 1,048,580 17.38%
1A industrial Artesanal (EMELBO S.A) 288,436 276,847 4.19%
ICDS Industriai C/D Sin Medida (EMELBO S.A) 204,189 177,966 -14.73%
R Residencial (EMELBO S.A) 24,549,294 24,295 375 -1.05%
RJ Residencial Jubilados (EMELBO S.A} 20,173 26,392 23.56%
VR Venta para Reventa 40,116 40,116 0.00%
TOTAL] 43,191,430, 42,855,471 -0.78%

A continuacion se presenta la evolucion de las facturaciones del 2006:
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FACTURACIONES DEL 2006

DOLARES

.f‘fe‘ff,f

_F --o:m:n.nmovesmm—]

FACTURACIONES 2006

KWH) (US$)
ENERO 3'672.287 538,603.81
FEBRERO 3'527.147 540,603.19
MARZO 3'644.401  558,625.11
ABRIL 3'663.060 559,170.23
MAYO 3'485.649 550,088.91
WUNIO 3'470.494 524,432.30
JULIO 3'574.184 561,236.22
AGOSTO 3'423.877_ 540,581.17
SEPTIEMBRE 3'5624.557 606,200.45
OCTUBRE 3'672.008 573,105.68
NOVIEMBRE 3'489.419 534,965.46
DICIEMBRE 3'708.388 573,559.17
REFACTURACIONE }-1'380.372

S -251,552.17
RECUPERACION

PLAN DE PERDIDAS| 296707  38,868.56

CARTERA VENCIDA

5 CARTERA CORRENTE
B CARTERAVENCDA _ |

' SAEDGAL 31 DE DICIEMERE DEL 2.006 = §'170.982,94 DOLARES

Como vemos, el 79% de los valore

‘por cobrar a los clientes corresponde a Cartera

Vencida; el 21% restante que considera las facturaciones de octubre y noviembre con
vencimientos hasta 60 dias y la facturacién de diciembre que se incorpora al saldo, se
considera cartera corriente, aclarando que al 31 de diciembre la facturacién de diciembre
del 2006 no se habia puesto al cobro a los clientes. A continuacion el desglose porcentual

de la cartera, por tarifas:
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BAPU
EASIST/SOC. !
OSENEFPUB. |
OQCOMERCAL |
| OFICIAL i
NDUSTRAL |
BRESDENCAL :

BRESIDENCIAL
68.44%

DESGLOSE DE CARTERA POR TARIFAS

OVENT VREVENTA
2.87%

_MASIST/SOC.
0.K%

OBENEF/PUB.
0.99%

HOCOMERCIAL
8.66%

" APU

___ WOFICIAL
2.27%

" ._RINDUSTRIAL
156%

En este grafico se destaca en mayor proporcién la cartera deudora de los clientes
Residenciales con un 66.44%; le sigue la deuda de los Gobiernos Municipales por
concepto del Alumbrado Publica con un 19.02%. La tarifa Comercial se ubica en tercer

lugar con un 6.66% y en un cuarto lugar con
se factura @ EMELRIOS y cuya deuda s
tarifas acumulan el §% restante.

RECAUDACIONES ENERO 05 A DICIEMBRE 08

1 2.87% la tarifa Venta para la Reventa que
ue acumulando; los clientes de las demas

RECAUDACIO ECAUDACIO
NES NES

Ene-05| 430,905.89 425,184.43
Feb-05| 387,566.60
Mar-05 | §10,717.71
Abr-05 | 395,411.10
May-05| 395,286.96 :
Jun-05 | §35,565.23 06 5803 535.5,
Jul-05 | 321,816.76 | _479,506.52
Ago-05| 308,305.43 429,924.45
Sep-05| 466,111.56 929,48
Oct-05 | 479,271.48
Nov-05| 448,212.03 - 487493.84
Dic-05-| 518,129.54 450,030.55 |
TATAa | 2 4nn ean an £ wva eas ns |

DACIONES 2005 Y 2006

8 7 8 10 el 12
MESES o — e ¢ v e s e e -
—o— RECAUDACIONES 2005
~——8—— RECAUDACIONES 2008

e | ineal (RECAUDACIONES 2006)
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4. ESTION ECONOMICA FINANCIERA

La Empresa Eléctrica de Bolivar para el desenvolvimiento de sus actividades la Direccion
financiera cumplid con su gestién administrativa durante el ejercicio econdmico 2006,
cumpliendo y sujetandose a las disposiciones, Politicas y Normas de Austeridad emmdas
por el Mayor accionista FONDO DE SOLIDARIDAD.

Las actividades realizadas en el area financiera correspondiente al afio 2006 de acuerdo
al cumplimiento de funciones, normas y reglamentos, son las siguientes:

Pérdida Ejercicio
(-) Reserva de Capita
(-) Donaciones '

(=) Pérdida Ejercicio 20

La Empresa Eliéctrica Bolivar S.A., para el afio 2006 registra una pérdida de
USDS 1°129.464.38, segin resolucion de la Superintendencia de Compariias No.
01.Q.ICL017 Art7, sefiala que las pérdidas que se registran al cierre de un
determinado Ejercicio Econdmico, podran compensar contablemente con el saido
acreedor de la cuenta Reservas de Capital, ademas se utilizara el saldo acreedor
de la cuenta Reserva por Dognaciones, Unicamente en el caso que el saldo
acreedor de la cuenta Reset ital, no haya sido suficiente para compensar
el total de pérdidas. .
En consecuencia la cuenta

88.251,08; el saldo de la
994.552,49; valores que p
del 2006, siempre que lo detet
la siguiente manera:

de Reserva de.Capltal presenta un saldo $

el Ejercicio Econémico
eral.de ‘Accionista; presentado de

La emprésa efectuara el enjuague de Ias pérdidas del Ejercicio Econémico del 2006 por

un valor de $ 46.660,81 previé el conocimiento y la aprobacién por la Junta
General de Accionistas.

10



Activo Corriente y Acum- inve. 8'158.659,05

Eﬁmo EMPRESA ELECTRICA DE BOLIVAR S.A.

INDICADORES FINANCIEROS

Considerando los Estados Financieros del ejercicio econémico 2006, a continuacién
sefialo algunos indicadores financieros. (Adjunto Copia de Balance General)

INDICADOR DE LIQUIDEZ/ SOLVENCIA

Pasivo Corriente y Acumulado 7°558.604,73

Por cada USD$ 1,00 de deuda de corto plazo,y acumulado, la empresa tiene una

Activo Disponibilidad

Pasivo Corriente y Acumulado

Por cada USD$ 1,00 de»*"bbhgacren
0,08 para cubririas. “Q%La%:acegtac:én d
comportamiento del F]LE}Q de ‘Czja que resy

efective no sobre en exésso, pero que n

plazo (un afo), la empresa tendria USD$
el de este indice estd en funcién del
e con flexibilidad en dos sentidos; que el
a falte.

CAPITAL DE TRABAJO
Activo corriente y acumulado - Pasivo corriente y acumulado
9’158.559,05 - 7°558.104,73 = 1°599.954,32
Una vez cubierto las obligaciones 2 corto plazo con recursos de activos corriente, la
empresa dispondra de USD$ 1°589.954,32 para continuar con sus operaciones

normaies. La aceptacién de este indicador depende de los requerimientos para satisfacer
costos y gastos relacionados con la inversién y administracion de la empresa.

11
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INDICE DE SOLVENCIA Y ENDEUDAMIENTO ‘

Pasivo Total 11°618.344,13
-_ — = 0.583%
Activo Total 21°753.737,55

Indica ia influencia de los acreedores en el activo total que es de $ 0.53%, por
consiguiente la influencia del patrimonio en el activo total seria del 47%

INDICE DE AUTONOMIA C FALANCAMIENTO FINANCIERO

Patrimonio Total 11°618.344,13

= 1,03%

Pasivo Total 57,80
El patrimonio de la empresa signi
terceros; la aceptacién de este md’j
Autonomia, a menor indice — menor;
los riesgos vy situaciones de la econot

% en mas de Io%ecursos financiados por
nde de su medlda a*mayor indice — mayor
g hay que relacionar con

Déficit del Ejercicio

Patrimonic

El patrimonio de la empresa se encuentra reducido en el 0.10%.
MARGEN DE BENEFICIO

Déficit del Ejercicio 1128.464,38
-— = 0,22
Ingresos por Venta de Energia  £§183.505,90

Para que el ingreso principal de la cempaiiia, como es la venta de energia cubra el cien
por cien del déficit, se requiere de USD$ 0,22 para atender cada USD$ 1,00 del déficit.

12
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GASTOS CON RELACION A INGRESOS TOTALES

Gastos 7'974.924,87

Ingresos 6°845.460,49

= 1,16

Los gastos totales exceden en el 1,16% con relacién a los ingresos que la compaiiia
obtuvo durante el ejercicio econdmico 2000, razdn por la que se refleja un déficit de -
USDS$ 1°120.464.38 _

JUICIOS CIVILES:

5. GESTION ASESORIA JURIDICA

1. Sigue Victor Marcelo Viteri Ng
S.A., el 21 de abril del 2004, fungam: :

1995 ha venido prestando sus st al e-fa Empresa Eléctrica en calidad
de lector de medidores del érea _’J dél cantén Guaranda, pero el 01 de
abril de 2004, le cesaronggg ffector de medidores.

™
Su cuantia es lndetermmada la Empresa ha dado contestacién a este
juicio ordinario ctentrc del tiemp lerminado en el Art. 406 del Cddigo de
Procedimiento Clvr};.an existir hast omento ninguna otra providencia.

JUICIOS PENALES:

1. Que sigue la Empresa contra Pedro Vicente Vega, por delito de peculade contra
dineros de la Institucion, por un perjuicio econémico de MIL OCHOCIENTOS DOCE
DOLARES. Habiendo concluido 1a etapa de pruebz y con dictdmen fiscal acusatorio,
actualmente se ha dictado Autc de Apertura a Plenario con orden de prision
preventiva y el embargo de los bienes en un monto de dos mil doscientos cuarenta
ddlares, contandose con el Registrador de la Propiedad de San Miguel. Actualmente
el sindicado se encuentra préfugo de la justicia, sin que hasta el momento 1a policia
haya logrado capturarle; por tanio éste juicio sigue pendiente hasta que se lleve a
efecto la Audiencia Penal.

2. Que sigue la Empresa contra Fanny Cuenca Broncano, por delito de peculado

contra dineros de la Institucion, por un perjuicio econémico de NOVENTA Y CINCO
MiL DOLARES. Habiendo concluido la instruccion fiscal con dictamen fiscal
acusatorio; el Juzgado Primero de lo Penal, ha dictado AUTO DE LLAMAMIENTO A
JUICIO con orden de detencién en firme y el embargo de los bier.es de propiedad de
fa imputada en un monto de noventa vy cinco mil délares, contandose con el

i3
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Registrador de la Propiedad de Guaranda. El 8 de marzo de 2007 se llevé a efecto la
Audiencia de Juzgamiento y Sentencia Definitiva ante el Tribunal Penal de Bolivar.
Cabe aclarar que Ja imputada se encuentra recluida en el Centro de Rehabilitacion
Social de Guaranda.

JUICIOS LABORALES:

1.

Sigue Ermel Fernando Arefios Taris en contra de la Empresa, por supuesto despido
intempestivo por terminacién unilateral de contrato de toma de lecturas, en el que
pide indemnizacién por un monto de VEINTE MiL DOLARES.- Habiendo la Empresa
ganado este proceso en primera instancia en la que el Juez Provincial del Trabajo,
con todas las pruebas aportadas por ia Empresa resuelve desechar la demanda por
improcedente. Actualmente esta en apelacion ante la Corte Superior de Justicia, por
cuanto el actor de la demanda no esta conforme con la sentencia.

Sigue Roque Bolivar Linares Aguaguifia en contra de la Empresa, por supuesto
despido intempestivo por terminacion unilateral de contrato de toma de lecturas, en el
que pide indemnizacién por un ) I i VEINTE MiL. DOLARES. Actualmente ya se
ha llevado a efecto la Audie liminar de Conciliacién, Contestacién a la
Demanda y Formulacién de Pre

ST
\;ﬂ g

Sigue Germania Ortega en co Empresa por presun despido intempestivo
por cambio de labores, en el G 7
DOLARES y ademés solicita rej
el juicioc con sentencia favora

encuentra en el Juzgado de:‘[ra

pendiente por cuanta ta ‘interesada ni ﬁate *1s0 de tal derecho

ramite de visto bueno que la Emprésa sigue en contra de Francisco Ramirez, Ex
Refacturador del Departamentc Comercial, por haber incurrido en las causales
segunda y tercera del Art. 172 del Cédigo del Trabajo. Demanda presentada ante la
Inspeccion Provincial del Trabajc de Bolivar el 15 de octubre del 2004. Obteniendo
rasolucién favorable, es decir qua !a Autoridad resuelve conceder el vista bueno
solicitado por la Empresa Eléctrica « fin de que dé por terminado la relacién
laboral que mantiene con el trabajador Francisco Ramirez por haber incurrido
en las causales 2 y 3 del Ari. 172 del Cédigo de Trabajo. El demandado por
encontrarse inconforme con ia resolucion del Inspector de Trabajo, interpone juicio
laboral ante el Juzgado del Trabzio de Belivar, con cuantia indeterminada. En ésta
instancia la Empresa obtuvo sentencia favorable de parte del Juzgado Provincial del
Trabajo de Bolivar el mismo que rechaza {a demanda planteada por Francisco
Ramirez. Siendo apelada esta sentencia por el actor de la demanda, ante la H. Corte
Superior de Justicia de Guarands.- Saia Especializada de lo Civil. Actualmente existe
la (itima providencia del 16 de noviembre del 2005, en la que hace conocer a las
partes la recepcidn del procese.

14
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Cabe recalcar, que para éste jticio se contraté un Abogado Particular por existir
prohibiciones en la Ley que no podia patrocinar la defensa, por cuanto mi conyuge
era el Inspector del Trabajo, Autoridad que en primera instancia conocié el proceso.

5. Sigue Luis llberto Calero Bayas {(Guardian de la Central Chimbo), en contra de la
Empresa aduciendo que desde ef 01 de julio de 1983 hasta la presente fecha no ha
percibido remuneracién alguna por concepto de horas extras, jornada nocturna,
liquidacion por concepto de vacaciones, refrigerio por los 30 dias mensuales de labor,
por lo que solicita una indemnizacidn de DIEZ MIL DOLARES; por cuanto segin el
frabajador manifiesta en su demanda que la Jefatura de Personal y Servicios de
la Empresa, acordd de conformidad con la disposicién de la Gerencia se
extienda el nombramiento de GUARDIAN DE LA CENTRAL CHIMBO; y, al no ser
guardian residente solo debia laborar ocho horas diarias y cuarenta horas
semanales como o dispone 2! Cédigo del Trabajo. A pesar de aquello, la
Empresa con todos los argumentos de hecho y derecho obtiene sentencia favorable,
es decir el Juzgado resuelve rechazagda demanda, en primera y segunda instancia.

5 . o
Al no encontrarse el actor conforie con'la sentencia, presenta Recurso de Casacion
ante la Corte Suprema de Justi

Ademas y como es de conodi
seguido juicio laboral a la Empres
Institucion. p
p
6. Tramite de visto bueno que Iz’
Recaudadora de las oficinag{e
por haber incurride en | “‘@usa? ‘
Trabajo, en concordancxa con el At
Trabajo para los Empleados v Trabaj
vigente. Demanda?pgb,%éntada anis i
25 de junio del 2006. Obteniendo

“numeral 29 del Reg!amento Interno de
res de la Empresa Eléctrica de Bolivar S.A,,
peccién Provincial del Trabajo de Bolivar ¢l
olucién favorable, es decir que la Autoridad
resuelve conceder el visto bueno solicitado por la Empresa Eléctrica de Bolivar
S.A. a fin de que pueda dar po terminadas las relaciones laborales que ha
venido manteniendo con Fanny' “‘Cuenca Broncano en virtud de lo establecido
en la causal 3 del Art. 172 de} Cdédigo de Trabajo esto es por falta de probidad
de la trabajadora. Actusimente la demandada por encontrarse inconforme con la
resolucion del Inspector de Trabsje, interpone juicio laboral ante el Juzgado del
Trekajo de Bolivar, con cuantia indeterminada, sin existir todavia ninguna providencia

JUICIC TRIBUTARIO:

El 16 de noviembre del 2001 la Administracion Tributaria del Servicio de Rentas Internas,
notificd a la Empresa con siete Acias de Determinacién correspondientes a los ejercicios
econémicos de los afios 1998, 1883 2000 y 2001; por una cuantia de CIENTO
OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO DOLARES mas los intereses
legales. La Empresa Eléctrica con fecha 5 de julio del 2002, presenta accién de
impugnacion a las actas de determinacion, ante el Tribunal Distrital de lo Fiscal No. 1 de
Pichincha; siendo patrocinada esta demsanda por los Abogados Romero y Asociados por
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disposicién del Fondo de Solidaridad. Actualmente se ha terminado el término de prueba,
existiendo tltimo escrito del 8 de julic del 2004 por parte de la Empresa Eléctrica, en el
que solicitan, que en atencién a!- tiempo transcurrido y toda vez que se encuentran
evacuadas todas las pruebas pertinentes dispongan el cierre del término de prueba y
dicten autos para resoiver. En atencidén a este escrito existe providencia del Tribunal
Distrital del 23 de agosto de 2004 en la que manifiestan que el escrito precedente
agréguese a los autos y notifiquese & ia parte contraria.

AUMENTO DE CAPITAL

El 2 de octubre del 2006 la Junta General Extraordinaria de Accionistas, aprobaron el
aumento de capital y reforma de estziutos en la suma de UN MILLON CINCUENTA MIL
TREINTA DOLARES, ascendiendo su capital social a la suma de DIEZ MILLONES
QUINIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO DOLARES,
procediéndose a realizar los respectivos trémites ante la Intendencia de Compartias con
la finalidad de legalizar dicho aumento, entre ellos la minuta y las actas de las Juntas.
Actualmente esta pendiente la resclucién gue debe emitir la Intendencia de Compaiiias
de Ambato.

« Consolidar a la planificagics ‘em‘a de gestion en el 100 % en
procesos de la Empresa, § y
» Actualizar las redes y éaées de cfa
operacion de famionnamérv en 90%

e Integrar en lme%« tos fos pro

’ optimizar la gesfzén :
Mejorar el nivel de profesionalistiiorde los recursos humanos en 35 %. -

e Aplicar los instrumenios y herramlentas de los sistemas de personal para atraer,
mantener y proyectar recursos, ﬁumanos de calidad.
Expandir, operar y mantener f sistema eléctrico en un 10% anual.

e Mejorar la atencion a clientes en un 90%, reducir la cartera en un 20% anual y
reducir las pérd:das en un 8% a! término del plazo del plan estratéglco a fin de
fortalecer Ja imagen institucional .

o Mejorar los indices técnicos er: un 3% anual.
Es nuestro gran objetivo manejar ir¢tas claras de manera objetiva para que ef
funcionamiento de la empresa s=a ds mejoramiento continuo. Para beneficio de
nuestra colectividad bolivarense y fiz nuestra patria.

s/ como el equipamiento, mantenimiento y

écnicos administrativos en un 90% a fin de

arlgs Villavicencio Poveda

g.
T CcuT
PREsIpER EE'JE sve SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAL
REGISTRO DE S8OCIEDADES
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