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Jer 29 
Para dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compañías y de los estatutos 
de la empresa, me permito rendir a continuación el informe de actividades de la gestión económica 
de la compañía, correspondiente al ejercicio 2009: 

1.- ENTORNO ECONÓMICO, SOCIAL Y POLÍTICO 

La actividad económica del país durante el año 2009, se vio influenciada en gran parte por los 
efectos de la crisis mundial. En la primera mitad del año se registró una marcada disminución 
de los precios del petróleo por el orden del 38% en relación al año anterior; continuamos con la 
disminución de remeses de los migrantes por la pérdida de puestos de trabajos de los 
ecuatorianos en el exterior. En años anteriores se había notado un mejor desempeño del sector 
no petrolero, sin embargo en el año 2009, se registró una reducción, asociada en parte a la crisis 
internacional y en parte a la poca inversión extranjera en el país por el bajo índice de confianza 
empresarial. 

Como resultado de lo indicado, registramos una contracción del 0.5% del Producto Interno 
Bruto. Cabe indicar que desde al año 2000 no se había registrado disminución de este indicador. 
En cuanto al mercado laboral, registramos un incremento de la tasa de desempleo, pasando de 
7.1% al 7.9%, explicado en parte por el aumento del salario básico unificado , por la contracción 
económica y por el mandato 8, que eliminó la tercerización y restó flexibilidad laboral. 

2.- SITUACIÓN DE LA EMPRESA 
o ON 

Como se puede apreciar en los estados financieros, el nivel de ingresos aumentó en relación al año 
anterior, debido principalmente al incremento en los ingresos por servicios de auditoría externa y 
contabilidad, lo que nos ha permitido obtener una utilidad razonable. E 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas 408 
dirección de la compañía. Durante el año, hemos tenido la visita en diversas ofasiones' 
funcionarios de diferentes áreas de nuestra casa matriz, con quienes hemos delinegdo aspectos 
específicos de trabajo. Lo 
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

En el ámbito administrativo y operacional, hemos cumplido en todos los casos con las exigencias 
legales y patronales a las que estamos obligados 

En los aspectos societarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos y de 
control exigidos por la Superintendencia de Compañías. 

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores 
de la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, así 
como al personal y demás colaboradores de la empresa, quienes han apoyado positiva y 
decididamente mi gestión en este año de labores. 

Atentamente, 

o au Mo 

Norma €árrillo de Samaniego 
Gerente General 
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