
Quito, 20 de Febrero de 2015 

Señores 

Socios — NEWVALOREM CIA. LTDA. 

Ciudad.- 

De mis consideraciones: 

Ref: Informe de Gerencia- Empresa NEWVALOREM CIA. LTDA. 2014 

Durante el ejercicio que ha concluido al 31 de Diciembre del 2.014 la situación de 

la empresa ha sido estable pero no muy favorable, lo que se refleja en sus estados 

financieros. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa 

mantenga un crecimiento en el gíro normal de sus actividades, pero 

lamentablemente algunos proyectos del año 2013 no continuaron o terminaron 

sus actividades. 

NEWVALOREM CIA. LTDA. tuvo ventas por un valor de USD$144,755.24 y sus costos 

y gastos tueron de USD$143,680.93, la vfilidad para este ejercicio económico 

asciende a USD$1,126.32. 

LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS Y CUMPLIDOS PARA EL AÑO 2014 ERAN: 

- Obtener una mejor participación en el mercado especialmente en nuestro 

servicio de capacitación. 

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con empresas para poder ofrecer 

los servicios que requerimos. 

- Minimizar los costos y gastos generadas por la misma actividad de la empresa.



CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas 

por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 

COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

Durante el año 2014, las ventas con relación con las del año 2013, son favorables 

porque cerramos estamos ingresando en otro tipo de servicios. 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS 

PARA El EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva 

de la empresa, can el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así 

como tortalecer la imagen ante sus clientes aún más de la que ha ganado hasta 

la fecha. 

Para el ejercicio 2015, se recomienda participar en propuestas especialmente 

con nuestros servicios de capacitación, así como en servicios administrativos de 

proyectos, con el fín de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente 

basados en estrategias para mejorar nuestra participación. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente, 

NEWVALOREM CIA. LTDA. 

ing. Sandra Vin 

Gerente General


